[bookmark: _GoBack]ACTA NÚMERO TRES. En el DESPACHO DEL ALCALDE MUNICIPAL DEL PALACIO MUNICIPAL del Municipio de Cabañas Este, Departamento de CABAÑAS; a las nueve horas del día NUEVE DE MAYO DE DOS MIL VEINTICUATRO. Siendo este el lugar, día y hora señalado para llevar a cabo la SEGUNDA REUNIÓN EXTRA - ORDINARIA del CONCEJO MUNICIPAL PLURAL de este municipio, Convocada y Presidida por el Alcalde Municipal: Sr. Jesús Edgardo Portillo Meléndez (Alcalde Municipal), Lic. Joel Armando Rivas (Síndico Municipal), Ing. Allan Alcyr Serrano Iraheta (1er Regidor Propietario); Sr. Cesar Santos Morales Díaz (2do. Regidor Propietario); con la ausencia de la Profa. Rosa Irma Morales Cruz (3ra. Regidora Propietaria) y en sustitución la Señora María Domitila Vargas López; Licda. María Sandra Aracely Ruiz (4ta. regidora propietaria), Lic. Nelson Ovidio Díaz torres (1er. regidor suplente), Sr. Juan Carlos Bonilla Rivas (2do.  regidor suplente); Sra. María Domitila Vargas López (3era. regidora suplente); Sr. Hugo Erly Arce Martínez (4to. regidor suplente); asistidos del secretario municipal xxxxxxxxxxxxxxxxx. Se da inicio a la Sesión sometiendo a Aprobación la siguiente agenda: 1. Bienvenida por el señor alcalde municipal, 2. Establecimiento de quorum, 3. Lectura de acta número uno, 4. Apertura de acta número tres, 5. Seguimiento al nombramiento de técnicos UCP, 6. Modalidad de funcionamiento de la Unidad de Compras Públicas, 7. Nombramientos de Contadores y Presupuestarios y Auxiliares de Tesorería de los diferentes Distritos, 8. Ratificación de Personal Administrativo y Operativo de los diferentes Distritos de Cabañas Este previo análisis por parte de Gerencia General, 9. Nombramiento de Comisión para Estructuración del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Municipalidad de Cabañas Este, 10. Ratificación de Administradores de Contrato, 11. Nombramiento de diferentes Comisiones Municipales (Comisión de Seguridad Ocupacional, Seguridad Ciudadana, Cultura y Deporte, Medio Ambiente, Mujer Niñez y Adolescencia Comisión de la Carrera Administrativa, etc.),12. Consolidación de Activo Fijo y Asignación de Vehículos, 13. Aprobación de Fondos para apoyo a diferentes comunidades del Municipio, 14. Asignación de Vehículo para uso Administrativo, 15. lectura de correspondencia, 16. puntos varios. a continuación, el concejo municipal en uso de las facultades legales que le confiere el código municipal, toma los siguientes Acuerdos: ///////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO UNO. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO: 
I. Que de conformidad al Artículo 203 de la Constitución de la República, “Los Municipios serán autónomos en lo económico, en lo técnico y en lo administrativo, y se regirán por un Código Municipal, que sentará los principios generales para su organización, funcionamiento y ejercicio de sus facultades autónomas”.
II. Que el Artículo 3 inciso 1 y 2 de la Ley Especial de Reestructuración Municipal establece:  Los procesos judiciales en trámite a la entrada en vigencia de esta ley, en los que cualquiera de los anteriores municipios ahora distritos fuere parte, como demandante, demandado o tercero, continuarán con normalidad, pero a partir del primero de mayo del año 2024, por ministerio de ley se producirá la sucesión procesal a favor del municipio integrante en el cual quede incorporado como distrito el municipio que sea parte procesal en el litigio, con aplicación de lo dispuesto en el artículo 88 del Código Procesal Civil y Mercantil. Los procesos judiciales o administrativos a partir del primero de mayo del año 2024, en los que tuviere o pudiera tener interés un municipio incorporado como distrito en un nuevo municipio, será responsabilidad de este último, quien podrá ser demandado como sujeto pasivo, o demandar como sujeto activo. En estos procesos, no podrá ser invocada la excepción de falta de competencia del tribunal por razón del territorio.
III. Que de conformidad al Artículo 51 literal a) del Código Municipal manifiesta que además de sus atribuciones y deberes como miembro del Concejo, corresponde al síndico: a) ejercer la procuración en los asuntos propios del municipio a que pertenece, pudiendo en consecuencia, intervenir en los juicios en defensa de los bienes de los intereses del municipio, en lo relacionado con los bienes, derechos y obligaciones municipales conforme a la ley y a las instrucciones del concejo. no obstante, lo anterior, el concejo podrá nombrar apoderados generales y especiales;
IV. Que de conformidad al Decreto Legislativo N°762 publicado en el Diario Oficial N°110, Tomo N°439 de fecha 14 de junio de 2023 Ley Especial para la Reestructuración de Municipio en su Artículo 1 Inciso 1° establece:  Los municipios se integrarán con uno o más distritos, y los actuales municipios no desaparecen y se convierten en distritos, y se integrarán a su correspondiente departamento de conformidad a como están distribuidos en la Ley Única del Régimen Político…
V. Que, debido a dicha reestructuración de municipio, el Síndico Municipal de este nuevo municipio solicita a este Concejo centralizar todas aquellas escrituras de bienes inmuebles que poseen los diferentes distritos que conforman el municipio de Cabañas Este. Esto con la finalidad de dar seguimiento a la inscripción ante el Centro Nacional de Registro de diferentes inmuebles que carecen de este proceso y así evitar posibles observaciones de Corte de Cuentas de la República. 
VI. Que de conformidad al Artículo 30 Numeral 14 del Código Municipal establece: Son facultades del Concejo: “Velar por la buena marcha del gobierno, administración y servicios municipales”.
Por lo antes expuesto, este Concejo Municipal ACUERDA: 
1. AUTORIZAR la Centralización de Documentación Legal (Escrituras de bienes inmuebles) de los distritos (Dolores, Victoria, Guacotecti, Sensuntepeque, San Isidro), que conforman el Municipio de Cabañas Este; de las cuales quedara copia fiel del original en cada Distrito. Todo esto se da con la finalidad de dar seguimiento a la inscripción ante el Centro Nacional de Registro de diferentes inmuebles que carecen de este proceso y así evitar posibles observaciones de Corte de Cuentas de la República. 
2. Toda la documentación original solicitada quedara en resguardo en la Oficina de Sindicatura de este Palacio Municipal en el Distrito de Sensuntepeque, Municipio de Cabañas Este, Departamento de Cabañas; bajo la responsabilidad del Síndico Municipal actual. CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. ///////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO DOS. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO: 
I. Que de conformidad al Artículo 203 de la Constitución de la República el cual establece que “Los Municipios serán autónomos en lo económico, en lo técnico y en lo administrativo, y se regirán por un Código Municipal, que sentará los principios generales para su organización, funcionamiento y ejercicio de sus facultades autónomas”.
II. Que el Artículo 3 numeral 4 del Código Municipal establece que la autonomía del Municipio se extienda: El nombramiento y remoción de los funcionarios y empleados de sus dependencias… 
III. Que de Conformidad al Decreto Legislativo N°1004 de fecha 22 de abril de 2024, publicado en el Diario Oficial N°74, Tomo N°443.  LEY ESPECIAL DE TRANSICIÓN PARA LA REESTRUCTURACIÓN MUNICIPAL, en su Artículo 4 ORGANIZACIÓN Y GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS Y DISTRITOS, literal B. DE LOS DISTRITOS., establece que:  Los distritos serán administrados bajo los lineamientos del respectivo Concejo Municipal, por un jefe o director, auxiliado por un subjefe o subdirector, ACOMPAÑADO POR EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TÉCNICO QUE CONSIDERE NECESARIO EL CONCEJO MUNICIPAL.
IV. Que el Artículo 8 inciso 1 y 2 de la Ley de Compras Públicas establece: Cada institución de la Administración Pública establecerá una Unidad de Compras Públicas que podrá abreviarse "UCP", responsable de la descentralización operativa y de realizar la gestión de los procesos para las contrataciones de obras, bienes y servicios. La UCP estará a cargo de un jefe acorde a su estructura organizativa y será nombrado por la autoridad competente, será organizada según las necesidades y características de cada institución.
V. Que el instructivo de la DINAC para el cumplimiento de la LCP en la Reestructuración de los Municipios en el Artículo 3 manifiesta:  De acuerdo a lo regulado en los artículos 4, 7 Y 9 de la LERM será responsabilidad del nuevo Concejo Municipal el gobierno del municipio por lo que deberá establecer y regular en su normativa interna su estructura organizativa incluida la Unidad de Compras Públicas en adelante UCP la Unidad Financiera Institucional en adelante UFI y la función de cumplimiento u oficial de cumplimiento. Los municipios deberán realizar la estructura de la UCP en atención a las actividades naturaleza y tamaño de sus operaciones además de nombrar a personal de qué operativizará las funciones asignadas a esta unidad en concordancia con lo establecido en los artículos 8, 20 y demás disposiciones de la LCP su Reglamento y demás Normativa emitida por la DINAC.
por lo antes expuesto, este Concejo Municipal ACUERDA: NOMBRAR por un periodo de prueba de TRES MESES a partir de 09 de mayo al 08 de agosto de 2024 como “ENCARGADOS DE UNIDADES SOLICITANTES UCP” de los distritos que conforman el Municipio de Cabañas Este, a las personas que se detallan a continuación: 
	DISTRITO
	NOMBRE 
	DUI 

	SENSUNTEPEQUE
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxxxx

	VICTORIA
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxxxx

	GUACOTECTI
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxxxx

	SAN ISIDRO
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxxxx


Y quiénes ejercerá las funciones de conformidad a la Ley de Compras Públicas, los diferentes instructivos girados por la DINAC y las que el Concejo Municipal le asignen. a) AUTORIZAR al Señor Jesús Edgardo Portillo Meléndez en su calidad de Alcalde Municipal, para que en nombre y representación de este Concejo Municipal Plural firme el contrato respectivo de acuerdo a la base legal de contrataciones. Todo lo demás relacionado a la contratación quedará estipulado en un contrato firmado entre el Contratante y el Contratado. CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. /////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO TRES. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO: 
I. Vista la nota presentada por el xxxxxxxxxxxxxxxxx (Tesorero Municipal) en la cual solicita autorización para apertura de nuevas cuentas corrientes en la Agencia Bancaria del Banco Davivienda Salvadoreño, S. A. para el manejo de Fondos para el Desarrollo Económico y Social de los Municipios (FODES) y Fondo de Apoyo Municipal para atender proyectos, a actividades sociales o de servicios de los Municipios (FAM), ya que por instrucciones de la Jefatura de la Unidad Financiera Municipal las trasferencias de fondos FODES y FAM se realizaran únicamente a los 44 municipios; en el cual vendrá el detalle de lo que le corresponde a cada distrito. 
II. Que Artículo 34 de Código Municipal establece: Los acuerdos son disposiciones específicas que expresan las decisiones del Concejo Municipal sobre asuntos de gobierno, administrativos o de procedimientos con interés particular. Surtirán efectos inmediatamente.
Por tanto, este Concejo Municipal Plural ACUERDA: 
AUTORIZAR al Tesorero Municipal xxxxxxxxxxxxxxxxx para que Gestione en el Banco Davivienda Salvadoreño, S. A., apertura de Cuentas Corrientes denominadas:
1. “ALCALDÍA MUNICIPAL DE CABAÑAS ESTE, FONDO PARA EL DESARROLLO ECONÓMICO SOCIAL DE LOS MUNICIPIOS (FODES)”, con un monto de apertura de UNO 00/100 ($1.00) DÓLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA. 
2. “ALCALDÍA MUNICIPAL DE CABAÑAS ESTE, FONDO DE APOYO MUNICIPAL PARA ATENDER PROYECTOS, ACTIVIDADES SOCIALES O DE SERVICIOS DE LOS MUNICIPIOS (FAM)”, con un monto de apertura de UNO 00/100 ($1.00) DÓLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA. 
3. Nómbrese como refrendarios al Sr. Jesús Edgardo Portillo Meléndez (Alcalde Municipal); Sr. Cesar Santos Morales Díaz (Segundo Regidor Propietario) y en caso de ausencia de los dos concejales antes mencionado se nombra un tercer refrendario Sr. Juan Carlos Bonilla Rivas (Segundo Regidor Suplente), quienes firmarán junto al xxxxxxxxxxxxxxxxx (Tesorero Municipal). En todo cheque serán necesarias dos firmas de las cuatro registradas siendo indispensable la de la tesorera Municipal con su respetivo sello.
 CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. //////////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO CUATRO. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO: 
I. Que de conformidad al Artículo 203 de la Constitución de la República el cual establece que “Los Municipios serán autónomos en lo económico, en lo técnico y en lo administrativo, y se regirán por un Código Municipal, que sentará los principios generales para su organización, funcionamiento y ejercicio de sus facultades autónomas”.
II. Que el Artículo 3 numeral 4 del Código Municipal establece que la autonomía del Municipio se extienda: El nombramiento y remoción de los funcionarios y empleados de sus dependencias… 
III. Que de Conformidad al Decreto Legislativo N°1004 de fecha 22 de abril de 2024, publicado en el Diario Oficial N°74, Tomo N°443.  LEY ESPECIAL DE TRANSICIÓN PARA LA REESTRUCTURACIÓN MUNICIPAL, en su Artículo 4 ORGANIZACIÓN Y GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS Y DISTRITOS, literal B. DE LOS DISTRITOS., establece que:  Los distritos serán administrados bajo los lineamientos del respectivo Concejo Municipal, por un jefe o director, auxiliado por un subjefe o subdirector, ACOMPAÑADO POR EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TÉCNICO QUE CONSIDERE NECESARIO EL CONCEJO MUNICIPAL.
IV. Que el Artículo 5 de la Les Especial para la Restructuración Municipal establece: Las anteriores doscientas sesenta y dos municipalidades, continuarán registrando sus activos, pasivos, ingresos y gastos en el Sistema de Administración Financiero Municipal (SAFIM) y efectuando el cierre mensual, presentando la documentación correspondiente a la Dirección General de Contabilidad Gubernamental (DGCG) del Ministerio de Hacienda, a efecto de que incorporen al Sistema de Consolidación y se realice la validación respectiva, para que posteriormente sea trasladada al Sistema que genera los archivos que se publican en el Portal de Transparencia Fiscal (PTF). Asimismo, los municipios agrupados deberán en forma conjunta con los nuevos concejos municipales, realizar la transición en el período comprendido entre la fecha que se declaren definitivos los resultados de la elección del 3 de marzo del 2024, se les entreguen las credenciales de sus cargos por el Tribunal Supremo Electoral, y el 25 de abril del 2024. La contabilidad de los distritos cuando éstos entren vigencia, se llevará separada de lo demás distritos, pero deberá ser integrada a la contabilidad del municipio, de conformidad a las reglas de contabilidad gubernamental y municipal. A partir del primero de mayo del año 2024, los activos, pasivos y contingencias de los municipios agrupados y convertidos en distritos de un Municipio, pasarán por ministerio de ley a incorporarse al patrimonio del municipio que los agrupó. La Corte de Cuentas de la República, continuará ejerciendo sus funciones constitucionales sobre la hacienda pública de los municipios y de sus presupuestos.
por lo antes expuesto, este Concejo Municipal ACUERDA: NOMBRAR por un periodo de prueba de TRES MESES a partir de 09 de mayo al 08 de agosto de 2024 como “CONTADORES DISTRITALES” del Municipio de Cabañas Este, a las personas que se detallan a continuación: 
	DISTRITO
	NOMBRE
	DUI

	VICTORIA
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxxxx

	GUACOTECTI
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxxxx

	SAN ISIDRO
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxxxx

	DOLORES
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	xxxxxxxxxxxxxxxxx


Y quiénes ejercerá las funciones de conformidad al Manual Descriptor de Cargos, y las que el Concejo Municipal le asignen. a) AUTORIZAR al Señor Jesús Edgardo Portillo Meléndez en su calidad de Alcalde Municipal, para que en nombre y representación de este Concejo Municipal Plural firme el contrato respectivo de acuerdo a la base legal de contrataciones. Todo lo demás relacionado a la contratación quedará estipulado en un contrato firmado entre el Contratante y el Contratado. CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. ///////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO CINCO. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO: 
I. Que de conformidad al Artículo 203 de la Constitución de la República el cual establece que “Los Municipios serán autónomos en lo económico, en lo técnico y en lo administrativo, y se regirán por un Código Municipal, que sentará los principios generales para su organización, funcionamiento y ejercicio de sus facultades autónomas”.
II. Que el Artículo 3 numeral 4 del Código Municipal establece que la autonomía del Municipio se extienda: El nombramiento y remoción de los funcionarios y empleados de sus dependencias… 
III. Que de Conformidad al Decreto Legislativo N°1004 de fecha 22 de abril de 2024, publicado en el Diario Oficial N°74, Tomo N°443.  LEY ESPECIAL DE TRANSICIÓN PARA LA REESTRUCTURACIÓN MUNICIPAL, en su Artículo 4 ORGANIZACIÓN Y GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS Y DISTRITOS, literal B. DE LOS DISTRITOS., establece que:  Los distritos serán administrados bajo los lineamientos del respectivo Concejo Municipal, por un jefe o director, auxiliado por un subjefe o subdirector, ACOMPAÑADO POR EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TÉCNICO QUE CONSIDERE NECESARIO EL CONCEJO MUNICIPAL.
IV. Que el Artículo 8 inciso 1 y 2 de la Ley de Compras Públicas establece: Cada institución de la Administración Pública establecerá una Unidad de Compras Públicas que podrá abreviarse "UCP", responsable de la descentralización operativa y de realizar la gestión de los procesos para las contrataciones de obras, bienes y servicios. La UCP estará a cargo de un jefe acorde a su estructura organizativa y será nombrado por la autoridad competente, será organizada según las necesidades y características de cada institución.
V. Que el Artículo 5 de la Les Especial para la Restructuración Municipal establece: Las anteriores doscientas sesenta y dos municipalidades, continuarán registrando sus activos, pasivos, ingresos y gastos en el Sistema de Administración Financiero Municipal (SAFIM) y efectuando el cierre mensual, presentando la documentación correspondiente a la Dirección General de Contabilidad Gubernamental (DGCG) del Ministerio de Hacienda, a efecto de que incorporen al Sistema de Consolidación y se realice la validación respectiva, para que posteriormente sea trasladada al Sistema que genera los archivos que se publican en el Portal de Transparencia Fiscal (PTF). Asimismo, los municipios agrupados deberán en forma conjunta con los nuevos concejos municipales, realizar la transición en el período comprendido entre la fecha que se declaren definitivos los resultados de la elección del 3 de marzo del 2024, se les entreguen las credenciales de sus cargos por el Tribunal Supremo Electoral, y el 25 de abril del 2024. La contabilidad de los distritos cuando éstos entren vigencia, se llevará separada de lo demás distritos, pero deberá ser integrada a la contabilidad del municipio, de conformidad a las reglas de contabilidad gubernamental y municipal. A partir del primero de mayo del año 2024, los activos, pasivos y contingencias de los municipios agrupados y convertidos en distritos de un Municipio, pasarán por ministerio de ley a incorporarse al patrimonio del municipio que los agrupó. La Corte de Cuentas de la República, continuará ejerciendo sus funciones constitucionales sobre la hacienda pública de los municipios y de sus presupuestos.
VI. Los nuevos Concejos Municipales aprobarán los lineamientos para la organización y funcionamiento de los distritos y su relación con su municipio, de conformidad con las facultades que les otorgan los artículos 202, 203 y 204 de la Constitución.
por lo antes expuesto, este Concejo Municipal ACUERDA: NOMBRAR por un periodo de prueba de TRES MESES a partir de 09 de mayo al 08 de agosto de 2024 como “PRESUPUESTARIOS DISTRITALES” del Municipio de Cabañas Este, a las personas que se detallan a continuación: 
	MUNICIPIO
	NOMBRE
	CARGO

	VICTORIA
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	PRESUPUESTARIA DISTRITAL

	DOLORES
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	PRESUPUESTARIA DISTRITAL AD HONOREM

	SAN ISIDRO
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	PRESUPUESTARIA DISTRITAL AD HONOREM

	GUACOTECTI
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	PRESUPUESTARIA DISTRITAL AD HONOREM


Y quiénes ejercerán las funciones de conformidad al Manual Descriptor de Cargos, y las que el Concejo Municipal le asignen. CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. //////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO SEIS. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Visto el saldo de deuda institucional corriente al 30 de abril de 2024, que dejo la Administración (2021-2024) y heredada por el actual Concejo Municipal Plural (2024-2027); la cual se tiene una deuda de CIENTO CUARENTA MIL SETECIENTOS VEINTISÉIS 08/100 ($140,726.08) DÓLARES DE ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA en la cuenta 120 – LIBRE DISPONIBILIDAD, CIENTO DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS 96/100 ($102,242.96) DÓLARES DE ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA en la cuenta  FONDOS PROPIOS, DOSCIENTOS VEINTE 07/100 ($220.07) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA en otros Fondos; QUINIENTOS NOVENTA OCHO 25/100 ($598.25) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA en Fondo de donaciones. Llegando así a un monto de deuda total de DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE 36/100 ($243,787.36) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA.
II. Que, dentro de dicha deuda, se tiene una cuenta por pagar con la Empresa LUIGEMI, S.A. DE C.V. un total de SIETE MIL QUINIENTOS VEINTIUNO 39/100 ($7,521.39) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA. con dicha Empresa se tiene un contrato denominado: “SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE SENSUNTEPEQUE, PERIODO DE ENERO A DICIEMBRE DE 2024”
III. que, debido a esta falta de pago, la Empresa en mención ya no quiere suministrar combustible a la flota vehicular del distrito de Sensuntepeque y a los demás distritos que conforma en Municipio de Cabañas Este.
IV. Debido a estas circunstancias, se vuelve de suma importancia cancelar la deuda que se tiene con la Empresa LUIGEMI, S.A. DE C.V. Esto con la finalidad de que no se detengan las operaciones y prestaciones de servicios municipales; ya que, de no contar con combustible se podrían presentar otra serie de dificultades en el Municipio como lo sería la acumulación de desechos sólidos, entre otras.
V. Que el Artículo 66 Numeral 3 del Código Municipal establece: Son obligaciones a cargo del municipio las provenientes de la deuda pública municipal contraídas de conformidad con la ley.
VI. Que de conformidad al Artículo 91 del Código municipal manifiesta: Las erogaciones de fondos deberán ser acordadas previamente por el Concejo, las que serán comunicadas al tesorero para efectos de pago, salvo los gastos fijos debidamente consignados en el presupuesto municipal aprobado, que no necesitarán la autorización del Concejo.
Por tanto, este Concejo Municipal Plural ACUERDA: AUTORIZAR la cancelación de cuenta por pagar que se tiene con la Empresa LUIGEMI, S.A. DE C.V. la cual asciende al monto total de SIETE MIL QUINIENTOS VEINTIUNO 39/100 ($7,521.39) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA. Dicha deuda se distribuye entre las fuentes de financiamiento de la siguiente manera:
· FUENTE DE FINANCIAMIENTO 120 LIBRE DISPONIBILIDAD con un monto de TRES MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO 36/100 ($3,468.36) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA.
· FUENTE DE FINANCIAMIENTO FONDOS PROPIOS con un monto de CUATRO MIL CINCUENTA Y TRES 03/100 ($4,053.03) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA.
SE AUTORIZA al Tesorero Municipal realizar el pago correspondiente según DISPONIBILIDAD FINANCIERA. CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. /////////////////////
ACUERDO NÚMERO SIETE. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este en uso de las facultades legales que le confiere el Artículo 203 de la Constitución de la República; Articulo 3 Numeral 3, Articulo 4 Numeral 4, Artículo 31 Numeral 6 y Articulo 34 del Código Municipal ACUERDA: PRIORIZAR, APROBAR y EJECUTAR EN TODAS SUS PARTES el Perfil Técnico el cual ha sido elaborado internamente denominado: “CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PARA LA CELEBRACIÓN DEL DÍA DE LA MADRE EN LOS DIFERENTES DISTRITOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE CABAÑAS ESTE AÑO 2024".” por un monto de NUEVE MIL 00/100 ($9,000.00) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA.  Fondo que será tomado de la FUENTE DE FINANCIAMIENTO FODES LIBRE DISPONIBILIDAD; CIFRA PRESUPUESTARIA 54399/54199. a) NOMBRAR a la xxxxxxxxxxxxxxxxx como Administradora de Contrato. b) AUTORIZAR al Jefe de Compras Públicas realizar los procesos respectivos según lo dispuesto en la LCP c) AUTORIZAR al Señor Jesús Edgardo Portillo Meléndez en su calidad de Alcalde Municipal para que en nombre y representación de este Concejo Municipal firme los contratos y ordenes de compras respectivas de cada uno de los procesos de acuerdo a la base legal de contrataciones. d) AUTORIZAR al Tesorero Municipal realizar los pagos correspondientes de conformidad a la documentación que se le presente. CERTIFÍQUESE Y COMUNÍQUESE. //////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO OCHO. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Que de conformidad al Artículo 203 de la Constitución de la República el cual establece que “Los Municipios serán autónomos en lo económico, en lo técnico y en lo administrativo, y se regirán por un Código Municipal, que sentará los principios generales para su organización, funcionamiento y ejercicio de sus facultades autónomas”.
II. Vista la necesidad de contar con un análisis para la verificación de expedientes y clasificación de modalidad de contratación de los empleados municipales que se encuentran asignados en los puestos administrativos y operativos de los diferentes distritos que conforman el Municipio de Cabañas Este. Todo esto con la finalidad de hacer cumplir con los deberes obligaciones y derechos de cada empleador. 
III. Que el Artículo 30 Numeral 3 manifiesta que Son facultades del Concejo: Nombrar las comisiones que fueren necesarias y convenientes para el mejor cumplimiento de sus facultades y obligaciones que podrán integrarse con miembros de su seno o particulares.
IV. Que el Artículo 30 Numeral 14 establece que Son facultades del Concejo: Velar por la buena marcha del gobierno, administración y servicios municipales.
Por tanto, este Concejo Municipal ACUERDA: NOMBRAR la “COMISIÓN PARA LA EVALUACIÓN DE EXPEDIENTES DE EMPLEADOS MUNICIPALES QUE SE ENCUENTRAN ASIGNADOS EN LOS PUESTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DE LOS DIFERENTES DISTRITOS QUE CONFORMAN EL MUNICIPIO DE CABAÑAS ESTE” la cual estará conformada de la siguiente manera: Sr. Jesús Edgardo Portillo Meléndez (Alcalde Municipal); Lic. Joel Armando Rivas Castro (Síndico Municipal); xxxxxxxxxxxxxxxxx (Gerente General); xxxxxxxxx (Secretario Municipal) CERTIFÍQUESE. //////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO NUEVE. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO: 
I. Que de conformidad al Artículo 203 de la Constitución de la República, “Los Municipios serán autónomos en lo económico, en lo técnico y en lo administrativo, y se regirán por un Código Municipal, que sentará los principios generales para su organización, funcionamiento y ejercicio de sus facultades autónomas”.
II. Que en base al Artículo 4,5 Y 9 del Instructivo de la DINAC para el cumplimiento de la LCP en la Reestructuración de los Municipio establecen: cada distrito será una unidad solicitante del nuevo municipio al que pertenezca, en este caso tendrá una sola UCP que centralizará y realizará las compras de todo el municipio incluidos los distritos que lo conformen a menos, que este último decida desconcentrar la función de la UCP o asociarse con otros municipios. Según lo regulado en el instructivo. Los Concejos Municipales también podrán acordar la creación de unidad consolidadora de acuerdo a lo regulado en el Artículo 23 inciso primero de la LCP. a unidad consolidadora deberá concentrar y realizar las solicitudes de compras de la UCP del municipio deba realizar para cada distrito y será la encargada de realizar las funciones descritas en la LCP en especial las del Artículo 23. será responsabilidad del nuevo Concejo Municipal el gobierno del municipio establecer y regular en su normativa interna su estructura organizativa incluida la Unidad de Compras Públicas.
III. Que el Artículo 30 numeral 14 manifiesta que son facultades del Concejo Municipal: velar por la buena marcha del gobierno, administración y servicios municipales.
Por tanto, este Concejo Municipal Plural ACUERDA: 
1. APROBAR LA CENTRALIZACIÓN de los procesos UCP y realizará las compras de todo el municipio incluidos los distritos que conforman el Municipio de Cabañas Este. 
2. SE AUTORIZA al Jefe de UCP de este Municipio a realizar los procesos respectivos a esta disposición.
CERTIFÍQUESE Y COMUNÍQUESE. ////////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO DIEZ. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO: 
I. Que de conformidad al Artículo 203 de la Constitución de la República el cual establece que “Los Municipios serán autónomos en lo económico, en lo técnico y en lo administrativo, y se regirán por un Código Municipal, que sentará los principios generales para su organización, funcionamiento y ejercicio de sus facultades autónomas”.
II. Que el Artículo 3 numeral 4 del Código Municipal establece que la autonomía del Municipio se extienda: El nombramiento y remoción de los funcionarios y empleados de sus dependencias… 
III. Que de Conformidad al Decreto Legislativo N°1004 de fecha 22 de abril de 2024, publicado en el Diario Oficial N°74, Tomo N°443.  LEY ESPECIAL DE TRANSICIÓN PARA LA REESTRUCTURACIÓN MUNICIPAL, en su Artículo 4 ORGANIZACIÓN Y GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS Y DISTRITOS, literal B. DE LOS DISTRITOS., establece que:  Los distritos serán administrados bajo los lineamientos del respectivo Concejo Municipal, por un jefe o director, auxiliado por un subjefe o subdirector, ACOMPAÑADO POR EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TÉCNICO QUE CONSIDERE NECESARIO EL CONCEJO MUNICIPAL.
IV. Que el Artículo 8 inciso 1 y 2 de la Ley de Compras Públicas establece: Cada institución de la Administración Pública establecerá una Unidad de Compras Públicas que podrá abreviarse "UCP", responsable de la descentralización operativa y de realizar la gestión de los procesos para las contrataciones de obras, bienes y servicios. La UCP estará a cargo de un jefe acorde a su estructura organizativa y será nombrado por la autoridad competente, será organizada según las necesidades y características de cada institución.
V. Que el instructivo de la DINAC para el cumplimiento de la LCP en la Reestructuración de los Municipios en el Artículo 3 manifiesta:  De acuerdo a lo regulado en los artículos 4, 7 Y 9 de la LERM será responsabilidad del nuevo Concejo Municipal el gobierno del municipio por lo que deberá establecer y regular en su normativa interna su estructura organizativa incluida la Unidad de Compras Públicas en adelante UCP la Unidad Financiera Institucional en adelante UFI y la función de cumplimiento u oficial de cumplimiento. Los municipios deberán realizar la estructura de la UCP en atención a las actividades naturaleza y tamaño de sus operaciones además de nombrar a personal de qué operativizará las funciones asignadas a esta unidad en concordancia con lo establecido en los artículos 8, 20 y demás disposiciones de la LCP su Reglamento y demás Normativa emitida por la DINAC.
Por lo antes expuesto, este Concejo Municipal con cinco votos a favor y uno en contra haciendo uso del Artículo 45 del Código Municipal salva su voto la Licda. María Sandra Aracely Ruiz (4ta. regidora propietaria) debido a que la remuneración no es coherente respecto a quienes ostentan el mismo cargo en otros distritos. Este Concejo Municipal ACUERDA: CONTRATAR INTERINAMENTE  a xxxxxxxxxxxxxxxxx con Documento Único de Identidad número xxxxxxxxxxxxxxxxx por un periodo de prueba de TRES MESES a partir de 09 de mayo al 08 de agosto de 2024 como “COLECTARA CON FUNCIONES DE TESORERÍA” y a su vez “AD HONOREM ENCARGADA DE LA UNIDAD SOLICITANTE UCP” del distrito de Dolores  con documento Único de Identidad número xxxxxxxxxxxxxxxxx por un periodo de prueba de TRES MESES a partir del día nueve de mayo al ocho de agosto del año dos mil veinticuatro quien devengara un salario mensual de UN MIL 00/100 ($1,000.00) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA, menos los descuentos de ley. Y quiénes ejercerá las funciones de conformidad al Manual descriptor de puestos, a la Ley de Compras Públicas, los diferentes instructivos girados por la DINAC y las que el Concejo Municipal le asignen. a) AUTORIZAR al Señor Jesús Edgardo Portillo Meléndez en su calidad de Alcalde Municipal, para que en nombre y representación de este Concejo Municipal Plural firme el contrato respectivo de acuerdo a la base legal de contrataciones. Todo lo demás relacionado a la contratación quedará estipulado en un contrato firmado entre el Contratante y el Contratado. CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. //////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO ONCE. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO: 
I. Que de conformidad al Artículo 203 de la Constitución de la República el cual establece que “Los Municipios serán autónomos en lo económico, en lo técnico y en lo administrativo, y se regirán por un Código Municipal, que sentará los principios generales para su organización, funcionamiento y ejercicio de sus facultades autónomas”.
II. Que el Artículo 3 numeral 4 del Código Municipal establece que la autonomía del Municipio se extienda: El nombramiento y remoción de los funcionarios y empleados de sus dependencias… 
III. Que de Conformidad al Decreto Legislativo N°1004 de fecha 22 de abril de 2024, publicado en el Diario Oficial N°74, Tomo N°443.  LEY ESPECIAL DE TRANSICIÓN PARA LA REESTRUCTURACIÓN MUNICIPAL, en su Artículo 4 ORGANIZACIÓN Y GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS Y DISTRITOS, literal B. DE LOS DISTRITOS., establece que:  Los distritos serán administrados bajo los lineamientos del respectivo Concejo Municipal, por un jefe o director, auxiliado por un subjefe o subdirector, ACOMPAÑADO POR EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TÉCNICO QUE CONSIDERE NECESARIO EL CONCEJO MUNICIPAL.
por lo antes expuesto, este Concejo Municipal ACUERDA: NOMBRAR como ENCARGADOS DE COLECTURÍA CON FUNCIONES DE TESORERÍA del Municipio de Cabañas Este, por un periodo de prueba de TRES MESES a partir de 09 de mayo al 08 de agosto de 2024 a las personas que se detallan a continuación: 
	DISTRITO
	NOMBRE

	VICTORIA
	xxxxxxxxxxxxxxxxx

	GUACOTECTI
	xxxxxxxxxxxxxxxxx

	SAN ISIDRO
	xxxxxxxxxxxxxxxxx


Y quiénes ejercerá las funciones de conformidad al Manual descriptor de puestos y las que el Concejo Municipal le asignen. a) AUTORIZAR al Señor Jesús Edgardo Portillo Meléndez en su calidad de Alcalde Municipal, para que en nombre y representación de este Concejo Municipal Plural firme el contrato respectivo de acuerdo a la base legal de contrataciones. Todo lo demás relacionado a la contratación quedará estipulado en un contrato firmado entre el Contratante y el Contratado. CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. ///////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO DOCE. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Que de conformidad al Artículo 203 de la Constitución de la República el cual establece que “Los Municipios serán autónomos en lo económico, en lo técnico y en lo administrativo, y se regirán por un Código Municipal, que sentará los principios generales para su organización, funcionamiento y ejercicio de sus facultades autónomas”.
II. Que el Artículo 30 Numeral 3 manifiesta que Son facultades del Concejo: Nombrar las comisiones que fueren necesarias y convenientes para el mejor cumplimiento de sus facultades y obligaciones que podrán integrarse con miembros de su seno o particulares.
III. Que el Artículo 30 Numeral 14 establece que Son facultades del Concejo: Velar por la buena marcha del gobierno, administración y servicios municipales.
Por tanto, este Concejo Municipal ACUERDA: NOMBRAR la “COMISIÓN PARA LA FIRMA DE PLANILLAS Y BITÁCORAS DE PROYECTOS” la cual estará conformada de la siguiente manera: Sr. Jesús Edgardo Portillo Meléndez (Alcalde Municipal), Lic. Joel Armando Rivas (Síndico Municipal), Sr. Cesar Santos Morales Díaz (2do. Regidor Propietario). CERTIFÍQUESE. ///////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO TRECE. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Que de conformidad al Artículo 203 de la Constitución de la República el cual establece que “Los Municipios serán autónomos en lo económico, en lo técnico y en lo administrativo, y se regirán por un Código Municipal, que sentará los principios generales para su organización, funcionamiento y ejercicio de sus facultades autónomas”.
II. Que en base al ACUERDO NÚMERO TRECE del ACTA NÚMERO DOS de fecha DIECINUEVE DE ENERO DE DOS MIL VEINTICUATRO, en se adjudicó el proceso denominado 89006-2024-P0001/SI-2024-01 CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE TRANSPORTE PARA LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO CABAÑAS FC DURANTE EL DESARROLLO DE LA SEGUNDA Y TERCERA VUELTA DE LA LIGA NACIONAL DE FUTBOL COPA LOTERÍA TEMPORADA 2023-2024 PROYECTO – CABAÑAS F.C. al ofertante INVERSIONES TEKA S.A. DE C.V.  
III. Que se vuelve necesario la ratificación del Acuerdo Municipal en mención con la finalidad de seguir con la ejecución de proyecto y las obligaciones que demanda el mismo.
IV. Que de conformidad al Artículo 5 del Instructivo de la DINAC para el cumplimiento de la Ley Especial de Restructuración Municipal el cual manifiesta: los nuevos concejos deberán nombrar realizar el nombramiento de los servidores públicos que realizar el seguimiento a la ejecución contractual como administradores de contrato y órdenes de compra según lo regulado en la LCP…
V. Que el Artículo 34 del Código Municipal establece:  Los acuerdos son disposiciones específicas que expresan las decisiones del Concejo Municipal sobre asuntos de gobierno, administrativos o de procedimientos con interés particular. Surtirán efectos inmediatamente.
Por lo antes expuesto, este Concejo Municipal Plural ACUERDA:
1. RATIFICAR EL ACUERDO NÚMERO TRECE del ACTA NÚMERO DOS de fecha DIECINUEVE DE ENERO DE DOS MIL VEINTICUATRO, en se adjudicó el proceso denominado 89006-2024-P0001/SI-2024-01 CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE TRANSPORTE PARA LOS INTEGRANTES DEL EQUIPO CABAÑAS FC DURANTE EL DESARROLLO DE LA SEGUNDA Y TERCERA VUELTA DE LA LIGA NACIONAL DE FUTBOL COPA LOTERÍA TEMPORADA 2023-2024 PROYECTO – CABAÑAS F.C. al ofertante INVERSIONES TEKA S.A. DE C.V.  
2. AUTORIZAR al Tesorero Municipal realizar la erogación de fondos por un monto de UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA 00/100 ($1,470.00) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA. Gastos derivados por la ejecución de proyecto en mención correspondiente al proceso de compra 89006-2024-P0001/SI-2024-01; esto en base a las órdenes de compras que se detallan a continuación: 
	No. De Orden
	Monto
	Nombre del Proveedor
	Nombre Comercial

	0201
	$490.00
	Inversiones TEKA S.A. DE C.V.
	Inversiones TEKA S.A. DE C.V.

	0202
	$490.00
	Inversiones TEKA S.A. DE C.V.
	Inversiones TEKA S.A. DE C.V.

	0203
	$490.
	Inversiones TEKA S.A. DE C.V.
	Inversiones TEKA S.A. DE C.V.

	Total:
	$1,470.00
	


3. AUTORIZAR al Señor Jesús Edgardo Portillo Meléndez en su calidad de Alcalde Municipal, para que en nombre y representación de este Concejo Municipal Plural firme las ordenes de compras respectivo de acuerdo a la base legal de contrataciones. 
CERTIFÍQUESE Y COMUNÍQUESE. /////////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO CATORCE. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Visto el saldo de deuda institucional corriente al 30 de abril de 2024, que dejo la Administración (2021-2024) y heredada por el actual Concejo Municipal Plural (2024-2027); la cual se tiene una deuda de CIENTO CUARENTA MIL SETECIENTOS VEINTISÉIS 08/100 ($140,726.08) DÓLARES DE ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA en la cuenta 120 – LIBRE DISPONIBILIDAD, CIENTO DOS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS 96/100 ($102,242.96) DÓLARES DE ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA en la cuenta  FONDOS PROPIOS, DOSCIENTOS VEINTE 07/100 ($220.07) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA en otros Fondos; QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO 25/100 ($598.25) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA en Fondo de donaciones. Llegando así a un monto de deuda total de DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE 36/100 ($243,787.36) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA.
II. Que, dentro de dicha deuda, se tiene una cuenta por pagar el Señor xxxxxxxxxxxxxxxxx propietario del negocio MEGA FOODS DE EL SALVADOR la cual asciende al monto total de DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES 81/100 ($253.81) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA.
III. Que, debido a esta falta de pago, la Empresa en mención solicita la cancelación de la deuda, esto con la finalidad de seguir suministrados productos varios que son utilizados en esta municipalidad.
IV. Que el Artículo 66 Numeral 3 del Código Municipal establece: Son obligaciones a cargo del municipio las provenientes de la deuda pública municipal contraídas de conformidad con la ley.
V. Que de conformidad al Artículo 91 del Código municipal manifiesta: Las erogaciones de fondos deberán ser acordadas previamente por el Concejo, las que serán comunicadas al tesorero para efectos de pago, salvo los gastos fijos debidamente consignados en el presupuesto municipal aprobado, que no necesitarán la autorización del Concejo.
Por tanto, este Concejo Municipal Plural ACUERDA: AUTORIZAR la cancelación de cuenta por pagar que se tiene con el Señor xxxxxxxxxxxxxxxxx propietario del negocio MEGA FOODS DE EL SALVADOR la cual asciende al monto total de DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES 81/100 ($253.81) DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA. Dicha deuda se distribuye entre las fuentes de financiamiento de la siguiente manera:
	No. De factura
	Monto
	Nombre del Proveedor
	Nombre Comercial

	1031
	$23.49
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Mega FOODS de El Salvador

	1030
	$10.66
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Mega FOODS de El Salvador

	1028
	$2.55
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Mega FOODS de El Salvador

	1024
	$31.98
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Mega FOODS de El Salvador

	1027
	$24.32
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	Mega FOODS de El Salvador

	1029
	$6.44
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Mega FOODS de El Salvador

	1026
	$22.80
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Mega FOODS de El Salvador

	1025
	$131.57
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Mega FOODS de El Salvador

	TOTAL A PAGAR
	$253.81
	-------------------------------
	------------------------------


SE AUTORIZA al Tesorero Municipal realizar el pago correspondiente según DISPONIBILIDAD FINANCIERA. CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. /////////////////////
ACUERDO NÚMERO QUINCE. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Que de conformidad al Artículo 203 de la Constitución de la República el cual establece que “Los Municipios serán autónomos en lo económico, en lo técnico y en lo administrativo, y se regirán por un Código Municipal, que sentará los principios generales para su organización, funcionamiento y ejercicio de sus facultades autónomas”.
II. Que de conformidad al Artículo 30 numeral menciona: son facultades del Concejo Fijar para el año fiscal siguiente las remuneraciones y dietas que deben recibir el Alcalde, Síndico y Regidores
III. Que el Artículo 52 de Código Municipal establece: el síndico, de preferencia deberá ser abogado y podrá ser remunerado con sueldo o dietas a criterio del concejo. cuando el concejo acordare remunerar al síndico con sueldo, éste deberá asistir a tiempo completo al desempeño de sus funciones.
Por tanto, este Concejo Municipal Plural ACUERDA: 
1. APROBAR a partir del 01 de mayo al 31 de diciembre de 2024 los salarios y dietas mensuales del Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este; los cuales quedan deducidos de la siguiente manera: 
	CONCEJO MUNICIPAL
	DEPENDENCIA DE FONDO
	INGRESOS
	FUENTE DE RECURSOS

	N°
	CARGO
	CONCEJAL
	
	SALARIO/DIETA
	

	1
	Alcalde Municipal
	Jesús Edgardo Portillo Meléndez
	Dolores
	$3,800.00
	120 Libre Disponibilidad

	2
	Síndico Municipal
	Joel Armando Rivas Castro
	Sensuntepeque
	$2,100.00
	120 Libre Disponibilidad

	3
	Primer Regidor Propietario
	Allan Alcyr Serrano Iraheta
	San Isidro
	$1,200.00
	Libre Disponibilidad

	4
	Primer Regidor Suplente
	Nelson Ovidio Díaz Torres
	Guacotecti
	$1,200.00
	Fondo Municipal

	5
	Segundo Regidor Propietario
	Cesar Santos Morales  Díaz
	Victoria
	$1,200.00
	120 Libre Disponibilidad

	6
	Segundo Regidor Suplente
	Juan Carlos Bonilla Rivas
	Sensuntepeque
	$1,200.00
	Libre Disponibilidad

	7
	Tercer Regidor Propietario
	Rosa Irma Morales Cruz
	Victoria
	$1,200.00
	120 Libre Disponibilidad

	8
	Tercer Regidor Suplente
	María Domitila Vargas López
	Guacotecti
	$1,200.00
	Fondo Municipal

	9
	Cuarto Regidor Propietario
	María Sandra Aracely Ruiz
	Sensuntepeque
	$1,200.00
	Libre Disponibilidad

	10
	Cuarto Regidor Suplente
	Hugo Erly Arce Martínez
	Sensuntepeque
	$1,200.00
	120 Libre Disponibilidad


2. SE ACLARA que la modalidad de remuneración del Alcalde Municipal será por SALARIO, la modalidad de remuneración del Síndico Municipal será por DIETA y la modalidad de remuneración de los Concejales Regidores y Suplentes DIETA.
3. SE HACE DE CONOCIMIENTO que se realizaran los descuentos de ISSS AFP, RENTA o MAGISTERIAL en aquellos casos que aplique.
CERTIFÍQUESE Y COMUNÍQUESE. ////////////////////////////////////////////////////////////////////////
 ACUERDO NÚMERO DIECISÉIS. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Que de conformidad al Artículo 1 Inciso 1° del Decreto Legislativo N°762 publicado en el Diario Oficial N°110, Tomo N°439 de fecha 14 de junio de 2023 Ley Especial para la Reestructuración de Municipio establece:  Los municipios se integrarán con uno o más distritos, y los actuales municipios no desaparecen y se convierten en distritos, y se integrarán a su correspondiente departamento de conformidad a como están distribuidos en la Ley Única del Régimen Político…
II. Que de conformidad al Decreto Legislativo N°762 publicado en el Diario Oficial N°110, Tomo N°439 de fecha 14 de junio de 2023 Ley Especial para la Reestructuración de Municipio en su Artículo 9 establece: Los Concejos Municipales que tomarán posesión el primero de mayo del año 2024, deberán aprobar las disposiciones especiales, para el tratamiento de los empleados municipales de las alcaldías agrupadas por los nuevos municipios, quienes conservarán su antigüedad, con excepción de los empleados de confianza, que podrán ser sustituidos, todo de conformidad con la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, Ley Reguladora de la Garantía de Audiencia de los Empleados Públicos No Comprendidos en la Carrera Administrativa, Código de trabajo, y demás leyes aplicables según el caso particular de cada empleado.
III. Que el Artículo 3 numeral 4 del Código Municipal establece que la autonomía del Municipio se extienda: El nombramiento y remoción de los funcionarios y empleados de sus dependencias… 
IV. Que de conformidad al Artículo 30 numeral 8 establece: son facultades del Concejo Aprobar los contratos administrativos y de interés local cuya celebración convenga al municipio
Por lo antes expuesto este Concejo Municipal Plural ACUERDA: 
1. CONTRATAR Y RATIFICAR A LOS EMPLEADOS MUNICIPALES DEL DISTRITO DE GUACOTECTI, MUNICIPIO DE CABAÑAS ESTE, DEPARTAMENTO QUE CABAÑAS que laboran bajo las modalidades de LEY DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL Y CONTRATO, por un periodo de prueba de TRES MESES a partir del 01 de mayo al 31 de julio de 2024, según se detalla a continuación:
	JEFATURAS DISTRITO DE GUACOTECTI

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	1
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Directora Distrito de Guacotecti
	Dirección y Subdirección de Distrito
	$1,300.00
	120 FODES

	2
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Subdirectora Distrito de Guacotecti
	Dirección y Subdirección de Distrito
	$1,100.00
	120 FODES

	3
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Contabilidad Distrito de Guacotecti
	Contabilidad
	$786.45
	120 FODES

	4
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Colectora con funciones de Tesorería/Encargada de Gestión Documental y Archivo ad honorem
	Unidad de Gestión Documental y Archivo
	$771.75
	120 FODES

	5
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Cuentas Corrientes
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$682.50
	120 FODES

	6
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Catastro Municipal
	Planificación y Ordenamiento Territorial
	$588.29
	120 FODES

	7
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Registradora del Estado Familiar de Guacotecti
	Registro del Estado Familiar
	$588.29
	120 FODES

	8
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	Técnico UCP Distrito de Guacotecti
	Unidad de Compras Públicas
	$800.00
	120 FODES

	9
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Medio Ambiente Distrito de Guacotecti
	Medio Ambiente
	$450.00
	120 FODES

	10
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$397.50
	120 FODES

	11
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Deportes Distrito de Guacotecti
	Deportes
	$430.00
	Fondo Apoyo

	12
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefa de la Unidad de la Mujer
	Unidad de la Mujer
	$365.00
	Fondo Apoyo

	13
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Desarrollo Local y Participación Ciudadana Distrito de Guacotecti
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$365.00
	Fondo Apoyo

	14
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Servicios Municipales
	Servicios  Municipales
	$750.00
	120 FODES

	
	
	
	
	
	

	PERSONAL OPERATIVO

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	15
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Valvulero
	Servicios Públicos Municipales
	$446.50
	120 FODES

	16
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$397.50
	120 FODES

	17
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Barrendero
	Servicios Públicos Municipales
	$380.75
	Fondo Apoyo

	18
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Valvulero
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Municipal

	19
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Barrendero
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo de Apoyo

	20
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Ordenanza
	Servicios Público Municipales 
	$400.00
	120 FODES


2. AUTORIZAR a la Jefatura de Recursos Humanos a realizar los procesos correspondientes bajo las normativas legales respecto a la contratación del personal descrito en el cuadro anterior. 
3. AUTORIZAR a la Jefatura de Recursos Humanos girar las notificaciones correspondientes al personal que debido a su naturaleza (puestos de confianza) no se renovara contrato.
4. SE ACLARA que los empleados de modalidad de Contratación, sus funciones llegaran según lo establecido en el contrato firmado entre la antes existente municipalidades y el contratado; el cual podrá darse por terminado por incumplimiento o faltas según lo dicte las normativas internas y/o disposición del Concejo.
CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. //////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO DIECISIETE. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Que de conformidad al Artículo 1 Inciso 1° del Decreto Legislativo N°762 publicado en el Diario Oficial N°110, Tomo N°439 de fecha 14 de junio de 2023 Ley Especial para la Reestructuración de Municipio establece:  Los municipios se integrarán con uno o más distritos, y los actuales municipios no desaparecen y se convierten en distritos, y se integrarán a su correspondiente departamento de conformidad a como están distribuidos en la Ley Única del Régimen Político…
II. Que de conformidad al Decreto Legislativo N°762 publicado en el Diario Oficial N°110, Tomo N°439 de fecha 14 de junio de 2023 Ley Especial para la Reestructuración de Municipio en su Artículo 9 establece: Los Concejos Municipales que tomarán posesión el primero de mayo del año 2024, deberán aprobar las disposiciones especiales, para el tratamiento de los empleados municipales de las alcaldías agrupadas por los nuevos municipios, quienes conservarán su antigüedad, con excepción de los empleados de confianza, que podrán ser sustituidos, todo de conformidad con la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, Ley Reguladora de la Garantía de Audiencia de los Empleados Públicos No Comprendidos en la Carrera Administrativa, Código de trabajo, y demás leyes aplicables según el caso particular de cada empleado.
III. Que el Artículo 3 numeral 4 del Código Municipal establece que la autonomía del Municipio se extienda: El nombramiento y remoción de los funcionarios y empleados de sus dependencias… 
IV. Que de conformidad al Artículo 30 numeral 8 establece: son facultades del Concejo Aprobar los contratos administrativos y de interés local cuya celebración convenga al municipio
Por lo antes expuesto este Concejo Municipal Plural ACUERDA: 
1. CONTRATAR Y RATIFICAR A LOS EMPLEADOS MUNICIPALES DEL DISTRITO DE DOLORES, MUNICIPIO DE CABAÑAS ESTE, DEPARTAMENTO QUE CABAÑAS que laboran bajo las modalidades de LEY DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL Y CONTRATO, por un periodo de prueba de TRES MESES a partir del 01 de mayo al 31 de julio de 2024, según se detalla a continuación:
	JEFATURAS DISTRITO DE DOLORES

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	1
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Registradora del Estado Familiar de Dolores
	Registro del Estado Familiar
	$581.00
	120 FODES

	2
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de UATM Distrito de Dolores
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$465.00
	120 FODES

	3
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Medio Ambiente Distrito de Dolores
	Medio Ambiente
	$600.00
	120 FODES

	4
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Desarrollo Local y Participación Ciudadana Distrito de Dolores/ Encargada de la Unidad de la Mujer Ad honorem
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$446.00
	120 FODES

	5
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Subdirector Distrito de Dolores
	Dirección y Subdirección de Distrito
	$1,100.00
	120 FODES

	6
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Director Distrito de Dolores
	Dirección y Subdirección de Distrito
	$1,300.00
	120 FODES

	7
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Colectora con funciones de Tesorería y Ad honorem Encargada de Unidad Solicitante UCP
	colecturía, UCP
	$1,000.00
	120 FODES

	8
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Contabilidad Distrito de Dolores
	Contabilidad
	$1,160.00
	120 FODES

	
	
	
	
	
	

	PERSONAL ADMINISTRATIVO

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	9
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar del Registro del Estado Familiar
	Registro del Estado Familiar
	$508.36
	120 FODES

	10
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Cuentas Corrientes
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$489.00
	120 FODES

	11
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Fondo Circulante y Activo Fijo
	Tesorería
	$465.00
	120 FODES

	12
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de la Unidad de Gestión Documental y Archivo
	UGDA
	$500.00
	120 FODES

	
	
	
	
	
	

	PERSONAL OPERATIVO

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	 
	Salario
	Fondo  

	13
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$446.00
	120 FODES

	14
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Parque Municipal
	Mantenimiento de Sitios Públicos
	$492.00
	120 FODES

	15
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Ordenanza Municipal
	Mantenimiento de Sitios Públicos
	$446.00
	120 FODES

	16
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	Motorista
	Servicios Públicos Municipales
	$446.00
	120 FODES

	17
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar del Parque Municipal
	Mantenimiento de Sitios Públicos
	$446.00
	120 FODES

	18
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Fontanero
	Servicios Públicos Municipales
	$446.00
	120 FODES

	19
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Recolección
	Servicios Públicos Municipales
	$446.00
	120 FODES

	20
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Recolección
	Servicios Públicos Municipales
	$446.00
	120 FODES

	21
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Motorista de Camión de Recolección
	Servicios Públicos Municipales
	$446.00
	120 FODES

	22
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Servicios Municipales
	Servicios Públicos Municipales
	$465.00
	120 FODES

	23
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Fontanero
	Servicios Públicos Municipales
	$446.00
	120 FODES

	24
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Estadio Municipal
	Mantenimiento de Sitios Públicos
	$446.00
	120 FODES

	25
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Ordenanza Municipal
	Mantenimiento de Sitios Públicos
	$446.00
	120 FODES

	26
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Recolección
	Servicios Públicos Municipales
	$446.00
	120 FODES


1. AUTORIZAR a la Jefatura de Recursos Humanos a realizar los procesos correspondientes bajo las normativas legales respecto a la contratación del personal descrito en el cuadro anterior. 
2. AUTORIZAR a la Jefatura de Recursos Humanos girar las notificaciones correspondientes al personal que debido a su naturaleza (puestos de confianza) no se renovara contrato, y a su vez a los que serán reubicados en otras funciones según lo requerido por el Concejo Municipal. 
3. SE ACLARA que los empleados de modalidad de Contratación, sus funciones llegaran según lo establecido en el contrato firmado entre la antes existente municipalidad y el contratado firmado entre el contratante y contratado.
CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. //////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO DIECIOCHO. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Que de conformidad al Artículo 1 Inciso 1° del Decreto Legislativo N°762 publicado en el Diario Oficial N°110, Tomo N°439 de fecha 14 de junio de 2023 Ley Especial para la Reestructuración de Municipio establece:  Los municipios se integrarán con uno o más distritos, y los actuales municipios no desaparecen y se convierten en distritos, y se integrarán a su correspondiente departamento de conformidad a como están distribuidos en la Ley Única del Régimen Político…
II. Que de conformidad al Decreto Legislativo N°762 publicado en el Diario Oficial N°110, Tomo N°439 de fecha 14 de junio de 2023 Ley Especial para la Reestructuración de Municipio en su Artículo 9 establece: Los Concejos Municipales que tomarán posesión el primero de mayo del año 2024, deberán aprobar las disposiciones especiales, para el tratamiento de los empleados municipales de las alcaldías agrupadas por los nuevos municipios, quienes conservarán su antigüedad, con excepción de los empleados de confianza, que podrán ser sustituidos, todo de conformidad con la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, Ley Reguladora de la Garantía de Audiencia de los Empleados Públicos No Comprendidos en la Carrera Administrativa, Código de trabajo, y demás leyes aplicables según el caso particular de cada empleado.
III. Que el Artículo 3 numeral 4 del Código Municipal establece que la autonomía del Municipio se extienda: El nombramiento y remoción de los funcionarios y empleados de sus dependencias… 
IV. Que de conformidad al Artículo 30 numeral 8 establece: son facultades del Concejo Aprobar los contratos administrativos y de interés local cuya celebración convenga al municipio
Por lo antes expuesto este Concejo Municipal Plural ACUERDA: 
1. CONTRATAR Y RATIFICAR A LOS EMPLEADOS MUNICIPALES DEL DISTRITO DE VICTORIA, MUNICIPIO DE CABAÑAS ESTE, DEPARTAMENTO QUE CABAÑAS que laboran bajo las modalidades de LEY DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL Y CONTRATO, por un periodo de prueba de TRES MESES a partir del 01 de mayo al 31 de julio de 2024, según se detalla a continuación:
	JEFATURAS DISTRITO DE VICTORIA

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	1
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Servicios Sanitarios, Mercado Municipal y Barrendero
	Mercado
	$365.00
	Fondo Municipal

	2
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Cementerio Urbano, Barrendero y Encargado de Cancha La Loma
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Municipal

	3
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Medio Ambiente, Servicios Municipales y Protección Animal
	Unidad de Medio Ambiente
	$432.00
	Fondo Municipal

	4
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de la Unidad de Niñez, Adolescencia, Mujer y Adulto Mayor
	Unidad de la Mujer y Adulto Mayor
	$400.00
	Fondo Municipal

	5
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Director de Radio Municipal
	Comunicaciones y Radio
	$532.00
	Fondo Municipal

	6
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Cuentas Corrientes
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$600.00
	120 FODES

	7
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Presupuestaria
	Presupuesto
	$650.00
	120 FODES

	8
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Fondo Circulante
	Tesorería
	$650.00
	120 FODES

	9
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Contabilidad Distrito de Victoria
	Contabilidad
	$850.00
	120 FODES

	10
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Técnico UCP del Distrito de Victoria
	Unidad de Compras Públicas
	$600.00
	120 FODES

	11
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Registradora del Estado Familiar de Victoria
	Registro del Estado Familiar
	$800.00
	120 FODES

	12
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Catastro
	Planificación y Ordenamiento Territorial
	$446.04
	120 FODES

	13
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Directora Distrito de Victoria
	Dirección y Subdirección de Distrito
	$1,300.00
	120 FODES

	14
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Subdirectora Distrito de Victoria
	Dirección y Subdirección de Distrito
	$1,100.00
	120 FODES

	15
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de la Unidad de Administración Tributaria Municipal 
	UATM
	$900.00
	120 FODES

	16
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de la Unidad Documental y Archivo
	UGDA
	$600.00
	120 FODES

	17
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Activo Fijo
	ACTIVO FIJO
	$600.00
	120 FODES

	
	
	
	
	
	

	PERSONAL ADMINISTRATIVO

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	18
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Molino Municipal y Limpieza del Mercado
	Mercado
	$365.00
	Fondo Municipal

	19
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Locutora
	Comunicaciones y Radio
	$365.00
	Fondo Municipal

	20
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Tesorería
	Tesorería
	$365.00
	120 FODES

	21
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Tesorería
	Tesorería
	$365.00
	120 FODES

	22
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Colectora
	Tesorería
	$378.00
	120 FODES

	23
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Contabilidad
	Contabilidad
	$700.70
	120 FODES

	24
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Cuentas Corrientes y Recuperación de Mora
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$479.52
	120 FODES

	25
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Atención, Recepción y Asistente de Dirección
	Dirección y Subdirección de Distrito
	$365.00
	120 FODES

	
	
	
	
	
	

	PERSONAL OPERATIVO

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	26
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Bombero, Proyecto de Agua Ocotillo
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Municipal

	27
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Manto de Polideportivo Municipal y Usos Varios
	Mantenimiento de Sitios Públicos
	$365.00
	Fondo Municipal

	28
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Motorista de Camión de Desechos Sólidos
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	29
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Barrendero
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	30
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Barrendero
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	31
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Barrendero
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	32
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Barrendero
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	33
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Barrendero y Desechos Sólidos
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	34
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Barrendero
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	35
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Barrendero
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	36
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Ordenanza, Mensajero y Auxiliar de Catastro
	Planificación y Ordenamiento Territorial
	$365.00
	120 FODES

	37
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Motorista Administrativo
	Servicios Públicos Municipales
	$375.00
	120 FODES


2. AUTORIZAR a la Jefatura de Recursos Humanos a realizar los procesos correspondientes bajo las normativas legales respecto a la contratación del personal descrito en el cuadro anterior. 
3. AUTORIZAR a la Jefatura de Recursos Humanos girar las notificaciones correspondientes al personal que debido a su naturaleza (puestos de confianza) no se renovara contrato, y a su vez a los que serán reubicados en otras funciones según lo requerido por el Concejo Municipal. 
4. SE ACLARA que los empleados de modalidad de Contratación, sus funciones llegaran según lo establecido en el contrato firmado entre la antes existente municipalidad y el contratado firmado entre el contratante y contratado.
CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. ///////////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO DIECINUEVE. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Que de conformidad al Artículo 1 Inciso 1° del Decreto Legislativo N°762 publicado en el Diario Oficial N°110, Tomo N°439 de fecha 14 de junio de 2023 Ley Especial para la Reestructuración de Municipio establece:  Los municipios se integrarán con uno o más distritos, y los actuales municipios no desaparecen y se convierten en distritos, y se integrarán a su correspondiente departamento de conformidad a como están distribuidos en la Ley Única del Régimen Político…
II. Que de conformidad al Decreto Legislativo N°762 publicado en el Diario Oficial N°110, Tomo N°439 de fecha 14 de junio de 2023 Ley Especial para la Reestructuración de Municipio en su Artículo 9 establece: Los Concejos Municipales que tomarán posesión el primero de mayo del año 2024, deberán aprobar las disposiciones especiales, para el tratamiento de los empleados municipales de las alcaldías agrupadas por los nuevos municipios, quienes conservarán su antigüedad, con excepción de los empleados de confianza, que podrán ser sustituidos, todo de conformidad con la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, Ley Reguladora de la Garantía de Audiencia de los Empleados Públicos No Comprendidos en la Carrera Administrativa, Código de trabajo, y demás leyes aplicables según el caso particular de cada empleado.
III. Que el Artículo 3 numeral 4 del Código Municipal establece que la autonomía del Municipio se extienda: El nombramiento y remoción de los funcionarios y empleados de sus dependencias… 
IV. Que de conformidad al Artículo 30 numeral 8 establece: son facultades del Concejo Aprobar los contratos administrativos y de interés local cuya celebración convenga al municipio
Por lo antes expuesto este Concejo Municipal Plural ACUERDA: 
1. CONTRATAR Y RATIFICAR A LOS EMPLEADOS MUNICIPALES DEL DISTRITO DE SAN ISIDRO, MUNICIPIO DE CABAÑAS ESTE, DEPARTAMENTO QUE CABAÑAS que laboran bajo las modalidades de LEY DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL Y CONTRATO, por un periodo de prueba de TRES MESES a partir del 01 de mayo al 31 de julio de 2024, según se detalla a continuación:
	JEFATURAS DISTRITO DE SAN ISIDRO

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	1
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Director Distrito de San Isidro
	Dirección y Subdirección de Distrito
	$1,300.00
	120 FODES

	2
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Subdirector Distrito de San Isidro
	Dirección y Subdirección de Distrito
	$1,100.00
	120 FODES

	3
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Medio Ambiente Distrito de San Isidro
	Medio Ambiente
	$700.00
	120 FODES

	4
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Radio Municipal y de Equipo de Sonido
	Comunicaciones y Radio
	$500.00
	120 FODES

	5
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Colecturía con funciones de Tesorería/ Encargada de Fondo Circulante/ Ad honorem Auxiliar de la REF
	Unidad Financiera
	$650.00
	Fondo Municipal

	6
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de Servicios Públicos Municipales
	Servicios Públicos Municipales
	$500.00
	Fondo Municipal

	7
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Contabilidad Distrito de San Isidro
	Contabilidad
	$650.00
	Fondo Municipal

	8
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Técnico UCP Distrito de San Isidro
	Unidad de Compras Públicas
	$1,000.00
	Fondo Municipal

	9
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Oficial de Acceso a la Información Pública/Encargado de Informática Ad Honorem
	Unidad de Acceso a la Información Pública
	$400.00
	Fondo Municipal

	10
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Desarrollo Local y Participación Ciudadana Distrito de  San Isidro
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$365.00
	Fondo Municipal

	11
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Subjefe de Servicios Públicos Municipales
	Servicios Públicos Municipales
	$425.00
	Fondo Municipal

	12
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado UATM Distrito de San Isidro/Registrador Tributario y Fiscalización/Encargado Gestión Documental y Archivo Ad Honorem
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$500.00
	Fondo Municipal

	13
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Registradora del Estado Familiar de San Isidro
	Registro del Estado Familiar
	$400.00
	Fondo Municipal

	14
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de la Unidad de la Mujer Distrito de San Isidro/Encargada de Niñez y Adolescencia y Adultez Mayor Ad Honorem
	Unidad de la Mujer
	$400.00
	Fondo Municipal

	15
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de la Unidad de Bienestar Animal
	Unidad de Protección de Animales de Compañía
	$365.00
	Fondo Apoyo

	
	
	
	
	
	

	PERSONAL ADMINISTRATIVO

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	16
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Recuperación de Mora/Auxiliar de Cementerio ad honorem
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$465.00
	120 FODES

	17
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Archivo/Atención al Cliente Ad Honorem
	Unidad de Gestión Documental y Archivo
	$365.00
	Fondo Municipal

	18
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de UATM/Recuperación de Mora, Servicio, Asistente Tributario y Oficial de Información Suplente Ad Honorem
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$365.00
	Fondo Municipal

	19
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Activo Fijo/ Encargada de Combustible y Control de Vehículos ad Honorem/
	Contabilidad
	$450.00
	Fondo Municipal

	20
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Servicios Públicos Municipales
	Servicios Públicos Municipales
	$425.00
	Fondo Municipal

	21
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Catastro y Fiscalización/Marcas y Fierros Ad Honorem/Administrador de Mercado ad honorem
	Planificación y Ordenamiento Territorial
	$365.00
	Fondo Municipal

	22
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Desarrollo Local y Participación Ciudadana Distrito de  San Isidro/Encargado de la Contravencional ad honorem
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$400.00
	Fondo Municipal

	
	
	
	
	
	

	PERSONAL OPERATIVO

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	23
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$365.00
	120 FODES

	24
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Servicios Municipales, Electricista y Mantenimiento Municipal/Encargado de Emprendedurismos ad honorem
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	120 FODES

	25
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Desarrollo Local y Participación Ciudadana/Encargado de Polideportivo ad honorem
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$365.00
	120 FODES

	26
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Registro del Estado Familiar
	Registro del Estado Familiar
	$500.00
	120 FODES

	27
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Servicios Municipales
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	120 FODES

	28
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Cuentas Corrientes/ Encargada de Cementerio
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$900.00
	Fondo Municipal

	29
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Servicio de Ornato y Limpieza
	Mantenimiento de Sitios Públicos
	$400.00
	Fondo Municipal

	30
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Servicios Municipales
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	31
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Servicios Municipales
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	32
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Recolección de Desechos Sólidos
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	33
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Recolección de Desechos Sólidos
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	34
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Servicios Municipales
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	35
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Recolección de Desechos Sólidos
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	36
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Servicios Municipales
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	37
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Motorista/Vigilante
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo


2. AUTORIZAR a la Jefatura de Recursos Humanos a realizar los procesos correspondientes bajo las normativas legales respecto a la contratación del personal descrito en el cuadro anterior. 
3. AUTORIZAR a la Jefatura de Recursos Humanos girar las notificaciones correspondientes al personal que debido a su naturaleza (puestos de confianza) no se renovara contrato, y a su vez a los que serán reubicados en otras funciones según lo requerido por el Concejo Municipal. 
4. SE ACLARA que los empleados de modalidad de Contratación, sus funciones llegaran según lo establecido en el contrato firmado entre la antes existente municipalidad y el contratado firmado entre el contratante y contratado.
CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. //////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO VEINTE. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Que de conformidad al Artículo 1 Inciso 1° del Decreto Legislativo N°762 publicado en el Diario Oficial N°110, Tomo N°439 de fecha 14 de junio de 2023 Ley Especial para la Reestructuración de Municipio establece:  Los municipios se integrarán con uno o más distritos, y los actuales municipios no desaparecen y se convierten en distritos, y se integrarán a su correspondiente departamento de conformidad a como están distribuidos en la Ley Única del Régimen Político…
II. Que de conformidad al Decreto Legislativo N°762 publicado en el Diario Oficial N°110, Tomo N°439 de fecha 14 de junio de 2023 Ley Especial para la Reestructuración de Municipio en su Artículo 9 establece: Los Concejos Municipales que tomarán posesión el primero de mayo del año 2024, deberán aprobar las disposiciones especiales, para el tratamiento de los empleados municipales de las alcaldías agrupadas por los nuevos municipios, quienes conservarán su antigüedad, con excepción de los empleados de confianza, que podrán ser sustituidos, todo de conformidad con la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, Ley Reguladora de la Garantía de Audiencia de los Empleados Públicos No Comprendidos en la Carrera Administrativa, Código de trabajo, y demás leyes aplicables según el caso particular de cada empleado.
III. Que el Artículo 3 numeral 4 del Código Municipal establece que la autonomía del Municipio se extienda: El nombramiento y remoción de los funcionarios y empleados de sus dependencias… 
IV. Que de conformidad al Artículo 30 numeral 8 establece: son facultades del Concejo Aprobar los contratos administrativos y de interés local cuya celebración convenga al municipio
Por lo antes expuesto este Concejo Municipal Plural ACUERDA: 
1. CONTRATAR Y RATIFICAR A LOS EMPLEADOS MUNICIPALES DEL DISTRITO DE SENSUNTEPEQUE, MUNICIPIO DE CABAÑAS ESTE, DEPARTAMENTO QUE CABAÑAS que laboran bajo las modalidades de LEY DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA MUNICIPAL Y CONTRATO, por un periodo de prueba de TRES MESES a partir del 01 de mayo al 31 de julio de 2024, según se detalla a continuación:
	JEFATURAS DISTRITO DE SENSUNTEPEQUE

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	1
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de Gestión Documental y Archivo
	Unidad de Gestión Documental y Archivo
	$600.00
	Fondo Municipal

	2
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auditor Interno
	Auditoría Interna
	$950.00
	Fondo Municipal

	3
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de Comunicaciones y Radio
	Comunicaciones y Radio
	$700.00
	Fondo Municipal

	4
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefa de Asistencia Jurídica Municipal
	Asistencia Jurídica Municipal
	$1,000.00
	Fondo Municipal

	5
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de Recursos Humanos
	Recursos Humanos
	$1,200.00
	Fondo Municipal

	6
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Delegado Contravencional
	Contravenciones Administrativas
	$800.00
	Fondo Municipal

	7
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de Informática
	Informática
	$700.00
	Fondo Municipal

	8
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefa de Planificación y Ordenamiento Territorial
	Planificaci2ón y Ordenamiento Territorial
	$950.00
	Fondo Municipal

	9
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Subgerente de Desarrollo Social y Comunal
	Subgerencia de Desarrollo Social y Comunal
	$800.00
	Fondo Municipal

	10
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$600.00
	Fondo Municipal

	11
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Subjefa de Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$750.00
	Fondo Municipal

	12
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Delegación San Nicolás
	Delegación San Nicolás
	$400.00
	Fondo Municipal

	13
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefa de la UATM
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$1,200.00
	Fondo Municipal

	14
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefa del Registro del Estado Familiar
	Registro del Estado Familiar
	$1,000.00
	Fondo Municipal

	15
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Subjefe del Registro del Estado Familiar
	Registro del Estado Familiar
	$550.00
	Fondo Municipal

	16
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Técnica UCP Distrito Sensuntepeque
	Unidad de Compras Públicas
	$850.00
	120 FODES

	17
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe UCP Cabañas Este
	Unidad de Compras Públicas
	$1,500.00
	120 FODES

	18
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de Deportes
	Deportes
	$500.00
	Fondo Municipal

	19
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de Contabilidad de Cabañas Este
	Contabilidad
	$1,200.00
	Fondo Municipal

	20
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Tesorero Municipal
	Tesorería
	$1,100.00
	Fondo Municipal

	21
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefa de Presupuesto
	Presupuesto
	$1,000.00
	Fondo Municipal

	22
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de Tiangue Municipal
	Tiangue Municipal
	$700.00
	Fondo Municipal

	23
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de la Unidad de Protección de Animales de Compañía
	Unidad de Protección de Animales de Compañía
	$650.00
	Fondo Municipal

	24
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de Medio Ambiente
	Medio Ambiente
	$900.00
	Fondo Municipal

	25
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de la Unidad de Riesgos
	Unidad de Riesgos
	$500.00
	Fondo Municipal

	26
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefa de la Unidad de la Mujer
	Unidad de la Mujer
	$600.00
	Fondo Municipal

	27
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Clínica Municipal
	Clínica Municipal
	$800.00
	Fondo Municipal

	28
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de proyectos mantenimiento de infraestructura
	Proyectos
	$1,100.00
	Fondo Municipal

	29
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Proyectos y Obras Civiles
	Proyectos
	$1,100.00
	Fondo Municipal

	30
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Subgerente Operativo
	Subgerencia Operativa
	$1,200.00
	Fondo Municipal

	31
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefa del Mercado
	Mercado
	$600.00
	Fondo Municipal

	32
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Subjefa del Mercado
	Mercado
	$500.00
	Fondo Municipal

	33
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefe de Servicios Públicos Municipales
	Servicios Públicos Municipales
	$900.00
	Fondo Municipal

	34
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Jefa del Cementerio Municipal
	Cementerio Municipal
	$800.00
	Fondo Municipal

	35
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Subdirectora Distrito de Sensuntepeque
	Dirección y Subdirección de Distrito
	$1,350.00
	Fondo Municipal

	36
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Gerente General de Cabañas Este/Director del Distrito de Sensuntepeque Ad Honorem
	Gerencia General
	$2,028.50
	Fondo Municipal

	37
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Secretario Municipal de Cabañas Este
	Secretaría Municipal
	$2,028.50
	Fondo municipal

	
	
	
	
	
	

	Personal Administrativo

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	38
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de la Asistencia Jurídica Municipal
	Asistencia Jurídica Municipal
	$700.00
	Fondo Municipal

	39
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Asistente de Gerencia
	Gerencia General
	$400.00
	Fondo Municipal

	40
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Recursos Humanos
	Recursos Humanos
	$446.00
	Fondo Municipal

	41
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Recursos Humanos
	Recursos Humanos
	$500.00
	Fondo Municipal

	42
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Comunicaciones y Radio
	Comunicaciones y Radio
	$600.00
	Fondo Municipal

	43
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Comunicaciones y Radio
	Comunicaciones y Radio
	$365.00
	Fondo Municipal

	44
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Informática
	Informática
	$400.00
	Fondo Municipal

	45
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Registro de Inmuebles
	Planificación y Ordenamiento Territorial
	$550.00
	Fondo Municipal

	46
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	Inspector de Inmuebles
	Planificación y Ordenamiento Territorial
	$400.00
	Fondo Municipal

	47
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Asistente del Subgerente de Desarrollo Social y Comunal
	Subgerencia de Desarrollo Social y Comunal
	$400.00
	Fondo Municipal

	48
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Delegación San Nicolás
	Delegación San Nicolás
	$446.00
	Fondo Municipal

	49
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Cuentas Corrientes y Cobros
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$500.00
	Fondo Municipal

	50
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Registro y Fiscalización Tributaria
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$400.00
	Fondo Municipal

	51
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Registro del Estado Familiar
	Registro del Estado Familiar
	$400.00
	Fondo Municipal

	52
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Registro del Estado Familiar
	Registro del Estado Familiar
	$400.00
	Fondo Municipal

	53
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Registro del Estado Familiar
	Registro del Estado Familiar
	$400.00
	Fondo Municipal

	54
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Registro del Estado Familiar
	Registro del Estado Familiar
	$400.00
	Fondo Municipal

	55
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Registro del Estado Familiar
	Registro del Estado Familiar
	$400.00
	Fondo Municipal

	56
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Registro del Estado Familiar
	Registro del Estado Familiar
	$400.00
	Fondo Municipal

	57
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Deportes
	Deportes
	$500.00
	Fondo Municipal

	58
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Contabilidad
	Contabilidad
	$650.00
	Fondo Municipal

	59
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Contabilidad
	Contabilidad
	$500.00
	Fondo Municipal

	60
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de la UCP
	Unidad de Compras Públicas
	$400.00
	Fondo Municipal

	61
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de la UCP
	Unidad de Compras Públicas
	$400.00
	Fondo Municipal

	62
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Tesorería
	Tesorería
	$400.00
	Fondo Municipal

	63
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Cajera
	Tesorería
	$450.00
	Fondo Municipal

	64
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Tesorería
	Tesorería
	$450.00
	Fondo Municipal

	65
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar del Delegado Contravencional
	Tesorería
	$500.00
	Fondo Municipal

	66
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	Cajera
	Tesorería
	$400.00
	Fondo Municipal

	67
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Tesorería
	Tesorería
	$400.00
	Fondo Municipal

	68
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Presupuesto
	Presupuesto
	$400.00
	Fondo Municipal

	69
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de la Unidad de Protección de Animales de Compañía
	Unidad de Protección de Animales de Compañía
	$400.00
	Fondo Municipal

	70
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de la Unidad de la Mujer
	Unidad de la Mujer
	$400.00
	Fondo Municipal

	71
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar del Mercado
	Mercado
	$400.00
	Fondo Municipal

	72
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Servicios Públicos Municipales
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Municipal

	73
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Operaria de Báscula
	Punto de Transferencia de Desechos Sólidos "El Amate"
	$400.00
	Convenio Coop.

	
	
	
	
	
	

	Personal Operativo

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	74
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Ordenanza
	Despacho Municipal
	$400.00
	Fondo Municipal

	75
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$525.00
	Fondo Municipal

	76
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$400.00
	Fondo Municipal

	77
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$400.00
	Fondo Municipal

	78
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$400.00
	Fondo Municipal

	79
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$450.00
	Fondo Municipal

	80
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$400.00
	Fondo Municipal

	81
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	Desarrollo Local y Participación Ciudadana
	$400.00
	Fondo Municipal

	82
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Recuperación de Mora
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$365.00
	Fondo Municipal

	83
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Gestor de Cobros
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$400.00
	Fondo Municipal

	84
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	Gestor de Cobros
	Unidad de Administración Tributaria Municipal
	$400.00
	Fondo Municipal

	85
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Instructor de Fútbol
	Deportes
	$365.00
	Fondo Municipal

	86
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Instructor de Baloncesto
	Deportes
	$365.00
	Fondo Municipal

	87
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Instructor de Fútbol
	Deportes
	$335.00
	Fondo Municipal

	88
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Instructor de Baloncesto
	Deportes
	$365.00
	Fondo Municipal

	89
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Instructor de Fútbol
	Deportes
	$446.00
	Fondo Municipal

	90
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	91
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	92
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	93
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$450.00
	Fondo Municipal

	94
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	95
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	96
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	97
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	98
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	99
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	100
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	101
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	102
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$425.00
	Fondo Municipal

	103
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	104
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	105
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$450.00
	Fondo Municipal

	106
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	107
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	108
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	109
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	110
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	111
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	112
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$450.00
	Fondo Municipal

	113
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	114
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	115
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	116
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	117
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	118
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	119
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	120
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	121
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$450.00
	Fondo Municipal

	122
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	123
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	124
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	125
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	126
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	127
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	128
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	129
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$500.00
	Fondo Municipal

	130
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	131
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	132
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	133
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	134
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$500.00
	Fondo Municipal

	135
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	136
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	137
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	138
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$450.00
	Fondo Municipal

	139
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	140
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente Municipal
	Cuerpo de Agentes Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	141
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Tiangue
	Tiangue Municipal
	$400.00
	Fondo Municipal

	142
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Medio Ambiente
	Medio Ambiente
	$400.00
	Fondo Municipal

	143
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Medio Ambiente
	Medio Ambiente
	$465.00
	Fondo Municipal

	144
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Medio Ambiente
	Medio Ambiente
	$400.00
	Fondo Municipal

	145
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de la Unidad de Riesgos
	Unidad de Riesgos
	$600.00
	Fondo Municipal

	146
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Operador de Rodo Compactador
	Proyectos
	$500.00
	120 FODES

	147
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Operador del Tractor John Deere
	Proyectos
	$806.00
	120 FODES

	148
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Operador de Camión de Volteo #3
	Proyectos
	$620.00
	120 FODES

	149
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Operador de Camión de Volteo #1
	Proyectos
	$558.00
	120 FODES

	150
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Operador Motoniveladora John Deere
	Proyectos
	$806.00
	120 FODES

	151
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Operador de Camión de Volteo #2
	Proyectos
	$620.00
	120 FODES

	152
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Operador del Cargador Frontal
	Proyectos
	$806.00
	120 FODES

	153
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Gestor de Cobros de Mercado
	Mercado
	$500.00
	Fondo Municipal

	154
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Gestor de Cobros de Mercado
	Mercado
	$400.00
	Fondo Municipal

	155
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Gestor de Cobros de Mercado
	Mercado
	$500.00
	Fondo Municipal

	156
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Gestor de Cobros de Mercado
	Mercado
	$400.00
	Fondo Municipal

	157
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Gestor de Cobros de Mercado
	Mercado
	$500.00
	Fondo Municipal

	158
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Mantenimiento
	Mercado
	$365.00
	Fondo Municipal

	159
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Gestor de Cobros de Mercado
	Mercado
	$500.00
	Fondo Municipal

	160
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Gestor de Cobros de Mercado
	Mercado
	$400.00
	Fondo Municipal

	161
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Gestor de Cobros de Mercado
	Mercado
	$400.00
	Fondo Municipal

	162
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Gestor de Cobros de Mercado
	Mercado
	$400.00
	Fondo Municipal

	163
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	164
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	165
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	166
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	167
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	168
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	169
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	170
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$500.00
	Fondo Apoyo

	171
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	172
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	173
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	174
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	175
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$398.00
	Fondo Apoyo

	176
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	177
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	178
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	179
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	180
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	181
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	182
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	183
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$398.00
	Fondo Apoyo

	184
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	185
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Aseo Público
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	186
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Mantenimiento
	Servicios Públicos Municipales
	$558.00
	Fondo Municipal

	187
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Mantenimiento
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	188
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Mantenimiento
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Municipal

	189
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Alumbrado Público
	Servicios Públicos Municipales
	$425.00
	Fondo Municipal

	190
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Mecánica Automotriz
	Servicios Públicos Municipales
	$750.00
	Fondo Municipal

	191
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Mecánica Automotriz
	Servicios Públicos Municipales
	$600.00
	Fondo Municipal

	192
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Motorista
	Servicios Públicos Municipales
	$375.00
	Fondo Municipal

	193
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Motorista
	Servicios Públicos Municipales
	$620.00
	Fondo Apoyo

	194
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Motorista
	Servicios Públicos Municipales
	$400.00
	Fondo Apoyo

	195
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Motorista
	Servicios Públicos Municipales
	$450.00
	Fondo Municipal

	196
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Motorista
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	Fondo Apoyo

	197
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Motorista
	Servicios Públicos Municipales
	$450.00
	Fondo Municipal

	198
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Motorista
	Servicios Públicos Municipales
	$375.00
	Fondo Municipal

	199
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Motorista
	Servicios Públicos Municipales
	$550.00
	Fondo Apoyo

	200
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Ordenanza
	Mantenimiento de Sitios Públicos
	$400.00
	Fondo Municipal

	201
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Ordenanza
	Mantenimiento de Sitios Públicos
	$365.00
	Fondo Municipal

	202
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Ordenanza
	Mantenimiento de Sitios Públicos
	$400.00
	Fondo Municipal

	203
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar del Cementerio Municipal
	Cementerio Municipal
	$365.00
	Fondo Municipal

	204
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Agente de Seguridad
	Punto de Transferencia de Desechos Sólidos "El Amate"
	$400.00
	Convenio Coop.

	
	
	
	
	
	

	Personal Técnico

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	205
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Asistente de Despacho
	Despacho Municipal
	$600.00
	Fondo Municipal

	206
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Corte y Confección
	Unidad de la Mujer
	$400.00
	Fondo Municipal

	207
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargada de Cosmetología
	Unidad de la Mujer
	$500.00
	Fondo Municipal

	208
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Enfermera de Clínica Municipal
	Clínica Municipal
	$600.00
	Fondo Municipal

	209
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Enfermera de Clínica Municipal
	Clínica Municipal
	$400.00
	Fondo Municipal

	210
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Supervisora de Proyectos Civiles
	Proyectos
	$700.00
	Fondo Municipal

	211
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Supervisor de Maquinaria y Terracería
	Proyectos
	$900.00
	Fondo Municipal

	212
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Encargado de Alumbrado Público
	Servicios Públicos Municipales
	$650.00
	Fondo Municipal

	
	
	
	
	
	

	Personal de Cuadrilla

	No.
	Nombre Completo
	Cargo
	Unidad
	Salario
	Fondo

	213
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Programa de Mantenimiento Vial
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	120 FODES

	214
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Programa de Mantenimiento Vial
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	120 FODES

	215
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Programa de Mantenimiento Vial
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	120 FODES

	216
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Programa de Mantenimiento Vial
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	120 FODES

	217
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Programa de Mantenimiento Vial
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	120 FODES

	218
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Programa de Mantenimiento Vial
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	120 FODES

	219
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Programa de Mantenimiento Vial
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	120 FODES

	220
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Programa de Mantenimiento Vial
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	120 FODES

	221
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Programa de Mantenimiento Vial
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	120 FODES

	222
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Programa de Mantenimiento Vial
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	120 FODES

	223
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Programa de Mantenimiento Vial
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	120 FODES

	224
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Auxiliar de Programa de Mantenimiento Vial
	Servicios Públicos Municipales
	$365.00
	120 FODES


2. AUTORIZAR a la Jefatura de Recursos Humanos a realizar los procesos correspondientes bajo las normativas legales respecto a la contratación del personal descrito en el cuadro anterior. 
3. AUTORIZAR a la Jefatura de Recursos Humanos girar las notificaciones correspondientes al personal que debido a su naturaleza (puestos de confianza) no se renovara contrato, y a su vez a los que serán reubicados en otras funciones según lo requerido por el Concejo Municipal. 
4. SE ACLARA que los empleados de modalidad de Contratación e interinato, sus funciones se extenderán hasta el 31 de mayo de 2024. Por lo cual, cumplida la fecha de prorroga quedara extinto el contrato. CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. ///////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO VEINTIUNO.  El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Que de Conformidad al Decreto Legislativo N°1004 de fecha 22 de abril de 2024, publicado en el Diario Oficial N°74, Tomo N°443.  LEY ESPECIAL DE TRANSICIÓN PARA LA REESTRUCTURACIÓN MUNICIPAL, en su Artículo 9 inciso 1° establece: Sin perjuicio de lo establecido en el Artículo 72 del Código Municipal, las nuevas autoridades municipales deberán formular y aprobar el presupuesto de ingresos y egresos para el municipio y sus distritos que les permita operar durante el período del 1 de mayo al 31 de diciembre de 2024.
II. Que Según el Artículo 204 Ordinal 2° de la Constitución de la Republica, manifiesta que: la Autonomía de los municipios comprende Decretar su presupuesto de Ingreso y Egresos. 
III. El artículo 3 Numeral 2 del Código Municipal, de igual forma estable que la Autonomía del Municipio se extiende a: Decretar su presupuesto de Ingreso y Egresos. 
IV. Que el Artículo 30 Numeral 3 manifiesta que Son facultades del Concejo: Nombrar las comisiones que fueren necesarias y convenientes para el mejor cumplimiento de sus facultades y obligaciones que podrán integrarse con miembros de su seno o particulares 
 Por tanto, este Concejo Municipal ACUERDA: NOMBRAR la “COMISIÓN PARA LA ELABORACIÓN DEL PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO DE CABAÑAS ESTE AÑO 2024” la cual estará conformada de la siguiente manera: Por Parte del Concejo Sr. Edgardo Jesús Portillo Meléndez (Alcalde Municipal); Lic. Joel Armando Rivas Castro (Síndico Municipal); Profa. Irma Por parte de las Unidades Administrativas; xxxxxxxxxxxxxxxxx (Jefa de Presupuestos); xxxxxxxxxxxxxxxxx (Presupuestaria del Distrito de Victoria); xxxxxxxxxxxxxxxxx (Contadora Distrital de San Isidro y Presupuestaria Distrital Ad honorem); xxxxxxxxxxxxxxxxx (Contadora Distrital de Guacotecti y Presupuestaria Distrital Ad honorem); xxxxxxxxxxxxxxxxx (Presupuestario del Distrito de Dolores Ad Honorem); xxxxxxxxxxxxxxxxx (Contador Distrital de Dolores); xxxxxxxxxxxxxxxxx (Contador Distrital de Victoria); xxxxxxxxxxxxxxxxx (Contador Municipal y Ad  Honorem Encargado UFI); y xxxxxxxxxxxxxxxxx (Gerente General). CERTIFÍQUESE Y COMUNÍQUESE. ///////////////////////////////////////////////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO VEINTIDÓS. El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO: 
I. Que de conformidad al Artículo 203 de la Constitución de la República el cual establece que “Los Municipios serán autónomos en lo económico, en lo técnico y en lo administrativo, y se regirán por un Código Municipal, que sentará los principios generales para su organización, funcionamiento y ejercicio de sus facultades autónomas”.
II. Que el Artículo 3 numeral 4 del Código Municipal establece que la autonomía del Municipio se extienda: El nombramiento y remoción de los funcionarios y empleados de sus dependencias… 
III. Que de Conformidad al Decreto Legislativo N°1004 de fecha 22 de abril de 2024, publicado en el Diario Oficial N°74, Tomo N°443.  LEY ESPECIAL DE TRANSICIÓN PARA LA REESTRUCTURACIÓN MUNICIPAL, en su Artículo 4 ORGANIZACIÓN Y GOBIERNO DE LOS MUNICIPIOS Y DISTRITOS, literal B. DE LOS DISTRITOS., establece que:  Los distritos serán administrados bajo los lineamientos del respectivo Concejo Municipal, por un jefe o director, auxiliado por un subjefe o subdirector, ACOMPAÑADO POR EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y TÉCNICO QUE CONSIDERE NECESARIO EL CONCEJO MUNICIPAL.
Por lo antes expuesto, este Concejo Municipal con cuatro votos a favor y dos en contra haciendo uso del Artículo 45 del Código Municipal salva su voto el Ing. Allan Alcyr Serrano Iraheta (1er. Regidor propietario) y la Licda. María Sandra Aracely Ruiz (4ta. regidora propietaria) ACUERDA: CONTRATAR INTERINAMENTE a partir del 01 de mayo al 08 de agosto de 2024 a las personas que se detallan a continuación: 
	NOMBRE
	CARGO
	DISTRITO
	MONTO MENOS DESCUENTO DE LEY

	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	ENCARGADO UATM
	VICTORIA
	$900.00

	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	ENCARGADO UGDA
	DOLORES
	$500.00

	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	ENCARGADO ACTIVO FIJO
	VICTORIA
	$600.00

	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	ENCARGADO DE UGDA
	VICTORIA
	$600.00


Y quiénes ejercerá las funciones de conformidad al Manual descriptor de puestos, y las que el Concejo Municipal les asignen. a) AUTORIZAR al Señor Jesús Edgardo Portillo Meléndez en su calidad de Alcalde Municipal, para que en nombre y representación de este Concejo Municipal Plural firme el contrato respectivo de acuerdo a la base legal de contrataciones. b) AUTORIZAR a la Jefa de Presupuesto realizar las reprogramaciones correspondientes a esta disposición. Todo lo demás relacionado a la contratación quedará estipulado en un contrato firmado entre el Contratante y el Contratado. CERTIFÍQUESE Y NOTIFÍQUESE. /////////////////////////////
ACUERDO NÚMERO VEINTITRÉS.  El Concejo Municipal Plural del Municipio de Cabañas Este, CONSIDERANDO:
I. Vista la necesidad de nombrar las Comisiones necesarias las cuales pueden estar integradas por los regidores, empleados y otros, a fin de responder a las temáticas relacionadas con las demandas y necesidades de la población y la gestión municipal. Además de apoyar con la planificación, organización, ejecución y seguimiento de las áreas de trabajo definidas por el Concejo Municipal, colaborando en la investigación y recolección de información para que el Concejo tome las mejores decisiones. De igual forma dar el seguimiento oportuno a las actividades y metas establecidas en el Plan de Trabajo, colaborando en su ejecución municipal para lograr el mayor impacto posible y generando las herramientas de trabajo necesarias para su buena ejecución.
II. Que el Artículo 30 numeral 3 del Código Municipal manifiesta: Son facultades del Concejo Nombrar las comisiones que fueren necesarias y convenientes para el mejor Cumplimiento de sus facultades y obligaciones que podrán integrarse con miembros de su seno o particulares.
Por tanto, este Concejo Municipal en uso de las facultades legales que le confiere el Artículo 203 de la Constitución de la República, Artículo 3 numeral 3, Artículo 4, Artículo 34 del Código Municipal ACUERDA: 
1. NOMBRAR LAS COMISIONES MUNICIPALES DE CABAÑAS ESTE para el periodo 2024 que se detallan a continuación: 
	COMISIÓN
	INTEGRANTE
	COORDINACIÓN
	DISTRITOS

	Deportes 
	Allan Alcyr Serrano Iraheta
	X
	1°  REGIDOR PROPIETARIO

	
	Sandra Ruiz
	 
	4°  REGIDOR PROPIETARIO

	
	María Domitila Vargas
	 
	3°  REGIDOR SUPLENTE

	
	Hugo Erlyn Arce Martínez
	 
	4°  REGIDOR SUPLENTE

	
	 xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	 
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	DOLORES

	
	Cesar Santos Morales
	 
	2° REGIDOR PROPIETARIO

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SAN ISIDRO

	Calles Urbanas y Rurales
	Irma Morales
	 
	3°  REGIDOR PROPIETARIO

	
	Nelson Díaz
	 
	1°  REGIDOR SUPLENTE

	
	Juan Carlos Bonilla
	 
	2°  REGIDOR SUPLENTE

	
	María Domitila Vargas
	 
	3°  REGIDOR SUPLENTE

	
	Jesús Edgardo portillo Meléndez
	 
	Alcalde

	
	Hugo Erlyn Arce Martínez
	 
	4° REGIDOR SUPLENTE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SENSUNTEPEQUE

	
	Cesar Santos Morales
	 
	2° REGIDOR PROPIETARIO

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	X
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SAN ISIDRO

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SENSUNTEPEQUE

	Educación y Cultura
	Juan Carlos Bonilla
	X
	2°  REGIDOR SUPLENTE

	
	Jesús Edgardo portillo Meléndez
	 
	Alcalde

	
	Sandra Ruiz
	 
	4° REGIDOR PROPIETARIO

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	 
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx 
	 
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SAN ISIDRO

	Comité Local de la Niñez y Adolescencia
	Joel Armando Rivas Castro
	 
	SINDICO MUNICIPAL

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	X
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SAN ISIDRO

	Comité de Equidad de Género
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SINDICO MUNICIPAL

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SAN ISIDRO

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	X
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	GUACOTECTI

	Comisión de Gestión Documental y Archivo (Comité de Identificación Documental)
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	X
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SAN ISIDRO

	Comité Institucional de Selección Y Eliminación de Documentos "CISED"
	Joel Armando Rivas Castro
	X
	SINDICO MUNICIPAL

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SAN ISIDRO

	Coordinador de CAMUJER, CIFES y enlace de Comité de Prevención a la Violencia.
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	X
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SAN ISIDRO

	Enlace Niñez y Adolescencia
	Joel Armando Rivas Castro
	 
	SINDICO MUNICIPAL

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	X
	SAN ISIDRO

	Comisión de Ética Gubernamental
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Represéntate del TEG 
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Suplente del TEG
	SENSUNTEPEQUE

	
	Por definir
	 1° Propietario
	

	
	Por definir
	2° suplente
	 

	
	Por definir
	3° Propietario
	

	
	Por definir
	3° suplente
	

	Comisión de La Carrera Administrativa Municipal.
	Jesús Edgardo portillo Meléndez
	Alcalde Municipal
	CABAÑAS ESTE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Representante del Alcalde
	DOLORES

	
	Joel Armando Rivas Castro
	Representante Propietario del Concejo Municipal
	SENSUNTEPEQUE

	
	Hugo Erlyn Arce Martínez
	Representante Suplente del Concejo Municipal
	4° REGIDOR SUPLENTE

	Comité y Comisiones
	Joel Armando Rivas Castro
	 
	SINDICO MUNICIPAL

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	X
	SAN ISIDRO

	Registro Municipal de la  LCAM
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	ENCARGADO
	SENSUNTEPEQUE

	Registrador RMCAM
	
	
	

	Comité de Seguridad y Salud Ocupacional
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Presidenta
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Vicepresidenta
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Secretario
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Vocal 1
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Vocal 2
	SAN ISIDRO

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	Vocal 3
	SENSUNTEPEQUE

	
	DELEGADOS

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	1
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	2
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	3
	SAN ISIDRO

	
	COLABORADORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	1
	SENSUNTEPEQUE

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	2
	GUACOTECTI

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	3
	VICTORIA 

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	4
	DOLORES

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	5
	SAN ISIDRO

	Comisión Municipal de Protección Civil
	Jesús Edgardo portillo Meléndez
	PRESIDENTE COMISIÓN
	ALCALDE

	Comisión Municipal de Medio Ambiente
	Nelson Díaz
	 
	1° REGIDOR SUPLENTE

	
	María Domitila Vargas
	 
	3° REGIDOR SUPLENTE

	
	Sandra Ruiz
	 
	4° REGIDOR PROPIETARIO

	
	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	 
	GUACOTECTI


2. En el mismo acto y en base al Artículo 18 inciso 7° de la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, se NOMBRAN al Presidente y a la Secretaria quienes serán los encargados de llevar el acto de votación para elegir a los miembros de la Comisión de la Carrera Administrativa Municipal por parte de los empleados municipales, los cuales se detallan a continuación:
	NOMBRE 
	CARGO

	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	PRESIDENTE

	xxxxxxxxxxxxxxxxx
	SECRETARIA


CERTIFÍQUESE Y COMUNÍQUESE. ////////////////////////////////////////////////////////////////////////

