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PRESENTACIÓN 

En el presente informe contiene datos de actividades realizadas en el mes de julio, agosto y 

septiembre del 2024. 

La unidad municipal de la mujer tiene como propósito principal trabajar en el empoderamiento y 

desarrollo de la mujer en el municipio, en ese sentido se gestionan, coordinan y realizan acciones que 

promuevan la garantía de sus derechos, promuevan la autonomía económica y el empoderamiento. Es 

así como a través de la articulación con instituciones y ONG se desarrollan procesos formativos, 

actividades y sobre todo el acercamiento con las mujeres del distrito de San Ignacio. Además, dado que 

actualmente se maneja un enfoque más familiar, se intenta apoyar en las diferentes acciones sociales 

promovidas por la municipalidad, sobre todo aquellas que promueven y garantizan los derechos de los 

sectores más vulnerables. 

OBJETIVOS 

• Dar a conocer el trabajo realizado el mes de julio, agosto y septiembre de 2024 

• Informar sobre tareas realizadas  

 

TAREAS REALIZADAS DURANTE EL MES DE JULIO. 

 

DÍA DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA  

1 Lunes Reunión con ISDEMU, Red HOSAGUA y autoridades municipales: A) OMIRED 

Cayaguanca tuvo una intervención para presentar su proyecto de desarrollo 

empresarial en el que personas de Chalatenango Norte están participando. B) se 

abordó la iniciativa de conformación de Mesa Municipal de Atención a la Familia, la 

que tendrá como propósito la articulación institucional para generar acciones a 

beneficio de la población de Chalatenango Norte, según sus diversos sectores. Se 

realizó un mapeo de instituciones para hacerles la convocatoria. C) Se organizó 

MERCAMUJER, una iniciativa de comercio para mujeres emprendedoras, en este caso 

a realizarse en el distrito de Citala. D) las unidades de la mujer en conjunto con la Red 

HOSAGUA propusieron la realización de un convivio entre mujeres de todo el 

municipio.   

2 Martes Participación en el conversatorio de género y gobernanza realizado por 

FUNDESYRAM. 

3 Miércoles Participación en el conversatorio de género y gobernanza realizado por 

FUNDESYRAM. 

Reunión con encargadas de unidad de la mujer de los tres distritos: Se comenzó a 

planificar el convivio municipal de mujeres. 

4 Jueves Reunión con directiva de Asociación de Mujeres de San Ignacio 2024: Primera 

reunión desde la asamblea de conformación, con la finalidad de comenzar a operar 

como equipo de trabajo. Se retomó el tema de las funciones de acuerdo a cada 

cargo dentro de directiva. 
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5 Viernes Participación en feria de Mentoring Empresarial: organizado por la Unidad de la 

mujer del distrito de Citala, con las mujeres que han sido parte de un proceso 

formativo. 

Reunión con comisión de apoyo para certamen de belleza de fiestas patronales a fin 

identificar posibles patrocinadores de premios para las reinas, lista de insumos 

necesarios para las diversas actividades de las aspirantes a Reina. 

6 Sábado  

7 Domingo  

8 Lunes Reunión con Candidatas: Se realizó el primer acercamiento con las señoritas y se 

explicó cuáles serán las actividades en las que estarán involucradas durante todas las 

fiestas patronales. 

9 Martes Plan Estratégico Participativo de Chalatenango Norte: con el apoyo de ONU Mujeres 

se inicia el proceso de elaboración del Plan Estratégico, en el cual participan diversas 

unidades municipales a fin de crearlo de manera integral. En esta actividad se habló 

de manera general de todo lo que contiene el plan, teoría e insumos necesarios para 

todo lo que se realizará. 

10 

Miércoles 

Plan Estratégico Participativo de Chalatenango Norte: se dio continuidad a el 

abordaje del Plan y se realizó una identificación de los diversos actores y sectores que 

deberán ser tomados en el proceso de consulta del mismo. 

Circulo de atención psicológica: Se apoyó este espacio, en el que participan alrededor 

de 15 socias de la Asociación de Mujeres de San Ignacio. Es una iniciativa impulsada y 

apoyada por PROVIDA pero con el seguimiento y apoyo técnico municipal a través del 

acompañamiento de la unidad de la mujer y con las intervenciones (cuando se 

requiere) durante la jornada. 

11 Jueves Concejo Consultivo y de Contraloría Social con ISDEMU: Se convocó previamente a 

mujeres para que se involucren en este espacio de participación ciudadana, que tiene 

la finalidad de capacitar a las mujeres en temas de violencia y derechos humanos. 

Toma de fotografías de candidatas: Se apoyó a las aspirantes a Reina de las fiestas 

patronales en su preparación para la sesión fotográfica oficial. 

12 Viernes Apoyo en ensayo de candidatas: Durante todos los ensayos, se garantizará que parte 

de la comisión de apoyo, esté pendiente de cualquier necesidad y monitoreo de los 

ensayos.  

13 Sábado 

 

Recorrido de candidatas a Reina de las fiestas patronales de San Ignacio: se apoyó 

en el tradicional desfile con carros decorados, en el cual las candidatas a Reina desfilan 

en los tres distritos de Chalatenango Norte. 

14 

Domingo 

 

15 Lunes Día compensatorio por apoyo en recorrido de candidatas sábado 13 

16 Martes Reunión con OIM: se presentó el programa regional sobre la migración, en el cual OIM 

ha tenido intervenciones principalmente en La Palma y San Ignacio. Una de las 

acciones mencionada es la ordenanza municipal elaborada en La Palma, considerando 

que con la reestructuración territorial, lo ideal es homologar el contenido para los 

demás distritos. Además, se hizo mención de las acciones que previamente se han 
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desarrollado como: ferias de servicios, ferias sobre regularización, cines comunitarios, 

el programa piénsalo 2 veces, entre otras. Agregaron que están en toda la disposición 

de continuar trabajando en el territorio y que están interesados en fortalecer espacios 

y protocolos municipales. 

17 

Miércoles 

Reunión de Mesa Municipal de Atención a la familia: con el objetivo de brindar una 

atención integral a diversos sectores poblacionales, se crea un espacio de articulación 

institucional para gestión y ejecución de acciones a beneficio de Chalatenango Norte. 

18 Jueves Apoyo en ensayo de candidatas 

19 Viernes Entrega de directiva saliente AMSI a directiva AMSI 2024-2026: se acompañó en el 

proceso de entrega de insumos y documentación. Se apertura un espacio de 

agradecimiento a la directiva  saliente. 

Acompañamiento a mujeres en replica de Escuela de Análisis de violencia 

estructural: cada mes se realiza una charla, replica de los aprendizajes objetivos por 

una pareja de socias de la AMSI que se está capacitando de manera especializada 

sobre el tema de violencia de género. 

Apoyo en ensayo de candidatas. 

20 sábado  

21 

Domingo 

 

22 Lunes Apoyo en ensayo de candidatas. 

Reunión de comisión de apoyo a certamen de belleza: se gestionó donaciones para 

certamen de belleza a través de emprendedores del distrito. 

23 Martes Desfile de correo: acompañamiento a candidatas en su preparación para el desfile de 

apertura de las fiestas patronales. 

Certamen de belleza: Al finalizar la jornada de la mañana, se acompañó en el proceso 

de preparación para el evento de belleza y se acompañó durante el mismo, 

garantizando el bienestar de las señoritas participantes. 

24 

Miércoles 

Fiesta infantil en el marco de las fiestas patronales de San Ignacio: previamente se 

organizó una actividad infantil, con payaso, piñatas y actividades especiales para niños 

y niñas. 

25 Jueves Actividades administrativas 

26 Viernes Actividades administrativas 

27 Sábado  

28 domingo  

29 Lunes  Fiesta del adulto mayor: en el marco de las fiestas patronales de San Ignacio se realiza 

un convivio con adultos mayores en el cual se corona a la reina y rey de este sector 

poblacional. Previamente se organizó todo el tema de la alimentación (realizando una 

gestión con pollo campero), compra de pastel, entretenimiento y agasajo con regalos 

y coronación. 

30 Martes  

31 

Miércoles 
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TAREAS REALIZADAS DURANTE EL MES DE AGOSTO 

 

DÍA DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA  

1 Jueves Vacaciones 

2 Viernes 

3 Sábado 

4 Domingo 

5 Lunes 

6 Martes 

7 Miércoles Trabajo administrativo: Se sistematizó la información  obtenida en la reunión de 

conformación de la Mesa Municipal de Atención a la Familia. 

8 Jueves  

9 Viernes Circulo de apoyo psicológico de San Ignacio:  

10 Sábado  

11 

Domingo 

 

12 Lunes Reunión con directiva de  Asociación de Mujeres de la Zona Alta (AMZASI): se 

acompañó en la entrega del equipo e insumos de la directiva saliente a la nueva 

directiva. Además, se brindó una inducción sobre el uso del equipo informático 

(computadora, laptop e impresora) ya que las integrantes de la nueva directiva desean 

hacer uso de los implementos y conocer un poco del manejo básico del mismo. 

13 Martes Trabajo administrativo: se inició un proceso de identificación de mujeres 

emprendedoras a fin de generar una base de datos para posibles gestiones en el tema 

de fortalecimiento de negocios o emprendimientos.  

14 

Miércoles 

Reunión de Comité Nacer con Cariño: Cada dos meses se realizan reuniones en la 

casa de espera materna en La Palma, a fin de conocer las necesidades del centro de 

atención y coordinar acciones a beneficio de las usuarias. Se presentó la necesidad de 

arreglar la pila que utilizan las mujeres embarazadas y se gestionó con el equipo 

municipal para posteriormente brindar el apoyo. Se hizo mención de la importancia 

de la atención de la salud mental de las mujeres durante su estadía en la casa de 

espera materna y se acordó enviar una nota al Concejo Municipal para que se reciba 

el apoyo de la psicóloga encargada de la Unidad de la Mujer del distrito de San Ignacio, 

de manera eventual, cuando los casos lo consideren. 

Reunión virtual con ISDEMU por MERCAMUJER: se revisaron algunos detalles 

pendientes para el evento. 

15 Jueves Trabajo administrativo 

16 Viernes Asamblea general de Asociación de Mujeres de San Ignacio: se acompañó en esta 

primera reunión de la nueva directiva, en la cual se informó sobre la participación que 

se tuvo en la Mesa Municipal de Atención a la Familia, en el conversatorio sobre 

gobernanza  y en la elaboración del plan estratégico municipal. Además,  se motivó a 

las socias a activarse apoyando las comisiones de apoyo que se realizarán. Finalmente 

se organizó la participación de la AMSI en el festival cultural que se realizará en 

septiembre y otras actividades que están próximas. 
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17 Sábado  

18 

Domingo 

 

19 Lunes  Reunión con mujeres en el Caserío Las Aradas: se realizó una charla breve sobre los 

7 tipos de violencia contra las mujeres y se retomó el tema del autocuidado con 

mujeres del mismo caserío. 

Circulo de apoyo psicológico de cantón El Centro: se acompañó en el circulo de 

atención psicológica desarrollado por dos lideresas de la zona alta, que previamente 

se capacitaron en primeros auxilios psicológico a través del proyecto de PROVIDA.  

20 Martes Trabajo administrativo 

21 

Miércoles  

Reunión de Concejo Consultivo y de Contraloría Social: junto a ISDEMU se realizó una 

jornada más de formación en tema de género a lideresas, en esta ocasión se habló del 

papel de los tres órganos del estado: ejecutivo, judicial y legislativo. 

22 Jueves Reunión de Mesa Municipal de Atención a la Familia: se realizó la segunda reunión 

de MMAF, con una asistencia mayor a 30 de técnicos y representantes de 

instituciones. Se dio un abordaje más amplio de cómo se pretende trabajar y se 

conformaron comisiones para realizar trabajo por sectores poblacionales. En ese 

sentido se programaron acciones concretas y al finalizar la reunión, el equipo de 

unidad de la mujer realizó la sistematización. 

23 Viernes Reunión con PROVIDA: se sostuvo una reunión técnica con parte del equipo de 

provida que trabajan el tema de movilidad humana con el proyecto “atención en 

emergencias con énfasis en prevención de violencia basada en género, derechos de 

NNA y migración”. Informaron que últimamente se han tenido acciones en La Palma 

pero que existe un interés por tener acciones en todo el territorio de Chalatenango 

Norte con asistencia humanitaria, procesos formativos con lideres e instituciones, 

entrega de kit de higiene. 

24 Sábado  

25 

Domingo 

 

26 Lunes Reunión de coordinación de festivales de niñez: se planificó el proceso de gestión y 

las instituciones con las que se buscará apoyo para las jornadas en los tres distritos. 

Se solicitará el festival de tradiciones, inflables y donaciones de ONG´s con acciones 

en el territorio. 

Coordinación de festival artístico cultural: se dio seguimiento a los grupos de mujeres 

que tendrán presentaciones en el festival a través de puntos artísticos y pancartas. 

27 Martes Trabajo administrativo 

28 

Miércoles 

Participación en taller sobre derechos humanos impulsado por la PDDH en San 

Salvador “buenas prácticas para la igualdad y no discriminación contra las mujeres”. 

En este, se retomo un poco el marco legal en el que se defienden los derechos 

humanos y se desarrolló una jornada sobre los primeros auxilios en el caso de 

atención a victimas de violencia, sobre todo en la atención psicosocial y el seguimiento 

que debería darse. 



 
 

 

7 

29 Jueves Participación en capacitación de fortalecimiento de capacidades para técnicos 

institucionales a través del proyecto “Juntas y seguras” de Plan Internacional. 

30 Viernes Trabajo administrativo 

31 Sábado MERCAMUJER: apoyo en el desarrollo de la feria de emprendedoras en Citala. 

 

TAREAS REALIZADAS DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE. 

 

DÍA DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD REALIZADA  

1 Domingo  

2 lunes Participación en inauguración de mes cívico. 

Organización de Festival artístico cultural: se enlistó a todas las participantes para 

todo el tema de logística y alimentación del evento. Además, se coordinó todo el 

mobiliario que se utilizará ese día. Se revisaron los últimos detalles. 

3 martes Festival artístico cultural en coordinación con PROVIDA: Las asociaciones de mujeres 

tuvieron diferentes exposiciones de pancartas y puntos artísticos en el marco del tema 

de la importancia de la organización comunitaria y participación ciudadana de las 

mujeres. 

Reunión con Instituto Crecer Juntos: presidida por el alcalde municipal, se sostuvo 

una reunión en la que el equipo del Instituto compartió parte de sus funciones y 

mencionó de su involucramiento en un futuro próximo en uno de los festivales de 

niñez que se realizará en el territorio. 

4 miércoles Trabajo administrativo: elaboración de notas, gestión de recursos para festivales de 

niñez. 

5 jueves Atención psicológica: se atendió un caso referido por la unidad de salud en 

coordinación con el CONAPINA. 

6 viernes Circulo de atención psicológica en San Ignacio: como seguimiento del círculo, se da 

acompañamiento en los temas a un grupo de mujeres que de manera constante están 

realizando sus encuentros. 

7 sábado  

8 domingo  

9 lunes  Participación en reunión de empleados del distrito de San Ignacio: bajo la 

coordinación de la directora distrital se sostuvo una charla sobre atención a los 

usuarios y la necesidad de conocer todos los reglamentos e instrumentos que orientan 

sobre el quehacer municipal. 

10 martes Entrevistas grupales de provida: se coordinó un grupo de mujeres de las asociaciones 

de la zona alta y zona baja para que participaran en unas entrevistas grupales que 

realiza una consultoría de provida para conocer sobre los avances del proyecto que 

tienen en ejecución en el territorio y las propuestas de las mujeres para próximas 

acciones. Esta actividad se realizó en cantón Las Pilas. 

Capacitación sobre movilidad humana: con apoyo de PROVIDA en el tema de 

movilidad humana se impartió un proceso formativo “atención en emergencias con 

énfasis en prevención de violencia basada en género, derechos de NNA y migración”. 

En esta actividad hubo participación de mujeres de San Ignacio, La Palma y Citala. 
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11 

miércoles 

Reunión con Alcalde, Sindico, gerencia y unidades de la mujer: se presentó de 

manera formal a la nueva compañera que apoyará en la unidad de la mujer en el 

distrito de La Palma. Actualmente se cuenta con 3 técnicas para trabajar en el 

territorio y en la reunión se nos instó a trabajar en equipo y articular en muchas 

acciones para trabajar como municipio de Chalatenango Norte. 

Visita en cantón El Pinar: con la intención de desarrollar un proceso de alfabetización 

en derechos de las mujeres con el apoyo técnico de ISDEMU; este día se realizaron 

visitas casa por casa para que las mujeres se animen a participar en el proceso 

formativo que dará inicio la siguiente semana. 

12 jueves Participación en capacitación de fortalecimiento de capacidades para técnicos 

institucionales a través del proyecto “Juntas y seguras” de Plan Internacional. Esta 

jornada se planteó el tema de atención, acompañamiento y protección de NNA, sobre 

todo en movilidad humana.  

13 viernes se brindó atención psicológica a caso referido por Unidad de Salud y CONAPINA. 

14 sábado  

15 domingo  

16 lunes Reunión con directiva AMSI: se organizaron comisiones a fin de que programen 

acciones a incorporar en el plan de trabajo del próximo año y se comenzó a proponer 

algunas iniciativas que se deben incluir. 

Reunión con ONU Mujeres: a través de una gestión de la red HOSAGUA y su trabajo 

articulado con ONU Mujeres, se ha considerado la creación de un centro de computo 

y se solicita a la municipalidad facilitar un espacio, ya que ONU Mujeres apoyará con 

la facilitación del equipo. 

17 martes Proceso de Alfabetización en derechos de las mujeres con apoyo de ISDEMU: Se 

inició este espacio en cantón El Pinar, con mujeres de la misma comunidad. Serán ocho 

jornadas y se espera que el grupo llegue a 20 participantes. 

18 

miércoles 

Reunión de empleados: se participó en dicha reunión con el fin de ser parte de la 

organización del cierre del mes cívico con el festival de bandas. Se conformaron 

comisiones de apoyo. 

19 jueves Reunión de mesa municipal de atención a la familia: en el distrito de Citala, se 

desarrolló dicha jornada, iniciando con una breve charla por parte de CONAPINA para 

dar a conocer algunas acciones que se pueden ejecutar en el tema de protección de 

derechos a NNA. Posteriormente en un trabajo por comisiones, se organizaron y 

detallaron las actividades que se aproximan como foro de servicios, festivales de 

niñez, día de la mujer rural, entre otros. 

20 viernes Seguimiento a caso de atención a persona adulta mayor, referida por PDDH 

21 sábado  

22 domingo  

23 lunes Apoyo en comisión de ventas para cierre de mes cívico: se facilitará un espacio para 

que emprendedoras del distrito vendan sus productos durante el festival de bandas. 

Se coordinó con emprendedoras interesadas para que participen.  
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24 martes Proceso de Alfabetización en derechos de las mujeres con apoyo de ISDEMU: Se dio 

continuidad al proceso formativo, con mujeres de cantón El Pinar. En esta ocasión 

acompañó un técnico de la PDDH impartiendo la jornada. 

Creación de ruta de atención: previamente se convocó a instancias como salud, 

seguridad, justicia, asociaciones de mujeres y unidades de la mujer, a fin de crear una 

ruta municipal de atención en casos de violencia. Esta acción es en coordinación con 

PROVIDA e ISDEMU. 

25 

miércoles 

Coordinación de viaje de directivas a Suchitoto: Previamente se organizó a las 

mujeres de las dos directivas de asociaciones de mujeres para que participen en un 

intercambio con mujeres de Suchitoto. Este día se desplazan a Suchitoto. Esta es una 

coordinación con PROVIDA. 

Feria de servicios Chalatenango norte: PDDH realiza un foro institucional, en el que 

participan diversas instancias de gobierno que atienden casos de vulneración de 

derechos de diversos sectores. La idea es que la población conozca a las instituciones 

y sus funciones. En esta oportunidad se contó con la presencia de promotores de 

salud, facilitadores judiciales y la comunidad. Se realizó una convocatoria en los tres 

distritos para que las personas que desean asesoría en diferentes temas, pudieran 

acercarse y hacer sus consultas. La municipalidad apoyó con logística y parte de la 

alimentación para el evento. 

26 jueves Participación en diagnóstico municipal administrativo: en el marco de la elaboración 

del plan estratégico municipal, ONU Mujeres realizó la primera presentación de 

resultados obtenidos a través de la consultoría extensa que se ha tenido con diversos 

sectores sobre las necesidades del municipio. En esta reunión participaron 

representantes de las diferentes unidades municipales a fin de conocer, agregar 

información y/o validar el contenido actual de este proceso. 

27 viernes Cierre de mes cívico: se realizó el Festival de bandas en san Ignacio. En este caso se 

apoyó en el desfile y en las comisiones de decoración, emprendimientos y entrega de 

alimentación a bandas que participaron. 

28 sábado  

29 domingo  

30 lunes  Reunión con PROVIDA: en el tema de seguridad hídrica, PROVIDA ha iniciado 

recientemente un proyecto en el cual se integran los distritos de San Ignacio y La 

Palma, es así como en esta oportunidad se tuvo participación de representantes de 

ADESCOS involucradas, para que conozcan de las acciones que se están realizaron y 

las proyecciones que se tienen. Se informó sobre los procesos formativos de 

cualificaciones y manejo de sistemas de agua, talleres de autogestión comunitaria, 

capacitación sobre informes de rendición de cuentas y otras acciones que se realizarán 

posteriormente.  

 

LIMITANTES Y FORTALEZAS. 

Una de las limitantes municipales son los recursos de movilización, ya que algunas actividades de visita, 

sobre todo en la zona alta del distrito, se ven limitadas ya que hay pocos vehículos y son muchas las 
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necesidades que hay a nivel de municipio. Es decir, la intención de apoyarnos con el personal está, sin 

embargo, hay momentos que algunas acciones son imprescindibles de realizar y por ello la cantidad de 

visitas que se programan en el territorio más rural son menos. 

Actualmente, por el tema de fondos y procesos de compra es difícil garantizar refrigerios para las 

personas que asisten a las reuniones pequeñas que se realizan. 

En cuanto a las fortalezas, como equipo de unidad de la mujer, actualmente podemos apoyarnos entre 

técnicas y eso facilita la logística de algunas acciones. Sin embargo, en otras oportunidades es una 

limitante ya que el tema de la organización a veces es más difícil cuando el equipo es más ampliado. 

 

RECOMENDACIONES Y/O SUGERENCIAS. 

Programar reuniones de seguimiento de equipo para organizar actividades municipales y que no 

coincidan con otras. De esa manera asegurar la participación del equipo cuando es requerido. 

 

ANEXOS. 

Festival artístico cultural  

 

 

Trabajo con Concejo Consultivo y de Contraloría Social con ISDEMU 
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Participación en  proceso formativo de proyecto “Juntas y seguras” de Plan Internacional

 

Participación en capacitación organizada por PDDH 
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Jornadas de Alfabetización de derechos de las mujeres en El Pinar 
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15 

 

Reunión con empleados de distrito de San Ignacio
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Intercambio de experiencias de mujeres de asociaciones de San Ignacio con mujeres de Suchitoto, 

una coordinación de PROVIDA con apoyo de la Unidad de la mujer

 

Reuniones con equipo de unidades de la mujer 
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Creación de ruta de atención en casos de violencia contra la mujer en coordinación con PROVIDA y 

diversas instituciones 

 

  



 
 

 

18 

 

capacitación sobre atención a casos de movilidad humana 
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Foro de instituciones organizado por PDDH y alcaldía de Chalatenango Norte

  

Reunión con PROVIDA
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Reuniones con directiva de asociacion de mujeres

 

 

Anexo 1: Programación de actividades del mes siguiente. (no aplica para todas las áreas). 

N DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD./FECHA DE REALIZACION  

1 Jornada de alfabetización en derechos de las mujeres 

3 Festival de niñez en Citala 

4 Festival de niñez en La Palma 

5 Festival de tradiciones en San Ignacio 

7 Atención psicológica 

Apoyo en convivio de círculo de atención psicológica en san Ignacio  

8 Jornada de alfabetización en derechos de las mujeres  

9 Reunión comité nacer con cariño 

Visita a centro Obrero en el que se realizará actividad de día de la mujer rural 

Atención psicológica 

10 Capacitación de proyecto “juntas y seguras” de plan internacional en Chalatenango 

15 Jornada de alfabetización en derechos de las mujeres 

17 Conmemoración día de la mujer rural 
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18 Atención psicológica 

22 Jornada de alfabetización en derechos de las mujeres 

23 Seguimiento de creación de ruta de atención en casos de vulneración de derechos 

24 Capacitación de proyecto “Juntas y seguras” de plan internacional 

 

 

 


