Barrio El Centro
Ciudad de FEl Paisnal
Tel: 2347-1700

Por este medio, se brinda respuesta a la informacion solicitada, el cual detallo a continuacion:

N° PREGUNTAS RESPUESTAS
La cantidad y tipo de actividad relacionada a | Debido a que no se habia creado
empleo o formacion laboral, segregadas por afio, | la Unidad de Recursos Humanos
por financiamiento y por areas o categorfas. y no estaba actualizado el manual
1 de politicas, planes y
capacitaciones, no se tiene
registro-de formaciones laborales
; exclusivas de los empleados
municipales.
Cantidad de participantes de los procesos o
actividades  relacionadas al empleo .0 a. la
2 ) N/A
informacién laboras ar»segregada por sexo, por e
y edad y por afio. N
Indique el nombre, a creado la Unidad de
vigilancia, la unidad q grsos- Humanos en mayo
aplicacién y adjunte el )21, y actualizado el manual de
los instrumentos de politicas, planes y capacitaciones,
3 donde se tiene que velar por el
derecho de capacitacién de los
empleados. Pero debido a la falta
de recurso econémicos, la tinica
“{ opcion  de capac1tac1on seria
IN AFORP
Enla mumgpahdad no se cuenta
con una unidad especifica que
inde el ~ servicio  de
ablhdad al publico en
4
cantidad de personal y
asignados para su operacion. Esto del periodo
2015a2021
Seglin la unidad o 4rea de la municipalidad
encargada de realizar o apoyar las  iniciativa
sobre el empleo, la formacién técnica vocacional,
la gestién para apoyo de emprendimientos/
negocios o de capacitacién ocupacional ;Cuales
5 consideran que son las necesidades de | N/A
capacitaciéon técnica vocacional y cuales
consideran que son las ocupaciones o empleos
que se requerirdn en su municipalidad, que
prepare para el mercado laboral de este
municipio en los proximos cinco afios?

3 W Alcaldia de El Paisnal

TIERRA DE HEROES Y MARTIRES




