II - GASTOS

Registro Nacional de las Personas Naturales

A. MARCO INSTITUCIONAL

1. Politica

Administrar el sistema de registro del documento dnico de identidad, con el fin de registrar, conservar y expedir en forma centralizada, permanente y actualizada toda la
informacion sobre hechos y actos juridicos constitutivos, modificativos o extintivos del estado familiar de las personas naturales y sobre los demds hechos y actos juridicos que
determine la Ley; asi como facilitar la localizacion y consulta de tal informacion, la cual debe proporcionar al Tribunal Supremo Electoral para la inscripcion de las personas
en el registro electoral.

2. Prioridades en la Asignacion de Recursos

Modernizar la forma de registrar los hechos o actos juridicos relativos al estado familiar de las personas naturales y de expedir el documento Gnico de identidad, centralizando
y actualizando la informacion, dando certeza oficial de los hechos y actos juridicos, lo mismo que evacuar cualquier consulta al respecto.

Emitir el documento Gnico de identidad a fodas las personas naturales, el cual serd suficiente para identificarlas fehacientemente en todo acto piblico o privado.

3. Objetivos

Para cumplir con el mandato que la ley le sefiala, la institucion revisard y actualizard las actividades de su competencia, bajo el enfoque de modernizacién del sector piblico,
para responder a un rol normativo, conductor e integrador, controlador y facilitador de las tareas que ha trasladado al sector privado, tomando en cuenta planes estratégicos
que conlleven a la mejora continua para prestar un mejor servicio.

Modernizar el Archivo General del Registro Nacional de las Personas Naturales, mediante la aplicacién de nuevos procesos de acceso y manejo de informacion fisica, que se
resguarda, y confinuar emitiendo el documento Gnico de identidad a las personas naturales salvadorefias mayores de 18 afios, facilitar informacién al Tribunal Supremo
Electoral, para la inscripcion de los ciudadanos en el Registro Electoral y otras instituciones publicas que la Ley indica.

Extender la cobertura en cuanto al registro e identificacion de los pobladores de Territorios de Progreso.

B. INGRESOS

Ingresos Corrientes

14 Venta de Bienes y Servicios 3,600,000
142 Ingresos por Prestacion de Servicios Piblicos

14299 Servicios Diversos 3,600,000

16 Transferencias Corrientes 7,900,965
162 Transferencias Corrientes del Sector Pblico

1620300 Tribunal Supremo Electoral 7,900,965

Total 11,500,965
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C. ASIGNACION DE RECURSOS

1. Destino del Gasto por Fuente de Financiamiento

Codigo Unidad Presupuestaria Responsable Fondo Rer.ur.sos Total
General Propios
01 Direccion y Administracion Institucional Registrador Nacional 872,890 872,890
02 Registro e Identificacion de las Personas Naturales Registrador Nacional 7,027,975 3,600,000 10,627,975
03 Programa Territorios de Progreso Registrador Nacional 100 100
Total 7,900,965 3,600,000 11,500,965
2. Clasificacion Econdmica Institucional por Area de Gestion
Conduccion
Administrativa
Gastos Corrientes 11,500,965
Gastos de Consumo o Gestion Operativa 11.475.065
Remuneraciones 3543 245
Bienes y Servicios 7931 820
Gastos Financieros y Otros 95 900
Impuestos, Tasas y Derechos 6,600
Seguros, Comisiones y Gastos Bancarios 19,300
Total 11,500,965
3. Relacion Propdsitos con Recursos Asignados
Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo Propésito Costo
01 Direccion y Administracion Institucional 872,890
01 Direccion Superior Elaborar y aprobar toda la normativa reguladora necesaria para el
cumplimiento del obietivo institucional, por medio de acuerdos
tomados de forma oportuna. 272,595
02 Administracion y Gestion Financiera Asegurar mediante la aplicacion de todas las etapas del proceso
administrativo y de conformidad a la normativa vigente el uso
racional y eficiente de los recursos humanos, materiales y
financieros. 600,295
02 Registro e Identificacion de las Personas Naturales 10,627,975
01 Registro e Identificacion de las Personas Naturales Implementar un sistema de informacién que permita registrar y
consultar informacién referida a hechos y actos juridicos del estado
familiar de las personas naturales; administrar toda la informacion
necesaria para establecer la identidad de la cudadania y la emision
del DUI en el exterior. 10,627,975
03 Programa Territorios de Progreso 100
01 Registro e Identificacion de los Pobladores de Territorios de Progreso Contribuir a la superacion de la pobreza y de las desigualdades
sociales, mediante el registro e identificacién de los pobladores de
Territorios de Progreso. 100

Total

11,500,965
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4. Asignacion Presupuestaria por Rubro de Agrupacion, Fuente de Financiamiento y Destino Econdmico

Unidad Presupuestaria y Cifrado Presupuestario Linea de Trabajo Remunfz:uciones Adquiss?ciones GuSsSros Gastos
de Bienes y Financieros y Corrientes
Servicios Otros
01 Direccion y Administracion Institucional 463,340 383,650 25,900 872,890
2013-0301-1-01-01-21-1 Fondo General Direccion Superior 272,595 272,595
02-21-1 Fondo General Administracion y Gestion Financiera 190,745 383,650 25,900 600,295
02 Registro e Identificacion de las Personas Naturales 3,079,905 7,548,070 10,627,975
2013-0301-1-02-01-21-1 Fondo General Registro e Identificacion de las Personas Naturales 3,079,905 3,948,070 7,027,975
2 Recursos Propios 3,600,000 3,600,000
03 Programa Territorios de Progreso 100 100
2013-0301-1-03-01-21-1 Fondo General Registro e Identificacion de los Pobladores de
Territorios de Progreso 100 100
Total 3,543,245 7,931,820 25,900 11,500,965
D. CLASIFICACION DE PLAZAS
1. Estratificacion de Plazas a Tiempo Completo
Rango Salarial Ley de Salarios Contratos Total
Plazas Monto Plazas Monto Plazas Monto
401.00 - 450.99 65 324,805 65 324,805
451.00- 500.99 24 142,540 24 142,540
501.00 - 550.99 6 38,580 6 38,580
551.00- 600.99 5 34470 5 34470
601.00 - 650.99 9 68,655 9 68,655
651.00- 700.99 53 431,280 53 431,280
701.00 - 750.99 25 221,035 25 221,035
751.00- 800.99 40 381,520 40 381,520
801.00 - 850.99 18 181,010 18 181,010
851.00- 900.99 1 10,555 1 10,555
901.00 - 950.99 11 122,285 11 122,285
951.00 - 1,000.99 1 11,730 1 11,730
1,001.00- 1,100.99 23 288,200 23 288,200
1,101.00 - 1,200.99 3 42,230 3 42,230
1,201.00- 1,300.99 19 285,385 19 285,385
1,301.00 - 1,400.99 1 16,280 1 16,280
1,401.00 - 1,500.99 1 18,000 1 18,000
1,701.00 - 1,800.99 1 20,815 1 20,815
1,801.00 - 1,900.99 4 87,900 4 87,900
1,901.00 - 2,000.99 1 24,000 1 24,000
2,101.00 - 2,200.99 3 79,200 3 79,200
2,201.00 - 2,300.99 3 80,860 3 80,860
2,301.00 en Adelante 1 43,615 2 72,515 3 116,130
Total 1 43,615 319 2,983,850 320 3,027,465
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2. Clasificacion del Personal por Adividad a Tiempo Completo

Clasificacion Ley de Salarios Contratos Total Monto
Personal de Gobierno 1 1 43,615
Personal  Ejecutivo 4 4 118,060
Personal Técnico 196 196 2,000,115
Personal  Administrativo 92 92 714,310
Personal de Obra 2 2 11,880
Personal de Servicio 25 25 139,485

Total 1 319 320 3,027,465




