PLAN ANUAL OPERATIVO 2017
DEFINICION DE ACTIVIDADES

Unidad Organizativa: Oficina de Asuntos de Genero.
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

(PE8.17) Incorporacion del Principio de Igualdad en el actual marco normativo institucional y en el desarrollo de nuevas normativas
institucionales

n Estratégica:

# Actividad E F M A M J J A S o N D

Facilitar la incorporacién del enfoque de género a manuales, reglamentos, guias e instructivos del

1 L N X X X X
Miinisterio

2 |Organizar procesos de formacion y sensibilizacion en temas de género dirigidos al personal X X X X

3 |Conmemorar fechas alusivas a los Derechos Humanos de las Mujeres y otros temas de Género X X

4 |Representar al Ministerio de Relaciones Exteriores ante la Comisidn Técnica Especializada CTE X X X X

Representar al Ministerio de Relaciones Exteriores ante el Sistema Nacional para la Igualdad
Sustantiva SNIS

6 |[Coordinar la Comisién Institucional de Igualdad y No Violencia del Ministerio. X X X X X X X X X X X X
7 |Avanzar en la elaboracion del protocolo de atencion al acoso sexual y/o laboral en el MRREE X X X X

Proyecto o Accién Estratégica: (AE8.10) Desarrollo e implementacién de la Politica Institucional de Igualdad y No Discriminaciéon
# Actividad E F M A M J J A S (o] N D
1 |Formular la Politica Institucional de Igualdad y No Discriminacion X X X X X
2 |Elaborar Plan de Accién de la Politica Institucional de Igualdad y No Discriminacion. X X
3 [Lanzamiento de la Politica Institucional de Igualdad y No Discriminacion. X

No Actividad E F M A M J J A S o N D

Formular los lineamientos con enfoque de género para la elaboracion de actividades y proyectos
establecidos en las PAO 2018

Definir y monitorear Indicadores y estadisticas institucionales con enfoque de género a ser
incorporados en el SEMI

3 |Formular Presupuesto OAG 2018 X X

4 |Elaboracién de insumos OAG para la Memoria de Labores X




