Plan Operativo 2022
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Actividades Estratégicas

Elaborar un diagnostico inicial, que permita conocer las causas individuales y
comunitarias de migracion irregular.

Conformar mesas de trabajo interinstitucionales a nivel central y local, para
prevencion de la migracion irregular.

Difusion la campafia nacional de prevencién de la migracién irregular a nivel local y
en el exterior (representaciones en Estados Unidos).

Realizar actividades ludicas de sensibilizacidon dela poblacién sobre los riesgos de la
migracion irregular.

Realizar capacitaciones a los actores, gobiernos locales y establecer estructuras
organizativas para el seguimiento sobre temas de movilidad humana

Dar seguimiento de las beneficiarias del proyecto "Desarrollo Econémico y Turistico
para la Reintegracién de Mujeres Migrantes Retornadas (Surfcity)".

Brindar apoyo a las personas retornadas adulto mayor X X X X X

Brindar oportunidades de desarrollo socioecondmico comunitario en la Isla La
Calzada, en el municipio de San Luis La Herradura

Identificar organizaciones, instituciones y organismos internacionales que
conformen la Red

Generar alianzas con organizaciones, instituciones y organismos internacionales de
atencién y proteccion especializada a personas migrantes y en estado de X X X
vulnerabilidad
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Actividades Norma

tivas

Contratacidn de 6 técnicas que brinde atencidn especializada a las mujeres
retornadas

Brindar ayuda humanitaria para salvadorefios migrantes en estado de
vulnerabilidad

Repatriacidén de Personas Fallecidas y personas vulnerables en el Exterior

Facilitar la coordinacién de las actividades derivadas del funcionamiento del Banco
de Datos Forense, reuniones, tomas de muestras de ADN.

FOTtalecer 1as capacidades J€ 1a gestion msttucionarl del personal de 1a Difecciom de
Movilidad Humana y Atencidn a las Personas Migrantes a través de sesiones de

ALUTOCLIDO en atencidn v anovn a familiares de salvadorefios en candiciaones

Atender, realizar entrevistas y resoluciones en el marco de la admisién y recepcion
de personas solicitantes de la Condicién de Personas Refugiadas.

Realizar coordinaciones interinstitucionales en materia migratoria y temdtica en
proteccién de derechos humanos.

Consolidar datos estadisticos de los procesos de la Departamento de Gestidn
Humanitaria.

Brindar atencidon y coordinaciones de busqueda de personas no localizadas y sus
familias, asi como activar los mecanismos con la red consular

10

Coordinar la repatriacidn de personas salvadoreiias privadas de libertad en proceso
de deportacion

11

Participar en la Conferencia Regional para las Migraciones (CRM)

12

Gestionar las demandas de cuota alimenticia procedente de la PGR al Red Consular
y actas de respuesta de comparecenia y no comparecencia.

13

Aperturar de 3 nuevas ventanillas en los departamentos de Sonsonate, La Libertad y
La Unidn

14

Realizar convocatorias para la participacion de personas retornadas interesadas en
los proyectos de insercion

15

Tramitar actas de familiar responsable de en proceso de retono de nifiez migrante,
notificar el retono a familiares e instituciones.

16

Remitir solicitudes a la Procuraduria General de la Republica, para opinién de
emision de pasaporte ordinario en temas de nifiez migrante.

17

Sequimiento de casos especiales y remisidén de solicitudes de estudio psicosociales y
socioecondmicos a las Juntas de Proteccidon de Nifiez y Adolescencia,

18

Brindar atencién de calidad y calidez, que visitan las ventanillas de atencién a la
personas migrante retornadas, como tambien a las personas identificadas en el
territorio interesadas en los proyectos en beneficio de esta poblacién y llevar los
registros de dichas atenciones.

19

Brindar asistencia a persomas privadas de libertad con sentencia penal y pena
capital.

20

Brindar atencidén inmediata a los usuarios de manera presencial, atender llamadas
telefénicas, apoyo administrativo y logistico del departamento de gestion
humanitaria.

21

Brindar atencidn inmediata a los usuarios de manera presencial, atender llamadas
telefénicas, apoyo administrativo y logistico de la Direccién de Movilidad Humana'y
Atencidén a la Persona Migrante
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22

Seguimiento al espacio internacional y actividades del plan nacional del Marco
Integral Regional para la Proteccién y Soluciones (MIRPS)

23

Coordinar la formulacidon del plan anual de trabajo

24

Dar seguimiento al Plan Anual Operativo

25

Coordinar la Clasificacion de la informacidon conforme a la LAIP (oficiosa, publica,
reservada y/o confidencial)

26

Elaborar y remitir documentos de informacién oficiosa segun la LAIP

27

Realizar la evaluacién de desempeno del personal

28

Seguimiento a la mesa técnica de nifiez migrante y trata de personas
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