* ¥ »
* .
A 4
* %’rg; w’ *
*
* -

* L,

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Informe de Seguimiento PAO 2024

UNIDADES ORGANIZATIVAS SEDE MINISTERIAL

Periodo: enero a junio

Sefiora Ministra de Relaciones Exteriores
Alexandra Hill Tinoco

Sefiora Viceministra de Relaciones Exteriores
Adriana Mira

Sefiora Viceministra de Diaspora y Movilidad Humana
Cindy Mariella Portal

Sefor Secretario General
Oscar Mauricio Figueroa

La planificacion institucional es un proceso sistematico, continuo y participativo que comprende cada afio la formulacion y
ejecucion de actividades con su respectiva asignacion presupuestaria, las cuales se orientan a alcanzar los objetivos y metas
proyectadas, asi como el cumplimiento del marco normativo, en su mayoria, establecido en los manuales de procedimientos y
funciones. De esta manera, el Plan Anual Operativo cumple una funcién primordial, al garantizar que el actuar diario sea
coherente con el cumplimiento de metas, y mas alla, hacia los Objetivos Estratégicos y a la filosofia institucional, permitiendo
asi la toma de decisiones por parte de las autoridades ministeriales.

Tomando en cuenta lo anterior, el presente informe se ha estructurado para cada una de las Direcciones Superiores y su
respectivas unidades organizativas, mostrando el informe estadistico y gerencial de ejecucién de actividades y gastos, asi com«
las valoraciones de la jefatura correspondiente en funcién de los factores afrontados durante la ejecucion de dichas actividades
Es importante destacar que la informacion del presente es de exclusiva responsabilidad de cada unidad organizativa de
Ministerio, ya que proviene del seguimiento mensual que reportan en la aplicacidon informética del Sistema Integrado di
Planificacion Institucional SIPI 2.0
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CONSOLIDADO REPORTADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES SEDE MINISTERIAL

Sede — Enero a Junio
Descripcién Cumplimiento
Actividades 96.16%

Ejecucién de actividades por direccién

superior Sede Enero a Junio

Descripciéon Cumplimiento
VMRE 94.6%
VMDMH 97.5%
Despacho Ministerial 93.9%
Secretaria General 97.6%
UO Adscritas MRREE 100.0%
Ejecucién de actividades 96.16%

Fuente: Sistema Integrado de Planificacion
Institucional - SIPI 2.0
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1. VICEMINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

DIRECCION GENERAL DE POLITICA EXTERIOR

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
La DGPE elabor6 insumos para las reuniones del Sefior Presidente Nayib Bukele, con los jefes de Estado y delegaciones de Argentina,
Belice, Costa Rica, Estados Unidos, Ecuador, Espafia, Guinea Ecuatorial, Honduras, Kosovo y Paraguay, asi mismo se prepararon insumos
para el Sefior Vicepresidente Dr. Félix Ulloa, con las delegaciones de China, Japdn, Marruecos, Panama y Republica de Corea. A nivel
Ministerial para las reuniones entre la Sefiora Ministra Alexandra Hill T. con Pert y China, ademas de insumos para la Sefiora Viceministra
Adriana Mira, quien sostuvo reuniones con Arabia Saudita, Colombia, DG Adjunto del SEAE, Guinea Ecuatorial, Marruecos y Vietham. Se
suscribieron 4 acuerdos en el ambito Multilateral en el marco de la Asamblea General de la ONU y se llevé a cabo la eleccién de una
candidatura salvadorefia para la Vicepresidencia de la region de Latinoamérica y el Caribe de la UNESCO.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado

Avance en cumplimiento del reto

OELRL Loarar la firma de al menos 02 mecanismos de Gestiones para la negociacion y firma de los Memordndum de
1 conéult.as goliticas con paises de las regiones de América Entendimiento para el Establecimiento de Mecanismos de Consultas
! Eurona AsFi)a Africa Oc%anl’a 9 ' | Politicas con: Lituania, Rumania, Georgia, Finlandia, Arabia Saudita,
pa, ' y Angola y Japon.
OE1.R3. Lograr el establecimiento de relaciones
2 g;pgnr:?éﬁs: 82 Ir?zgsgsloenri‘;’);zg:zi ):aAf(lazi(})lr:a dzp,Zfr:iL(j:? Se ha brindado seguimiento e impulso a las gestiones para el
) para fortalecer el posicionamiento estratégico de Ei establecimiento de relaciones diplométicas con Mauritania y Zambia
Salvador, en asuntos politicos, comer
Se ha coordinado la participacion de El Salvador en la 54 Asamblea de la
OEA que tiene lugar en Paraguay, en el marco del cual se estaran
OELR4. Posicionar los temas v agendas de interés para El presentando las prioridades nacionales, vision de desarrollo del gobierno,
3. Salvéddr en 10 espacios multilgte?ales rioritarios P asi como también se estaran buscando oportunidades de acercamiento
P P con socios estratégicos de importancia para El Salvador. Por otra parte,
se ha dado seguimiento a la participacion de pais en la XXV Asamblea
General de FLACSO desarrollada en Chile.
OE1R5.Posicionar internacionalmente a El Salvador a Se han realizado gestiones para el intercambio de candidaturas con otros
4 través d'e la eleccion de tres candidaturas salvadorefias en paises. Se ha solicitado apoyo para candidaturas estratégicas de pais en
) diferentes espacios multilaterales diferentes encuentros bilaterales sostenidos con otros paises,
P ) particularmente las candidaturas a UNCITRAL, PBC, CDH, OIJ.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO
E M A M J J A S (o] N D Total %
Actividades estratégicas Planificado 4 7 9 8 4 1 43
Realizado 4 7 9 8 4 11 43
Actividades sustantivas Planificado 8 11 11 1 8 15 64
Realizado 8 1 10 11 8 15 63

D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO

Actividad

Justificacién

B

N/A

DIRECCION DE RELACIONES ECONOMICAS

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
No reportado.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado

Avance en cumplimiento del reto

OE3_R2 Lograr la suscripcion de al menos 10 acuerdos

‘ 1. L : - No ha sido reportado
€economicos con soclios estrateglcos
[ 2.
C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S (0] N D
Actividades estratégicas Planificado 1 4 2 3 2 4
Realizado 1 4 2 3 2 1
Actividades sustantivas Planificado 3 3 4 3 3
Realizado 3 3 4 2 1
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacién
1. | N/A ‘
Fuente: Sistema Integrado de Planificacion Seccion 3/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am

Institucional - SIPI 2.0
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DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
Ante la CIDH: 1 informe MC-533-24 “Dina Nohemi Hernandez Sigaran”; 1 punteo para reunion de la MP Ginebra con la Secr. Ejec.
de la CIDH; Ante el Sistema Universal de DDHH: 5 informes entre estos Cuestionarios a solicitudes de los Procedimientos Especiales
en materia de discriminacion y salud; 1 informe de apoyos en materia de primera infancia para el DPD; Elaboracién de: 9 insumos e
intervenciones para el posicionamiento de temas como SAN, juventud, mujer, violencia y nifiez para el posicionamiento de los
avances nacionales; 45 opiniones especializadas en derechos humanos en el marco de la AG-OEA, CDH y ONU; Coordinacion de
talleres para la elaboracién del Informe de Beijing y realizacion de taller con sociedad civil para el Informe del EPU; Participacion en
el Foro Internacional sobre Justicia Transicional con enfoque de género y en la sesidn ordinaria de la CONAVIH; Se coordiné la
participacion nacional en la 17° Sesién de la Conferencia de Estados Parte de la CDPD.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

OE1_R1 Implementacién y funcionamiento de la plataforma | Se han realizado los ajustes de la plataforma y disefio del sistema
1. | para el cumplimiento de compromisos internacionales en | para efectos de la implementacion del sistema informético
materia de derechos humanos

OE1_R3 Lograr el posicionamiento del pais ante el Sistema | Se presentd el informe de la solicitud de medidas cautelares
2. | Universal e Interamericano de Derechos Humanos, a través | MC-533-24 en relacion a la situacion de Dina Nohemi

de la presentacion de un aproximado de 50 informes. Hernandez Sigaran.
C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S (o] N D Total %

Actividades estratégicas Planificado 2 3 4 9 5 5 28 -

Realizado 2 3 4 8 5 5 27
Actividades sustantivas Planificado 8 8 8 8 8 8 48

Realizado 8 8 8 8 8 8 48
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO

Actividad Justificacién

‘ 1. | N/A

OFICINA DE COOPERACION INTERNACIONAL

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
En el presente mes, debido a la Emergencia Nacional decretado debido a la Zona de Convergencia Intertropical y Campo
Depresionario sobre Centroamérica, El Salvador ha recibido diversas contribuciones financieras y en especies por parte de los
socios estratégicos internacionales los cuales suman un monto aproximado de méas de US $505,034.74 Estas donaciones han sido
esenciales para proporcionar asistencia humanitaria, incluyendo la entrega de kits de higiene, alimentos, ropa y otros insumos
vitales, garantizando que nuestras comunidades mas vulnerables reciban el apoyo y los recursos indispensables posterior a la
Emergencia. Los socios que han contribuido a estas donaciones son: Estados Unidos, Panama, Colombia, China, Israel, Alemania,
Espafia, UNICEF, ACNUR, UNFPA, ONUMUJERES, OEA, PMA, OIM y CICR. Por otra parte, se ofertaron un total de 129 becas, de las
cuales 37 fueron becas totales y 92 parciales.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

Comprometidos $5, 364,650,00 tras la firma el Convenio de Financiacion
"Fortalecimiento del Sistema de Registro Civil Digital" entre El Salvador y la
OE1-R2 Concretar fondos de cooperacién y financiamiento para UE. Firmado Convenio de Financiacion del proyecto CIHUATL por $4,
1. el desarrollo con al menos 3 socios estratégicos 000,000. Se cuenta con un monto de fondos comprometidos
$20,698,765.70; a través la Agencia ltaliana de Cooperacion para el
Desarrollo  $1,600,000 y y cooperacion de la Uniéon Europea
($19,098,765.70)
2.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S (0] N D Total %
Actividades estratégicas Planificado 5 5 7 6 6 9 38
Realizado 5 5 7 5 6 9 37
Actividades sustantivas Planificado 2 2 4 2 4 16
Realizado 2 2 4 2 2 4 16
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacién
1. | N/A ‘
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 3/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am

Institucional - SIPI 2.0
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2. VICEMINISTERIO DE DIASPORA Y MOVILIDAD HUMANA
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO EXTERIOR

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO

Durante el mes de junio, se otorgaron mas de 25 mil servicios a la didspora en las diferentes Representaciones Diplométicas y Consulares.
Dentro de los que se encuentran: 17,234 pasaportes en modalidad in situ que fueron entregados a los salvadorefios y salvadorefias en el
exterior. Ademas, en el Consulado Virtual (Sede y Europa) se atendieron més de 30 mil llamadas y 3 mil WhatsApp, y en las Oficinas
Regionales se atendieron y brindaron mas de 10 mil servicios a los usuarios.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

En el siguiente informe se detalla los avances operativos y administrativos
que la DGSE ha llevado a cabo durante el mes de junio para aperturar y
poner en funcionamiento un Consulado General en Winnipeg, CAN y una
RDC en Emiratos Arabes Unidos.

OE4. R1: Aperturar y poner en funcionamiento 4 nuevas
Representaciones Diplomaticas y Consulares de El
Salvador.

C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO

E F M A M J J A S o N D Total %
Actividades estratégicas Planificado 6 6 5 5) 5 1 28
Realizado 6 6 5 5 5 28
Actividades sustantivas Planificado 9 10 10 9 9 9 56
Realizado 9 10 10 9 9 9 56

D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO

Actividad Justificacién

N/A

DIRECCION DE DIASPORA Y DESARROLLO

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO

No reportado.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO
Reto Programado

Avance en cumplimiento del reto

Para esta actividad asignada, se ha procurado con el equipo del
programa diversas estrategias, entre ellas: 1. Establecer alianzas con

OES5.R1. Aumentar de 5,000 en 2023 a 7,000 en 2024,
la cantidad de oportunidades de empleo temporales en
el exterior a las que se tienen acceso por medio del
Programa de Movilidad Laboral

diversas empresas en EE.UU interesadas en contratar mano de obra
extranjera. 2. Establecer alianzas con diversos paises para promover
el programa de movilidad laboral. 3. Realizar diversas convocatorias
durante los siguientes meses del afio para incorporar salvadorefios

en trabajos temporales en el exterior. Para el mes de junio hay 672
personas colocadas

Acompafiamiento y gestion de 7 proyectos de codesarrollo por un
monto donado de $149,385.67 en: - 4 donaciones de viveres para
damnificados por las lluvias - 1 donacidn de medicamentos por
didspora en Dallas -1 donacion de insumos médicos por Grupo
Maquilishuat -1 donacién de zapatos para nifios del Bloom por

OEB6.R3. Lograr la realizacion de al menos 15 proyectos
e iniciativas de desarrollo local con el apoyo de la
diaspora salvadorefia

UNISAL
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S (0] N D Total %

Actividades estratégicas Planificado 7 4 7 8 6 3 35

Realizado 7 4 7 8 5 3 34
Actividades sustantivas Planificado 5} 4 6 5} 5 6 31

Realizado 4 4 6 4 5 3 26
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO

Actividad Justificacién

1 N/A
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 4/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am

Institucional - SIPI 2.0
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DIRECCION DE MOVILIDAD HUMANA Y ATENCION A LA PERSONA MIGRANTE

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO

En junio, el Departamento de Reintegracion, en conjunto con Swisscontact, ISDEMU y OIM, capacité a 35 mujeres retornadas en
panaderia, cocina internacional y brindd herramientas para el emprendimiento a 20 mujeres en Usulutan. Se facilit6 la reintegraciéon
de personas retornadas en San Rafael Cedros y se brindé atencién psicosocial a adultos mayores en Usulutan. El Departamento de
Gestion Humanitaria avanzé en la instalaciéon de Salas Ludicas y el Departamento de Prevencién de la Migracion Irregular informé a
222 jovenes sobre oportunidades en la Academia Nacional de Seguridad Publica. Estas acciones buscan empoderar a las personas
retornadas y brindarles oportunidades para su reintegracion socioeconémica

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

Se realizaron las gestiones de cooperacién con OIM para el financiamiento
de consultoria para la elaboracion de una estrategia nacional de
prevencion de la migracion irregular en el marco de las actividades del
mecanismo de coordinacién de movilidad humana y del plan de
implementacién del pacto mundial para una migracion segura, ordenada y
regular.

Durante el mes de junio se elaboraron documentos de solicitud para
eventos de lanzamiento de los proyectos Cultivando Arraigo y Adulto
OE5.R3. Implementar cuatro iniciativas para la | Mayor, a realizarse en agosto y septiembre respectivamente, para luego
2. reintegracion integral de personas migrantes retornadas | iniciar procesos de capacitacién con poblacién beneficiaria, respecto a la
y sus familias. Tienda Rincon Azul, la OIM se encuentra en proceso de contratacion para
iniciar el montaje de la estructura de la Tienda, sin embargo, con los y las
participantes se han iniciado los talleres para su fortalecimiento

OES5.R2. Desarrollo de 4 mecanismos de articulacion
1. para la ejecucion de acciones encaminadas al
cumplimiento de la politica de movilidad humana.

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO

F M A M J J A S (0] N D Total %
Actividades estratégicas Planificado 1 2 4 7 6 5 25 -
Realizado 1 2 4 7 6 5 25
Actividades sustantivas Planificado 41 -

=
=
=
[e4)
[o28e))
[o28e))

Realizado 7 7 7 8 41

D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacién

‘ 1. N/A

DIRECCION DE ANALISIS Y ALIANZAS DE LA MOVILIDAD HUMANA

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO

Insumos para la participacion del Vicepresidente Félix Ulloa hijo en la | Conferencia de Vicepresidentes, centrada en migracion,
Esquipulas, Guatemala. -Insumos para la participacion de El Salvador en la 34a sesion del Comité de Programas y Finanzas de la
OIM. -Insumos para Reunion de la Viceministra Cindy Mariella Portal, con el Secretario de Relaciones Exteriores de Argentina. -
Participacion de El Salvador en la Sesion Virtual de Coordinadores Especiales de la Declaracion LA. -Taller de presentacion del Plan
Nacional de Implementacion del PMM a miembros de las Agencias miembros de la Red de NU.-Elaboracion de infografias e
informes sobre datos de movilidad humana. -Actualizacion de la informacion de la didspora salvadorefia en el mundo. -Desarrollo
de estudios sobre diferentes teméticas relativas a movilidad humana.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
| 1. | No posee retos programados para el mes de JUNIO | |
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A J J A S (o] N D Total %

Actividades estratégicas Planificado (0] (0] 1 0 2 (0] 3

Realizado 0 0 1 0 2 (0] 3
Actividades sustantivas Planificado 3 3 3 3 3 3 18 -

Realizado 3 3 3 3 3 3 18
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO

Actividad Justificacién

1. N/A
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 4/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am

Institucional - SIPI 2.0
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DIRECCION DE PROMOCION CULTURAL, DEPORTIVA Y GASTRONOMICA

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
Durante el mes de junio la DPCDG coordiné actividades de diplomacia cultural, deportiva y gastronémica. Es destacar que en el
marco del proyecto Dia Nacional del Arbol Nacional" se realizaron en coordinaciéon con las RDC el sembrado del arbol de
Maquilishuat en Panama, Marruecos, Israel, Honduras, Ciudad de México, Tapachula, Brasil. Asimismo se participd en festivales de
cine con la participacion de la pelicula Suspiro del Silencio en Estados Unidos y Arabia Saudita
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
OE3.R1. Posicionar al pais en al menos 5 espacios
1. | internacionales en temas culturales, deportivos, gastronémicos No reportado

y marca pais.
| 2.
C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J A S (o] N D Total %
Actividades estratégicas Planificado 8 6 4 6 3 5 27
Realizado 3 6 4 6 3 4 26
Actividades sustantivas Planificado 4 2 5 8 5 20
Realizado 1 4 2 5 3 5 20
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacién
1. | N/A
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 4/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am

Institucional - SIPI 2.0



3. DESPACHO DE LA MINISTRA DE RELACIONES EXTERIORES
INSTITUTO DIPLOMATICO "DOCTOR JOSE GUSTAVO GUERRERO"

Seguimiento PAO 2024 enero a junio

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO

Realizacion de Leccion inaugural de la Maestria en Movilidad Humana, el dia 7 de junio de 2024, en el auditérium " Dr. Alfredo
Martinez Moreno", con la presencia de Viceministra Portal y los alumnos de Maestria en Movilidad Humana. Coordinacion en
conjunto con UNITAR y realizacion de evento ” Taller especializado sobre derecho y tratados internacionales “realizado los dias
jueves 27 y viernes 28 de junio 2024 en las instalaciones del IDG, contando con la asistencia de representacion de delegaciones
internacionales. Contintian clases Diplom en Gobernab 32 ed. y Liderazgo 22 ed., Gestidon de Eventos Instit. 32 ed., y contintan los
cursos libre extension ingles. Remitido un articulo de investigacion a la RDC de El Salvador en Tirkiye con visto bueno de Despacho
de Viceministra Mira. Se brindd seguimiento a la elaboracién de investigacion sobre politica exterior de El Salvador del periodo
2019-2024.Actividades de seguimiento para nueve convenios de cooperacion suscritos o en negociacion.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

| 1. | No posee retos en su Plan de trabajo | |

C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO

E F M A M J J A S (o] N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 21 25 24 25 25 23 143 -
Realizado 18 23 21 22 21 19 124
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacién

1L | N/A |

DIRECCION EJECUTIVA DE LA SECRETARIA TECNICA DEL FINANCIAMIENTO EXTERNO (SETEFE)

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
En el mes de junio del corriente, la SETEFE realiz6 el cierre contable, se remitidé en informe de ingresos y egresos a Ministerio de
Hacienda y Banco Central de Reserva , asi mismo se remitié la Circular 005-2024, correspondiente al envidé de requerimientos de
fondos para el resto del semestre, se sostuvieron reuniones con las diferentes Unidades Ejecutoras tales como CONAPINA, PDDH,
ISC,. Se realizaron al igual visitas de campo para el seguimiento a la ejecucion de los Planes de Accién, como es el caso del
Proyecto con fondos de Japo6n, Bachilleratos Agropecuarios, que se prevé su inauguracién en el mes de julio. Asimismo se sostuvo
una reunién con representantes de PMA para gestiobn de cooperacion para que los recursos para nuevos proyectos sean
administrados por la SETEFE, al igual se prepard y se remitié en el plazo establecido la Justificacion de Subvencién para la AECID.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1. | No posee retos en su Plan de trabajo. |

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO

E F M A M J J A S (@) N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 7 6 7 6 6 6 38 -
Realizado 7 6 7 6 6 6 38
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacién
1. | N/A ‘
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 5/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am

Institucional - SIPI 2.0
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DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
En el mes de junio la DAJ realiz6 las siguientes actividades: 559 Suplicatorios Civiles, 98 Suplicatorios Penales, 10 Contratos de
arrendamiento, 6 Opiniones especificas, 1 Resoluciones, 1 respuesta SAl, 2 Convenios Interinstitucionales. Elaboracion de insumos
para reuniones de grupos de trabajo de la UNCAC. Elaboracion de insumos sobre Migracion Climatica/Refugiados y principios
medioambientales para ser incorporados al escrito que sera presentado ante la ClJ en el proceso de la Opinién Consultiva sobre las
Obligaciones de los Estados respecto al Cambio Climatico. Se gestiond la participacion de funcionarios para la implementaciéon del
proyecto "Lucha contra la Delincuencia Financiera relacionada con Activos Virtuales en C.A. "Atencidn a 15 personas solicitantes de
refugio. Se gestionaron 2 solicitudes de documento de viaje, se brindaron 2 capacitaciones. Elaboraciéon de 2 Pleno Poder, 1
Credenciales, y se gestiond la suscripcion de 2 Instrumentos juridicos
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO
Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
| 1. | No posee retos en su Plan de trabajo |

C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO

E F M A M J J A S o N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 9 9 9 9 9 9 54
Realizado 9 9 9 9 9 8 53 -
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacién
[ 1. [ nA | |

DIRECCION GENERAL DE PROTOCOLO Y ORDENES

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
1. Falta de recurso humano asignado a la DGPO (motoristas para entrega de correspondencia, movilizacion de Directores y
agregados, traslado de banderas, mesas y sillas), ademas de personal que apoye en bodega, para labores de entrega y recibimiento
de banderas, apoyo con manteleria y equipo para eventos.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

| 1. No posee retos en su Plan de trabajo
| 2.

C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO

E F M A M J J A S (@) N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 10 10 10 6 9 8 53
Realizado 10 10 5 6 8 8 47
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacién

‘ 1. N/A

UNIDAD DE COMUNICACIONES

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
Fueron atendidos los requerimientos de las unidades organizativas y las coberturas segun agendas de trabajo de la titularidad, se
brindé el apoyo solicitado por las RDC para publicaciones en redes sociales y actividades publicas
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO
Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1. No posee retos en su Plan de trabajo
2.
C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S (0] N D Total %

Actividades sustantivas Planificado 8 8 8 8 8 8 48

Realizado 8 8 8 8 8 8 48
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO

Actividad Justificacién

1. N/A ‘
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 5/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am
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UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
En el mes de junio, se elaboré un informe de auditoria correspondiente al examen efectuado a la representacion Consular de El
Salvador en Florida, Estados Unidos de América, trabajo durante el cual la representacion implementé todas las recomendaciones
que fueron comunicadas. Se brindaron 18 asistencias técnicas sobre actas de traspaso, tanto en la sede como en el servicio exterior.
Como actividad de cumplimiento de la normativa: se efectud seguimiento al PAO de la UAI. Con relacion a los planes de accién
para disminuir los riesgos establecidos en la matriz de calidad y antisoborno, el periodo para evaluar la campafa de divulgacion de
plazos para presentar documentacion requerida por la UAIl y la modificacion al procedimiento de exdmenes especiales de auditoria
aun es muy corto por lo que se amplia el plazo para el seguimiento.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

| 1. | No posee retos en su Plan de trabajo |

C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S O N D Tota %
Actividades sustantivas Planificado 2 2 2

14
Realizado 2 2 2 2 3 3 14 -

D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacion

N
w
w

‘ 1 N/A

OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
En el mes de Junio la Oficina de Acceso a la Informacién Publica de esta cartera de Estado, como parte de las actividades
programadas en el PAO 2024; Se realizo jornada de capacitacion dirigidas a los enlaces nombrados ante esta oficina, por las
Embajadas, Consulados y Unidades Organizativas de este Ministerio capacitando un total de 37 funcionarios publicos, sobre el tema
de clasificacién de informacién y elaboracion de declaratorias de reservas. Asi mismo se dio tramite a las siguientes solicitudes: 1
solicitudes de Acceso a la Informacidon Publica, 5 solicitudes de Datos Personales, 16 consultas y 1 peticiones y respuestas,
realizadas a las diversas Unidades Organizativas del MRREE.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1. | No posee retos en su Plan de trabajo

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S (o] N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 5 3 3

21
Realizado 5 3 3 4 3 3 21 -

D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacion

N
w
w

‘ 1 N/A

UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
No reportado

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO
Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

‘ 1. No posee retos en su Plan de trabajo

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S (0] N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 5 5 4

28
Realizado 5 5 4 5 5 4 28 -

D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacién

o
o
I

1. N/A

Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 5/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am
Institucional - SIPI 2.0
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OFICINA DE ASUNTOS DE GENERO

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO

Se present6 un caso, al cual se le dio seguimiento y se ha elaborado informe inicial. Por otro lado, Se llevd a cabo capacitacion
sobre conceptos basicos de género en el programa de induccién a personal nuevo de sede y servicio exterior. Asimismo, Se sostuvo
reunién con la junta directiva de la Red para la preparacion de informe de gestidn, reunidn con titulares y programacion de
Asamblea General

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

| 1. No posee retos en su plan de trabajo
| 2.

C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO

E F M A M J J A S (o] N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 3 5 4 3 5 4 24 -
Realizado 3 5 4 3 5 4 24
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacién
1. N/A
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 5/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am
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4, SECRETARIA GENERAL
UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO

Durante el mes de junio2024 se ha realizado avance en el sistema ERP-CEA, Almacén, SABS y Activo Fijo. Se esta desarrollando un
cambio solicitado por UCP para el sistema de SABS actual. Para el sistema SIPI se continua con las pruebas del usuario. ademas los
sistemas principales estuvieron disponibles para la atencidn de nuestra Diaspora

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
1. | OE7.R1l. Lograr la actualizaciébn de al menos 4 sistemas | Durante el mes de junio2024 se ha realizado avance en el sistema
obsoletos para la mejora de los procesos institucionales ERP-CEA, Almacén, SABS y Activo Fijo. Se estd desarrollando un

cambio solicitado por UCP para el sistema de SABS actual. Para el
sistema SIPI se continua con las pruebas del usuario.

C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO

E F M A M J J A S o N D Total %
Actividades estratégicas Planificado 3 2 2 2 2 2 13
Realizado 3 2 2 2 2 2 13
Actividades sustantivas Planificado 5} 6 6 6 6 7 36
Realizado 5 5 6 5 6 7 34

D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacién

‘ 1. | N/A

UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
No reportado.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO
Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
| 1. | No posee retos en su plan de trabajo
C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO

Actividades sustantivas Planificado 6 6 6 6 6
Realizado 6 6 6 6 6 4 34

)]
W
(<]

D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacion

1. | N/A

Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 7/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am
Institucional - SIPI 2.0
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UNIDAD DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVOS

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
No reportado.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO
Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

OE7.R2. Implementar el proceso de valoracion, seleccién y
1. | disposicion de documentos generados en el proceso de apoyo
Servicios Generales.

Establecimiento de la metodologia para el proceso de valoracion de
la serie Administracion de Activo Fijo en Sede y Servicio Exterior

Se realizé las siguientes tareas durante el mes de JUNIO: -
Expedientes fisicos escaneados y cargados a nube: 64 - Archivos
REVFA (digitales) recibidos en buzén, organizados y cargados a la

OE7.R3. Mejorar la conservacion y acceso a informacion del
2. | Registro del Estado Familiar en resguardo del Archivo Histérico
Diplomatico a través de la digitalizacion

nube: 612
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S (o] N D Total %

Actividades estratégicas Planificado 2 3 4 8 2 1 15

Realizado 2 3 4 3 2 1 15
Actividades sustantivas Planificado 7 8 6 9 5) 7 42

Realizado 7 8 6 8 5 7 41
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO

Actividad Justificacién

‘ 1. | N/A

UNIDAD DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO

Se generaron 220 Acuerdos y Resoluciones, vacaciones licencias y encargadurias, administradores de 6rdenes de compra y
contrato, se han generado 1.388 acuerdos y resoluciones, en sede se realizo la cantidad de 2 procesos de reclutamiento y
seleccion, 2 cambios de plaza y 10 nuevas contrataciones, en el S.E se gestionaron 6 cambios de plaza se gestionaron 4 nuevas
contrataciones, se realiza los pagos del seguro medico hospitalario se realiza cantidad de 24 carnet institucionales, se realiza
torneos de fatbol en control de los mismos, el control del gimnasio, se realiza la elaboracién de mallas curriculares por la Auxiliar
pedagdgica y auxiliar de cuido para las salas de atencidn lactantes, nivel 1, 2 y 3, se recibi6é capacitacion para la elaboracién de las
mallas curriculares, elaboracién de informes mensuales de sala de lactancia . Atencion a las diferentes &reas de atencién por parte
de las Auxiliar Pedagdégica y Auxiliar de Cuido a las nifias y nifios del CAP

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
1 OE7.R1. Completar el estudio del clima laboral en la sede y en | Se sigue trabajando con la encuesta para los diferentes
" | las representaciones acreditas al exterior viceministerios
2.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S (o] N D Total %
Actividades estratégicas Planificado 0 0 1 1 1 1 4 -
Realizado 0 0 0 1 1 1 3
Actividades sustantivas Planificado 6 14 15 16 14 15 90 -
Realizado 16 4 15 16 14 13 88

D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacion

1. | N/A

Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 7/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am
Institucional - SIPI 2.0
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UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
La Unidad de Servicios Generales, a través de sus departamentos ha realizado las siguientes actividades durante Junio/2024: Depto.
Transporte, ha suministrado combustible a vehiculos propiedad de esta Cartera de Estado, asi como también ha realizado misiones
generadas y procesadas en el sistema; Depto. Mantenimiento, ha realizado seguimiento a los contratos de servicio de control de
plagas, limpieza y mensajeria, péliza de seguro de bienes, y los mantenimientos preventivos y correctivos de equipos y sistemas tales
como elevadores y aires acondicionados, planta eléctrica de emergencia, entre otros; también se brindo apoyo en montajes de
eventos, readecuaciones de espacio de unidades que asi lo han solicitado; Depto. Activo Fijo y Almacén ha procesado cargos y
descargos de bienes muebles para la Sede y Servicio Exterior, asi como el suministro de insumos de oficina y consumo varios; Depto.
Seguridad, ha provisto la seguridad a las instalaciones y personal ejecutivo de Cancilleria.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

| 1. No posee retos en su plan de trabajo
| 2.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S (o] N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 8 7 6 8 7

7 43
Realizado 6 6 6 8 7 7 40

D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacion

‘ 1. N/A ‘

UNIDAD DE PLANIFICACION Y CALIDAD

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
Se finalizé el proceso de revision y actualizacién de los organigramas, acuerdos ejecutivos y las principales funciones que
correspondan a cada una de las unidades organizativas de la sede ministerial, permitiendo consolidar el Manual Institucional
Organizacion y Funciones (MIOF) con la informacién vigente al cierre del periodo 2019-2024, dar cumplimiento a las NTCIE y poder
realizar su publicacién en el Portal de Transparencia. Asimismo, se ha elaborado y presentado al Despacho la hoja de ruta para la
formulacion del Plan Estratégico MRREE 2024-2029.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

OE7.R2. Lograr la renovacion de la certificacion al | De forma general las actividades realizadas en junio encaminadas al
Sistema de Gestion Integrado del MRREE (Calidad y | logro de la recertificacion del SGI, tenemos por ejemplo: finalizar
Antisoborno) actualizacion del MIOF; apoyo en actualizar documentos del SGI
solicitados por Unidades; continuar con elaboracion y consolidacion
del Informe de Revisién del SGI; finalizar elaboracién de informe de
quejas de abril/2024; realizar inducciones del SGI a personal de
nuevo ingreso y para el Servicio Exterior, segun solicitado; entre

otras.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S (o] N D Total %

Actividades estratégicas Planificado 3 3 3 3 2 1 15

Realizado 3 3 3 3 2 1 15
Actividades sustantivas Planificado 4 5 6 7 7 8 37

Realizado 4 5 6 7 7 8 37
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO

Actividad Justificacién

1 N/A
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 7/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am
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UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO

En junio se elaboraron 6 contratos de precio fijo y 3 Ordenes de Compras, con la gestiéon de su respectivo acuerdo de
nombramiento de administrador, orden de inicio (cuando aplica), Garantias de Cumplimiento Contractual y notificaciones formales,
todo conforme a la Ley; también, se apoy6 proceso de modificacién de adjudicacion de compra de vehiculo en RDC en Madrid 2

procesos se declararon desiertos.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO
Reto Programado

Avance en cumplimiento del reto

| 1. | No posee retos en su plan de trabajo

C. Ejecucién de actividades reportadas al mes de JUNIO

E F
Actividades sustantivas Planificado 20 16
Realizado 20 16

D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad

M A M
17 17 16
17 17 16

19
19

J A S o N D Total %

105
105

Justificacién

‘ 1. | N/A

SECCION DE MISIONES OFICIALES

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO

En el mes de junio se tramitaron un aproximado de 72 misiones y 12 traslados de personal por nombramiento en el Servicio Exterior,
fue un mes con mayores solicitudes de misiones, y esto debido a agenda de titulares y misiones encomendadas. Por lo cual la
administracion del contrato salid justa para lo programado en el mes, ejecutando el 69%. De parte de la Seccidon de Misiones
Oficiales, brindamos asesoria para cada elaboracion de solicitud de Misién Oficial. Conforme a las oportunidades, se nos ha
presentado la elaboracion de sistema de misiones oficiales, lo cual serd de beneficio para nuestra institucion.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO
Reto Programado

Avance en cumplimiento del reto

1. | No posee retos en su plan de trabajo
2.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO
E F M A M J J A S (o] N D Total %

Actividades sustantivas Planificado 4 4 3 3 4 4 22

Realizado 4 4 3 3 4 4 22
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO

Actividad Justificacién

1. | N/A
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 7/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am
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5. ADSCRITAS AL MRREE

Comisién Nacional de Busqueda de Personas Desaparecidas en el contexto del conflicto armado en
El Salvador (CONABUSQUEDA)

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
CONABUSQUEDA realiz6 476 gestiones en 266 casos, abrid 29 casos nuevos, tomo 2 muestras de ADN, digitalizé e ingres6 85
expedientes en base de datos, brindé acompafamiento a 241 familiares de desaparecidos a través de atenciones individuales y 2
talleres familiares/comunitarios, realizd reuniones con CICR, FAFG, PNUD, CSJ, PDDH, en seguimiento a cooperaciones
interinstitucionales y convenios.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
OE4.R1. Lograr el funcionamiento de la base de datos y | No reporta valoraciones
digitalizacion de al menos 500 expedientes de investigacion
ingresados en el Registro Unico de Personas Desaparecidas y
mapa de sitios de entierro (RENIPAD).
OE4.R 2. Crear el Banco de perfiles genéticos de personas | No reporta valoraciones
2. | adultas desaparecidas en el conflicto armado, con al menos
500 perfiles genéticos de familiares y personas no identificadas
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO

E F M A M J J A S (0) N D Total %

Actividades estratégicas Planificado 5 5 5 5 30
Realizado 5 5 5 5 5 5 30
Actividades sustantivas Planificado 4 4 4 4 4 4 24
Realizado 4 4 4 4 4 4 24

D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO
Actividad Justificacion

1. | N/A

Comision Nacional de Bisqueda de Nifias y Nifios (CNB)

A. Resultados alcanzados en el mes de JUNIO
LA CNB : efectud 262 gestiones operativas: abrié 10 nuevos, se investigd 42 casos de desaparicion forzada de nifiez, sumando 52
casos; segun el género 24 son nifias y 28 son nifios; se realizé 5 tomas de ADN, ademas se realizaron 5 gestiones relacionadas a
exhumaciones y se sistematizé documentos en 1 expedientes. En el &rea psicosocial, se efectuaron un total de 152 gestiones: Entre
ellas, se avanz6 en la preparacion de 2 actos de duelo, se brindd 100 atenciones psicosociales individuales, y se realizd 2
notificaciones de resultados a familiares. En el area de las comunicaciones: Se difundi6 las actividades realizadas en Facebook y X,
se atendid a usuarios que se contactaron mediante redes sociales y el correo institucional, se efectué seguimiento de relaciones
interinstitucionales con organismos e instituciones (Alcaldia de San Salvador, CSJ, IML y PDDH)

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de JUNIO

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

OE4.R1. Construir el Registro Unico de Nifias y Nifios
Desaparecidos y mapa de sitios de entierro (RENIPAD) a través

. del funcionamiento de la base de datos y digitalizacion de al SOlEpealalerReiones
menos 200 expedientes de investigacion ingresados
OE4.R 2. Crear el Banco de perfiles genéticos de de Nifias y
Nifios Desaparecidos en el conflicto armado con al menos 100 .

2. No reporta valoraciones

perfiles genéticos de familiares de nifias y nifios desaparecidos
y no identificados en el conflicto armado
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de JUNIO

E F M A M J J A S (o] N D Total %

Actividades estratégicas Planificado 5| 5 5| 5 5 30

Realizado 5 5 5 5 5 5 30
Actividades sustantivas Planificado 4 4 5 4 5 4 26 -

Realizado 4 4 5 4 5 4 26
D. Actividades no realizadas durante el mes de JUNIO

Actividad Justificacién

1. | N/A ‘
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 7/ 7 Actualizacién 08/07/2024 08:00 am
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