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La planificacion institucional es un proceso sistematico, continuo y participativo que comprende cada afio la formulacion y
ejecucion de actividades con su respectiva asignacion presupuestaria, las cuales se orientan a alcanzar los objetivos y metas
proyectadas, asi como el cumplimiento del marco normativo, en su mayoria, establecido en los manuales de procedimientos y
funciones.De esta manera, el Plan Anual Operativo cumple una funcion primordial, al garantizar que el actuar diario sea
coherente con el cumplimiento de metas, y méas alla, hacia los Objetivos Estratégicos y a la filosofia institucional, permitiendo asi
la toma de decisiones por parte de las autoridades ministeriales.

Tomando en cuenta lo anterior, el presente informe se ha estructurado para cada una de las Direcciones Superiores y sus
respectivas unidades organizativas, mostrando el informe estadistico y gerencial de ejecucién de actividades y gastos, asi como
las valoraciones de la jefatura correspondiente en funcion de los factores afrontados durante la ejecucion de dichas
actividades.Es importante destacar que la informaciéon presente es de exclusiva responsabilidad de cada unidad organizativa del
Ministerio, ya que proviene del seguimiento mensual que reportan en la aplicacion informatica del Sistema Integrado de
Planificacion Institucional SIPI 2.0
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MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

CONSOLIDADO DE EJECUCION DE ACTIVIDADES - SEDE MINISTERIAL

Enero a Septiembre
Descripcién Cumplimiento
Actividades 95.89%
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1. DESPACHO DE LA MINISTRA DE RELACIONES EXTERIORES
INSTITUTO DIPLOMATICO “DOCTOR JOSE GUSTAVO GUERRERO”

Seguimiento PAO 2024 enero a septiembre

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

Se presentd primer borrador de investigacion relativa a la historia institucional del Ministerio de Relaciones Exteriores del periodo 1900 - 1931.Se gestion6
suscripcion de 1 convenio de cooperacion, y se realizaron las gestiones para la suscripcién de otro convenio durante el mes de octubre. Se celebraron 2
conferencias con el Consulado de El Salvador en Sevilla, y estudiantes de una universidad privada de Honduras. Se brindé apoyo en celebracion del evento de
presentacion del libro del Dr. Guerrero en La Haya, Paises Bajos, y se continuaron las gestiones para la organizacion del evento en Ginebra, Suiza. Se gestion6
realizacién de mantenimiento correctivo a las vitrinas que contienen las condecoraciones del Dr. Alfredo Martinez Moreno. Contintian Diplom en Gobernab 32 ed. y
Liderazgo 22 ed- CAF y los Cursos de Inglés, asi como clases de Maestria en Diplomacia Cohorte V, Maestria en Movilidad Humana Cohorte |. Se realiza la
inscripcion y matricula de la Cohorte VI Maestria en Diplomacia.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1. | No posee retos en su Plan de trabajo

C. Ejecumon de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S (0] N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 20 25 24 25 25 23 23 24 24 213
Realizado 18 23 21 22 21 19 20 20 17 181 -
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion

1. Culturales del Ministerio de Cultura, y realizacion de un evento | --

Realizar gestiones para la inscripcion de la coleccion especial
del Dr. Alfredo Martinez Moreno en el Registro de Bienes

de difusién en el marco del natalicio del Dr. Martinez Moreno
enelm

DIRECCION EJECUTIVA DE LA SECRETARIA TECNICA DEL FINANCIAMIENTO EXTERNO (SETEFE)

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

En el mes de septiembre del presente afio, la SETEFE realiz6 el cierre contable, se remitié el informe de ingresos y egresos a MH y Banco Central de Reserva,
asimismo se recibié y acompafio a la Delegacion italiana de seguimiento de proyectos sobre Movilidad Humana. Se sostuvieron reuniones con MINEDUCYT y
Ministerio de Vivienda sobre la formulacién y ejecucion de Planes de Accién. Es importante mencionar que se participé en una reunioén conjunta sobre nuevo
financiamiento de cooperacion con el Gran Ducado de Luxemburgo. se realizaron las transferencias de fondos en respuesta a los requerimientos de fondos
solicitados por las diferentes Unidades Ejecutoras de los planes de accion que estd Secretaria Técnica administra.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

| 1. | No posee retos en su Plan de trabajo. |

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S (@) N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 7 6 7 6 6 6 7 6 6 57
Realizado 7 6 7 6 6 6 7 6 6 57
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion

‘ 1. | N/A

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

La DAJ realiz6 402Suplicatorios Civiles y 124Penales, 5Contratos de arrendamiento,11 Opiniones Jrcas, 1Resolucién,lrespuesta SAl, 3Convenios
Interinstitu,7avisos fiscales. Remisiéon de invitacién para la reunion de GELAVEX,2invitaciones sobre criptoactivos. Coord participacion para Plenaria de
GlobENetwork.OpiniénJrca al proyecto de prevencion y lesa humanidad. Informe a FGR de modificaciéon de personas y Entidades sujetas por el Consejo de
Seguridad. Seguimiento a la invitacion por la OIEA. Envio solicitud a FGR por convenio de Represiéon de los Actos de Terrorismo Nuclear. Preparativos de
intervenciones para sesiones de la 6ta comision. Remision invitacion a FGR para la Reunion sobre Activos y Desarrollo Sostenible. Finalizacién de los contenidos
de 6 mddulos de la Msc en Anticorrupcion y Compliance. Preparacion de UNCITRAL DAYS. Gestiébn de ldocumento de viaje,5noti de resol de
admision,2capa,ljornd de sensibilizacién,16soli de refugio,5Plenos Poderes,3Credencial,8Instrumentos suscritos.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1. i No posee retos en su Plan de trabajo

[c EjECUCIOh de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S (0] N D Total %
Actividadessustantivas Planificado 9 9 9 9 9 9 9 9 9 81
Realizado 9 9 9 9 9 9 9 9 9 81 -
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion
1. N/A
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 3/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am

Institucional - SIPI 2.0
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DIRECCION GENERAL DE PROTOCOLO Y ORDENES

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE
Las actividades programadas han sido ejecutadas de acuerdo a los lineamientos de los titulares de este Ministerio.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
1. No posee retos en su Plan de trabajo
2.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE
E F M A M J J A 5 O N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 10 10 10 6 9 8 9 9 4 75 -
Realizado 10 10 5 6 8 8 9 9 4 69
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion

N/A

UNIDAD DE COMUNICACIONES

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

En cumplimiento como unidad de apoyo fueron atendidas todas los solicitudes recibidas de sede y servicio exterior y se brindé el
acompafiamiento segun desarrollo de las actividades en agenda de la titularidad.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1. | No posee retos en su Plan de trabajo
2.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE
E F M A M J J A S O N D Total %

Actividades sustantivas Planificado 8 8 8 8 8 8 8 8 8 72

Realizado 8 8 8 8 8 8 8 8 6 70
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE

Actividad Justificacion
‘ 1. N/A

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

En el mes de septiembre se brindaron 11 asistencias técnicas sobre actas de traspaso e induccion a personal que va para el servicio exterior,
como actividad de cumplimiento a la normativa, se efectu6é seguimiento al PAO de la UAI y a indicadores de gestion. Es oportuno mencionar
que se ha continuado con el proceso de revision del instructivo para el Manejo y Control de Ingresos y Egresos en el Servicio Exterior y
Oficinas Regionales. Asimismo, se ha continuado trabajando con las auditorias que se tienen en proceso en la UAI.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
. 1. | No posee retos en su Plan de trabajo :
C. Ejecumon de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S (e} N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 2 2 2 2 3 3 1 1 1 17
Realizado 2 2 2 2 3 3 1 1 1 17
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion
N/A
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 3/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am

Institucional - SIPI 2.0
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OFICINA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE
En el mes de Septiembre la Oficina de Acceso a la Informacion de esta cartera de Estado, impartié induccion al personal de servicio exterior,
asi mismo dicha Oficina se capacito sobre la Ley de la firma electronica; por consiguiente se dio tramite a las siguientes solicitudes: 2
solicitudes de acceso a la informacién Publica, 6 solicitudes de datos personales y 28 consultas, dando asi mismo cumplimiento a
requerimientos institucionales internos para el buen desempefio de la misma.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1. | No posee retos en su Plan de trabajo

"¢ Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S O N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 5) 3 3 4 3 3 5 3 3 32
Realizado 5 3 3 4 3 3 5 3 3 32 -
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacién

1L NA

UNIDAD DE MEDIO AMBIENTE

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE
No reportado

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE
Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1. | No posee retos en su Plan de trabajo

¢ Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE
E F M A M J J A S O N D

Actividades sustantivas Planificado 5 5 4 5 5 4 5 5 4
Realizado 5 5 4 5 5 4 5 5 4
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
_ Actividad Justificacion
1 NA

OFICINA DE ASUNTOS DE GENERO

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

Se presentd caso y se ha realizado acompafiamiento de parte de la Oficina de Asuntos de Género en los tramites relativos al mismo. Por otro
lado, se realiz6 capacitacion del Uso de Salas de Lactancia con el personal del CAPI y del servicio exterior. De igual manera, se llevé a cabo
capacitacion sobre conceptos basicos de género en el programa de induccién a personal nuevo del servicio exterior y sede y a su vez, se ha
trabajado campafia de divulgacion con la Unidad de Comunicaciones para motivar al personal femenino de la instituciéon a formar parte de la
REMUSADI

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
1. No posee retos en su plan de trabajo
2.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE
E F M A M J J A S O N D Total %

Actividades sustantivas Planificado 3 5 4 3 5 4 4 4 4 36

Realizado 3 5 4 3 5 4 4 3 4 35
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE

Actividad Justificacién
L NA

Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 3/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am

Institucional - SIPI 2.0
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2. VICEMINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

DIRECCION GENERAL DE POLITICA EXTERIOR

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE
Adopcién de 5 instrumentos politicos internacionales en el &mbito multilateral y 1 bilateral destacan : Adopcion de la resolucién "Aplicacion de
las Salvaguardias del OIEA en el Medio Oriente", en el marco de la 68° Conferencia General del OIEA, Adopcién del Pacto del Futuro y sus
adjuntos: Pacto Digital Mundial y la Declaracién de Futuras Generaciones,Adopcion de la Declaracion conjunta para pedir "restablecer las
normas democraticas en Venezuela", Adopciéon del "Llamado a la Accién sobre la Reforma a la Gobernanza Global ", en el marco de la
Reunion de Ministros de Relaciones Exteriores del G20 durante la Semana de Alto Nivel del 790 AGONU, Adopcion de la Declaracion
“Innovaciéon econdémica y social para una Iberoamérica inclusiva, resiliente y sostenible” , en el marco de la Ill Conferencia Iberoamericana
Ministerial de Asuntos Sociales y Desarrollo Inclusivo.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado

Avance en cumplimiento del reto

OE1.R1. Lograr la firma de al menos 02 mecanismos de

Gestiones para la negociacion y firma de los Memorandum de
Entendimiento para el Establecimiento de Mecanismos de Consultas

1. | consultas pO|It[C§S con palsgs de las regiones de América, Politicas con: Letonia, Lituania, Rumania, Finlandia, Arabia Saudita,

Europa, Asia, Africa y Oceania . . ) .

Guinea Ecuatorial, Japon y Australia.

OE1.R3. Lograr el establecimiento de relaciones

diplomaticas en las regiones de Africa y Asia; y la apertura | Se continlia con las gestiones para que nuestra Misién en Nueva York
2. | de al menos 02 nuevas embajadas en la region de Africa, | concrete el establecimiento de relaciones diploméaticas con paises

para fortalecer el posicionamiento estratégico de El | africanos.

Salvador, en asuntos politicos, comer

OEL.R5.Posicionar internacionalmente a El Salvador a | Se han realizado acercamientos y gestiones para lograr apoyos a las
3. | través de la eleccion de tres candidaturas salvadorefias en : candidaturas de El Salvador a la Secretaria General del OlJ, asi como

diferentes espacios multilaterales.

también a la OPS y PBC.

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F

Actividadesestratégicas Planificado 4 7
Realizado 4 7

Actividades sustantivas Planificado 8 11
Realizado 8 11

M A M J J A S (0] N D  Total %
9 8 4 11 6 8 8 65

9 8 4 11 6 8 8 65

11 11 8 15 9 10 15 98

10 11 8 15 9 10 15 97

D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE

Actividad

Justificacion

N/A

DIRECCION DE RELACIONES ECONOMICAS

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE
No reportado.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado

Avance en cumplimiento del reto

E3_R1 Lograr el lanzamiento de la estrategia de diplomacia

Creacion de Nota Conceptual del evento y reuniones con proveedores
para la adquisicion de servicios de montaje y alimentacion.

Institucional - SIPI 2.0

econdmica que dinamice las relaciones comerciales e inversion. Elaboracion de requerimientos a utilizar y TDRS para la contratacion
de servicios.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE
E F M A M J J A S (@) N D Total %
Actividadesestratégicas Planificado 1 4 2 3 2 4 1 4 2 23
Realizado 1 4 2 3 2 4 1 3 2 22
Actividades sustantivas Planificado 3 1 3 4 3 3 2 4 4 27
Realizado 3 1 3 4 3 3 2 2 4 25
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacién
1. NA
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 3/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am
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DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

Ante la CIDH: 3 informes entre estos el caso 13.938 Katya Miranda; Ante la ColDH: Informe de los Casos Hermanas Serrano Cruz y Contreras;
Participacién en 4 mesas de salud en seguimiento a los casos; Ante el Sistema Universal: 3 informes de solicitudes de Procedimientos
Especiales y 6rganos de ONU; Elaboracion de: 10 insumos técnicos e intervenciones sobre el avance en derechos humanos, nifiez, desarrollo
social y otros para el posicionamiento nacional en los sistemas internacionales de DDHH; 1 contribucién nacional sobre salud mental; 32
opiniones especializadas a resoluciones, declaraciones y otros documentos internacionales para el posicionamiento de temas como: juventud,
mujer, primera infancia, salud, derechos humanos, pueblos indigenas, desarrollo social, deporte, seguridad alimentaria; Participacion en la
CONAVIH y en el Festival 2024 de UNFPA; Desarrollo de Grupo Focal para la evaluacion del Plan de Accion Nacional Mujeres, Paz y
Seguridad y, elaboracion del 3er Plan de Accion

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1. | Notiene retos programados para el periodo reportado

"¢ Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S (0] N D Total %
Actividadesestratégicas Planificado 2 8 4 9 5 5 1 3 1 33
Realizado 2 3 4 8 5 5 1 2 1 31
Actividades sustantivas Planificado 8 8 8 8 8 8 8 8 8 72
Realizado 8 8 8 8 8 8 8 8 8 72
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion

1 NA

OFICINA DE COOPERACION INTERNACIONAL
A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

Entregado capital semilla de $630 por familia del proyecto "Vinculacion de nifias, nifios y adolescentes retornados ", con fondos
MIRPS por un total de $37,800. Suscrito Acuerdo de Cooperacion Educativa entre el Ministerio de Educacion de la Republica Popular
China y el Ministerio de Relaciones Exteriores de El Salvador para el periodo 2024-2029. Suscrito el Acuerdo Mutuo para el
Reconocimiento y Validez de Titulos, Diplomas, Certificados y Grados de Educacion Superior, entre el Ministerio de Educacion de la
Republica Popular China y MINEDUCYT. Renovado el Acuerdo Marco de Cooperacion entre el Gobierno de El Salvador y el Gobierno
de Hungria 2024-2027. Ofertadas un total de 15 becas en diversas areas gracias al apoyo de Corea, Suiza, Espafia, Perq, Israel,
CREFAL, UNESCO.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
Recepcion del cuarto y Ultimo compacto de la asistencia financiera
1 OE1-R2 Concretar fondos de cooperacion y financiamiento | anual por parte del Reino de Marruecos, para el financiamiento del
" | para el desarrollo con al menos 3 socios estratégicos proyecto de construccion y equipamiento de la infraestructura turistica
Surf City Fase 1y 2

2.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE
E F M A M J J A S (0] N D Total %

Actividadesestratégicas Planificado 5 5 7 6 6 9 6 5 9 58

Realizado 5 5 7 5 6 9 6 5 9 57
Actividades sustantivas Planificado 2 2 4 2 2 4 2 2 4 24

Realizado 2 2 4 2 2 4 2 2 4 24
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE

Actividad Justificacion

1. | N/IA ‘
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 3/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am

Institucional - SIPI 2.0
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3. VICEMINISTERIO DE DIASPORA Y MOVILIDAD HUMANA
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO EXTERIOR
A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

Durante el mes de septiembre, se otorgaron mas de 25 mil servicios a la diaspora en las diferentes Representaciones Diplomaticas y
Consulares. Dentro de los que se encuentran: 16,335 pasaportes en modalidad in situ que fueron entregados a los salvadorefios y
salvadorefias en el exterior. Ademés, en el Consulado Virtual (Sede y Europa) se atendieron méas de 27 mil llamadas telefénicas y 2 mil
WhatsApp. En las Oficinas Regionales se atendieron y brindaron mas de 11 mil servicios a los usuarios. De igual manera, el 1 de septiembre,
se llevé a cabo el traslado de la RDC de El Salvador en Belice. Asimismo, se inaugur6 el sistema de pasaporte in situ en las RDC de: Corea,
Japoén, Australia, India, Israel, Turkiye y China.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

Se ha dado seguimiento a las gestiones administrativas y operativas para
poner en funcionamiento el Consulado General de El Salvador en Winnipeg,
Canad4; con el objeto de acercar los servicios consulares a mas
salvadorefios y salvadorefias en dicho pais.

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

OE4. R1: Aperturar y poner en funcionamiento 3 nuevas
. 1. | Representaciones Diplomaticas y Consulares de El
Salvador.

E F M A M J J A S (e} N D Total %
Actividadesestratégicas Planificado 6 6 5 5 5 1 1 1 1 31
Realizado 6 6 5 5 5 1 1 1 1 31 -
Actividades sustantivas Planificado 9 10 10 9 9 9 9 9 9 83
Realizado 9 10 10 9 9 9 9 9 9 83 -
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacién

1. NA

DIRECCION DE DIASPORA Y DESARROLLO

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE
No reportado
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE
Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
1. No tiene retos programados para el periodo reportado
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S (e} N D Total %

Actividadesestratégicas Planificado 7 4 7 8 6 3 12 4 6 57

Realizado 7 4 7 8 5 3 10 4 6 54
Actividades sustantivas Planificado 5 4 6 5 5 6 6 3 8 48

Realizado 4 4 6 4 5 6 4 3 7 43
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE

Actividad Justificacion
N/A

Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 4/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am

Institucional - SIPI 2.0
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DIRECCION DE MOVILIDAD HUMANA Y ATENCION A LA PERSONA MIGRANTE

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

El Departamento de Reintegracion ha fortalecido sus programas, estableciendo alianzas con Expertise France y Swisscontact para capacitar a
migrantes retornados en Polor6 y San Miguel, respectivamente. Ademas, se han facilitado servicios financieros y atencién médica en varias
regiones. Por su parte, el Departamento de Prevencién ha sensibilizado a mas de 2,100 personas sobre los riesgos de la migracion irregular,
realizando jornadas de formacion con diversas instituciones y firmando acuerdos con Expertise France y OIM para proyectos de prevencion.
Finalmente, el Departamento de Gestion Humanitaria ha llevado a cabo acciones como jornadas de sensibilizacion con funcionarios de
fronteras y reuniones con la ONU para abordar el tema de las desapariciones forzadas.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

OE4.R1. Creacion de la Red Internacional Solidaria de
1. Proteccién a la Persona Migrante Salvadorefia y sus
Familias..

Seguimiento al proceso de articulacion con actores de la red para la atencion
a casos de personas en movilidad

Se realizaron gestiones con empresa privada manpowergroup, a través de la
firma de carta de entendimiento con el fin de ofrecer oportunidades de
formacion y vinculacion a bolsas de empleabilidad para personas en
movilidad humana.

Durante este mes, se firmd el contrato de arrendamiento entre la OIM y el
centro comercial Playa Maya en Santa Ana para el funcionamiento de la
OE5.R3. Implementar cuatro iniciativas para la | Tienda Rincon Azul, ademas, se llevo a cabo el proceso de certificacion de
3. reintegracion integral de personas migrantes retornadas y | 23 personas retornadas y en riesgo de migrar de manera irregular, en
sus familias. electricista de cuarta categoria, ademas, se realizara el lanzamiento de
Adulto Mayor el 18 de octubre, la adquisicién del servicio de capacitaciones
para Cultivando Arraigo se declar6 desierto.

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

OES5.R2. Desarrollo de 4 mecanismos de articulacion
2. para la ejecuibn de accionesencaminadas al
cumplimiento de la politica de movilidadhumana.

E F M A M J J A S (0] N D Total %
Actividadesestratégicas Planificado 1 2 4 7 6 5 6 6 3 40
Realizado 1 2 4 7 6 5 6 6 3 40
Actividades sustantivas Planificado 7 7 7 8 6 6 7 8 7 63
Realizado 7 7 7 8 6 6 7 8 7 63
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion

‘ 1. N/A

DIRECCION DE ANALISIS Y ALIANZAS DE LA MOVILIDAD HUMANA

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

Elaboracion de respuesta a solicitud de informacion de la Comision Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) sobre Movilidad Humana y
Cambio Climatico. - Insumos para carpeta de la Sra. Viceministra de Relaciones Exteriores, Adriana Mira, para la Ceremonia de Transmision
del Poder Ejecutivo Federal de México. -Insumos para reunién entre la Viceministra de Didspora y Movilidad Humana, Cindy Mariella Portal y el
Viceministro de Relaciones Exteriores de Guatemala, Eduardo Antonio Escobedo. - Insumos para la participacion de El Salvador, en los
paneles de discusion del Il Foro Regional de Paises Precursores de las Américas. -Insumos para la Cuarta Reunién Ministerial de la
Declaracién de Los Angeles sobre Migracion y Proteccion. -Actualizacién de la informacién de la didspora salvadorefia en el mundo.-
Elaboracion de infografias e informes sobre datos de movilidad humana.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
1. - No tiene retos programados para el periodo reportado :
C. Ejecucmn de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE
E F M A M J J A S (@) N D Total %

Actividadesestratégicas Planificado 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3

Realizado 0 0 1 0 2 0 0 0 0 3
Actividades sustantivas Planificado 3 3 3 3 3 3 2 3 3 26

Realizado 3 3 3 3 3 3 2 3 3 26
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE

Actividad Justificacién

1. N/A
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 4/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am
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DIRECCION DE PROMOCION CULTURAL, DEPORTIVA Y GASTRONOMICA

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

Durante este mes, se llevd a cabo la entrega de un pin con la figura de la bandera de El Salvador a todos los empleados y funcionarios
de la SEDE, como simbolo de identidad y compromiso patriético. Paralelamente, desde la Direccién de Promocién Cultural, Deportiva y
Gastronoémica (DPCDG), se dio seguimiento al izado de la bandera en las distintas Representaciones Diplomaticas y Consulares
(RDC), y se coordind la iluminacion de espacios publicos en el exterior con los colores nacionales, fortaleciendo asi nuestra presencia
visual y cultural a nivel internacional. Es importante destacar el apoyo brindado para la presentacion del Ballet Nacional en Washington,
D.C., Estados Unidos, un evento clave para la promocion de la cultura salvadorefia en un escenario internacional de gran relevancia.
De igual manera, se respaldo la exitosa presentacion del Ballet Nacional en Cuba, afianzando los lazos culturales entre ambos paises.
En el ambito de la diplomacia cultural, se gestionaron tres convenios

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

Se ha realizado gestiones a fin de identificar grupos de la diaspora
para participar en talleres que realice las DPCDG. Asimismo, en el
marco del convenio con la UNSSA se ha logrado realizar talleres de
danza folclérica con la didspora

OE6.R4. Se prevé lograr que al menos 8 grupos de la didspora
1. | fortalezcan sus vinculos culturales y de arraigo con el pais
mediante talleres y capacitaciones en linea.

2.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE
E F M A M J J A S (0] N D Total %
Actividadesestratégicas Planificado 3 6 4 6 3 5 3 5 3 38
Realizado 3] 6 4 6 3 4 3 5 3 37
Actividades sustantivas Planificado 1 4 2 5 3 5 3 5 3 31
Realizado 1 4 2 5 3 5 3 5 3 31
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
_ Actividad Justificacién
1. NA
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 4/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am
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4. SECRETARIA GENERAL
UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

Durante el mes de septiembre 2024 se ha continuado avanzando en el desarrollo de los sistemas ERP-CEA, SABS, activo Fijo y Transporte,
ademas se han implementado en el ERP el médulo de QR que ayuda a disminuir el consumo de papel para distribucién de informacién y las
implementaciones de las mejoras en READI y se mantuvieron la disponibilidad de los sistemas para la atencion de la Diaspora.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto
1.  OE7.R1. Lograr la actualizacion de al menos 4 sistemas | Durante el mes de septiembre 2024 se ha continuado avanzando en |
: obsoletos para la mejora de los procesos institucionales el desarrollo de los sistemas ERP-CEA, SABS, activo Fijo y
Transporte.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE
E F M A M J J A 5 O N D Total %
Actividadesestratégicas Planificado 3 2 2 2 2 2 2 2 2 19
Realizado 3 2 2 2 2 2 2 2 2 19
Actividades sustantivas Planificado 5 6 6 6 6 7 6 5 5 52
Realizado 5 5 6 5 6 7 6 5 4 49
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion

Bz

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE
Se Superviso el cumplimiento de las politicas y disposiciones normativas referentes al Sistema de Administracién Financiera Integrada,
mediante la Administraron de las actividades financieras relacionadas con la captacion de recursos, proveniente de la prestacion de
servicios consulares, através de Compromisos, Cheques, Plantillas del Ingresos y Gastos y, cuotas de solicitud de fondos, logrando
una correcta Coordinacion para un manejo eficiente de los recursos financieros. Asi mismo se llevo a cabo la Ejecucion de cierre
contable y remision de reportes financieros del mes de agosto 2024, y la elaboracion de conciliaciones de Existencias, Activo Fijo y
Depreciacion, Depuracion de Saldos de obligaciones de afios 2021, 2022.
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE
Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

. 1. . No posee retos en su plan de trabajo :

C. Ejecumon de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S (e} N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 6 6 6 6 6 6 6 6 6 54
Realizado 6 6 6 6 6 6 6 6 6 54
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion
L NA
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 7/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am
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UNIDAD DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVOS

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

Durante el mes de septiembre se realizé el Proceso de eliminacion documental fuera del CISED y se procedi6 con la trituracion de 18 cajas; Se
atendieron 3 transferencias documentales de los archivos de gestion; Se brind6 capacitacion sobre el Uso del Cuadro de Clasificacion
Documental a nivel de sede y se realizaron 7 sesiones y se contd con asistencia de 33 personas; Se continua con la digitalizacién del Registro
del Estado Familiar y otros tipos documentales con los cuales se ha alcanzado la meta propuesta; Dentro del proceso de identificacion y
clasificacion documental, se firmé el acta de conformidad concerniente al proceso de comunicaciones; y en cuanto a la gestion de valija
diplomatica se realizaron 311 envios desde y hacia las RDC.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

OE7.R1. Mejorar la conservacion y acceso a los documentos en
1. | resguardo del Archivo Central a través de la digitalizacion e
implementacién de un sistema informatico.

OE7.R2. Implementar el proceso de valoracion, seleccion y
2. | disposicion de documentos generados en el proceso de apoyo
Servicios Generales.

La digitalizacién de documentos se esta realizando de forma gradual
con equipo multifuncional y escéner planetario.

Reuniones de verificacion de ficha de valoracion Activo Fijo sede y
servicio exterior.

Se realizd las siguientes tareas durante el mes de SEPTIEMBRE-
Expedientes fisicos escaneados y cargados a nube: 161- Folios
escaneados del REF: 1,568- Archivos/expedientes REVFA (digitales)
recibidos en buzén, organizados y cargados a la nube: 2,084.

OE7.R3. Mejorar la conservacion y acceso a informacion del
3. | Registro del Estado Familiar en resguardo del Archivo Histérico
Diplomatico a través de la digitalizacion.

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S (0] N D Total %
Actividadesestratégicas Planificado 2 3 4 3 2 1 4 2 2 23
Realizado 2 3 4 3 2 1 4 2 2 23
Actividades sustantivas Planificado 7 8 6 9 5 7 5 7 6 60
Realizado 7 8 6 8 5 7 5 7 6 59
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion

1 NA

UNIDAD DE GESTION DEL TALENTO HUMANO
A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

Se generaron 242 Acuerdos y Resoluciones de Vacaciones y Licencias y encargadurias administradores de érdenes de compras y de contrato,
renuncias, en total en prestaciones se reciben 4 solicitudes para gestion de pasantes y 11 de ellos en sede, capacitaciones, se realizd
modalidad virtual ‘ley crecer con carifio’ en el SMH de S.E se recibieron hojas de enrolamiento cantidad de 4 y 3 de incorporacion, se
entregaron 11 carnet del SMH Sede se emitieron cantidad de 21 carnet institucional personal nuevo sede y S.E. en la cafeteria se realiza la
inspeccioén con el apoyo de clinica empresarial, en clinica se realizé jornada de citologia y se atendieron cantidad de 216 personas, en capi se
tuvo ingreso de 1 nifio en sala 3, en capi se participo en taller de validacion del estandar de competencias laborales, se atendieron 17 nifios y
nifias durante todo el mes 14 constantes y 3 eventuales, en provision de ugth, se remitieron un total de 28 enlaces de pruebas psicométricas y
se elaboraron 18 informe.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1 OE7.R1. Completar el estudio del clima laboral en la sede y en | Se ha trabajado en mejoras de la encuesta
. 7 ¢ las representaciones acreditas al exterior

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE
E F M A M J J A S (@) N D Total %
Actividadesestratégicas Planificado 0 0 1 1 1 1 2 1 1 8
Realizado 0 0 0 1 1 1 2 1 1 7
Actividades sustantivas Planificado 16 14 15 16 14 15 15 17 15 137
Realizado 16 14 15 16 14 15 15 17 15 137
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
_ Actividad Justificacién
1. NA
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 7/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am
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UNIDAD DE SERVICIOS GENERALES

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

La Unidad de Servicios Generales, a través de sus departamentos ha realizado las siguientes actividades durante septiembre: Depto.
Transporte, ha suministrado combustible a vehiculos propiedad de esta Cartera de Estado, también ha brindado apoyo realizando misiones
requeridas a través del sistema y/o todas aquellas requeridas de emergencia; asi mismo ha dado seguimiento administrativo a los contratos de
mantenimientos de la flota y GPS, Depto. Mantenimiento, ha realizado seguimiento al contrato de servicio de control de plagas, limpieza y
mensajeria, poliza de seguro de bienes, y los mantenimientos preventivos y correctivos de equipos y sistemas tales como elevadores y aires
acondicionados, planta eléctrica de emergencia, entre otros; también se brindé apoyo en montajes de eventos, se han realizado trabajos de
readecuaciones en algunas Unidades y/o Direcciones; Depto. Activo Fijo y Almacén ha procesado cargos y descargos de bienes muebles para
la Sede y Servicio Exterior, asi como.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1 No posee retos en su plan de trabajo

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S (@) N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 8 7 6 8 7 7 8 8 10 69
Realizado 6 6 6 8 7 7 8 8 10 66
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion

1 NA

UNIDAD DE PLANIFICACION Y CALIDAD

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

Se han desarrollado inspecciones al primer grupo de los procesos certificados del SGI, tales como, Servicios Generales, Gestion de
Tecnologias, Gestion de Misiones Oficiales, Gestion del Talento Humano y Tramites Consulares para 5 consulados de las EEUU, siendo éstos
: Los Angeles, Chicago, New York, Long Island y Elizabeth. Del resultado de estas inspecciones se derivaran acciones de mejora en cada
proceso
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

OE7.R2. Lograr la renovacion de la certificacion al Sistema | Continuacién de ejecucién de Inspecciones a los procesos SGl;
de Gestion Integrado del MRREE (Calidad y Antisoborno) continuando coordinacion con la UAI la realizacion de la Auditoria Interna
al SGI, gestibn para que les impartan capacitacion del Proceso de
1 Auditoria; apoyo a DGSE en capacitacion del SGI a nuevos consulados
’ que se incorporan al SGI; remitir a Unidades el Cuadro de Requisitos que
deben cumplir las Unidades para el SGI; elaboracion de informes de
Quejas, Sugerencias y felicitaciones de junio, julio y agosto; entre otras

acciones
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE
E F M A M J J A S (0] N D Total %
Actividadesestratégicas Planificado 3 3 3 B 2 1 3 3 2 23
Realizado 3 3 3 3 2 1 3 3 2 23
Actividades sustantivas Planificado 4 5 6 7 7 8 9 7 5 58
Realizado 4 5 6 7 7 8 9 7 5 58
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
_ Actividad Justificacién
1. NA
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 7/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am
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UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS

Seguimiento PAO 2024 enero a septiembre

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE
En el mes de septiembre se realizaron contrataciones de 16 procesos de compra, de los cuales, 14 fueron por Ordenes de Compra y 2 fueron
por Contrato; asi mismo, hubieron 4 procesos declarados "Desiertos". También se tramit6 la formalizacién de 3 modificaciones a contratos u
6rdenes de compra: 2 de BOLPROS y 1 de LCP; y por ultimo, se participd en reunién con personal de la Direccion General del Servicio
Exterior, la Unidad Juridica, la Unidad de Servicios Generales y la Unidad Financiera Institucional con representantes del PNUD en El Salvador,
para consultas relativas a convenio de cooperacion para la construccion de RDC en Brasil y Belice
B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1. | No posee retos en su plan de trabajo | |

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J) A S (@) N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 20 16 17 17 16 19 17 16 16 154
Realizado 20 6 17 17 16 19 17 16 15 153
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion

1 NA

SECCION DE MISIONES OFICIALES

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

En el mes de septiembre, se brind6 asesoria a los empleados de esta cartera de estado, tanto en las misiones oficiales a realizar desde
sede y Servicio Exterior, por lo cual se proceso un total de 77 solicitudes de misiones oficiales, las cuales fueron bastantes debido a la
necesidad y objetivo de la institucién, en cuanto a la facturacion de boletos del fondo GOES, se ejecuté arriba de lo planificado en el
mes, y esto es debido a la necesidad en la agenda internacional de las titulares y sus delegaciones. Conforme a la facturacion del
fondo del FOSALEX, se ejecutd menos de lo planificado, lo cual es positivo para la institucidn, ya que tenemos mas disponibilidad de
fondo FOSALEX para los siguientes meses. Asimismo, se ha trabajado una propuesta de modificacién de procedimientos de misiones
oficiales a fin de reforzar los riesgos de calidad. También se tiene proyectado realizar una capacitacion para los empleados, con el
propésito de cumplir con lo establecido.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

1. . No posee retos en su plan de trabajo

C. Ejecucmn de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S (0] N D Total %
Actividades sustantivas Planificado 4 4 3 3 4 4 3 3 4 32 -
Realizado 4 4 3 5 4 4 3 3 4 32
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
Actividad Justificacion
1. | N/A
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 7/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am
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5. ADSCRITAS AL MRREE

Comisién Nacional de Busqueda de Nifias y Nifios (CNB)

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

CNB: Efectud 223 gestiones operativas: se investigd 22 casos de desaparicion forzada de nifiez; segun el sexo 9 casos de nifias y 13 de nifios;
se tom6 1 muestra de ADN, ademas se realizaron 5 gestiones relacionadas a exhumaciones. En el area psicosocial, se efectuaron un total de
144 gestiones: entre ellas, se realizé 1 taller comunitario, 95 atenciones psicosociales individuales y 14 grupales. En el &rea de las
comunicaciones: Se efectu6 el evento conmemorativo, se difundié las actividades realizadas en Facebook y X, se atendié a usuarios que se
contactaron mediante el correo y redes sociales institucionales. Se han efectuado coordinaciones con la FAFG por el seguimiento del proyecto
USAID, ademas con otras instituciones aliadas como CICR, Comision Presidencial para los Derechos Humanos y la Libertad de Expresion,
PDDH, PNUD, ONU Mujeres y UNODC para la organizacion del Il Seminario Internacional “Sistemas de blusqueda e identificacion de personas
desaparecidas”

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

OE4.R1. Construir el Registro Unico de Nifias y Nifios
Desaparecidos y mapa de sitios de entierro (RENIPAD) a través

= del funcionamiento de la base de datos y digitalizacion de al WGliEportalValoraEianes
menos 200 expedientes de investigacion ingresados.
OE4.R 2. Crear el Banco de perfiles genéticos de de Nifas y
2 Nifios Desaparecidos en el conflicto armado con al menos 100 N .
. o reporta valoraciones

perfiles genéticos de familiares de nifias y nifios desaparecidos y
no identificados en el conflicto armado.
C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S O N D Total %

Actividadesestratégicas Planificado 5 5 5 5 5 5 5 5 45

Realizado 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45
Actividades sustantivas Planificado 4 4 5 4 5 4 4 5 4 39

Realizado 4 4 5 4 5 4 4 5 4 39
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE

Actividad Justificacion

1. N/A

Comision Nacional de Busqueda de Personas Desaparecidas en el contexto del conflicto armado en El
Salvador (CONABUSQUEDA)

A. Resultados alcanzados en el mes de SEPTIEMBRE

CONABUSQUEDA realiz6 343 gestiones en 146 casos, abrié 24 casos nuevos, tomé 2 muestras de ADN, reviso, sistematizé y digitalizé 300
expedientes de no identificados en archivo de la CSJ para ingresar al RENIPAD, brind6 acompafiamiento a 250 familiares de desaparecidos
con atenciones individuales y 1 taller comunitario, realiz6é reuniones con, FAFG, ESCO, PNUD, UNODC, ONU MUJERES, Conmemoré el Dia
Internacional de las Victimas de Desaparicion Forzada junto a Ministerio de Cultura y PDDH, con apoyo de MINDEL, se edit6 la 192 Edicion de
la Revista Re-cordis.

B. Cumplimiento de Retos durante el mes de SEPTIEMBRE

Reto Programado Avance en cumplimiento del reto

OE4.R1. Lograr el funcionamiento de la base de datos y | No reporta valoraciones
digitalizacion de al menos 500 expedientes de investigacion
ingresados en el Registro Unico de Personas Desaparecidas y
mapa de sitios de entierro (RENIPAD).

OE4.R 2. Crear el Banco de perfiles genéticos de personas i No reporta valoraciones
2. i adultas desaparecidas en el conflicto armado, con al menos 500
perfiles genéticos de familiares y personas no identificadas

C. Ejecucion de actividades reportadas al mes de SEPTIEMBRE

E F M A M J J A S O N D Total %
Actividades estratégicas Planificado 5 5 5 5 5 5 5 45 -
Realizado 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45
Actividades sustantivas Planificado 4 4 4 4 4 4 4 4 5 37 -
Realizado 4 4 4 4 4 4 4 4 5 37
D. Actividades no realizadas durante el mes de SEPTIEMBRE
_ Actividad Justificacién
L NA
Fuente: Sistema Integrado de Planificacién Seccion 7/ 7 Actualizacién 08/10/2024 08:00 am
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