SUPERINTENDENCIA GENERAL DE
ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

La Infrascrita Directora Secretaria de la Junta de Directores de la Superintendencia General de
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Electricidad y Telecomunicaciones, CERTIFICA: Que en ol Libro de Actas de Sesiones de la Junta . |

de Directores, se encuentra el punto ntmero SIETE de la Sesién Ordinaria nimero MIL

DOSCIENTOS SEIS,. celebrada por la Junta de Directores de esta Institucién el dfa catorce de eﬁerd :

L(““c(:ccc“cc:“c“tcc“(c“c<<c<ccc“c“cc“cuc““cc“c((c(cc((cc(cc“cuccccc“ccc“cccc(““c((c

de dos mll dlemsels que hteralmente dlCG

“SIETE: Esta Junta de Directores procede a recibir la recomendacion efectuada por la Comisién

Evaluadora dé Ofertas de Libre Gestion No. LG 333/2015 SIGET “Servicios de Auditoria para _

| examinar la ejecucién del Presupuesto de Ingresos de Ia Unidad de Transacciones, S.A. de C.V.,
autorizados por la SIGET para los afios 2009 al 2013” quien somete a consideracion de la Junta de

Directores de esta Superintendencia la evaluacién y recomendacién en la cual expresan lo siguiente:

EVALUACION DE OFERTAS

Cuatrooma’éproyectos 10
Tresproyectos . 75
. ) Dos proyectos 5. 0 75 10 0
Experlenciaen trabajos AL : Presentar .
iguales o simiares 5% |Unprojecto 25 - 5 informaciénde
trabajo arealizar Mnglnprojecto 0 , acuerdoalo
Un punto por cada afio de sohcl;adozenq
experiends staun De0as 5 - BECINGEACY 5. g 0
maximo de cno } :
Otros proyectos de :
. prer 5% Unpuntopor cadaproyectod  Deoas .5 5 5 4 0
audi orla .
Pom?nta]emaxlmo w o | Sub total experiencia de fa firma ‘ ‘ 175 g 0
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A2 METODOLOGIA DE TRABAIO (10
Describe detalladamente fametodologfa de Apartado 0 Seccién
trabajo a desarrofiar y las estrateglas a m Incluida dentra de I3
Metodalogla implementar para e} cumplimientd de cada oferta técnica, enla
detallada para lung de losalcances cwal se pueda
cumplir conlos 19 |Destribe en forma generl s trabojos 3 ; 0 " |identtfcar claramente 0 ’
objetivos realizar para cumplir con los alcances cada unade las
Sefimitaarepetirlo establecidoenlos TOR | actividades y laforma
oo presenta metodologfa _ de realizarlas
Presenta organigrama claro y detallade del ‘S(: )
equipo de trabajo; y cumple con lz cantidad ) ) 0
minima de personal requerido en el apartado .
perfil del auditor. No=o
Apartado o Seccidn
' £l diagrama de actividades presentalos | /- incluida dentro de fa
Or‘gamgrama y plazos de las actividades que permitan el 2 oferta técnica, enla 2 2
diagrama con 102 cumplimiento de los alcances Mo=o 10 cual se describari s
et e i i tareas arealizar y el
recursosy plazos El diagrama de actividades presenta el Sl=4 .Y ’
detalle de cada una de las tareas a realizar 4 personal que reglizard 4 4
para el cumplimiento de losalcances, | No=¢ cadauna de dstas.
El dlagrama de actividades presenta el .
detalle de persanal que realizardlas
actividades que permitan ef cumplimiento ! ’ ?
No=0
de los alcances
Porcentalendximo 207 Sub total metodologfa de trabajo 0 13

i AL !
Expertencia del irector del proyecio (15%)
Posee titulode maestrf3, postgrado o
doctorado de una carrerarelacionada conel |
examen
Grado académico Con et e |
. e opia de ttulo que lo
deldirector del 5.00%  |Graduado de una carrerauniversitaria ; 5 5 P qu 3 5
are
proyecto - |relacionada con el examen
No pasee ttulo zcadémico o no presentala .
acreditacion del titulo que posee
Experiendia de Punto cinco (0.5) por cadaafio de
drector en 10.00%  |experienciahasta un mdximo de cinco Deoas Presentar inforrmacion 3 3
proyectos fguales, untos. : 0 " deacuerdoa lo
simflares o afines Punto cinco por cada proyecto en el que ha soficitado en anexo
(cantidad de participado hasta un maximo de cinco De0as No.4 5 4
proyectos) puntos.
Porcentale mdximo | 15% Sub total expesfencia del director t 1
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SIGET ,
SUPERINTENDENC]A GENERAL DE
ELEGTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES

Exper[encla de los tecn(cos (457)
“Se evaiuaré lndlvldualmente cadamlembro del grupo, y Iuego se obtendra 14 nota total m
Graduado de una carrera universitarla
relacionada con su part|clpac|0n enel 15
, examen.
S .. |Grado académico de Cradundo deur tecrica reciond . Conia de titul | .
ode) - [Craduado de . . R, e
cada mlembro‘del 15‘002 Ik carrera teécnica relaclonada 5 " opia de UtL! o que lo 15 15007 s
. . con el examen o con un nivel de cuarto afia 10 acredita
equipo de trabajo . . :
de estudios unlversitarlos,
No posee ningun titulo académico o no 0
presenta documenta que o acredita
Experlencia del - {Tres o mds proyectos 15
equipoeneldreade Dos proyectos 10 ]
trabajo propuesto 15.00% 15 15 10.00 .25 7.50
: Un proyecto k
(cantidad de . proyect 2 Presentar nf o
proyectos) Ningdn proyecto O resentar Informacidn
de acuerdoalo
Afios de experiencla ) solicitado en anexo
i a _ No.
dellequ [;T S 0 Dos punto cinco (2.5) puntas por cada afio de Deoat ] i ’
2 .00% . o 2 ¥
en .s‘cu ,ES 5 experlencia hasta un méximo de quince 02t 5 B 1040 1500 23
participarden la
presente audltorfa
Porcentaje mdximo 458 Sub total experiencia de los técnicos 3125 4125 30
Sub total personal especlafizado 38,125 52,25 f2

RESUMEN DE EVALUACION:

Experiencia de la firma

Metodologia de Trabajo 20.00 5.00 20.00 13.00

Personal especializado ' 60.00 3825 5225 42.00

Puntaje Técnico 100.00 60.75 91.25 55.00.
" |Ponderado al 70% 42.53% 63.88% 38.50%

De acuerdo a los Términos de Referencm en el Sistema de Evaluamon de Ofertas, para continuar con- -

. la evaluacién econdémica, los pamc1pantes deben obtener un porcentaje superior a 75 puntos en la

T B " evaluacién técnica; Considerando que las empresas Murcia y Murcia, S.A. de C.V..y Auditoria y
Consultorfa Estratégica, S.A. de C.V., no cumplen con la calificacién minima requerida, se declaran
'NO ELEGIBLES para continuar en el proceso de evaluacion. El oferente CPA Auditores, S.A. de
C.V. obtuvo una calificacién superior al minimo establemdo por lo que se declara ELEGIBLE para -

contmuar en el proceso de evaluacién.
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o+ T EVALUACION ECONGMICA:

Monto Ofertado ,
Monto utilizado para la evaluacién

PRESUPUESTO: USD $60,000.00

' EVALUACION CONSOLIDADA

o 63.88%

| |{Experiencia de [a firma 19.00

2 |Metodologfa de Trabajo 20.00

3 {Personal especializado 5225

. 4 |Puntaje Técnico B 9125
ALUACION ECONOMICA T 30%

ORCINTRIBGTOBRL 93.87%

- CRITERIC DE ADJUDICACION: Porcentaje Global més alto.

CONCLUSION: -
Con base en lo estaolec1do en los Términos de Referencia y los articulos 55 y 56 de la LACAP y 56
de su Reglamento la Comision de Evaluacmn de Ofertas, recormenda a la Junta de Directores de la
Superintendencia General de Electricidad y Telecomunicaciones, que se adjudique la Libre Gestién
No. 333/2015 SIGET “SLRVICIOS DE AUDITORIA PARA EXAMINAR LA EJECUCION
DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS DE LA UNIDAD DE TRANSACCIONES, 5.A. DE
Ccv., AUTORIZADOS POR LA SIGET PARA LOS ANGS 2009 AL 2013 a la sociedad CPA
Auditores, S.A. de C.V., por un valor de CUARENTA Y OCHO MIL VEINTICINCO DOLARES
'DE LOS‘ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($48,025.00), IVA inclluido. Por tanto, recibido el
informe y analizado que fue por la Junta de Directores el expediente correspondiente, en uso de sus

facultades legales, esta Junta de Directores, ACUERDA: A) Adjudicar la Libre Gestién No.
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| SIGET : _ ‘
'SUPERINTENDENCIA GENERAL DE . ' : ‘ . .
“ELECTRIGIDAD Y TELECOMUNICAGIONES ‘ g MY ,;1 5o

I
333/2015 SIGET, “SERVICIOS DE AUDITOR{A PARA EX_AMTNAR LAf EJECUCION DEL o

' PRESUPUESTO DE INGRESOS DE LA UNIDAD DE TRANSACCIONES S.A. DE C.V,
AUTORIZADOS POR LA‘SIGET PARA LOS ANOS 2009 AL 20137 a la sociedad CPA *

‘ Auditores, S.A. de C. V por el valor de CUARENTA Y OCHO MIL VEINTICINCO DOLARES
'.‘DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($48 025.00), cantidad que incluys el porcenta)e
correspondiente al Impues’[o ala Transferen<:1a de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servunos‘ -

- (IVA); B) Nombrar como Administrador de esta Contratacién al ingeniero Jaime Rafael Ochoa,

‘deblendo cumplir con- las responsabilidades contenidas en el articulo 82 bis de la Ley.de o

*Adjudicaciones”y “Contrataciones de la’ Administracion Piblica; ademds de todas aquellas ofras
‘comprendidas en el referido cuerpo normativo y su Reglamen‘co C) Facultar a la Superlntendenta
para que suscriba el contrato correspondiente; y, D) Hagase del conoc1mlento del Jefe de la Umdad

o de Adquisiciones y Contratamones Institucional (UACI) para los efectos consiguientes

- Y para ser entregada a la UNIDAD DE ADQUISICIONES ¥ CONTRATACIONES :
. INSTITUCIONAL (UACY) de la Superintendencia General de Electricidad y Telecomumcacmnes -

- SIGET-, se extiende la presente en San Salvador, a los catorce dias del mes de enero.del aflo dos mil o

- dieciséis.

Licenciada Rebeca Atanacio de Basagoitia
Directora Secretaria
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