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Mensaje de la Presidenta del
Tribunal de Etica Gubernamental

gestion institucional desarrollada
durante el periodo de junio de 2009 a mayo de
2010, que me permito presentar en nombre del
Tribunal de EticaGubernamentalyen cumplimiento
del art. 13 de la Ley de Etica Gubernamental, es
un reflejo de los esfuerzos, estrategiasy planes
implementados por el Tribunal con el propdsito
de normar y promover el desempefio ético en la
funcion publica; salvaguardar el patrimonio del
Estado; asi como prevenir, detectar, sancionar y
erradicar la corrupcién de los servidores publicos.

A pesar de que el Tribunal cuenta con un exiguo
presupuesto y con 38 servidores publicos, ha
logrado avanzar en sus proyectos y cumplir
con las atribuciones y funciones que la Ley
le confiere, destacando entre sus principales
logros la presentacion, en octubre de 2009, a la
Comisidn de Legislacion y Puntos Constitucionales
de la Asamblea legislativa, del anteproyecto de
Reformas a la Ley de Etica Gubernamental, el que
tiene la iniciativa de todas las fracciones politicas.

Asimismo, dicho proyecto se dio a conocer a
diversos sectores sociales con motivo de la
semana dedicada a la ética publica realizada por el
Tribunal de Etica Gubernamental en noviembre de
2009, proyecto que actualmente se encuentra en
discusion y aprobacion por parte de la Asamblea
Legislativa.

Las propuestas de reformas a la Ley pretenden
brindar a la ciudadania mayor confianza en la
institucionalidad del Estado, dotando al Tribunal
de Etica Gubernamental de un marco legal que
le permita una actuacién mas efectiva. De la
experiencia acumulada en la aplicacion de la Ley
vigente desde la creacion del Tribunal a la fecha,
se han advertido ciertos vicios e inconsistencias
en la normativa, que han representado serias
dificultades, principalmente en lo concerniente
a la competencia subjetiva, los deberes
y prohibiciones éticas; el procedimiento
administrativo sancionador y el régimen de
sanciones.

Uno de los punto de mayor interés del proyecto de
reformas es el relativo a la oficiosidad, es decir que
el Tribunal pueda iniciar de oficio el procedimiento
cuando una Comisién de Etica Gubernamental
0 una institucién de la Administracidn publica le
refieran informacidn obtenida de una investigacion
interna o preliminar, y de la misma se pueda
individualizar al presunto infractor e identificar una
posible violacién a los articulos 5y 6 de la Ley.

Y que también sea posible iniciar de oficio la
investigacion cuando de la informacion divulgada
publicamente, la obtenida mediante aviso o en
la tramitacién de un procedimiento, el Tribunal
estime que existen suficientes elementos para
individualizar a la persona sujeta a la aplicacién de
esta Ley e indicios de la posible transgresién a la
misma Ley.

Adicionalmente el Tribunal, como ente rector de la
ética en la funcidn publica, convencidos de que la
prevencién contribuira esencialmente a erradicar
las practicas contrarias a la ética publica y actos
de corrupcidn, ha enfocado gran parte de sus
esfuerzos en la divulgacidn y capacitacion de la
Ley, su Reglamento, los Convenios internacionales
contra la corrupcién, los Mecanismos de
Transparencia de la Administracion Publica y de
la Publicidad de los Actos Administrativos y las
Politicas de Uso Racional de los Bienes del Estado
y del Municipio, emanados del Tribunal.
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A este respecto, el Tribunal ha motivado a las
distintas instituciones gubernamentales a apoyar
la labor realizada por las Comisiones de Etica
Gubernamental al interior de las mismas, ya que
son éstas las encargadas de difundir y capacitar al
personal de la institucién sobre el contenido de la
Ley, dar seguimiento a las resoluciones emitidas
por el Tribunal, recibir denuncias y proponer
medidas administrativas para prevenir, controlar
y erradicar la corrupcién. A la fecha se cuenta con
77 comisiones; de ellas 66 estan integradas en su
totalidad, y las 11 restantes parcialmente.

Es importante destacar que en el periodo de
junio de 2009 a mayo de 2010 se nombraron 95
miembros de Comisiones de Etica Gubernamental,
elevando a 443 el nimero de servidores publicos
qgue conforman las mismas. De la igual forma,
17 instituciones publicas han nombrado a
169 Agentes de Enlace, entre propietarios y
suplentes, quienes desarrollan un importante
papel de apoyo a las Comisiones, en cuanto a la
difusidn y capacitacion sobre la ética en la funcidn
publica y efectuando actos de comunicacién
a requerimiento del Tribunal, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 39 del Reglamento de la
Ley de Etica Gubernamental.

Ademds, durante el periodo reportado el Tribunal
aprobd 49 planes de trabajo, los cuales fueron
presentados en su oportunidad por las respectivas
Comisiones, como parte del seguimiento al
cumplimiento de las funciones que la Ley de Etica
Gubernamental y su Reglamento le otorga. La
ejecucién de estos planes fue acompafiada por el
Tribunal.

El Tribunal, consciente de la necesidad de
incrementar el conocimiento de la Ley de Etica
Gubernamental y demas instrumentos legales
relativos a la ética publica, y sensibilizar sobre
el beneficio pais al tener los servidores publicos
un desempefio ético en la funcién publica, ha
realizado un trabajo permanente en cuanto a
la difusién y capacitacion sobre la Ley de Etica
Gubernamental, su Reglamento vy diversos
aspectos de la ética encaminados al cambio
actitudinal del servidor publico.

e e
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La labor de divulgacién y capacitacion ha sido
dirigida a diferentes audiencias sociales, llevando
a cabo 75 eventos divulgativos en los que han
participado 3,191 personas, entre ellos servidores
publicos, catedraticos universitarios y estudiantes,
juntas directivas y miembros de asociaciones
gremiales, comunicadores sociales, entre otros.

Igualmente, se han realizado 82 jornadas de
capacitacidn sobre la ética en la funcién publica,
el cambio actitudinal y la comunicaciéon interna
y externa, dirigidas a servidores publicos del
Tribunal, miembros de las Comisiones de Etica
Gubernamental, Agentes de Enlace, Concejos
y empleados municipales, y comunicadores
institucionales. Dichas capacitaciones contaron
con la participacion de 1,514 personas, quienes a
su vez se convierten en agentes multiplicadores,
socializando al interior de sus instituciones los
conocimientos adquiridos respecto a la ética
publica.

Como en afios anteriores, el trabajo realizado
por este Tribunal con el acompafamiento de
las Comisiones de Etica, se ha convertido en un
invaluable aporte en la generacién del cambio
actitudinal, sobre todo al promover la normativa
referente a la Ley de Etica Gubernamental,
difundiendo ésta a mas de 13,067 servidores
publicos a través de eventos divulgativos en sus
instituciones.

Como parte de las actividades realizadas con las
Universidades con las que suscribié convenios
en afios anteriores, el Tribunal capacitd en
ética publica y metodologia de ensefianza a 40
estudiantes, tanto de la Universidades Tecnolégica
de El Salvador como Dr. José Matias Delgado, los
que a su vez realizaron una serie de jornadas
divulgativas al interior de sus centros de estudio,
en la que participaron 3,156 estudiantes.

El Tribunal suscribidé nuevos convenios de
cooperacién: uno con la Universidad de Oriente
y el otro con la Universidad Centroamericana José
Simedn Cafias (UCA), habiéndose iniciado con esta
ultima un programa de asesoramiento a usuarios
del Tribunal y de pasantias. También se suscribio
un convenio de cooperacion internacional con la
Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico, y
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unaActa Acuerdo con la Oficina de Anticorrupcion
de la Republica de Argentina, con el propésito de
intercambiar ademas de asistencia técnica, la
ejecucion de acciones conjuntas que permitan
desarrollar una cultura organizacional, en la que
impere el desempefio ético en la funcién publica
y el respeto por el patrimonio del Estado.

Con el propédsito de acercar la informacion
a la ciudadania respecto a la Ley de Etica
Gubernamental, asi como fomentar el derecho
y deber de todas las personas a interponer
denuncias por conductas antiéticas de los
servidores publicos, se han distribuido 18,086
ejemplares de la Ley, 8,558 ejemplares del
Reglamento, 83,432 afiches, 3,326 tripticos
alusivos a la misma Ley, asi como 9,332
ejemplares de la recopilaciéon de convenciones,
tratados y declaraciones relativos a la ética,
transparencia y corrupcién; 15,776 ejemplares
de los Mecanismos de Transparencia de la
Administracion Publica y de la Publicidad de los
Actos Administrativos y Politica de Uso Racional
de los Recursos del Estado o del Municipio;
adicionalmente se  distribuyeron 1,000
ejemplares del proyecto de Reformas a la Ley de
Etica Gubernamental.

Otro importante aspecto a mencionar
lo constituye la continuacion de nuestra
campafia 2009-2010, denominada en una
primera etapa “DENUNCIALO” y en la segunda
etapa “DESENMASCARALO”, la cual conté con
presencia en radio, prensa escrita, television
y publicidad moévil por medio de traseras
de buses, la que aunada a los esfuerzos de
capacitacion y divulgacién, han contribuido a
concientizar a los servidores publicos sobre la
observancia de la Ley de Etica Gubernamental y
a la ciudadania sobre el valor de su participacion
a través de la denuncia; habiéndose efectuado
en el periodo reportado, de forma escrita o en
el drea de recepcion de denuncias del Tribunal
2,223 consultas sobre la aplicacion de la Ley de
Etica Gubernamental, recibido 431 avisos y 144
denuncias, habiendo sancionado el Tribunal,
después de haberse efectuado el procedimiento
administrativo sancionador, a 8 servidores
publicos por violaciones a diferentes deberes y/o
prohibiciones éticas de la Ley que nos rige.

Es importante resaltar que los resultados
alcanzados, es reflejo del esfuerzo de un grupo
multidisciplinario de personas que trabajan
con la visiéon de estar al servicio del publico,
convencidos de que la ética y la transparencia
deben regir el camino hacia el desarrollo de Ila
funcién publica del pais; también es resultado
del trabajo de los miembros de las Comisiones
de Etica Gubernamental y Agentes de Enlace,
quienes desinteresadamente brindan su tiempo
para cumplir con las funciones que la Ley les
confiere.

Tampoco puede dejarse atrds a aquellos
servidores publicos y personas conscientes de
gue el cambio actitudinal y cumplimiento de la
Ley depende de todos, por lo que sin importarles
distancia, tiempo ni esfuerzo se acercan al
Tribunal o a las Comisiones de Etica a interponer
las denuncias contra aquellos servidores publicos
gue no cumplen en su actuacién con la Ley.

Agradecemos a todas las autoridad de las
instituciones de la Administracion publica por
su invaluable apoyo en la implementacién
de la Ley de Etica Gubernamental; de igual
forma la significativa colaboracion del Pueblo
y Gobierno de los Estados Unidos de América,
recibido a través del Programa de USAID para
el Fortalecimiento de la Democracia; de la
Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico;
de la Embajada de la Republica de Canada en
El Salvador; de la Organizacidon de los Estados
Americanos, de EUROSOCIAL, de INWET, de la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo, de la Fundacion CEDDET y
de la Oficina Anticorrupcion de la Republica de
Argentina, por haber contribuido al cumplimiento
de las funciones institucionales.

Confiamos que asumir una conducta de ética y
transparencia en la funcidn publica se convierta
en un proyecto de pais; donde servidores
publicos y sociedad en general seamos vigilantes
y denunciemos los actos contrarios a la ética
publica, de tal forma que logremos eliminar los
efectos nocivos de la corrupciéon aumentado asi
la inversion social para los mds desfavorecidos.
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A. ANTECEDENTES INSTITUCIONALES

El Tribunal de Etica Gubernamental (TEG) es una entidad publica creada mediante la Ley de Etica
Gubernamental emitida por la Honorable Asamblea Legislativa, a través del Decreto N° 1038, de fecha
27 de abril del afio 2006, publicado en el Diario Oficial N° 90, Tomo N° 371, del 18 de mayo del mismo
afio. Dicha Ley tiene como objeto primordial normar y promover el desempefio ético en la funcion
publica; salvaguardar el patrimonio del Estado; y prevenir, detectar y sancionar la corrupcion de aquellos
servidores publicos que utilicen su cargo para enriquecerse ilicitamente o cometer cualquier otro acto
de corrupcion.

El Tribunal tiene como atribuciones y funciones: tramitar las denuncias contra los servidores publicos
que transgredan los deberes y/o prohibiciones éticas contenidos en la Ley de Etica Gubernamental;
capacitar a los miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental y a los Agentes de Enlace en la
ética en la funcidén publica y mecanismos anticorrupcidn; promover la observancia de las normas éticas;
difundir los principios, deberes y prohibiciones éticas a todas las personas; y normar los mecanismos de
transparencia y publicidad de los actos administrativos y las politicas de uso racional de los bienes del
Estado.

El Tribunal de Etica Gubernamental se creé como una estructura administrativa y posteriormente, en
virtud de reforma de Ley, se transformd en una entidad de derecho publico, con personalidad juridica
y autonomia en lo técnico, econdmico y administrativo. El Tribunal, segin lo sefala el art. 10 de la
Ley de Etica Gubernamental, es un cuerpo colegiado integrado por cinco miembros propietarios y sus
respectivos suplentes, siendo su Presidente electo por la Asamblea Legislativa; un miembro designado
por el Presidente de la Republica; un miembro electo por la Corte Suprema de Justicia; un miembro
designado por el Presidente de la Corte de Cuentas de la Republica; y un miembro electo por los
titulares del Ministerio Publico. El tiempo de duracién en sus cargos es de cinco anos, pudiendo ser
reelectos y ejerciendo sus funciones a tiempo completo, siendo sus cargos incompatibles con otro de
la Administracion publica; sus decisiones se toman por mayoria y tiene su sede en la ciudad de San
Salvador.

La Ley de Etica Gubernamental ha sido objeto de reforma, de la siguiente manera:

® Se establecid el plazo para el nombramiento de sus miembros propietarios y suplentes.
Decreto Legislativo N° 133 del 1 de noviembre de 2006, publicado en el Diario Oficial N°
233, Tomo N° 373, del 29 de noviembre del mismo afio.

® Se le otorgd al Tribunal de Etica Gubernamental la personeria juridica y la autonomia en lo
técnico, econémico y administrativo. Decreto Legislativo No 427 del 4 de octubre de 2007,
publicado en el Diario Oficial N° 188, Tomo N° 377, del 10 de octubre del mismo afio.

°

Se modifico el principio ético de la no discriminacion, art. 4 letra c) y la prohibicion ética de
discriminacion, art. 6 letra k), ambos de la Ley de Etica Gubernamental, con el propésito
de adecuarlo al derecho a la igualdad, contemplado en el art. 3 de la Constitucién de la
Republica. Decreto Legislativo N° 675 del 10 de julio de 2008, publicado en el Diario Oficial
N° 148, Tomo N° 380, del 12 de agosto del mismo afio.

En cumplimiento a lo sefialado en las letras f), g) e i) del art. 12 de Ley de Etica Gubernamental, el
Tribunal de Etica Gubernamental elaboré y aprobd los siguientes instrumentos legales que sirven de
base en su gestion:
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El Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental, mediante Decreto N° 1, publicado en el
Diario Oficial N° 109, Tomo N° 379, de fecha 12 de junio de 2008, el cual entré en vigencia a
partirdel 21 del mismo mesy afio. Dicho Reglamento desarrollala Ley de Etica Gubernamental
y deroga el Reglamento para el Nombramiento de los Miembros Propietarios y Suplentes de
las Comisiones de Etica.

Reformé los arts. 82 inciso 22y 83 inciso 22 del Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental
relativos a los actos de comunicacién y a las formalidades de las notificaciones, con el
propdsito de facilitar su cumplimiento. Decreto N° 2 del 8 de septiembre de 2008, publicado
en el Diario Oficial N° 173, Tomo N° 380, del 17 de noviembre del mismo afio.

Los Mecanismos de Transparencia de la Administracidon Publica y de la Publicidad de los
Actos Administrativos mediante Acuerdo N° 1 del 6 de mayo de 2009, publicado en el Diario
Oficial N° 87, Tomo N°383, del 14 de mayo de 2009.

Las Politicas de Uso Racional de los Recursos del Estado o del Municipio, mediante Acuerdo
N° 2 del 6 de mayo de 2009, publicado en el Diario Oficial N° 87, Tomo N° 383, del 14 de
mayo de 2009.

El Anteproyecto de Reformas a la Ley de Etica Gubernamental, mediante acuerdo N° 186-
TEG-2009, emitido en el Punto N° 5, del Acta N° 53-2009 del 23 de octubre de 2009, cuyo
primordial objetivo es ampliar la competencia subjetiva del Tribunal hacia otros destinatarios;
adecuaciéon de los deberes y/o prohibiciones éticas; la iniciaciéon del procedimiento
administrativo sancionador de oficio y modificar el régimen de sanciones. El proyecto de
reformas fue presentado a la Honorable Asamblea Legislativa, el dia 4 de noviembre de
2009, el que contd con la iniciativa de todas las fracciones que cuentan con representacién
en dicho Organo del Estado, como un esfuerzo trascendental a nivel nacional, por medio del
cual se quiere fortalecer la capacidad institucional en cuanto al combate a la corrupcién vy al
fomento de la cultura de la ética en El Salvador.
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B. MIEMBROS DEL PLENO DEL TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL C

- C. SERVIDORES PUBLICOS DEL TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL
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D. ORGANIZACION INSTITUCIONAL

La estructura operacional del Tribunal de Etica Gubernamental estd compuesta por cuatro niveles
organizacionales, seglin se aprecia en su organigrama vigente.

NIVEL DE DIRECCION
Y COORDINACION

INSTITUCIONAL

NIVEL DE APOYO Y
ASESORIA A LA GESTION
NIVEL OPERATIVO
NIVEL FUNCIONAL
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E. PERFIL INSTITUCIONAL

Durante el periodo que comprende este informe, el Tribunal de Etica Gubernamental ha contado con un
personal integrado por 38 servidores publicos, distribuidos segln se describe a continuacion:

CLASIFICACION DEL PERSONAL DEL TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL
POR ACTIVIDAD O ROL INSTITUCIONAL

N° DE

CARGO PLAZAS (%)
TITULARES 5 13.1%
JURIDICAS 12 31.6%
TECNICAS 5 13.1%
ADMINISTRATIVAS 12 31.6%
APOYO 4 10.6%

TOTAL 38 100%

COMPOSICION DEL PERSONAL POR GENERO

GENERO P':' A;):S (%)
FEMENINO 22 57.9%
MASCULINO 16 42.1%
TOTAL 38 100.0%
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F. COOPERACION INTERNACIONAL

El Tribunal de Etica Gubernamental ha contado desde sus inicios con el apoyo del Pueblo y Gobierno
de los Estados Unidos de América, a través de los Programas de Transparencia y Gobernabilidad y
de USAID para el Fortalecimiento de la Democracia ejecutados por CASALS & Asociados, el cual es
financiado con fondos de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID).

A través del Programa de USAID para el Fortalecimiento de la Democracia que se ha ejecutado durante
el periodo correspondiente a esta Memoria de Labores, se ha contado con la contratacién del licenciado
Hiram Morales Lugo, consultor puertorriquefio, quien impartié el primer mddulo de capacitacién
dirigido a los miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental denominado Cambio Actitudinal, el
cual es parte del Plan de Capacitacién para Comisiones de Eticay Agentes de Enlace. Ademas participd
en la revision del proyecto de reformas a la Ley de Etica Gubernamental.

De igual manera, dicho Programa financid parte de los costos de implementaciéon del Plan de
capacitacion sobre la Ley de Etica Gubernamental, su reglamento y otros instrumentos legales relativos
a la ética publica, dirigido a miembros de los Concejos Municipales y demds servidores publicos de las
municipalidades de los catorce departamentos del pais, Plan que fue llevado a cabo con la colaboracién
del Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal (ISDEM) y de la Corporacion de Municipalidades de la
Republica de El Salvador (COMURES).

Asimismo, como parte del apoyo al desarrollo de la Estrategia de Comunicaciones del Tribunal de
Etica Gubernamental el Programa contraté los servicios del consultor internacional, licenciado Erich
de la Fuente, experto en el area de las comunicaciones, quien desarrollé un taller dirigido a voceros
institucionales, en el que participaron los miembros propietarios y suplentes del Pleno y servidores
publicos de las unidades de ética legal, de comunicaciones y de divulgacion y capacitacion del Tribunal.
En este marco también se realizaron dos talleres de capacitacién: el primero dirigido a miembros de
las Comisiones de Etica; y el segundo, a los comunicadores de las instituciones de la Administracién
publica. Como producto de esta consultoria, ejecutada entre el 2 y el 5 de febrero de 2010, también se
elabord la Guia Discursiva para Voceros Institucionales y la Guia de Casos Ejemplificantes.

De igual forma, como parte de las actividades de conmemoracion del tercer aniversario de labores del
Tribunal de Etica Gubernamental, la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional
(USAID), a través del Programa en mencion, colabord con la contratacion de la Directora Ejecutiva de la
Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico y dos de sus asesores, expertos en materia de la ética en
la funcion publica, quienes brindaron sus conocimientos en diversas actividades desarrolladas durante
los dias del 9 al 13 de noviembre de 2009.

Fortaleciendo los lazos de cooperacién con entidades similares, el 10 de noviembre de 2009 el Tribunal
de Etica Gubernamental suscribié un Convenio de Cooperacién Interinstitucional con la Oficina de
Etica Gubernamental de Puerto Rico, el que tiene por objeto el fortalecimiento de ambas instituciones,
principalmente en el intercambio de conocimientos y en el adiestramiento del personal de ambas
entidades.

El Tribunal también conté con el apoyo de la Embajada de la Republica de Canada en El Salvador, al
haberlo invitado a participar como coanfitrién en la Conferencia Regional para Mesoamérica “Etica en
Democracia, Gobernabilidad, Derechos Humanos y Transparencia en una Sociedad Diversa”, organizada
por dicha representacion diplomética con el apoyo del Centro de Etica de la Universidad de Toronto,
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la Agencia Canadiense de Desarrollo Internacional, el Centro Internacional de Investigaciones para
el Desarrollo, el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, el Centro Internacional de Derechos
Humanosy Desarrollo Democratico, la Fundacidn Nacional para el Desarrollo, el Sistema de la Integracion
Centroamericana y el Programa de USAID para el Fortalecimiento de la Democracia, desarrollada
durante los dias del 11 al 13 de noviembre de 2009.

En cuanto al fortalecimiento de la capacidad técnica del servidor publico de la institucién, durante los
meses de octubre a diciembre de 2009 el Tribunal conté con el apoyo de la Secretaria de Asuntos
Politicos de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA), quienes con el auspicio de la Agencia
Canadiense para el Desarrollo Internacional (ACDI), facilitaron la participacidn de siete técnicos de la
institucién, en el curso virtual Mecanismos y Estrategias para la Promocion de la Transparencia y la
Integridad, aportando casi el 60% del monto total del curso por participante.

En el drea financiera EUROSOCIAL, INWET, la Agencia Espanola de Cooperacion Internacional local para
el Desarrollo y la Fundaciéon CEDDET concedieron una beca al Jefe de la Unidad Financiera Institucional
para que participara en el curso virtual “Presupuesto y Estabilidad Presupuestaria en el Contexto
Econdmico Actual y su Contribucién a la Cohesidn Social”.

También, el Tribunal suscribié el 20 de mayo del presente afio, un Acta Acuerdo de Cooperacion
con la Oficina Anticorrupcién de la Republica de Argentina, mediante la cual ambas entidades se
comprometieron a realizar acciones de capacitacién e intercambio de informacién y asistencia técnica
relativa a sus funciones institucionales; apoyar las iniciativas de educacién; coordinar pasantias para
los servidores publicos y el adiestramiento para el personal.
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A. Pensamiento estratégico
1. Definicidon de pensamiento estratégico

El pensamiento estratégico es la base sobre la cual toda entidad moderna establece su marco general
de accién, donde se expresan los alcances o deseos organizacionales. El pensamiento estratégico es
elaborado a partir de la interaccion de la clipula gerencial con el resto de niveles organizacionales y
viceversa; estd compuesto por la mision, la visidn y los valores institucionales.

1.1 Mision

“Promover el desempefio ético en la funcién publica y sancionar los actos contrarios a la Ley de Etica
Gubernamental.”

1.2 Vision

“Ser la institucion rectora de la ética publica, reconocida por su independencia y credibilidad en la
prevencion y sancién de los actos contrarios a la Ley de Etica Gubernamental.”

1.3 Definicion de valores institucionales

“Son todos los aspectos destacados de la cultura organizacional que los empleados, jefes y funcionarios
comparten y se comprometieron a fomentar y practicar dentro y fuera de la institucién.”

NUESTROS VALORES

PROBIDAD -

“Actuar con honradez, integridad, rectitud, respeto y sobriedad.” (Tomado de la Ley de Etica
Gubernamental, Capitulo Il Normas Eticas, principios, deberes y prohibiciones éticas, Art. 4, letra b))

“Cumplir las funciones del cargo, otorgando al publico, a los superiores, a los subordinados y al Estado
lo que es debido, segtin derecho o razén.” (Tomado de la Ley de Etica Gubernamental, Capitulo II
Normas Eticas, principios, deberes y prohibiciones éticas, Art. 4, letra e)

TRANSPA-

“Actuar de manera accesible para que toda persona natural o juridica pueda conocer si las actuaciones
del servidor publico son apegadas a la ley, a la eficacia y responsabilidad.” (Tomado de la Ley de Etica
Gubernamental, Capitulo Il Normas Eticas, principios, deberes y prohibiciones éticas, Art. 4, letra f).
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A. PROMOCION, DIFUSION Y CAPACITACION

1. Promocion
1. 1 Campaiia de sensibilizacién

Como parte de la Estrategia de Comunicacién quinquenal del Tribunal de Etica Gubernamental, en
el periodo de junio 2009 a mayo 2010, se llevé a cabo la campafia “SOLO CON TU PARTICIPACION
DETENDREMOS LA CORRUPCION”, la cual conté con dos etapas: la primera de ellas, se denominé
“DENUNCIALO”, y la segunda, “DESENMASCARALO”.

Estacampafia se realizd con el propésito de dar continuidad a ladifusién de la Ley de Etica Gubernamental,
sensibilizar a la poblacién sobre la importancia de la denuncia ciudadana y dar a conocer los requisitos
minimos que debe llevar la denuncia, los deberes éticos que deben cumplir los servidores publicos, y
las prohibiciones ética que no deben transgredir y que estdn contenidas en los articulos 5y 6 de la Ley
de Etica Gubernamental.

La campaiia, que contribuyd a fomentar el conocimiento respecto a la Ley, contd con:

Cuias radiales;

Anuncios en prensa escrita;

Spot televisivos de 15 segundos; vy,

Publicidad mdvil por medio de la ubicacién de publicidad en la parte trasera de buses del transporte
colectivo de la zona metropolitana de San Salvador.

1.1.1 Publicaciones en prensa escrita

En lo que respecta a anuncios en prensa escrita, este medio, por ser el que ofrece mayores posibilidades
para realizar cambios consecutivos de contenido, permitié la difusién de una gran variedad de temas,
entre ellos, situaciones en las que servidores publicos transgreden las prohibiciones éticas o incumplen
con los deberes éticos plasmados en la Ley; asimismo, se publicaron los requisitos para interponer
denuncias, el mapa de ubicacién del Tribunal de Etica Gubernamental y otros temas de interés, como el
apoyo a las reformas a la Ley de Etica Gubernamental, siendo en total 44 los anuncios disefiados.

A continuacion se muestran en la grafica, la distribucion de los anuncios en la prensa escrita disefiados
conforme a la temdtica.
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Las publicaciones se realizaron de forma semanal, distribuidas en 5 periddicos de circulacién nacional:

La Prensa Grafica, El Diario de Hoy, Diario EIl Mundo, Periédico Mds y Co Latino, haciendo un total
durante todo el periodo del 1 de junio 2009 a 31 de mayo 2010 de 161 publicaciones.

Anuncio publicado en la semana del 25 al 29 de Anuncio publicado en la semana del 29 al 31 de
enero de 2010, en los periddicos La Prensa Grafica, marzo de 2010, en los periédicos La Prensa Grafica,
El Diario de Hoy, Diario El Mundo, Periédico Mas y El Diario de Hoy, Diario El Mundo, Periédico Mas y

- Co Latino. Co Latino.

Anuncio publicado el 7,9y
11 de diciembre de 2009,
en El Diario de Hoy, La
Presa Grafica y Co Latino
respectivamente.

1.1.2 Cuias radiales

Laradio, por ser un medio de comunicacién que establece un contacto mas personal con el radio-escucha
y de mayor alcance, ya que llega a todas las clases sociales, constituyé un componente importante
dentro de la estrategia de difusion de la Ley y sensibilizacién en el tema de la denuncia.

Dentro del periodo de junio a diciembre de 2009, se elaboraron 4 diferentes versiones de cufias radiales,
las cuales fueron difundidas en 12 estaciones de radio dirigidas a diferentes perfiles de audiencias,
contando entre ellas: de corte noticiosas, adulto contemporaneo, juveniles, tropicales y gruperas de
alcance nacional; ademas con 2 radios locales: una de San Miguel y la otra de Santa Ana.
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En el primer periodo de la campafia se pautd un total de 6,710 cuias. Posteriormente, entre la segunda
guincena del mes de febrero y la primera del mes de mayo de 2010, se retomd la campaia a través de
la pauta en dos estaciones de radio de alcance nacional, en las que se tuvo una rotacién de 552 cufias
en total.

CANTIDAD DE ESTACIONES RADIALES

DE JUNIO A DICIEMBRE DE 2009
12 estaciones radiales La campafia educativa de 2009, desarrollada por el Tribunal,
incorporé el componente radial, con la rotacién de 4
diferentes cufias radiales en el periodo de junio a diciembre
2009, con presencia en las radios juveniles, noticiosas,
gruperas, adulto contempordneo y tropicales entre otras, 10
de alcance nacional y 2 local, éstas ultimas de San Miguel y

Santa Ana.
Total 6,710
DE FEBRERO A ABRIL DE 2010
2 estaciones radiales Para dar continuidad a la promocién de la Ley de Etica

Gubernamental, en 2010 se extendié la difusién de los
anuncios radiales, a través de dos radiodifusoras de alcance
nacional.

Total 552
Total final 7262

1.1.3 Anuncios en television

En la campaia de sensibilizacidon 2009, se destaca la incorporacion de los spot televisivos, la cual tuvo
vigencia durante los meses de octubre, noviembre y diciembre del 2009, con anuncios tipo cortina
de 15 segundos, distribuidos de manera coordinada en espacios de alto rating dentro de 3 diferentes
canales de mediana audiencia, especificamente durante los programas de entrevista, series familiares
o noticias del horario estelar.

El contenido del spot publicitario buscé penetrar en el subconsciente colectivo y motivarlo a denunciar
al servidor publico que transgreda la Ley de Etica Gubernamental. En el periodo comprendido de febrero
a mayo de 2010, se reinicid la campafia a nivel televisivo, contando con la transmisién del mensaje en
2 canales de televisidon dentro de un espacio de entrevistas y otro de noticias, respectivamente. Se
transmitieron un total de 375 spot televisivos.

NUMERO DE SPOT POR MES MEDIO TELEVISIVO
DE OCTUBRE A DICIEMBRE 2010

44 spots en espacio de noticias Se elaboré un spot para television de 15 segundos,
15 spots en series familiares el cual fue pautado de lunes a viernes por 3

22 spots en programa de entrevistas meses.
TOTAL 243

DE FEBRERO A MAYO DE 2010
22 spots en programa de entrevistas Entre la segunda quincena del mes de febrero y la
22 spots en programa de noticias primera del mes de mayo de 2010, se transmitio el
spot de 15.

TOTAL 132
TOTAL FINAL 375
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1.1.4 Publicidad mavil

Los esfuerzos del Tribunal por divulgar aspectos relacionados con la Ley de Etica Gubernamental,
llevaron a considerar dentro de la campafia de publicidad del afio 2009 la publicidad maévil, por medio
de las traseras de buses. Esta se realizd a través de 8 unidades de transporte terrestre, con recorrido en
la zona metropolitana de San Salvador por un plazo de 5 meses.

La presencia en ese medio representd un soporte importante dentro del plan de penetracién, debido
a que, de acuerdo a un sondeo realizado para medir la efectividad de la campafia de sensibilizacién
2009, se determind que el nivel de fijacién sobre el Tribunal de Etica Gubernamental se debia en buena
medida a la publicidad exterior mdvil, por medio de la cual se llegaba a una gran cantidad de areas de
la zona metropolitana, colonias, avenidas principales, terminales con presencia de lunes a domingo,
durante todo el dia.

N° RUTA DE BUS
1 3

2 4

3 7

4 9

3 29

6 46

7 308

8 101D

1.2 Entrevistas con medios de comunicacion

El Tribunal de Etica Gubernamental, en observancia del principio de transparencia y con el propésito
de no transgredir la prohibicion ética de “Negarse a proporcionar informacién de su funcién publica,
exceptuando las que establece la Constitucién y la ley”, brindd en el periodo comprendido entre junio
de 2009 y mayo de 2010, una serie de entrevistas, declaraciones y conferencias con diversos medios
de comunicacidn de prensa escrita y digital, radioemisoras, canales de televisidn y revistas, abordando
temas relacionados al quehacer del Tribunal de Etica Gubernamental, estadisticas de denuncias y avisos,
las reformas a la Ley de Etica Gubernamental y otros tépicos sobre las dreas de ética, transparencia,
acceso a la informacion y corrupcidn. De esta manera, el Tribunal se ha consolidado como una fuente
confiable para los periodistas en materia de ética y combate a la corrupcidn, debido a la pronta atencién
y respuesta a sus solicitudes y la apertura a otorgar la informacidn que sea posible en el momento que
sea requerida.
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Canal 33 13/11/2009

Radio YSKL 23/11/2009

Declaraciones 24/02/2010

N° MEDIO ACTIVIDAD | EECHA
JUNIO
1 | EL DIARIO DE HOY INTERPOSICION DE DENUNCIA ANTE EL TEG. 10/JUNIO/2009
2 | canaLs 10/JUNIO/2009
3 | canAL33 10/JUNIO/2009
4 | canAL21 10/JUNIO/2009
5 | RADIO YSKL 10/JUNIO/2009
5 | Tesiiee anee b Canmieed) PARTICIPACION DE CIUDADANIA POR MEDIO DE LA 11/1UNI0/2009
DENUNCIA.
JuLIO
7 | RADIO YSUCA 17/)ULIO/2009
8 | DIARIO COLATINO ) 17/1ULIO/2009
SUSCRIPCION DE CONVENIO CON  UNIVERSIDAD
9 RADIO LA CHEVERE CENTROAMERICANA JOSE SIMEON CANAS (UCA). 17/JULIO/2009
10 | RADIO YSKL 17/JULIO/2009
11 | CANAL21 ENTREVISTA SOBRE USO DE VEHICULOS NACIONALES. 23/IHLI0/2009
2 ELIDRIEE e ENTREVISTA SOBRE DENUNCIAS RECIBIDAS EN EL TEG. 29/1ULI0/2009
13 | CANAL33 PARTICIPACION EN EVENTO DEL MINISTERIO DE OBRAS 31/JULIO/2009
PUBLICAS SOBRE TRANSPARENCIA.
AGOSTO
14 | Tcs NOTICIAS INTERPOSICION DE DENUNCIA ANTE EL TEG. 17/AGOST0/2009
15 | LA PRENSA GRAFICA 17/AGOSTO/2009
16 | RADIO YSKL 17/AGOSTO/2009
17 | RADIO LA CHEVERE 17/AGOSTO/2009
19 | DIARIO COLATINO 17/AGOSTO/2009
20 | RADIO ARPAS 17/AGOSTO/2009
21 | RADIO NACIONAL 17/AGOSTO/2009
22 | CANAL 12 (Entrevista Al Dia) TRANSPARENCIA Y MANEJO DE FONDOS PUBLICOS. 28/AGOST0O/2009
SEPTIEMBRE
22 || LR EAA CAPACITACION A ALCALDES Y CONCEJOS MUNICIPALES DE
AHUACHAPAN SOBRE LEG. LAY LA
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2 || O CAPACITACION A ALCALDES Y CONCEIOS MUNICIPALES DE | 30 ccomoh oo oo
SAN SALVADOR Y LA LIBERTAD SOBRE LEG.
29 || DRSS CAPACITACION A ALCALDES ¥ CONCEIOS MUNICIPALES DE | 30 coren oo oo
SAN SALVADOR Y LA LIBERTAD SOBRE LEG.
2B Ll CAPACITACION A ALCALDES ¥ CONCEIOS MUNICIPALES DE | 30 coren oo oo
SAN SALVADOR Y LA LIBERTAD SOBRE LEG.
2o || L e CAPACITACION A ALCALDES ¥ CONCEIOS MUNICIPALES DE | 30 coren oo oo
SAN SALVADOR Y LA LIBERTAD SOBRE LEG.
NOVIEMBRE
28 | CANAL 12 (Entrevista Al Dia) 4/NOVIEMBRE/2009
2 || ARl FltilEA 4/NOVIEMBRE/2009
30 | RADIO YsuCA
PRESENTACION DE REFORMAS A LA LEG ANTE ASAMBLEA | 4/NOVIEMBRE/2009
31 | CANAL33 LEGISLATIVA. 4/NOVIEMBRE/2009
32 | canaALs 4/NOVIEMBRE/2009
|| el 4/NOVIEMBRE/2009
34 | EL DIARIO DE HOY PRESENTACION DE REFORMAS A LA LEG ANTE ASAMBLEA | oo oo
LEGISLATIVA.
35 | TVO CANAL 23 10/NOVIEMBRE/2009
SE || alOnE 10/NOVIEMBRE/2009
37 | RADIO LA CHEVERE
CONMEMORACION DEL TERCER ANIVERSARIO DE LABORES | 10/NOVIEMBRE/2009
DEL TEG.
38 | RADIO SONORA 10/NOVIEMBRE/2009
39 | RADIO YSU 10/NOVIEMBRE/2009
40 | DIARIO COLATINO .
o DA EL LR PARTICIPACION EN EVENTO DE ETICA GUBERNAMENTAL |, oo oo
ORGANIZADO POR EMBAJADA DE CANADA.
42 | CANAL 33 (Ocho en Punto) REFORMAS A LA LEG. 13/NOVIEMBRE/2009
43 | ENTREVISTA LPG NOTICIAS (WILLIAM 20/NOVIEMBRE/2009
MELENDEZ)
44 | ENTREVISTA YSKL (Libre Expresion) 23/NOVIEMBRE/2009
45 | ENTREVISTA CANAL 8 (Opiniones) REFORMAS A LA LEG. 25/NOVIEMBRE/2009
46 | CANAL 10 (Buenos Dias Familia) ETICA EN EL SERVIDOR PUBLICO. 26/NOVIEMBRE/2009
47 | REVISTA NUEVA IMAGEN LABOR DEL TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL. 30/NOVIEMBRE/2009
DICIEMBRE
48 | CANAL 62 DE LOS ANGELES (ENTREVISTA) | LEY DE ETICA GUBERNAMENTAL. 4/NOVIEMBRE/2009
49 | Tcs NOTICIAS PRESENTACION DE REFORMAS A LA LEG ANTE COMISION |  7/NOVIEMBRE/2009
50 | RADIO SONORA DE LEGISLACION Y PUNTOS CONSTITUCIONALES DE LA 7/DICIEMBRE/2009
51 | RADIO YSKL ASAMBLEA LEGISLATIVA 7/DICIEMBRE/2009
ENERO
52 | ENTREVISTA NOTICIERO CANAL 10 DENUNCIAS RECIBIDAS. 4/ENERO/2010
53 | ENTREVISTA PERIODICO DIGITAL CONTRA | USO DE VEHICULOS NACIONALES. 5/ENERO/2010
PUNTO
54 | CANAL 15 UFG LEY DE ETICA GUBERNAMENTAL 19/ENERO/2010
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FEBRERO
55 | LA PRENSA GRAFICA AVISOS POR MAL USO DE VEHICULOS NACIONALES. 22/FEBRERO/2010
56 | CANAL 21 24/FEBRERO/2010
57 | CANAL33 ) ) 24/FEBRERO/2010
PARTICIPACION EN INAUGURACION DE OFICINA DE
58 | DIARIO COLATINO INFORMACION Y RESPUESTA DEL FONDO DE INVERSION 24/FEBRERO/2010
SOCIAL PARA EL DESARROLLO LOCAL.
59 | RADIO ARPAS 24/FEBRERO/2010
60 | RADIO LA CHEVERE 24/FEBRERO/2010
MARZO
61 | LA PRENSA GRAFICA
PARTICIPACION EN LANZAMIENTO DE CAMPANA DE L2llii 2072000
62 | EL DIARIO DE HOY TRANSPARENCIA REALIZADO POR LA  FUNDACION 12/MARZ0/2010
NACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA SUBSECRETARIA DE
B || EALUALE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION. 12/MARZ0/2010
64 | EIDIARIO DE HOY USO DE VEHICULO NACIONALES DURANTE LAS VACACIONES. 15/MARZ0/2010
ABRIL
65 | RADIO YSUCA
LANZAMIENTO DEL OBSERVATORIO DE TRANSPARENCIA DE ARG
66 | LA PRENSA GRAFICA LA INICIATIVA SOCIAL PARA LA DEMOCRACIA. e
67 | TCS NOTICIAS
INICIO DEL PROCESO DE CONSULTA SOBRE LEY DE 8/ABRIL/2010
63 | EL DIARIO DE HOY TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION Y REFORMAS 8/ABRIL/2010
A LA LEY DE ETICA GUBERNAMENTAL DE LA SUBSECRETARIA
LA PRENSA GRAFICA DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION. 8/ABRIL/2010
68 | EL DIARIO DE HOY USO DE LOS BIENES DEL ESTADO Y MUNICIPIO. 14/ABRIL/2010
69 | REVISTA COMUNICA (UCA) ETICA Y CORRUPCION. 23/ABRIL/2010
MAYO
70 | LA PRENSA GRAFICA 20/MAYD/2010
71 | MEGAVISION 20/MAY0/2010
72 | RADIO YSKL 20/MAYO/2010
PRESENTACION DE DENUNCIA
73 | RADIO NACIONAL 20/MAYD/2010
74 | CANAL 33 20/MAY0/2010
75 | DIARIO COLATINO 20/MAY/2010
76 | DIARIO COLATINO DENUNCIAS RECIBIDAS Y REFORMAS A LA LEY DE ETICA A
GUBERNAMENTAL.
77 | LA PRENSA GRAFICA PRESENTACION DE RESULTADOS DE CONSULTA SOBRE LEY DE
ACCESO A LA INFORMACION Y REFORMAS A LA LEY DE ETICA 25/MAY0/2010
GUBERNAMENTAL
78 | RADIO YSKL 25/MAY0/2010
79 | RADIO LA CHEVERE 25/MAY0/2010
80 | cANAL 10 25/MAY0/2010
PRESENTACION DE RESULTADOS SOBRE CONSULTA
81 | CANAL21 PUBLICA ORGANIZADA POR LA SUBSECRETARIA DE ZE LR
— Tomn s TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION, SOBRE LA LEY DE ——
ACCESO A LA INFORMACION Y REFORMAS A LA LEY DE ETICA /MAYO/
83 | CANAL33 GUBERNAMENTAL. 25/MAY0/2010
84 | RADIO YSU 25/MAY0/2010
85 | RADIO YSUCA 25/MAY0/2010

Wemoria do Lbores

L2009-2070




Thatbunad de %a:ad @Mmza/mwem/

1.3 Materiales institucionales
1.3.1 Disefo y reproduccion de materiales institucionales

Como apoyo a los esfuerzos de promocién, difusién y capacitacién de la Ley de Etica Gubernamental y
de otros instrumentos relacionados con la misma, el Tribunal reprodujo diferentes materiales para ser
distribuidos a servidores publicos y ciudadania en general.

De junio a diciembre de 2009 se disefiaron y reprodujeron 4 afiches, en los que se promueve la
observancia de las prohibiciones éticas relativas a que ningun servidor publico debe tener mds de un
empleo en el sector publico excepto los permitidos por la ley; negar informacion publica salvo los casos
de informacidn reservada o confidencial; nepotismo; y, utilizar indebidamente los bienes del Estado,
contempladas en las letras c), €), g) y h) de la Ley de Etica Gubernamental, respectivamente.

Adicionalmente, se reprodujeron y distribuyeron los Mecanismos de Transparencia de la Administracién
Publicay de la Publicidad de los Actos Administrativos y las Politicas de Uso Racional de los Recursos del
Estado o del Municipio, con el propdsito de darlos a conocer especialmente a los servidores publicos.

Asimismo, se reimprimié el Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental, la recopilacién de
convenciones y declaraciones titulada “Etica, Transparencia y Corrupcién” y los afiches ilustrados tipo
caricatura, debido a la importancia de contar con ejemplares para continuar la distribucion a personas
de la sociedad civil y servidores publicos, sobre todo a los que por primera vez ingresaban a laborar
dentro del sector publico.

Uno de los documentos que se reprodujo y que generd mayor interés durante su distribucién, fue el
“Proyecto de Reformas a la Ley de Etica Gubernamental”, presentado a la Asamblea Legislativa.

Finalmente, se disefid y reprodujo un nuevo modelo de triptico, denominado “Denunciar la corrupcién
es tu derecho y deber”, en el que se hace énfasis en la importancia de la denuncia ciudadana, y se
presenta al lector los deberes y prohibiciones éticas contenidas en los articulos 5 y 6 de la LEG, los
requisitos que debe llevar la denuncia, la forma en que debe presentarse la misma, asi como un mapa
de ubicacion de las oficinas del Tribunal.

A continuacion se presenta una muestra de los nuevos materiales elaborados y distribuidos:

AFICHES
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MECANISMOS Y POLITICAS TRIPTICO

REPRODUCCION DE MATERIALES PARA LA DIVULGACION Y PROMOCION DE LA LEY DE ETICA
GUBERNAMENTAL 2009-2010

CANTIDAD
MES MATERIAL REPRODUCIDA
Junio 2009 Ejemplares del Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental 10,000

Ejemplares de Mecanismos de Transparencia de la Administracion
Junio 2009 Publica y de la Publicidad de los Actos Administrativos, y Politicas 20,000
de Uso Racional de los Recursos del Estado o del Municipio

Ejemplares de Convenciones, Tratado y Declaracién “Etica,

Nl e Transparencia y Corrupcion L
Junio 2009 Ejemplares de seis modelos de afiches 60.000
Enero 2010 Ejemplares del Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental 6,000
Enero 2010 Triptico sobre la denuncia 30,000

1.3.2 Distribucidon de materiales institucionales

Como parte de la estrategia de divulgacién implementada por el Tribunal de Etica Gubernamental,
se distribuyé diversos materiales institucionales en las distintas entidades de la Administracién
publica y en organizaciones privadas con el objeto de dar a conocer la Ley de Etica Gubernamental,
su Reglamento y los demas instrumentos legales relativos a la ética publica. También, se distribuyd a
todos los participantes en las distintas actividades que organizd el Tribunal, asi como en sus propias
instalaciones.

DE JUNIO A
DE ENERO A TOTAL
MATERIALES O MAYO 2010 DISTRIBUIDOS

Ley de Etica Gubernamental 11,197 6,889 18,086
Afiches 13,464 69,968 83,432
Reglamentos de la Ley de Etica Gubernamental 7,973 585 8,558
Tripticos 19 3,307 3,326
Recopilacion de convenciones, tratados y declaraciones 5,341 3,691 9,032
Mecanismos de Transparencia de la Administracion
Publica y de la Publicidad de los Actos Administrativos
y Politicas de Uso Racional de los Recursos del Estado o e 8,064 =20
del Municipio

TOTAL DISTRIBUIDO 138,210
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1.4 Sitio web del Tribunal de Etica Gubernamental

Durante el periodo 2009-2010, el Tribunal dio a conocer a través de su pdagina web, el quehacer
institucional. Uno de los aspectos novedosos de la pagina fue laincorporacién de un acceso especializado
para los miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental y Agentes de Enlace, denominado
“Sistema de Informacién Gerencial para el Control y Seguimiento de las Comisiones de Etica”.

La implementacién de dicho sistema
permite mantener un contacto
directo entre las Comisiones y el
Tribunal, ya que mediante dicho
sistema virtual se pueden realizar
consultas sobre la aplicacion de la
Ley, solicitar capacitaciones, requerir
material y llevar un control detallado
de la elaboracién, envio y ejecucién
de los planes de trabajo, entre otras
funciones adicionales que el sistema
contempla.

Adicionalmente, la pagina web ha sido

una valiosa herramienta para difundir

las actividades institucionales,

mediante laactualizacion periddicadel

sitio web, las cuales incluyen el detalle de denuncias y avisos presentados ante el Tribunal, los eventos
divulgativos y capacitaciones realizadas. La pagina también tiene a disposicidon de los usuarios una
serie de documentos y materiales para ser visualizados y descargados por ellos. Dentro de los recursos
disponibles se encuentran los criterios de aplicacion de la Ley y la legislacion propia del Tribunal como
es la Ley de Etica Gubernamental, el proyecto de reformas a la misma, el Reglamento, los Mecanismos
de Transparencia de la Administracion Publica y de la Publicidad de los Actos Administrativos y las
Politicas de Uso Racional de los Recursos del Estado o del Municipio, ademas de otros materiales como
afiches y tripticos.

Asimismo, el sitio www.teg.gob.sv dispone de un espacio para la recepcion de avisos, descargar el
formato de denuncias y respuestas a preguntas frecuentes.

1.4.1 Apoyo interinstitucional para difusidn de sitio web del Tribunal

El Tribunal de Etica Gubernamental incluyé dentro de su Estrategia Quinquenal de Comunicaciones la
realizacién de actividades encaminadas a la promocidn del sitio web institucional, esto debido a que
por medio del sitio www.teg.gob.sv, el Tribunal, da cumplimiento al articulo 10 de los Mecanismos de
Transparencia de la Administraciéon Publica y de la Publicidad de los Actos Administrativos, ya que a
través del mismo pone a disposicién de los particulares, de manera sencilla y accesible, su informacién
oficiosa, de igual forma presenta la Ley de Etica Gubernamental y demdas normativa aplicable al servidor
publico y otra informacion relevante, con el propésito de contribuir a la generacién del cambio hacia la
cultura ética que debe privar en los funcionarios y empleados del sector publico.

Dicha promocion de la pagina web del Tribunal ha sido posible gracias al apoyo recibido de diversos
Titulares de Instituciones publicas, quienes han concedido un espacio dentro de sus sitios web para
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insertar un link de acceso directo hacia la pagina del Tribunal de Etica Gubernamental, accién con la
que contribuyen a dar a conocer en forma masiva la Ley de Etica Gubernamental y otros instrumentos
legales, asi como a la promocién de la ética en la funcién publica a los visitantes de su pagina web. Las
instituciones que a la fecha de publicacion de ésta memoria de labores incorporaron en sus paginas web
un acceso directo al sitio digital del Tribunal son:

Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion www.cajamined.gob.sv
Centro Internacional de Ferias y Convenciones www.cifco.gob.sv

Centro Nacional de Registros www.cnr.gob.sv

Centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria y Forestal www.centa.gob.sv
Comisidn Ejecutiva Hidroeléctrica del Rio Lempa www.cel.gob.sv
Corporacion Salvadorefia de Turismo www.corsatur.gob.sv

Corte Suprema de Justicia www.csj.gob.sv

Defensoria del Consumidor www.defensoria.gob.sv

Fondo Nacional de Vivienda Popular www.fonavipo.gob.sv

Fondo Salvadorefio de Estudios de Preinversién www.fosep.gob.sv
Fondo Social para la Vivienda www.fsv.gob.sv

Fondo de Inversién Social para el Desarrollo Local www.fisdl.gob.sv
Instituto de Garantia de Depdsitos www.igd.gob.sv

Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos www.inpep.gob.sv
Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial www.isbm.gob.sv
Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo www.insafocoop.gob.sv
Instituto Salvadorefio de Rehabilitacion de Invalidos www.isri.gob.sv
Instituto Salvadorefio del Seguro Social www.isss.gob.sv

Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer www.isdemu.gob.sv
Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Municipal www.isdem.gob.sv
Loteria Nacional de Beneficencia www.Inb.gob.sv

Ministerio de Defensa Nacional www.fuerzaarmada.gob.sv

Ministerio de Educacién www.mined.gob.sv

Ministerio de Gobernacidn www.gobernacion.gob.sv

Ministerio de Hacienda www.mh.gob.sv

Ministerio de Trabajo y Previsidn Social www.mtps.gob.sv

Ministerio de Turismo www.mitur.gob.sv

Policia Nacional Civil www.pnc.gob.sv

Superintendencia de Competencia www.sc.gob.sv

Superintendencia de Valores www.superval.gob.sv

Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia www.ute.gob.sv

2. DIFUSION
2.1. Eventos divulgativos realizados por el Tribunal de Etica Gubernamental

Durante el periodo del 1 de junio de 2009 al 31 de mayo de 2010, el Tribunal de Etica Gubernamental ha
realizado un total de 59 eventos divulgativos, en los cuales contd con la participacion de 1,519 asistentes,
entre los que cabe resaltar: Servidores publicos, estudiantes universitarios, y ciudadanos en general.
Dichas actividades se realizan en cumplimiento de la Ley de Etica Gubernamental, que en sus articulos
12 y 35 establece como funciones y atribuciones del Tribunal, promover y difundir entre los servidores
publicos y la ciudadania en general, los principios, deberes, derechos y las prohibiciones éticas.
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No. FECHA LUGAR DIRIGIDA A PR OIDE
Estudiantes de comunicaciones
04 de junio de . . 5 y laboratorio clinico, maestros y
L 2609 Universidad Doctor Andrés Bello autoridades de otras universidades del .
oriente del pais
05 de junio de et Iy Servidores publicos de la Departamental
2 2609 Ministerio de Educacién de Usulutan del Ministerio de Educacién 22
3 17 de(j)unio de Fondo Nacional de Vivienda Servidores publicos de Fondo Nacional 24
2009 Popular e Vivienda Popular
4 18 de(jJunio de Fondo Nacional de Vivienda Servidores publicos de Fondo Nacional 19
2009 Popular de Vivienda Popular
o . Servidores publicos del Ministerio de
5 19 deéunlo de Centro de Gobierno de Gobernacidn, Instituto Salvadorefio de 13
2009 Chalatenango Desarrollo de la N(I:uje,lr, Policia Nacional
ivi
6 22 dezg.égio de Defensoria del Consumidor Servidores pL’ltc>I(i)cnc;sug1eiclj%Pefensoria del 19
7 23 dgg’)uoréio de Ministerio de Hacienda Servidores pulkzllgcc(i)gr?dea! Ministerio de 51
8 24 d%géréio de Ministerio de Hacienda Servidores pﬂalicqs ddel Ministerio de 58
acienda
9 25 d%géréio de Defensoria del Consumidor Servidores pﬂglti)cnosshgneié%Pefensoria del 20
26 de junio de : . Servidores publicos del Ministerio de
10 2609 Centro de Gobierno Usulutan Gobernacion y de la Policia Nacional Civil 18
14 de julio de P Iy Servidores publicos del Cuerpo de
1 2609 Ministerio de Gobernacion Bomberos del Cuartel Central 34
15 de julio de P ” Servidores publicos de la Departamental
12 2609 Ministerio de Educacion de Usulutan del Ministerio de Educacién 23
;3 | i6dgjulode | Corporacionsavadorenade | Syjdotespublicas dela Corporacion 2
2009 Inversiones oficinas centrales
- i & Servidores publicos de la Corporacion
17 de julio de Corporacion Salvadorefia de x d
14 ZdO9 [Trersiones Salvadorefia (:(Ijillr;vSrnsilgrr:es del Puerto 36
- . & Gerencias y Jefaturas de las regionales
23 de julio de Instituto Salvadorefio de : =
15 206909 Desarrollo Municipal de Instituto Sa;\\/llaﬁ?crieno de Desarrollo 35
pal
16 30 d%glglo de Agencia de publicidad Maxima Personas encgé%%ﬂ%igglla publicidad 5
17 14 de a&osto de Loteria Nacional de Junta Directiva de la Loteria Nacional de 7
2009 Beneficencia Beneficencia
Servidores publicos del Fondo Social
18 20 deza(%)gsto de Fondo Social para la Vivienda para la Vivienda dX la Agencia de Santa 14
na
19 | 2deggostode | Ministeriode pgricuturay | SeISOTES RUblicos deasficnes 15
2009 Ganaderia y Ganaderia
02 de T : Servidores publicos de las oficinas
20 septiembre de Mlnlsteréoaggtﬁgrlljgcultura Y de Soyapango BIEI Matazanof del 23
2009 Ministerio de Agricultura y Ganaderia
: P . Servidores publicos de las oficinas
21 3 deds:gggrgnbre Mlnlsterg)aggél\egr?acultura Y centrales del MGinist%rio,de Agriculturay 24
anaderia
4 de septiembre T : Viceministro, directores, gerentes y jefes
22 de 5009 Ministerio de Hacienda del Ministerio de Hacienda 23
23 9de sepz)tiembre Ministerio de Agriculturay _ Directores, gerentes y jefes del 19
de 2009 Ganaderia Ministerio de Agricultura y Ganaderia
24 septi%eGmdbie de Caja MutuEaJ del Ministerio de Junta IR/iIr.e;t{va.d%IaE%aja Mutual del 9
50009 ucacion inisterio de Educacion
18 de Servidores publicos de las oficinas
25 septi%?)%re de Autoridad Maritima Portuaria centrales de Ipaoéttﬂcgrrigiad Maritima 30
24 de : : . AT
: Banco Multisectorial de Servidores publicos del Banco
26 septl%?)%re de Inversiones Multisectorial de Inversiones 18
25 de A . .
; : Titulares, directores, gerentes y jefes del
27 septl(zegz)%re de Banco de Fomento Agropecuario Banco de Fomento Agropecuario 25
25de Ministerio de Obras Publicas, . Directores, gerentes y jefes del
28 septiembre de Transporte, Vivienda y Desarrollo | Ministerio de Obras Publicas, Transporte, 20
2009 Urbano Vivienda y Desarrollo Urbano
28 de . .
29 Corte Suprema de Justicia Directores, gerenteseyfefes de la Corte 63

septiembre de
2009

Suprema de Justicia
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30 8de ozcéggre de | pespacho Juridico de Lexincorp Socios y empleados de Lexincorp 13
Instituto Salvadorefio para el Jefaturas y Gerentes del Instituto
31 8de %%:ggre de | pesarrollo Integral de |a Nifiez y Salvadorefio para el Desarrollo Integral 28
la Adolescencia de la Ninez y la Adolescencia
20 de octubre : x Miembros del Comité Directivo de la
32 de 2009 Cruz Roja Salvadorefia Cruz Roja Salvadorefia 10
i . Miembros de la Junta Directiva y demas
30 de octubre Corporacién Nacional de i Y
33 ° f personal de la Corporacion Nacional de 18
de 2009 Exportaciones e Inversiones Exportaciones e Inversiones
s it : Servidores publicos de la Comision
4 de diciembre Comisién Nacional de la A = ;
34 de 2009 Pequefia y Mediana Empresa Nacional de IEnF;equena y Mediana 29
presa
- Consejo Directivo del Fondo de
35 15 d%t%begmbre Fondo de Conservacion Vial Conservacion Vial 13
36 14 de enero de | Cdmara de Comercio e Industria Junta Directiva de la Cdmara de 28
2010 de El Salvador Comercio e Industria de El Salvador
22 de enero de Ministerio de Obras Publicas, Servidores publicos del Ministerio de
37 2010 Transporte, Vivienda y Desarrollo Obras Publicas, Transporte, Vivienda y 45
Urbano Desarrollo Urbano
Director General, jefes, gerentes,
38 30 dezgggro de Centro Nacional de Registros personal del Centro Nacional de 26
Registros
39 19 de febrero Instituto Salvadorefio de Servidores publicos del Instituto 21
de 2010 Bienestar Magisterial Salvadorefio de Bienestar Magisterial
40 23 de febrero de Alcaldia Municipal de San Alcaldel\x demas miembros del Concejo 22
2010 Salvador unicipal de Sal Salvador
41 24 de febrero de | Fondo de Inversion Social para el Servidores publicos del Fondo de 24
2010 Desarrollo Local Inversidn Social para el Desarrollo Local
25 de marzo de Junta Directiva de la Corporacion
42 2010 Hotel Terraza Salvadorefia de Inversiones 13
. : . Directiva de Sindicato Gremial de
7 de abril de Sala de reuniones del Tribunal g i
43 2010 de Etica Gubernamental Trabajadores de Enfermeria de El 6
Salvador
16 desbride | AR SeTIero | sorvidoreo piblicos del Ministerio de
44 5010 Vivienda v Desarrollo Ur%ano' Obras Publicas, Transporte, Vivienda y 26
(Re\éién Oriental) Desarrollo Urbano (San Miguel)
: Sala de Reuniones del Instituto P ; P
21 de abril de = ; Junta Directiva del Instituto Salvadorefio
45 2010 SaIvado'\r/leangci)sgcjgrgllenestar de Bienestar Magisterial 10
Instalaciones del Viceministerio . P R
N A Servidores publicos del Ministerio de
46 22 dg@f&" de V%?gﬂsdgubgggg;:gﬁgsgggg%o Obras Publicas, Transporte, Vivienda y 16
(Ree}lén Occidental) Desarrollo Urbano (Santa Ana)
; Instalaciones del Instituto ; m .
27 de abril de o Servidores publicos del Instituto
47 2010 Salvadoren'\%lﬁ)r?ircaiapeallDesarrollo Salvadorefio de Desarrollo Municipal 33
28 de abril de Instalaciones de la Alcaldia Servidores publicos de la Alcaldia
48 2010 Municipal de San Antonjo del Municipal de San Antonjo del Monte 18
Monte (Sonsonate) (Sonsonate)
30 de abril de Instalaciones de la Alcaldia Servidores publicos de la Alcaldia
49 2010 Municipal de San Antonio del municipal de San Antonio del Monte 20
onte (Sonsonate (Sonsonate)
Instalaciones del Instituto ; P .
04 de mayo de & ; Servidores publicos del Instituto
50 2010 SaIvado'\r/leangci)sct:leergllenestar Salvadorefio de Bienestar Magisterial 15
Instalaciones de la Unidad de : Al i .
51 12 deZ(rJnl%/o de Investigacion Disciplinaria de la Servidores pUbI'COScf\j/ﬁ la Policia Nacional 34
Policia Nacional Civil
Instalaciones de la Unidad de ; Al i :
52 14 dez(rﬂaglo de Investigacion Disciplinaria de la Servidores publlcozi(?/(ie| la Policia Nacional 35
Policia Nacional Civil
53 17 dezanlaa/o de Embajadzﬁjgiﬁlﬁsn:gvador @ Servidores publicos de la Embajada 4
Instalaciones de la Unidad de ; Al i :
54 18 deZ(r)nl%lo de Investigacion Disciplinaria de la Servidores pUbI'CO?:ﬁ/ﬁ la Policia Nacional 32
Policia Nacional Civil
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Instalaciones de la Unidad de

20 de mayo de Servidores publicos de la Policia Nacional
55 Investigacion Disciplinaria de la b 27
2010Y Policia Nacional Civil Civil
Instalaciones de La Corporacién
21 de mayo de Servidores publicos de la Corporacién
56 201(¥ Salvadorefia de Inversiones Salvadorefia de Inversiones 38

(Puerto de La Unidn)

24 de mavyo de Instalaciones de la Comision Servidores publicos de la Comisién
57 201(}/ Nacional de Promocion de Nacional de Promocion de Exportaciones 20
Exportaciones e Inversiones e Inversiones

Instalaciones de Centro de

58 25 dezgﬁ/o de Desarrollo Profesional Docente Servidores pl]blicosCit\Jlie la Policia Nacional 37
de Ministerio de Educacion
59 27 de m%yo de Instalaciones de la Alcaldia Servidores publicos de la Policia Nacional 33
201 Municipal de Cojutepeque Civi
Total 1,519

GALERIA DE IMAGENES DE EVENTOS DIVULGATIVOS
REALIZADOS POR EL TRIBUNAL

Servidores publicos del Instituto Salvadorefio para el Servidores publicos de La Comision Nacional de la
Desarrollo Municipal (Julio 2009) Mediana y Pequefia Empresa (Diciembre 2009)

Junta Directiva de la Corporacién Salvadorefia de Alcalde y Concejo Municipal de San Salvador (Febrero
Inversiones (Marzo de 2010) 2010)
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2.2 Eventos divulgativos realizados por las Comisiones de Etica Gubernamental

Como parte del trabajo de las Comisiones de Etica Gubernamental, éstas han realizado una serie
de eventos divulgativos sobre la Ley de Etica Gubernamental, su Reglamento y demds instrumentos
legales relativos a la ética en la funcidn publica al interior de sus instituciones, lo que ha permitido la
participacion de 13,067 servidores publicos en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 16, letra c) de
la Ley que establece como funcién de las Comisiones de Etica la difusién de la Ley entre los servidores
publicos de su institucidn, y en los arts. 38 y 39 se la referida Ley en los que se dispone la obligatoriedad
de la capacitacidn permanente de todos los servidores publicos.

SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS Y REPORTADOS POR LAS COMISIONES DE ETICA
GUBERNAMENTAL
(Durante el periodo del 1° de junio de 2009 al 31 de mayo de 2010)

N° INSTITUCION RCE?,';E'T):;A
1 Administracion Nacional de Acueductos y Alcantarillados 1,497
2 Banco de Fomento Agropecuario 645
3 Caja Mutual del Ministerio de Educacion 64
4 Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada 63
5 Centro Internacional de Ferias y Convenciones de El Salvador 56
6 Comisién Ejecutiva Portuaria Auténoma 223
7 Comision Ejecutiva Hidroeléctrica del Rio Lempa 19
8 Corporacion Salvadorefia de Inversiones 110
9 Corte de Cuentas de la Republica 66
10 Corte Suprema de Justicia 430
11 Fondo se Saneamiento y Fortalecimiento Financiero 57
12 Fondo Social para la Vivienda 404
13 Fondo de Inversidn Social para el Desarrollt? .Local de El Salyador/ Fondo de Inversién Nacional 46
en Electricidad y Telefonia

14 Instituto de Garantia de Depésitos 13
15 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador 117
16 Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada 292
17 Instituto Salvadorefio de Rehabilitacion de Invalidos 675
18 Instituto Salvadorefio del Seguro Social 747
19 Instituto Salvadorefio de Turismo 25
20 Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia 64
21 Loteria Nacional de Beneficencia 122
22 Ministerio de Agricultura y Ganaderia 83
23 Ministerio de Educacion 3,532
24 Ministerio de Gobernacién 127
25 Ministerio de Hacienda 2815
26 Ministerio de Relaciones Exteriores 104
27 Ministerio de Justicia y Seguridad Publica 108
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28 Superintendencia de Competencias 26
29 Superintendencia de Pensiones 80
30 Superintendencia de Valores 95
31 Superintendencia del Sistema Financiero 166
32 Unidad Técnica Ejecutiva del Sector de Justicia 87
33 Instituto Salvadorefio de Formacién Profesional 109
TOTAL 13,067

GALERIA DE IMAQENES DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS POR LAS
COMISIONES DE ETICA GUBERNAMENTAL A SERVIDORES PUBLICOS

Capacitacion dirigida a servidores publicos del Ministerio de Capacitacion dirigida a Directores de Escuelas Publicas del
Hacienda, Julio de 2009. Departamento de la Libertad. Realizada en el Centro de Desarrollo

Profesional Docente del Ministerio de Educacién, Marzo de 2010.

Capacitacidn dirigida a servidores publicos del Centro Farmacéutico Capacitacion dirigida a servidores publicos de la Policia Nacional Civil
de Fuerza Armada, Marzo de 2010. de la Regidn Paracentral y Oriental del pais. Realizada en la Alcaldia
Municipal de Cojutepeque, Mayo 2010.
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2.3 Eventos divulgativos en los que participa el Tribunal de Etica Gubernamental

El Tribunal de Etica Gubernamental participa en eventos organizados por entidades publicasy privadas en
los que se promueve la ética en la funcién publica. A continuacién se presentan algunas actividades:

JORNADA DE ETICA PUBLICA DESARROLLADA POR
EL MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTE,
VIVIENDA Y DESARROLLO HUMANO.

SEPTIEMBRE 2009. La Licenciada Silvia Lizette
Kuri de Mendoza, Presidenta del Tribunal de Etica
Gubernamental dio un mensaje de apertura en el
desarrollo de la Jornada de Etica Publica organizada por
el Ministerio de Obras Publicas, Transporte, Vivienda y
Desarrollo Humano, con el auspicio del Programa de
USAID para el Fortalecimiento de la Democracia. La
actividad, presidida por el Ministro de Obras Publicas,
Transporte, Vivienda y Desarrollo Urbano, Sefior Gerson
Martinez, fue dirigida a personal de la institucion y del Fondo de Conservacién Vial. En dicha actividad
se contd con la participacién de un nimero aproximado de un mil cien personas.

CHARLA DURANTE SEMINARIO DIRIGIDO A MUJERES LIDERES

NOVIEMBRE 2009. En respuesta a una invitacion de
la Fundacién Empresarial para el Desarrollo Educativo
(FEPADE), la Licda. Silvia Lizette Kuri de Mendoza,
Presidenta del Tribunal de Etica Gubernamental, brindé
una charla sobre la Ley de Etica Gubernamental y otros
instrumentos legales relacionados con la ética publica,
dirigida a 27 participantes del “Seminario de Mujeres
Lideres”.

PARTICIPACION EN LA CONFERENCIA REGIONAL PARA MESOAMERICA “ETICA EN DEMOCRACIA”
ORGANIZADA POR LA EMBAJADA DE CANADA EN NUESTRO PAIS.

NOVIEMBRE 2009. La Presidenta del Tribunal de Etica Gubernamental, Licda. Silvia Lizette Kuri de
Mendoza, formd parte de la mesa de honor que inaugurd la Conferencia Regional para Mesoamérica
“Etica en Democracia”, organizado por la Embajada de la Republica de Canadd, con el apoyo del Centro
de Etica de la Universidad de Toronto, la Agencia Canadiense de Desarrollo Internacional, el Centro
Internacional de Investigaciones para el Desarrollo, el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia, el
Centro Internacional de Derechos Humanos y Desarrollo Democratico, la Fundacién Nacional para el
Desarrollo, el Sistema de la Integracidon Centroamericana, el Programa de USAID para el Fortalecimiento
de la Democraciay el Tribunal de Etica Gubernamental de El Salvador, realizado del 11 al 13 de noviembre
de 2009.
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Durante el evento, que fue inaugurado por el Presidente de
la Republica de El Salvador, don Mauricio Funes Cartagena,
la Presidenta del Tribunal participdé como panelista
disertando la tematica “Disposicion Gubernamental y
Autorregulacién en y a través de Economias de Mercado
Moderno”, panel del que también formaron parte el
Licdo. Hiram Morales Lugo, del Programa de USAID para el
Fortalecimiento de la Democracia, y Wayne Norman, de la
Universidad de Duke (Canada-EEUU), quienes en conjunto
ofrecieron un acercamiento al tipo de normas éticas que
deben prevalecer en los sectores publicos y privados y su
relacién en el mercado.

PARTICIPACION EN EL TALLER SOBRE LA IMPLEMENTACION DE LA CONVENCION INTERAMERICANA
CONTRA LA CORRUPCION DE EL SALVADOR.

DICIEMBRE 2009. El Tribunal también participd en las mesas de trabajo sobre “Transparencia: Ley
de Acceso, Declaraciones Juradas de Patrimonio y Sociedad Civil” y “Reformas al Cédigo Penal: Etica
Gubernamental y Corrupcién, Proteccion de Testigos y Reformas al Cédigo Penal” desarrolladas en el
Taller sobre la Implementacion de la Convencién Interamericana contra la Corrupcidn, el que se realizé
con el auspicio de la Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) durante
los dias 2 y 3 de diciembre de 2009. En dicho taller se discutié el proyecto de Plan de Accién para la
Implementacién de las Recomendaciones del Mecanismo de Seguimiento de la Implementacién de la
Convencidn Interamericana contra la Corrupcion (MESICIC) en El Salvador.

PRESIDENTA DEL TRIBUNAL PARTICIPA EN LANZAMIENTO DE OFICINA DE INFORMACION DEL FONDO
DE INVERSION SOCIAL PARA EL DESARROLLO LOCAL.

FEBRERO 2010. La Presidenta del Tribunal de Etica
Gubernamental, Licda. Silvia Lizette Kuri de Mendoza,
formo parte de la mesa de honor durante el lanzamiento
de la Oficina de Informaciéon y Respuesta del Fondo
de Inversién Social para el Desarrollo Local, la cual es
parte de los mecanismos establecidos en la Politica
de Transparencia del FISDL y de los lineamientos
determinados en los Mecanismos de Transparencia
de la Administracién Publica y de la Publicidad de los
Actos Administrativos emitidos por el Tribunal de Etica
Gubernamental.

En el lanzamiento, presidido por el Dr. Héctor Silva, Presidente del FISDL, la Presidenta del Tribunal
resaltdé la importancia de que todas las instituciones publicas implementen la creacién de areas
especificas para atender las solicitudes de informacion de los usuarios.
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PRESIDENTA DEL TRIBUNAL PARTICIPO EN A LA JURAMENTACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA LOTERIA NACIONAL DE BENEFICENCIA.

FEBRERO 2010. La Presidenta del Tribunal de Etica
Gubernamental, Licenciada Silvia Lizette Kuri de Mendoza,
fue invitada de honor durante la conformaciéon del Comité
de Transparencia Institucional de la Loteria Nacional
de Beneficencia. Dicho comité fue juramentado por
el Presidente de la Loteria Nacional de Beneficencia,
Licenciado Ernesto Mancia, y se contd con la presencia
del Licenciado Carlos Guerrero, Director del Programa de
USAID para el Fortalecimiento de la Democracia.

Durante la actividad el Lic. Mancia invito a los servidores
publicos de la Loteria Nacional de Beneficencia a ser
observadores del cumplimiento de la Ley de Etica Gubernamental en la funcién publica.

TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTA Y UNIDAD TECNICA EJECUTIVA DEL SECTOR DE JUSTICIA
REALIZAN JORNADA DE SENSIBILIZACION SOBRE ETCIA PUBLICA

MARZO 2010. Con el propdsito de promover el
conocimiento de temas relacionados con la ética
publica, el Tribunal de Etica Gubernamental y
la Unidad Técnica Ejecutiva del Sector Justicia
(UTE), realizaron una conferencia sobre Ia
funcién publica, enmarcada en la Jornada de
Sensibilizacién sobre “Etica Gubernamental”
impulsado por la UTE.

Dicha charla fue brindada por el consultor
puertorriquefio Lic. Hiram Morales, con el apoyo
del Programa de USAID para el Fortalecimiento
de la Democracia.

PARTICIPACION EN LANZAMIENTO DE OBSERVATORIO CIUDADANO DE TRANSPARENCIA

ABRIL 2010. El Tribunal de Etica Gubernamental, a través
de su presidenta la Licda. Silvia Lizette Kuri de Mendoza,
acompaind el evento de lanzamiento del Observatorio
Ciudadano de Transparencia, esfuerzo de la Iniciativa Social
para la Democracia (ISD) y la organizacidon Friedrich Ebert
Stiftung (FES), con el objetivo de contribuir al desarrollo
de la transparencia, a fortalecer las instituciones del
Estado y promover una permanente vigilancia ciudadana
en la implementacién de politicas de transparencia
que favorezcan el desarrollo de la gobernabilidad en El
Salvador.
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Durante la actividad, la Licda. Kuri de Mendoza insté a los presentes a acompafiar también los esfuerzos
del Tribunal de Etica Gubernamental para promover una pronta aprobacién de las reformas a la Ley de
Etica Gubernamental, las cuales ya fueron presentadas ante la Asamblea Legislativa.

PARTICIPACION EN INICIO DE CONSULTA DE LA LEY DE ACCESO A LA INFORMACION Y REFORMAS A LA
LEY DE ETICA GUBERNAMENTAL.

ABRIL 2010. La Secretaria para Asuntos Estratégicos y
la Secretaria para Asuntos Legislativos y Juridicos de la
Presidencia de la Republica, dieron inicio a la Consulta
del Organo Ejecutivo sobre el proyecto Unico de Ley
de Acceso a la Informacién Publica y reformas a la Ley
de Etica Gubernamental, con el objetivo de ampliar el
debate sobre estos proyectos, tomando en cuenta la
opinidén de los distintos sectores de la sociedad.

El inicio de esta actividad conté con la participacion de
la Licda. Silvia Lizette Kuri de Mendoza, Presidenta del
Tribunal de Etica Gubernamental, quien presenté el
proyecto de reformas a la Ley de Etica Gubernamental ante un auditorio conformado por miembros
del Gabinete de Gobierno, de organizaciones no gubernamentales, representantes de asociaciones, asi
como sociedad civil y medios de comunicacién.

CONVERSATORIO SOBRE ETICA, TRANSPARENCIA Y CONVENIOS INTERNACIONALES.

MAYO 2010. La Presidenta del Tribunal de Etica Gubernamental, Licda. Silvia Lizette Kuri de Mendoza,
participé durante el Conversatorio sobre Etica, Transparencia y Convenios Internacionales organizado
por la Facultad de Ciencias Econdmicas de la Universidad Francisco Gavidia con apoyo del Programa de
USAID para el Fortalecimiento de la Democracia.

La actividad, dirigida a estudiantes vy
catedraticos de la Universidad, también
contd con la presencia del Subsecretario de
Transparencia y Anticorrupcidn, sefior Marcos
Rodriguez, y con el Presidente de la Fundacion
Nacional para el Desarrollo, Lic. Roberto Rubio
Fabian. El conversatorio fue moderado por la
Licda. Zoila Romero de Enamorado.
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2.4 Conmemoracion del tercer aniversario de labores

Bajo el titulo de Reflexiones sobre la Etica Publica en El Salvador: La Necesidad de Reformar la Ley de
Etica Gubernamental, el Tribunal organizd y realizé una serie de actividades con el objeto de conmemorar
el tercer aniversario de labores. Dichos eventos estuvieron orientados a divulgar, entre los servidores
publicos y la ciudadania en general, temas tales como: la ética publica en tiempos de transformacion,
la ética en el desarrollo de las organizaciones. Para ello, el Tribunal de Etica Gubernamental contd con
la participacidn de cuatro consultores internacionales, siendo éstos la Licenciada Zulma Rosario Vega,
el Lic. Luis Felipe Avilés Colén y la Licda. Gretchen Camacho de la Oficina de Etica Gubernamental
de Puerto Rico; y el Licdo. Hiram Morales Lugo, experto en ética. También, se presentd por parte de
las Licdas. Giovanna Vega Hércules y Karla Pefia Martell, ambas servidores publicas del Tribunal, el
proyecto de reformas a la Ley de Etica Gubernamental. Durante dicha conmemoracién se realizaron
un total de 16 actividades a nivel nacional, contando con la asistencia de 1,672 personas, en los que
también se incluyd a estudiantes universitarios y miembros de los medios de comunicacion.

Al igual que en el 2008, el Tribunal de Etica Gubernamental conté con el apoyo del Programa de
USAID para el Fortalecimiento de la Democracia de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional.

CUADRO RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA CONMEMORACION DEL TERCER
ANIVERSARIO DE LABORES
(Del 9 al 13 de Noviembre de 2009)

No. TEMA IMPARTIDO POR FECHA DIRIGIDO A ASISTENTES
G el d Miembros propietarios y suplentes
Procedimiento Administrativo . . X propietarios y suplef
. . Licda. Zulma Rosario Vega . del Tribunal y servidores publicos
Sancionador en Puerto Rico. . X X s ; 9 de noviembre y . Yy
1 - Lic. Luis Felipe Avilés Colon y de las Unidades de Divulgacion y 25
Presentacion del proyecto . de 2009 o .
Z. . Licda. Gretchen Camacho Capacitacion y de Etica Legal del
de Reformas a la Ley de Etica Tribunal
Gubernamental de El Salvador.
g Miembros de las Comisiones de Etica
Etica en el Desarrollo de las p ]
o L. . . 10 de Gubernamental, demas servidores
Organizaciones y presentacion de Licda. Zulma Rosario Vega . e . L
2 . . p noviembre de publicos y sociedad civil de los 350
proyecto de Reformas a la Ley de Licda. Giovanna Vega Hércules
P 2009 departamentos de San Salvador, La
Etica Gubernamental X
Libertad y Chalatenango.
: N Licda. Giovanna Vega Hércules 10 de Miembros de Comisiones de Etica
Sancionador en Puerto Rico y . .
3 - Comentaristas: noviembre de Gubernamental y Agentes de Enlace. 73
presentacion del proyecto de . ) . S .
P Licdo. Luis Felipe Avilés Colon y 2009
peformacideliajleyidelFtca Licda. Gretchen Camacho
Gubernamental de El Salvador :
folde Catedraticos y estudiantes de la
4 Etica en Tiempo de Transformacién Lic. Hiram Morales Lugo noviembre de X N y est . 174
2009 Universidad Catdlica de Occidente
10 de o .
5 Eticay Discrecionalidad Lic. Luis Felipe Avilés Colon noviembre de Catedrahcps pestdiantesfdelia 90
2009 Universidad de El Salvador
Etica en el Desarrollo de las Lic. Luis Felipe Avilés Colon Miembros de las Comisiones de Etica
Organizaciones y presentacion Licda. Giovanna Vega Hércules 11de Gubernamental, demds servidores
6 del proyecto de Reformas de la Comentaristas: noviembre de publicos y sociedad civil.de los 86
Ley de Etica Gubernamental de El Licda. Zulma Rosario Vega y 2009 departamentos de La Paz, San Vicente,
Salvador. Licda. Gretchen Camacho Cabafias
Conversatorio sobre el
Proce‘dlmlento Admnmstr-at-lvo Licda. Gretchen Camacho 11de . . ‘.
Sancionador en Puerto Rico y . . . . Miembros de Comisiones de Etica
7 » Licda. Giovanna Vega Hércules noviembre de 70
presentacion del proyecto de Gubernamental y Agentes de Enlace.
P 2009
Reformas de la Ley de Etica
Gubernamental de El Salvador
Eticay Discrecionalidad e Catedraticos y estudiantes de la
8 Lic. Luis Felipe Avilés Colon noviembre de R . X 183
2009 Universidad de Oriente
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Eticay Gobierno 11de Representantes de organizaciones
9 v Licda. Zulma Rosario Vega noviembre de gubernamentales, no 30
2009 gubernamentales e internacionales.
El Periodista y su Contribucion 12 de . N
; . . . h Miembros de la Asociacién de
10 a la Transparencia en el Espacio Licda. Zulma Rosario Vega noviembre de -~ 30
g Periodistas de El Salvador
Publico 2009
Etica en el Desarrollo de las . . . - p Miembros de las Comisiones de Etica
o - Lic. Luis Felipe Avilés Colon . .
Organizaciones y presentacion . = 12 de Gubernamental, demas servidores
Licda. Karla Pefia h P 3 >
11 del proyecto de Reformas de la Comentarista: noviembre de publicos y sociedad civil de los 80
Ley de Etica Gubernamental de El . . " o . 2009 departamentos de La Unidn, Usulutén,
Licdo. Luis Felipe Avilés Col6n a N
Salvador Morazén y San Miguel.
Et'?a en D saulc de‘ [as Licda. Gretchen Camacho
Organizaciones y presentacion del . . ) 12 de . - -
Licda. Giovana Vega Hércules h Miembros de Comisiones de Etica
12 proyecto de Reformas a la Ley de s noviembre de 84
P Comentarista: Gubernamental y Agentes de Enlace.
Etica Gubernamental . 2009
Licda. Gretchen Camacho
Conversatorio sobre el
Procedimiento Administrativo 12 de -
Sancionador en Puerto Rico y Licda. Gretchen Camacho X Miembros de Comisiones de Etica
13 - ; . p noviembre de 76
presentacion del proyecto de Licda. Giovana Vega Hércules Gubernamental y Agentes de Enlace.
e 2009
Reformas de la Ley de Etica
Gubernamental de El Salvador
Catedraticos y estudiantes de la
Etica en el Desarrollo de las 12 de Universidad Centroamericana José
14 Organizaciones Licda. Zulma Rosario Vega noviembre de Simedn Cafias; Modular Abierta; 66
& 2009 Tecnoldgica de El Salvador, Dr. José
Matias Delgado y Francisco Gavidia
Etica y Gobernabilidad . . 413 ds Autoridades de la administracion
15 fhs Licda. Zulma Rosario Vega noviembre de P L 85
Democratica 2009 publica y municipal
Etica Publicay Desarrollo .13 d= Catedraticos y estudiantes del
16 Lic. Hiram Morales Lugo noviembre de 170
MEGATEC llobasco
2009
TOTAL DE PARTICIPANTES 1,672

Evento conmemorativo al tercer aniversario Presentacion de las Reformas a la Ley de
de labores del Tribunal de Etica Gubernamental. Etica Gubernamental.

%ﬂ@ﬂ'ﬂ de %A&MJ

L2009-2070




Thaibonal do r@ff‘wa &Mmza/mgm‘d/

Licda. Zulma Vega de la Oficina de Etica de Licdo. Hiram Morales experto en ética
Puerto Rico durante charla a estudiantes publica, imparte conferencia a estudiantes
universitarios. En San Salvador. universitarios, en Santa Ana.

3. CAPACITACION

De acuerdo al art. 12 de la Ley de Etica Gubernamental, el Tribunal de Etica ha realizado diversos
eventos de capacitacidn, orientados a fortalecer los conocimientos en materia de la aplicacion
de la referida Ley, su Reglamento y demas instrumentos legales. Dichas jornadas fueron dirigidas
principalmente a capacitar a los miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental y a los Agentes
de Enlace.

3.1 Capacitacion dirigida a miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental

El Tribunal de Etica Gubernamental ha desarrollado un total de 15 jornadas de capacitacién sobre la
Ley de Etica Gubernamental y demas instrumentos legales dirigidas a un total de 325 miembros de
Comisiones de Etica Gubernamental.

5 - NUMERO DE
N INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FECHA PARTICIPANTES
1 Diferentes Comisiones de Etica Gubernamental = dezaag(;)gsto dte 13
2 Diferentes Comisiones de Etica Gubernamental 13 dezaog(;);to de 13
3 Diferentes Comisiones de Etica Gubernamental = dezaag(;)gsto dte 12
4 Diferentes Comisiones de Etica Gubernamental 16 dezaog(;);to de 10
5 Diferentes Comisiones de Etica Gubernamental = dezaag(;)gsto dte 13
6 Diferentes Comisiones de Etica Gubernamental 21 dezaog(;);to de 13
7 Diferentes Comisiones de Etica Gubernamental 28 dezaag(;)gsto dte 10
8 Diferentes Comisiones de Etica Gubernamental 26 dezaog(;);to de 12
9 Diferentes Comisiones de Etica Gubernamental e dezaag(;)gsto dte 10
10 Diferentes Comisiones de Etica Gubernamental 31 dezaog(;);to de 10
11 Instituto Salvadorefo para el Desarrollo Integral de la | 5 de noviembre 3

Nifiez y la Adolescencia de 2009

16 de

12 Policia Nacional Civil noviembre del 4
2009

. L 22 de enero de

13 Diferentes instituciones 010 43

14 Diferentes instituciones S de ;(1)alrozo de 40

15 Fondo Salvadorefio para Estudios de Pre inversion = d;:lb(;'ll e 5
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16 Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer 29 d;oaforll de 5
L . 21 de abril de
17 Ministerio de Turismo 2010 5
18 | Ministerio del Medio Ambiente y Recursos Naturales 29 d;;fonl de 5
19 Corporacion Salvadorefia de Turismo & dg:fg" i 5
20 Ministerio de Educacién 3 dezn(;%o de 4
Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados 6 de mayo de
21 g 5
Publicos 2010
07 de mayo de
22 Ministerio de Trabajo y Prevision Social 2010 4
23 Ministerio de Relaciones Exteriores oL dezgnlag/o EE 4
24 Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal 17 dezg112810 de 3
25 Ministerio de la Defensa Nacional & dezgnlag/o EE 5
Fondo de Inversidn Social para el Desarrollo Local
19 de mayo de
/ Fondo de Inversidn Nacional en Electricidad y
2010
Telefonia

TOTAL

Miembros de Comisiones de Etica en capacitacion sobre la
Ley de Etica Gubernamental, Enero de 2010.

Miembros de Comisiones de Etica en la capacitacién sobre
la Ley de Etica Gubernamental, Agosto de 2009.

3.2 Capacitacidn dirigida a Agentes de Enlace

De igual forma, el Tribunal de Etica Gubernamental ha realizado 3 jornadas de capacitacién sobre la
Ley de Etica Gubernamental y demds instrumentos legales orientadas a la formacién de los Agentes de
Enlace que laboran en distintas entidades de la Administracion publica, en cumplimiento del art. 39 del
Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental.

NUMERO DE
LUGAR 8l PARTICIPANTES
Banco de Fomento Agropecuario 10 de julio 2009 24
Banco de Fomento Agropecuario 24 de julio 2009 24
Hotel Hilton Princess 29 de enero 2010

TOTAL
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EL objetivo fundamental de las capacitaciones dirigidas a los miembros de las Comisiones de Etica
Gubernamental y a los Agentes de Enlace es convertirlos en agentes multiplicadores y difusores de los
conocimientos en materia de ética a los servidores publicos de su instituciéon, como lo sefala la Ley de
Etica Gubernamental en sus articulos 16, 35, 38 y 39.

3.3 Programa de fortalecimiento integral para Comisiones de Etica

Como parte del proceso de capacitaciéon brindado por el Tribunal de Etica Gubernamental, se ha ejecutado
con éxito el primer médulo del Plan de Capacitacién de las Comisiones de Etica Gubernamental y
Agentes de Enlace, correspondiente al Programa de Fortalecimiento Integral para las Comisiones
de Etica, denominado Cambio Actitudinal y Cultural. Dicho médulo fue impartido durante 6 jornadas
de dos dias de duracion cada una, a las cuales asistieron un nimero de entre 42 y 46 miembros de
Comisiones, contandose con un total de 263 participantes. Cabe mencionar que la capacitacion fue
desarrollada con el apoyo del Programa de USAID para el Fortalecimiento de la Democracia, que ejecuta
CASALS & Asociados, quien facilitd la presencia del licenciado Hiram Morales Lugo.

CAPACITACION A MIEMBROS DE COMISIONES DE ETICA GUBERNAMENTAL
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL PARA COMISIONES DE ETICA
MODULO | “CAMBIO ACTITUDINAL Y CULTURAL”

GRUPOS FECHA PARTICIPANTES

1 7 y 9 de septiembre 2009 45

) 10y 11 dzeoi)zptlembre 43

3 12 y 13 de octubre 2009 44

4 14 y 15 de octubre 2009 46

5 4y 7 de diciembre 2009 43

6 8y 9 de diciembre 2009 42
TOTAL 263

3.4 Capacitacion dirigidaa miembros de los Concejos Municipales y demds servidores publicos
de la Alcaldia Municipal

Asimismo, el Tribunal de Etica Gubernamental realizé un total de 21 jornadas de capacitacién sobre la
Ley de Etica Gubernamental, su Reglamento y demds instrumentos legales, dirigidas a los Alcaldes y
miembros de los Concejos Municipales y otros servidores publicos de las Alcaldias Municipales de todo el
pais, en las que se contd con la participacidn de 665 asistentes. Dichas capacitaciones fueron auspiciadas
en parte por el Programa de USAID para el fortalecimiento de la Democracia y Gobernabilidad, el Instituto
Salvadoreno de Desarrollo Municipal y la Corporacién Salvadorena de Municipalidades.
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NUMERO DE
No. FECHA LUGAR DIRIGIDO A PARTICIPANTES
, Municipalidades de los departamento de
1 21/09/09 Jardin de Celeste Apaneca Ahuachapan y/Sonsanate 52
Municipalidades de los departamento de
2 23/09/09 AGAPE Sonsonate Ahuachapan y Sonsenate 40
Quinta Sol y Luna Municipalidades de los departamento de
3 25/09/09 Chalchuapa Ahuachapan y Santa Ana 2
4 29/09/09 Hotel Sahara- Santa Ana Municipalidades del gﬁgartamento de Santa 28
Hotel Holiday Inn, Antiguo Municipalidades del departamento de La
5 30/09/09 Cuscatlan Libertad e
6 01/10/09 Hotel Holiday Inp, Antiguo Municipalidades del departamento de La Libertad 26
Cuscatlan
Chalate Country Club, Municipalidades del departamento de
7 12/10/09 Chalatenango Chalatenango =
Hotel Holiday Inn, Antiguo Municipalidades del departamento de San
8 14/10/09 Cuscatlan Salvador =
9 15/10/09 Hotel Holiday Inp, Antiguo Municipalidades del departamento de San 35
Cuscatlan Salvador
Chalate Country Club, Municipalidades del departamento de
10 16/10/09 Chalatenango Chalatenango 9
11 20/10/09 Hotel HO(I:lljj;gIa!c?a'nr; Antiguo Municipalidades del departamento de Cuscatlan 48
Casa de la Cultura s o
12 22/10/09 Sensuntepeque Municipalidades del departamento de Cabafias 25
13 27/10/09 Hotel Quality Real- La Paz Municipalidades del departamento de La Paz 59
Centro de Capacitacion Municipalidades del departamento de San
14 29/10/09 Pablito Tesak- San Vicente Vicente =
Hotel Tropico Inn- San Municipalidades del departamento de San
- 15 30/10/09 Miguel Miguel 19
Hotel Tropico Inn- San Municipalidades del departamento de San
16 17/11/09 Miguel Miguel 22
17 19/11/09 Hotel Campo Real Municipalidades del departamento de Usulutén 24
18 20/11/09 Hotel Campo Real Municipalidades del departamento de Usulutdn 21
19 24/11/09 Restausg::zlgﬁ olivos Municipalidades del departamento de Morazan 27
Centro de Capacitacion S .,
20 26/11/09 Obra de Dios Municipalidades del departamento de La Unidn 30
21 27/11/09 Hotel Comfort-La Unidn Municipalidades del departamento de La Unidn 27
TOTAL 665

GALERIA DE IMAGENES DE CAPACITACION A ALCALDES Y CONCEJOS MUNICIPALES

Capacitacion a Alcaldes y Concejos Municipales, del
Departamento de Chalatenango, Octubre de 2009.

Capacitacion a Alcaldes y Concejos Municipales, del
Departamento de La Libertad, en Antiguo Cuscatlan,
Septiembre de 2009.
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Capacitacion a Alcaldes y Concejos Municipales, de la zona Capacitacion a Alcaldes y Concejos Municipales,
central, en San Salvador, Octubre de 2009. de los departamentos de Ahuachapan y Sonsonate,
Octubre de 2009.

4. Capacitacion sobre comunicacion interna y externa

Durante la primera semana de febrero de 2010, el Tribunal de Etica Gubernamental, como parte de
su Estrategia Quinquenal de Comunicaciones, realizé con el auspicio del Programa de USAID para
el Fortalecimiento de la Democracia cinco talleres sobre comunicacion interna y externa, dirigidos a
servidores publicos del Tribunal, comunicadores institucionales y a miembros de las Comisiones de
Etica Gubernamental.

Dichos talleres se desarrollaron con el objetivo general de fortalecer las capacidades comunicativas
sobre todo en la generacién y difusién de informacién relacionada con la ética publica y la Ley de Etica
Gubernamental. Las capacitaciones dirigidas a servidores publicos del Tribunal contribuyeron aidentificar
buenas practicas dentro de la comunicacidn interna y externa asi como nuevas actividades a realizar en
ese campo; y las orientadas a los comunicadores institucionales y miembros de las Comisiones hicieron
especial énfasis en buscar mecanismos que les permita difundir la informacién sobre la Ley de Etica
Gubernamental de forma mas efectiva, de manera que se conviertan en un apoyo para la reduccion de
las practicas antiéticas.

Las conferencias fueron impartidas por el consultor de origen cubano-libanés, Erich De La Fuente, quien
es experto en comunicacion estratégica en las areas de anticorrupcion y reforma judicial.

GALERIA DE IMAGENES DE LA CAPACITACION SOBRE
COMUNICACION INTERNA Y EXTERNA

Servidores publicos del Tribunal

Comunicadores institucionales
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B. COMISIONES DE ETICA GUBERNAMENTAL Y AGENTES DE ENLACE
1. Nombramiento, planes de trabajo y registros

1.1 Nombramiento de miembros de Comisiones de Etica Gubernamental

El Tribunal en el presente periodo ha nombrado y juramentado a miembros en las diferentes Comisiones
de Etica Gubernamental creadas en las instituciones de la Administracién publica. Actualmente se han
conformado 77 Comisiones de Etica Gubernamental, de las cuales 66 estan integradas en su totalidad
y 11 cuentan con dos 0 mas miembros. Los nombramientos por parte del Tribunal de los miembros de
las Comisiones son realizados en cumplimiento del art. 15 de la Ley de Etica Gubernamental; en ese
sentido, ha nombrado y juramentado durante el periodo que comprende de junio de 2009 a mayo de
2010 a 95 personas. (Ver en Anexos Comisiones de Etica integradas en su totalidad y con dos o mas
miembros nombrados).

1.2 Nombramiento de Agentes de Enlace

Segun lo sefialado en el art. 37 del Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental, cada Comisién de
Etica puede proponer a la Autoridad el nombramiento de Agentes de Enlace, quienes colaboran con
ellas en la promocion, difusién y capacitacion sobre la ética publica; asi como pueden efectuar actos de
comunicacién a requerimiento del Tribunal.

Durante el periodo de este informe, un total de 17 instituciones han nombrado a 169 agentes de enlace.
(Ver Anexo Agentes de Enlace)

1.3 Registro de las Comisiones de Etica Gubernamental y Agentes de Enlace

El Tribunal de Etica Gubernamental cuenta con un Registro actualizado de las Comisiones de Etica
Gubernamentalydelos Agentesde Enlace, el que contiene los nombres, cargosy fechas de nombramiento
y alainstitucién a la que representan.
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1.4 Planes de Trabajo

1.4.1 Planes de trabajo presentados por las Comisiones de Etica Gubernamental y aprobados por el

Tribunal de Etica Gubernamental

Como parte del proceso de coordinacién entre el Tribunal y las Comisiones de Etica, éstas formulan
un Plan de Trabajo, en el que detallan su programa de actividades, para un periodo de un afio, en el
cual destacan las funciones que les confiere la Ley de Etica Gubernamental, en su art. 16. Durante el
periodo de este informe, el Tribunal ha recibido un total de 49 planes de trabajo, habiendo aprobado
los que se detallan a continuacion.

Mutual del MINED)

No. INSTITUCION No.DE ACUERDO |, FESHADE

1 Centro Nacional de Tecnologia Agropecuaria (CENTA) 91-TEG-2009 9 de junio de 2009
2 Administracién Nacional de Acueductos y Alcantarillados (ANDA) 108-TEG-2009 15 de julio de 2009
3 Banco multisectorial de Inversiones (BMI) 129-TEG-2009 18 dezaogg;to de
4 Consejo Nacional de la Judicatura (CNJ)

5 Autoridad de Aviacion Civil (AAC) 146.TEG.2009 9de Segggg‘bre de
6 Consejo Salvadorefio del Café (CSC)

7 Fondo de Emergencia del Café (FEC)

3 X‘Sgr:;(?eﬁ?:li\a/a(cljgNreAF)]o para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la 196-TEG-2009 3de nozv(i)%r;bre de
9 Superintendencia del Sistema Financiero (SSF)

10 Fondo Social para la Vivienda (FSV)

11 Banco Central de Reserva (BCR)

12 Fondo Salvadorefio de Estudios de Pre inversién (FOSEP)

13 Unidad Técnica Ejecutiva del Sector Justicia (UTE)

14 Corporacién Salvadorefia de Inversiones (CORSAIN) 27 de enero de
15 Instituto Salvadorefio de Turismo (ISTU) 26-TEG-2010 2010

16 Fondo Nacional de la Vivienda Popular (FONAVIPO)

17 Fondo del Milenio (FOMILENIO)

18 Centro Nacional de Registros (CNR)

19 Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento Financiero (FOSAFI)

20 Instituto Salvadorefio de Formacién Profesional (INSAFORP)

21 Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial (ISBM)

22 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador (INDES)

23 Banco Multisectorial de Inversiones (BMI)

24 Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada (CEFAFA) 36-TEG-2010 04 de%‘%tigaro de
25 Corte Suprema de Justicia (CSJ)

26 Centro Internacional de Ferias y Convenciones (CIFCO)

27 Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacion (Caja
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28 Administracién Nacional de Acueductos y Alcantarillados (ANDA)

29 Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada (IPSFA)

30 Instituto de Garantia de Depésitos (IGD) 57-TEG-2010 24 deé%tilbero de
31 Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social (MSPAS)

32 Fondo Ambiental de EL Salvador (FONAES)

33 Ministerio de Hacienda (MH)

34 Loteria Nacional de Beneficencia (LNB) 65-TEG-2010 04 dezrgf(r)zo de

35 Policia Nacional Civil (PNC)

36 Superintendencia de la Competencia (SC)

37 Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo (INSAFOCOOP)

75- TEG-2010 17 de marzo 2010
38 Corte de Cuentas de la Republica (CCR)

39 Instituto Salvadorefio de Rehabilitacién de Invalidos (ISRI)

40 Superintendencia de Valores (SV)

41 Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos (PDDH) 82-TEG-2010 07 de abril de 2010

42 Comision Ejecutiva Portuaria Auténoma (CEPA)

43 Procuraduria General de la Republica (PGR)

87-TEG-2010 14 de abril de 2010
44 Banco de Fomento Agropecuario (BFA)

45 Superintendencia de Pensiones (SP) 90-TEG-2010 20 de abril de 2010
46 | Comisién Ejecutiva Hidroeléctrica del Rio Lempa (CEL) 98-TEG-2010 05 de mayo de
47 Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la

Adolescencia (ISNA)

Fondo de Inversion Social para el Desarrollo Local (FISDL) / Fondo de 26 de mayo de
48 Inversion Nacional en Electricidad y Telefonia (FINET) 11-TEG-2010 2018/

49 Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales (MARN)

1.4.2 Seguimiento a planes de trabajo de las Comisiones de Etica Gubernamental

Durante el periodo que comprende esta memoria de labores, el Tribunal de Etica Gubernamental ha
dado seguimiento a diversas actividades programadas en los planes de trabajo por las Comisiones de
Etica el que se realizé a través de reuniones de trabajo en las que se revisa de forma sistematica el nivel
de ejecucion del plan, se dan a conocer los avances y las dificultades en su implementacidn. A lafecha
de este informe, se han realizado un total de 75 reuniones de seguimiento. (Ver Anexo de Seguimiento
a Planes de Trabajo de las Comisiones de Etica)

C. RECONOCIMIENTOS
1. Reconocimientos a Comisiones de Etica Gubernamental

Como parte de las actividades conmemorativas al tercer afio de gestién del Tribunal, y con base al
art. 17, letra b) de la Ley de Etica Gubernamental, el Tribunal otorgd reconocimiento a las Comisiones
de Etica de las Instituciones, especialmente por las actividades de capacitacién efectuadas, como se
detalla en el siguiente cuadro.
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No. COMISION DE ETICA CATEGORIA
Por haber incorporado en su plan institucional el plan de trabajo de la Comision
1. Instituto de Garantia de Depdsito (IGD)  |[de Etica Gubernamental y capacitado a todos los funcionarios y empleados de su

institucion en la categoria de 1-100 servidores

Por su creativa metodologia implementada en la capacitacién impartida a todos
2. Superintendencia de Pensiones (SP) los funcionarios y empleados de su institucién, en cumplimiento a la ley de Etica
Gubernamental

» . Por su valioso apoyo en la construccion de la ética en la funcion publica, al haber
Fondo de Inversidn Social para el

3, capacitado al mayor nimero de funcionarios y empleados de su institucidn, en la
Desarrollo Local (FISDL) . : o 2o

categoria de 101-500 servidores, en cumplimiento ala Ley de Etica Gubernamental.

Por su trabajo en equipo y valioso apoyo en la construccién de la ética en la funcién

Instituto Salvadorefio de Rehabilitacién de publica, al haber capacitado al mayor nimero de funcionarios y empleados de su

4. Invalidos (ISRI) institucion, en la categoria de 501-2000 servidores, en cumplimiento a la Ley de Etica

Gubernamental.

Por haber cumplido con la formulacion y ejecucion del plan de trabajo, asi como
5. Ministerio de Hacienda (MH) capacitado a todos de los servidores publicos de su institucién, en la categoria de
2001- 5000 empleados, conforme a la Ley de Etica Gubernamental.

Por su valioso apoyo en la construccién de la ética en la funcidn publica, al haber
Instituto Salvadorefio del Seguro Social ~ [efectuado el mayor nlimero de eventos de capacitacion dirigidos a los funcionarios y

6. (ISSS) empleados de su institucion, en la categoria de mas de 5,001 a 15,000 servidores, en
cumplimiento a la Ley de Etica Gubernamental.
Por su valioso apoyo en la construccion de la ética en la funcidn publica, al haber
L y capacitado al mayor nimero de funcionarios y empleados de su institucién, en
7. Ministerio de Educacion (MINED)

la categoria de més de 15,000 servidores, en cumplimiento a la Ley de Etica
Gubernamental.

El Tribunal también otorgd diploma de reconocimiento a aquellas instituciones cuyas Comisiones de -
Etica cumplieron con la presentacién del Plan de Trabajo 2009 en el periodo establecido, siendo las
siguientes:

Comisidn Ejecutiva Hidroeléctrica del Rio Lempa (CEL).
Comisidn Ejecutiva Portuaria Auténoma (CEPA).
Corporacion Salvadorefia de Turismo (CORSATUR).
Fondo Ambiental de El Salvador (FONAES).

Fondo Nacional de Vivienda Popular (FONAVIPO).
Fondo Social para la Vivienda (FSV).

Instituto Nacional de los Deportes (INDES).

Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social (MSPAS).
Superintendencia del Sistema Financiero (SSF).

Especial reconocimiento fue otorgado al licenciado Wiliam Alexander Gémez, Miembro de la Comisién
de Etica de la Corte Suprema de Justicia, por su esfuerzo personal, dedicacién e interés en la divulgacién
de la Ley de Etica Gubernamental y su Reglamento a los servidores publicos de su institucién, con lo que
ha contribuido decididamente a la construccion de la ética en la funcidn publica en El Salvador.

2. OTROS RECONOCIMIENTOS

También el Tribunal otorgd reconocimientos especiales a tres entidades que han colaborado en la
edificacidn y fortalecimiento de la cultura de la ética publica en El Salvador.
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ENTIDAD U ORGANISMO MOTIVO DEL RECONOCIMIENTO

Por su incondicional colaboracién en la difusién y capacitacion
1 Agencia de los Estados Unidos de América para el en materia de ética en la funcién publica; y por su valioso apoyo
. Desarrollo Internacional (USAID) en asistencia técnica en el proyecto de reformas a la Ley de Etica

Gubernamental.
I P i | fortalecimiento del Tribunal de Eti

Programa de USAID para el Fortalecimiento de la or su compromiso c?n ettor a.eumlfen c,’ ? ribunat ge Fhca

2. L . Gubernamental, mediante la asistencia técnica otorgada para el
Democracia, ejecutado por CASALS & Associates. L n S
cumplimiento de los fines institucionales.
» » . P r N | ficacis la &t ibli

3. Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico or su valiosa contribucion E|n5:|:adcl|0:auon de la ética publica en

El Tribunal otorgd al licenciado Hiram Morales Lugo, consultor del Programa de USAID para el
Fortalecimiento de la Democracia, reconocimiento por su valioso apoyo en la difusidn y capacitacion
sobre la tematica de la ética en la funcién publica y por su asistencia técnica en la elaboracién del
proyecto de reformas a la Ley de Etica Gubernamental.

GALERIA DE IMAGENES DE RECONOCIMIENTOS

Comisién de Etica del Instituto de Garantia de Depésitos Comision de Etica de la Superintendencia de Pensiones
Comisidn de Etica del Fondo de Inversion Social Comisién de Etica del Instituto Salvadorefio de

para el Desarrollo Local Rehabilitacion de Invalidos
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Comision de Etica del Instituto Salvadorefio
del Seguro Social

Comisién de Etica del Ministerio de Educacién Licenciado William Gémez, Miembro de la Comision de
Etica de la Corte Suprema de Justicia

Representantes de la Agencia de los Estados Unidos Licenciado Hiram Morales, consultor experto en Etica
para el Desarrollo Internacional Publica.

Comisién de Etica del Ministerio de Hacienda
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D. CONVENIOS DE COOPERACION

1. Suscripcion de convenios

1.1 Con la Universidad de Oriente (UNIVO)

En el mes de junio 2009, el Tribunal de Etica
Gubernamental suscribié un convenio de cooperacion
interinstitucional con la Universidad de Oriente.
En dicho convenio se establecen los términos vy
condiciones generales bajo las cuales el Tribunal y la

Universidad prestaran cooperacion y asistencia para el Licenciada Silvia Lizette Kuri de Mendoza, Presidenta
desarrollo de sus respectivas actividadesinstitucionales,  del Tribunal de Etica Gubernamental; y el Rector de la

prestando especial interés las areas de disefio de

Universidad Rogelio Cisneros Lazo.

programas de cooperacion mutua, para la formacidon académica de docentes y estudiantes, desde
una perspectiva ética, que contenga los principios, deberes y prohibiciones éticos establecidos en el
contenido de la Ley de Etica Gubernamental; asi como el establecimiento de programas de formacién
académica y capacitacion de los estudiantes por medio de horas sociales; y la realizaciéon de eventos

divulgativos con proyeccidon académica.

1.2 Con la Universidad Centroamericana “José Simedn Carias” (UCA)

En el mes de julio de 2009, el Tribunal de Etica
Gubernamental y la Universidad Centroamericana
“José Simedn Cafias” UCA, suscribieron un convenio de
cooperacién interinstitucional mediante el cual ambas
entidades se comprometieron a aunar esfuerzos para
disefiar y ejecutar programas enfocados al fomento de
la preparacién académica de docentes y estudiantes,
desde la perspectiva de la ética; asimismo, para impulsar

un programa especial de pasantias.

Licenciada Silva Lizette Kuri de Mendoza, Presidenta del
Tribunal de Etica Gubernamental; y la Licenciada Zulma
Rosario Vega, Directora Ejecutiva de la Oficina de Etica
Gubernamental de Puerto Rico

Licenciada Silvia Lizette Kuri de Mendoza, Presidenta
del Tribunal de Etica Gubernamental; y el Padre
Salvador Fonseca, Rector en funciones de la Universidad
Centroamericana José Simedn Cafias

1.3 Con la Oficina de Etica Gubernamental de
Puerto Rico

En el mes de noviembre de 2009 y en el marco de la
conmemoracion del tercer afio de gestién del Tribunal
de Etica Gubernamental, se suscribi® un convenio
de cooperacién internacional con la Oficina de Etica
Gubernamental de Puerto Rico, el que permitira a ambas
entidades el intercambio de informacién y la asistencia
técnica relativa a sus funciones institucionales; el apoyo a
las iniciativas de educacion continua; la coordinacion de

pasantias para sus respectivos servidores publicos; y la coordinacion de capacitacion y adiestramiento
para el personal de ambas entidades, con el fin de contribuir en el desarrollo profesional de éstos.
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‘ 1.4 Con la Oficina Anticorrupcion de la Republica Argentina

El 20 de mayo de 2010, el Tribunal de Etica Gubernamental
y la Oficina Anticorrupcion de la Republica Argentina,
suscribieron una Acta Acuerdo de cooperacion
interinstitucional mediante el cual ambas entidades
fijaron los parametros generales para la ejecucién de
acciones que contribuyan al desarrollo de las destrezas
técnicas e iniciativas que fortalezcan la lucha contra
la corrupcidn; asimismo, mediante este acuerdo las
entidades  ejecutardn acciones que les permitan
desarrollar una cultura organizacional, en la que impere
el desempefio ético en la funcidn publica y el respeto por
el patrimonio del Estado. Mediante el Acta Acuerdo se
Licengigda Silva Lizette Kuri de Mendoza, P.reside.nta del Tri.bunal intercambiara informacidén y asistencia técnica, para el
de Etica Gubernamental; y el Doctor Julio F. Vitobello, Fiscal

de Control Administrativo de la Oficina Anticorrupciénde la ~ fortalecimiento de ambas instituciones.
Republica Argentina.

2. Actividades con las universidades que se ha suscrito convenios

Con el objeto de cumplir con los compromisos adquiridos a través de los convenios suscritos, el
Tribunal de Etica Gubernamental esta ejecutando diferentes actividades, principalmente enfocadas a
la promocién y difusion de los principios, deberes, derechos y prohibiciones éticas. A continuacién se
exponen las acciones que se realizan en el marco de los convenios de cooperacion.

2.1 Universidad Catdlica de El Salvador (UNICAES)

En conmemoracion del tercer aniversario de labores del Tribunal de Etica Gubernamental, el 10 de
noviembre del 2009 el consultor puertorriquefio Licdo. Hiram Morales Lugo impartié una charla
sobre Etica en Tiempos de Transformacién, la que conté con la participacién de 174 estudiantes de las
diferentes facultades de la Universidad.

En el mes de marzo del presente afio, se capacitd a 29 estudiantes de la UNICAES en temas relacionados
a la ética en la funcién publica, la Ley de Etica Gubernamental y demds instrumentos legales, asi como
en técnicas metodoldgicas para una capacitacion efectiva, con el propdsito de que se conviertan en
agentes multiplicadores y realicen jornadas de difusién dirigidas a estudiantes de dicho Centro de
Estudios.

2.2 Universidad Centroamericana “José Simedn Canas” (UCA)

A partir del mes de marzo del afio 2010 se encuentran en ejecucién los proyectos “Plan Pasantias
en el Tribunal de Etica Gubernamental” y “Plan de Asistencia Legal a Denunciantes del Tribunal de
Etica Gubernamental”, los que tienen su base en el Convenio de Cooperacién Interinstitucional suscrito
entre el Tribunal y la UCA el 16 de julio del afio recién pasado.
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Los proyectos tienen por objeto el asesoramiento en las oficinas del Tribunal a las personas que deseen
interponer una denuncia; asi como colaborar en la formulacidon de proyectos de resoluciones finales
en los procedimientos administrativos sancionadores; cumpliéndose de esta forma con el mandato
constitucional establecido en el art. 61 y desarrollado en el art. 19 de la Ley de Educacién Superior,
relativos a prestar un servicio social a favor de la sociedad que les permita iniciar su proceso de
graduacion.

2.3 Universidad Tecnoldgica de El Salvador (UTEC)

El afio 2009 el Tribunal capacit a 20 estudiantes de la UTEC sobre la Ley de Etica Gubernamental y demads
instrumentos normativos relativos a la ética publica, asi como en técnicas de capacitacidn efectiva con
el objeto de formar facilitadores que contribuyan a la divulgacion de la Ley. De junio 2009 a la fecha,
los estudiantes capacitados desarrollaron 31 jornadas de divulgacion impartidas a 1,656 estudiantes de
la Universidad. Adicionalmente, en mayo de 2010 el Tribunal capacité a otro grupo de 33 estudiantes,
guienes continuaran con las jornadas de capacitacidn sobre la Ley al interior de la Universidad.

2.4 Universidad Doctor “José Matias Delgado” (UDJMD)

Mediante el convenio de cooperacidn suscrito con la Universidad Doctor José Matias Delgado, el
Tribunal capacité a 20 estudiantes de ultimo afo de la Facultad de Derecho, en temas relacionados a
la ética funcién publica, la Ley de Etica Gubernamental y demas instrumentos legales; asi como sobre
técnicas metodoldgicas para una capacitacion efectiva, con el objeto de que los estudiantes capaciten a
otros estudiantes, asi como a servidores publicos. A |a fecha los estudiantes han capacitado un total de
1,500 personas, entre estudiantes universitarios y de educaciéon media y servidores publicos.

2.5 Universidad de Oriente (UNIVO)

En conmemoracién del tercer aniversario del Tribunal de Etica Gubernamental se dicté una conferencia
magistral sobre “Etica y Discrecionalidad” en el auditorio de la Universidad de Oriente. La charla fue
impartida por el consultor puertorriqueiio Licdo. Luis Felipe Avilés Coldn y se conté con la participacion
de 183 estudiantes.

Capacitacidn dirigida a estudiantes de la

Universidad Catdlica de El Salvador, en el Capacitacidn dirigida a estudiantes de la Universidad
departamento de Santa Ana. Tecnoldgica de El Salvador, en el departamento de San
Salvador
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E.PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONADORES, REGISTRO
DE SANCIONES Y AVISOS

1. Procedimientos Administrativos Sancionadores

Una de las funciones esenciales del Tribunal de Etica Gubernamental de conformidad con los articulos
12 letra d) y 18 de la Ley de Etica Gubernamental es la de tramitar el procedimiento administrativo
sancionador, cuando un servidor publico es denunciado ante el Tribunal por la supuesta violacidn
de un deber o prohibicion ética. A continuacién se presentan cuadros estadisticos que contienen el
detalle del nimero de denuncias ingresadas por mes, departamento, la institucion a la que pertenece
el servidor publico denunciado y su estado de tramitacién, correspondientes al periodo de junio 2009

a mayo 2010.
DENUNCIAS INGRESADAS POR MES

(PERIODO JUNIO 2009 A MAYO 2010)

MES NUMERO DE DENUNCIAS
JUNIO 2009 13
JULIO 2009 14
AGOSTO 2009 8
SEPTIEMBRE 2009 9
OCTUBRE 2009 10
NOVIEMBRE 2009 19
DICIEMBRE 2009 16
ENERO 2010 18
FEBRERO 2010 10
MARZO 2010 9
ABRIL 2010 9
MAYO 2010 9
TOTAL GENERAL 144

DENUNCIAS INGRESADAS POR DEPARTAMENTO
(PERIODO JUNIO 2009 — MAYO 2010)

NO. DEPARTAMENTO NUMERO DE DENUNCIAS
1 | AHUACHAPAN 3
2 | CABANAS 4
3 | CHALATENANGO 4
4 | CUSCATLAN 16
5 | LA LIBERTAD 46
6 | LAPAZ 17
7 | LAUNION 1
8 | MORAZAN 1
9 | SAN MIGUEL 7
10 | SAN SALVADOR 222
11 | SANTA ANA 7
12 | SAN VICENTE 1
13 | SONSONATE 9
14 | USULUTAN 4

TOTAL 342

Nota: El total de las denuncias por departamento difieren con el cuadro de denuncias ingresadas por
mes, ya que en varios casos han sido denunciados servidores publicos que pertenecen a diferentes
instituciones y departamentos.
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INSTITUCION EN LA QUE LABORAN LOS SERVIDORES PUBLICOS DENUNCIADOS
(PERIODO JUNIO 2009 — MAYO 2010)

INSTITUCION

ADMINISTRACION NACIONAL DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS

ASAMBLEA LEGISLATIVA
CENTRO NACIONAL DE REGISTROS
DEFENSORIA DEL CONSUMIDOR

FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA

FONDO DE SANEAMIENTO Y FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO DE EL SALVADOR

FONDO NACIONAL DE VIVIENDA POPULAR
INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES

INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS

INSTITUTO SALVADORERNO DE DESARROLLO MUNICIPAL
INSTITUTO SALVADORERNO DE REHABILITACION DE INVALIDOS
INSTITUTO SALVADORENO DE TRANSFORMACION AGRARIA
INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA

MINISTERIO DE ECONOMIA

MINISTERIO DE EDUCACION

MINISTERIO DE GOBERNACION

MINISTERIO DE HACIENDA

MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL
MUNICIPALIDADES

ORGANO JUDICIAL

POLICIA NACIONAL CIVIL

PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA
PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS
REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS NATURALES
SUPERINTENDENCIA DEL SISTEMA FINANCIERO

TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL

UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

NO SE PUDO DETERMINAR

TOTAL GENERAL
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ESTADO DE LOS EXPEDIENTES TRAMITADOS EN EL TRIBUNAL
(PERIODO JUNIO 2009 — MAYO 2010)

ESTADO CANTIDAD
EN TRAMITE 41
FINALIZADOS 235
INADMISIBILIDAD 82
IMPROCEDENCIA 105
DESISTIMIENTO 3
RESOLUCION FINAL SANCION 5
RESOLUCION FINAL SIN SANCION 20
SOBRESEIMIENTO 17
SUSPENDIDO 3
TOTAL 276

GRAFICA DEL ESTADO DE LOS EXPEDIENTES TRAMITADOS EN EL TRIBUNAL
(PERIODO JUNIO 2009 — MAYO 2010)

Del total de expedientes finalizados durante el periodo del informe, a continuacion se presentan
graficos que detallan las diferentes formas de finalizacidn, los expedientes que llegan a resolucion final
o terminacion anticipada, las resoluciones finales sancionatorias y no sancionatorias, asi como también
los recursos de revisidn interpuestos ante el Tribunal.
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FORMAS DE TRAMITACION DE LOS EXPEDIENTES EXPEDIENTES FINALIZADOS RESOLUCION FINAL —
TRAMITADOS EN EL PERIODO TERMINACION ANTICIPADA
(JUNIO 2009 — MAYO 2010) (PERIODO JUNIO 2009 — MAYO 2010)
P

RESOLUCIONES FINALES SANCIONATORIAS-
NO SANSONATORIAS
(JUNIO 2009 - MAYO 2010)

RECURSOS DE REVISION
(PERIODO JUNIO 2009 — MAYO 2010)

RECURSOS DE REVISION

TIPO DE RESOLUCION CANTIDAD
IMPROCEDENCIA 4
RESOLUCION FINAL 3
TOTAL 7

Seguidamente, se presenta graficamente el detalle de los deberes éticos y prohibiciones éticas que han
sido invocadas en las denuncias como transgredidas, contenidos en los arts. 5y 6 de la Ley.
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DEBERES ETICOS INVOCADOS EN LAS PROHIBICIONES ETICAS INVOCADAS EN
DENUNCIAS COMO TRANSGREDIDAS LA DENUNCIA COMO TRANSGREDIDAS
CONFORME AL ARTICULO 5 DE LA LEY DE CONFORME AL ARTICULO 6 DE LA LEY DE
ETICA GUBERNAMENTAL ETICA GUBERNAMENTAL
(PERIODO JUNIO 2009 — MAYO 2010) (PERIODO JUNIO 2009 — MAYO 2010)

CUADRO COMPARATIVO DE LOS DEBERES Y
PROHIBICIONES ETICAS INVOCADAS EN LAS
DENUNCIAS PRESENTADAS COMO TRANSGREDIDAS
(PERIODO JUNIO 2009 — MAYO 2010)

Como se puede apreciar el 59% de las denuncias presentadas se alega la supuesta violaciéon a una
prohibicién ética y el 38% a un deber.

2. Registro de Sanciones

El Tribunal, en cumplimiento del art. 30 de la Ley de Etica Gubernamental, 77 y 78 del Reglamento de la
Ley de Etica Gubernamental, lleva un Registro de los servidores publicos sancionados, el cual contiene la
siguiente informacidn: a) el nombre del infractor, b) la certificacién de la resolucion final, c) la dependencia
donde labora, d) los deberes éticos y/o prohibiciones éticas infringidas, e) el tipo de sancién y la fecha de
su cumplimiento. En el periodo comprendido de junio de 2009 a mayo de 2010, el Tribunal ha impuesto
8 sanciones a servidores publicos que laboran en el Ministerio de Educacion, en Alcaldias Municipales,
en la Junta de Vigilancia Electoral y en el Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social. Asimismo, ha
certificado la resolucidn final a las instituciones que conforman el Ministerio Publico, al Tribunal del
Servicio Civil, a la Corte de Cuentas de la Republica y al expediente del servidor publico sancionado.

Respecto a la transgresidon de deberes éticos y prohibiciones éticas, este Tribunal ha impuesto a servidores
publicos la sancidon de amonestacion escrita, seglin detalle siguiente:
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3. Avisos
3.1. Avisos recibidos en el Tribunal

El Tribunal conforme al art. 52 del Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental ha recibido durante
el periodo que se informa un total de 43 avisos, los que han provocado a instancia del Tribunal,
investigaciones al interior de diversas instituciones, inclusive, en algunos casos, se han impuesto por
parte de los titulares sanciones disciplinaras internas a algunos infractores, y en otros, el titular de la
institucién ha denunciado a este Tribunal al servidor publico por aquellos hechos que fueron informados
al mismo a raiz de los avisos.

Ello evidencia que la implementacidn de los avisos ha producido resultados positivos en la labor del
Tribunal, especificamente en el dmbito de la prevencién y deteccidn de conductas antiéticas por
parte de los servidores publicos; ademas, de que la ciudadania cuenta con un medio para poner en
conocimiento del Tribunal aquellas conductas contrarias a la Ley de Etica Gubernamental.

También demuestra la confianza ciudadana en la gestidn del Tribunal y se evidencia la tendencia a favor
del aviso, en el que la persona que informa la supuesta transgresion de una deber y/o una prohibicién
ética no se identifica, enrelacion a la denuncia en la que la persona, ademas de identificarse tiene que
probar los hechos denunciados.
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" AVISOS INGRESADOS POR MES ESTADO DE LOS AVISOS
(PERIODO JUNIO 2009 - 2010) (PERIODO JUNIO 2009 - 2010)
FECHA Numf: :sDE

JUNIO 2009 32
JULIO 2009 35
AGOSTO 2009 19
SEPTIEMBRE 2009 33
OCTUBRE 2009 41
NOVIEMBRE 2009 43
DICIEMBRE 2009 49
ENERO 2010 28
FEBRERO 2010 29
MARZO 2010 28
ABRIL 2010 54
MAYO 2010 40

TOTAL GENERAL 431

AVISOS POR INSTITUCION
(PERIODO JUNIO 2009 - 2010)

No INSTITUCION CANTIDAD
1 ADMINISTRACION NACIONAL DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS 4
2 ASAMBLEA LEGISLATIVA 3
3 BANCO DE FOMENTO AGROPECUARIO 1
4 CENTRO INTERNACIONAL DE FERIAS Y CONVENCIONES 1
5 COMISION EJECUTIVA HIDROELECTRICA DEL RiO LEMPA 1
6 COMISION EJECUTIVA PORTUARIA AUTONOMA 3
7 CONSEJO SUPERIOR DE SALUD PUBLICA 1
8 DEFICIENCIA EN EL AVISO 41
9 FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA 9
10 FISCALIA GENERAL DE LA REPUBLICA 1
11 FONDO SOCIAL PARA LA VIVIENDA 1
12 FONDO SOLIDARIO PARA LA FAMILIA MICROEMPRESARIA 1
13 INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE LA FUERZA ARMADA 1
14 INSTITUTO NACIONAL DE LOS DEPORTES 6
15 INSTITUTO NACIONAL DE PENSIONES DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS 1
16 INSTITUTO SALVADORENO DE FOMENTO COOPERATIVO 1
17 INSTITUTO SALVADORENO DE FORMACION PROFESIONAL 1
18 INSTITUTO SALVADORENO DE REHABILITACION DE INVALIDOS 1
19 INSTITUTO SALVADORENO DE TRANSFORMACION AGRARIA 2

20 INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL 5

21 INSTITUTO SALVADORENO PARA EL DESARROLLO DE LA MUJER 2

22 LOTERIA NACIONAL DE BENEFICENCIA 1

23 MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA 13

24 MINISTERIO DE ECONOMIA 2

25 MINISTERIO DE EDUCACION 65
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MINISTERIO DE GOBERNACION 4
MINISTERIO DE HACIENDA 4
MINISTERIO DE JUSTICIA Y SEGURIDAD PUBLICA 7
MINISTERIO DE LA DEFENSA NACIONAL 12
MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 1
MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS 6
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 1
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL 32
MINISTERIO DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 4
MUNICIPALIDADES 54
ORGANO JUDICIAL 98
POLICIA NACIONAL CIVIL 20
PRESIDENCIA 1
PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA 10
PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS 1
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL 3
SECRETARIA DE LA CULTURA 1
SUPERINTENDENCIA GENERAL DE ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES 1
TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL 5

A continuacidn se presentan las graficas que contienen los avisos ingresados durante el periodo, el
estado, la institucién a la que pertenece el supuesto infractor y el medio de ingreso que se utiliza para
hacerlos llegar al Tribunal.

MEDIO DE INGRESO DE LOS AVISOS
(PERIODO JUNIO 2009 — MAYO 2010)

Seguidamente, se presentan graficas en las que se describen los deberes y prohibiciones éticas
invocadas en los avisos presentados al Tribunal, durante el periodo del informe.
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DEBERES ETICOS INVOCADOS EN LOS AVISOS
PRESENTADOS
(PERIODO JUNIO 2009 — MAYO 2010)

PROHIBICIONES ETICAS INVOCADAS EN LOS AVISOS
PRESENTADOS
(PERIODO JUNIO 2009 —MAYO 2010)

UTILIZACION INDEBIDA DE LOS RECURSOS
DEL ESTADO
(PERIODO JUNIO 2009 —MAYO 2010)

El 100% de los avisos interpuestos por utilizacion
indebida derecursosdel Estado, el 89% esrelacionado
a la utilizacion indebida de vehiculos nacionales.
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En el grafico que se presenta a continuacion, se destaca la tendencia ciudadana a interponer un mayor
numero de avisos al Tribunal, siendo un total en el periodo informado de 431, de los cuales, 252 fueron
efectuados durante el periodo junio “diciembre de 2009y 179 del 1 de enero al 31 de mayo de 2010, con
respecto a las denuncias, las que sumaron un total de 144, siendo 89 las que corresponden al periodo

junio- diciembre de 2009; y 55 del periodo enero mayo de 2010.

COMPARACION DENUNCIAS Y AVISOS
(PERIODO JUNIO 2009 — MAYO 2010)

3.2 Resultado de los avisos interpuestos en el Tribunal

- Se han recibido en el Tribunal un total de 431 avisos; 134 han sido comunicados a los titulares de las

instituciones de la Administracién publica para que efectien las investigaciones correspondientes. De
ellos, se han notificado al Tribunal 123 investigaciones realizadas; de éstas en dos casos, las autoridades
han interpuesto las denuncias respectivas y en nueve han impuesto sanciones disciplinarias.

Es importante destacar que el nimero de investigaciones realizadas por las autoridades evidencia la
colaboracion que diversas instituciones de la Administracidon publica realizan para reducir los margenes

de corrupcion.

INVESTIGACIONES REALIZADAS POR INSTITUCIONES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA A
REQUERIMIENTO DEL TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL

ESTADO CANTIDAD PORCENTAJE
En trdmite 265 61.49%
Investigacion realizada 155 35.96%
Convertido en denuncia 2 0.46%
Sancién interna 9 2.09%
Total 431 100.00%

4. Consultas sobre la aplicacion de la Ley de Etica Gubernamental

4.1 Consultas atendidas por la Unidad de Asesoria Legal

De conformidad al art. 17 de la Ley de Etica Gubernamental y a los arts. 41 y 47 de su Reglamento, el
Tribunal ha emitido una serie de respuestas, por escrito, a aquellas consultas efectuadas sobre la aplicacion

de la Ley.
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ENTIDAD O PERSONA
QUE EFECTUO LA
CONSULTA

Colegio Médico de El
Salvador

Particular

Particular

Particular

Particular

Particular

Particular

Comisién de Etica del
Instituto Salvadorefio de
Desarrollo Integral de la
Nifiez y la Adolescencia

Particular

Instituto de Prevision
Social de la Fuerza
Armada

Particular

Particular

Particular

Particular

Comisién de Etica
Gubernamental del
Banco Central de
Reserva

Particular

Comisién de Etica del
Ministerio de Educacién

Particular
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FECHA

13- agosto- 2009

17-agosto-2009

18-agosto-2009

08-septiembre-2009

22-septiembre-2009

25-septiembre-2009

28-septiembre-2009

11-noviembre-2009

11-noviembre-2009

20-noviembre-2009

10-diciembre-2009

15-diciembre-2009

17-diciembre-2009

18-diciembre-2009

15-febrero-2010

5-marzo-2010

10-marzo-2010

17-marzo-2010

CONSULTA

Aplicacion de los arts. 5, 6 y 19 de la Ley de Etica Gubernamental.

Aplicacion del art. 5 letra h) y art. 6 letra i) de la Ley de Etica Gubernamental.

Aplicacién del art. 12 letra d) de la Ley de Etica Gubernamental

Aplicacién del art. 21 de la Ley de Etica Gubernamental y 48 de su Reglamento.

Aplicacion de los arts. 5, 6, 12 y 18 de la Ley de Etica Gubernamental.

Aplicacién del art. 2 de la Ley de Etica Gubernamental.

Aplicacién del art. 1 de la Ley de Etica Gubernamental

Aplicacion de los arts. 6 letra a) y 7 de la Ley de Etica Gubernamental.

Aplicacién de los arts. 3 letra j), 5 letra g), 6 letra f) de la Ley de Etica Gubernamental

Aplicacion del art. 12 letra f) de la Ley de Etica Gubernamental y art. 27 de las Politicas de Uso
Racional de los Recursos del Estado o del Municipio.

Aplicacion del art. 10 Politicas de Uso Racional de los Recursos del Estado o del Municipio y de los
arts. 5 letra d) y 6 letra h) de la Ley de Etica Gubernamental.

Aplicacién del art. 6 letra g) de la Ley de Etica Gubernamental.

Aplicacién del art. 33 de la Ley de Etica Gubernamental.

Aplicacién del art. 5 letra b) de la Ley de Etica Gubernamental que establece el deber ético de
cumplimiento.

Aplicacién del art. 9 de la Ley de Etica Gubernamental y art. 51 del Reglamento

Aplicacién del art. 18 de la Ley de Etica Gubernamental

Aplicacién de los arts. 12 letra d), 16 letra a) de la Ley de Etica Gubernamental y 20 del
Reglamento de la Ley.

Aplicacién del art. 18 de la Ley de Etica Gubernamental

4.2 Consultas atendidas por la Unidad de Etica legal

En el 4rea de Recepcién de Denuncias de la Unidad de Etica Legal se han atendido, desde el 1 de junio
de 2009 al 31 de mayo de 2010 un total de 2,203 consulta, la mayoria de éstas son efectuadas via

telefdénica.
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CONSULTAS ATENDIDAS EN LA UNIDAD ETICA LEGAL
(PERIODO JUNIO 2009 - MAYO DE 2010)

5. Opiniones legales emitidas

El Tribunal de Etica Gubernamental emitié opinién legal a la Honorable Asamblea Legislativa sobre el
Anteproyecto de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion.

- Ademas el Tribunal respondié a requerimientos efectuados por instituciones de la Administracién
publica relativos a la competencia institucional y a la ética publica.
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A. SESIONES DEL PLENO DEL TRIBUNAL

El Pleno del Tribunal en el periodo de junio 2009 a mayo 2010 efectud 76 sesiones de trabajo, emitiéndose
en igual numero las correspondientes Actas de las sesiones, totalizando 256 Acuerdos sobre diversos
aspectos administrativos, entre ellos, adquisiciones de bienes y servicios, aprobacién de instrumentos
legales relativos a las funciones institucionales, nombramiento e incorporacién de miembros propietarios
y suplentes de Comisiones de Etica Gubernamental de las distintas instituciones de la Administracién
publica, contratacidn de personal y otros aspectos presupuestarios.

B. EJECUCION PRESUPUESTARIA

El techo presupuestario asignado al Tribunal de Etica Gubernamental para el ejercicio financiero fiscal
2009 fue de Un Milléon Cuatrocientos Ocho Mil Doscientos Diez Délares de los Estados Unidos de
América (US$1,408,210.00), monto que corresponde a gasto corriente de los rubros de Remuneraciones,
Adquisicién de Bienes y Servicios, Gastos Financieros y Otros e Inversiones en Activos Fijos. La ejecucién
presupuestaria fue de Un Millén Doscientos Ochenta y Cinco Mil Novecientos Treinta y Ocho Délares con
Nueve Centavos de Délar de los Estados Unidos de América (US$1,285,938.09), es decir, el 91.32% del
total del presupuesto fijado, de acuerdo al Estado de Ejecucidn Presupuestaria de Egresos. La totalidad
de las transferencias realizadas al Tribunal proceden del Fondo General de la Nacidn, a través de la

Direccion General de Tesoreria del Ministerio de Hacienda.

ASIGNACION PRESUPUESTARIA PARA EL EJERCICIO FINANCIERO FISCAL 2009

(v)
RUBRO CONCEPTO ASIGNACION EJECUCION % DE

EJECUCION

51 Remuneraciones S 825,610.00 |$ 775,174.66 55.05%
54 Adquisiciones de Bienes y Servicios [ S 532,600.00 | $ 455,160.32 32.32%
55 Gastos Financieros y Otros S 50,000.00 |S 40,170.46 2.85%
61 Inversiones en Activos Fijos — — | S 15,432.65 1.10%
TOTAL $1,408,210.00 | $1,285,938.09 91.32%

C. ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES INSTITUCIONALES

Atravésdela Unidad de Adquisicionesy Contrataciones Institucionales, el Tribunal de Etica Gubernamental
realizé los procesos de adquisicidon y contratacion de los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento
de las funciones y atribuciones institucionales.

El monto de todas las transacciones realizadas durante el periodo ascendié a Cuatrocientos Treinta y
dos Mil Trescientos Ochenta y Un Délares con Sesenta y Seis de Délar de los Estados Unidos de América
(USS$S432,381.66).

1. Libre gestion
Bajo la modalidad de libre gestidn se efectuaron un total de 302 procesos de adquisiciones de bienes
y servicios, de los cuales 262 fueron drdenes de compra y 40 contratos.

2. Licitaciones publicas
Bajo la modalidad de licitacién o concurso publico por invitacién se efectuaron un total de 4 procesos
de adquisicidn de bienes y servicios.

D. NORMATIVA APROBADA POR EL PLENO DEL TRIBUNAL

Durante el periodo comprendido entre junio de 2009 a mayo de 2010 fueron aprobados un total de 17
instrumentos administrativos, en cumplimiento de las Normas Técnicas de Control Interno Especificas del
Tribunal de Etica Gubernamental. De igual manera se aprobaron 8 reformas a normativas existentes.
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FECHADE . NDE ..
APROBACIGN ' DEACUERDO 5o N° DE ACTA

INSTRUCTIVO
Normas y Disposiciones para la Administracién
y Operacion de los Recursos Informaticos del 18/06/2009 95-TEG-09 3 25-2009
Tribunal de Etica Gubernamental -TEG-

Actualizacién del Manual de Puestos y Funciones

del Tribunal de Etica Gubernamental 01720 105-TEG-2009 > 30-2009
Matriz integrada de identificacion de riesgos del

Tribunal de Etica Gubernamental e 00 EETILY > =L

Plan Anual Operativo 2009-2010 02/09/2009 144-TEG-2009 4 40-2009

Guia general para elaborar el Manual de Politicas
y Procedimientos para las Diferentes Unidades 02/09/2009 144-TEG-2009 4 40-2009
Organizativas del Tribunal de Etica Gubernamental

Manual de Recursos Humanos del Tribunal de

Etica Gubernamental 10/09/2009 159-TEG-2009 9 43-2009

Documentos para Evaluacion del Desempefio de 09/10/2009 174-TEG-2009 4 50-2009
Recursos Humanos del TEG

Modificacion del Manual de Recursos Humanos 09/10/2009 175-TEG-2009 5 50-2009

del Tribunal de Etica Gubernamental

Modificacidn del Manual de Procesos de
Adquisiciones y Contrataciones de Obras, Bienes 10/10/2009 177-TEG-2009 4 51-2009
y/o Servicios

Anteproyecto de Reformas a la Ley de Etica

Gubernamental 23/10/2009 186-TEG-2009 5 53-2009
Modificacion del Manual de Descripcidn
de Puestos y Funciones del Tribunal de Etica 09/10/2009 175-TEG-2009 5 50-2009

Gubernamental

Modificacidn del Plan de Accidn para la Ejecucion
de la Estrategia de Comunicacion del Tribunal de 25/11/2009 209-TEG-2009 5 60-2009
Etica Gubernamental (Periodo 2009-2010)

Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo

Y S 10 25/11/2009 211-TEG-2009 7 60-2009
Instructivo para Garantias y Cauciones Rendidas
por Servidores Publicos del Tribunal de Etica 15/12/2009 224-TEG-2009 4 63-2009
Gubernamental
Plan de Mantenimiento Preventivo y Correctivo
de Equipos Informdticos 2010 15/12/2009 226-TEG-2009 6 63-2009
Modificacidn del Instructivo para el Uso de
Teléfonos Celulares del TEG 22/12/2009 233-TEG-2009 7 64-2009
Modificaciéon del Manual de Descripcion de
Puestos del Tribunal de Etica Gubernamental AYEATIE 3-TEG-2010 > 1-2010
Instructivo para la Administracién de Documentos 27/01/2010 25-TEG-2010 3 9-2010

y Archivos Institucionales
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Modificacién del Instructivo para el pago de
viaticos a los empleados del Tribunal que tienen
que cumplir misiones en el interior del pais

12/02/2010 47-TEG-2010 6 14-2010

Plan de Capacitacion 2010 10/03/2010 68-TEG-2010 4 19-2010

Manual de Politicas y Procedimientos de la
Unidad de Divulgacion y Capacitacion

Manual de Politicas y Procedimientos de la

Unidad de Asesoria Legal 14/04/2010 88 -TEG-2010 5 24-2010

Manual de Politicas y Procedimientos de la
Unidad de Etica Legal

Manual de Politicas y Procedimientos de la
Unidad de Informatica

20/04/2010 92-TEG-2010 6 25-2010

Manual de Politicas y Procedimientos de la
Secretaria General

E. CAPACITACION DEL RECURSO HUMANO

Con el objeto de fortalecer la capacidad técnica del recurso humano institucional y en cumplimiento
del Plan de Capacitacién 2009 - 2010, el Tribunal de Etica Gubernamental ha invertido en la capacitaciéon
de su personal, como se detalla a continuacion:_

CAPACITACIONES EFECTUADAS DESDE JUNIO DE 2009 A MAYO DE 2010

NOMBRE NUMERO DE
DE LA CAPACITACION PARTICIPANTES
. Curso taller: Estadistica aplicada a la investigacion cientifica,
1 Junio 2009 utilizando el programa SPSS.
: Curso practico : Justicia Constitucional y Contencioso
2 Junio 2009 Administrativo 5
3 Agosto 2009 Gestion de Inventarios 1
4 Agosto 2009 Archivo Fisico y Electrénico 1
5 Agosto 2009 Coémo organizar archivos y documentos fisicos y electrénicos. 1
6 Septiembre Legde Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion 1
2009 Publica y su Reglamento
Curso Virtual: Presupuestacion y Estabilidad Presupuestaria en
7 Octubre-2009 | el Contexto Econdmico Actual y su Contribucion a la Cohesion 1
Social No. 3”
8 Octubre- Curso virtual: Mecanismos y Estrategias para la Promocion de la 7
Diciembre 2009 | Transparencia y la Integridad.
9 Octubre 2009 Curso taller: SQL SERVER 2005 1
Octubre- . . .
: XIV Congreso Internacional del Centro Latinoamericano de
10 lil&\Jngembre Administracion para el Desarrollo -CLAD- 2
Charla divulgativa sobre el “Instructivo de Funcionamiento
11 Diciembre 2009 | de la Bodega de Bienes de Consumo del Tribunal de Etica 18
Gubernamental”
. Como manejar el “Sistema Informatico para el Seguimiento y
12 Diciembre 2009 Control de las Comisiones de Etica Gubernamental” 19
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13 Diciembre 2009 | Jornada de capacitacién sobre la Ley de Etica Gubernamental 26

14 Marzo 2010 Microsoft Excel Avanzado

15 Abril 2010 Taller: Actitudes Eticas y Trabajo en Equipo 27
16 Mayo 2010 Presentaciones Efectivas con Powerpoint 2
17 Mayo 2010 Archivo Fisico y Electrénico 2
18 Mayo 2010 Papeles de Trabajo de Auditoria 1
19 Mayo 2010 Ley de la Corte de Cuentas de la Republica Como Marco de 5

Referencia en la Fiscalizacion Administrativa y Jurisdiccion

SERVIDORES PUBLICOS DEL TRIBUNAL DURANTE CAPACITACION

- F. INFORMATICA

La Unidad de Informéatica del Tribunal de Etica Gubernamental ha dado seguimiento a los planes de
mantenimientos de los equipos informaticos y periféricos propiedad del Tribunal.

Asimismo coordind y dio seguimiento a la capacitacion sobre el uso y manejo del Sistema de Informacién
Gerencial para el Controly Seguimiento de las Comisiones de Etica Gubernamental, dirigida a los servidores
publicos del Tribunal y a los miembros de las Comisiones de Etica responsables de la administracién de
su aplicativo a nivel institucional, esto con el objeto de facilitar la comunicacién entre el Tribunal y las
referidas Comisiones.

Por otra parte, la Unidad de Informatica se encuentra coordinando y supervisando la consultoria para el
diseio e implementacion del Sistema Informatico de Seguimiento y Control de Expedientes de la Unidad
de Etica Legal y el Sistema Informatico de Seguimiento y Control de Acuerdos del Pleno del Tribunal
de Etica Gubernamental, con el fin de contribuir en la automatizacién de la informacién sobre dos
importantes dreas de trabajo institucional, como lo son el proceso de recepcidn y trdmite de denuncias,
avisos y consultas de la Unidad de Etica Legal y el control de los acuerdo internos que ejecuta la Secretaria
General.

También como parte del fortalecimiento de las condiciones de seguridad informdtica, esta unidad
ejecuta un plan de respaldo de la informacion alojada en los servidores institucionales, bajo la modalidad
de respaldo en linea, garantizando la seguridad de la informacién institucional, la cual es resguardada
mediante cintas magnéticas y en caja de seguridad del sistema bancario.
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G. AUDITORIA INTERNA

Durante el periodo que se informa la Unidad de Auditoria Interna, con el objetivo de determinar el
nivel de efectividad de las politicas de control, y verificar técnicamente el grado de seguridad razonable
de las operaciones institucionales, realizd6 un total de diecisiete exdmenes especiales a diferentes
areas del Tribunal de Etica Gubernamental, los que se efectuaron con base a las Normas de Auditoria
Gubernamental.

H. AUDITORIA EXTERNA

La Corte de Cuentas de la Republica realizé auditoria financiera al Tribunal de Etica Gubernamental
correspondiente al periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2008, la cual consistié en el examen
de las transacciones, registros, informes y estados financieros; del cumplimiento de la legalidad de las
transacciones y el cumplimiento de otras disposiciones; y del control interno financiero; con el objeto de
emitir una opinidn sobre la razonabilidad de las cifras presentadas en los estados financieros.

La auditoria emitid los siguientes tres informes:

* Sobre aspectos financieros en el cual expresaron opinién limpia, ya que los estados financieros
presentaban razonablemente las cifras, de conformidad con principios y normas de contabilidad
gubernamental;

* Sobre aspectos de control interno, no identificaron aspectos que involucran el Sistema de Control
Interno que se consideraran condiciones reportables; v,

* Sobre aspectos del cumplimiento de leyes, reglamentos y otras normas aplicables en los resultados
de las pruebas de cumplimiento legal, se determiné que el Tribunal cumplié en todos los aspectos
importantes con las disposiciones aplicables.

I. BIBLIOTECA INSTITUCIONAL

El Tribunal de Etica Gubernamental cuenta con una Biblioteca Institucional con la finalidad de que
constituya una herramienta de consulta tanto para los servidores publicos del Tribunal, asi como para
los miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental para el mejor desempefio de las funciones
y atribuciones que la Ley le otorga. Dicha biblioteca contiene textos con tematica diversa relacionada
principalmente con la ética, la transparencia, el acceso a la informacién, el derecho constitucional,
administrativo y penal, entre otros.
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ANEXO
COMISIONES DE ETICA INTEGRADAS EN SU TOTALIDAD

NOMBRADOS POR LA AUTORIDAD

NOMBRADOS POR EL TRIBUNAL DE
ETICA

ELECTOS POR LOS SERVIDORES
PUBLICOS

INSTITUCION
PROPIETARIO SUPLENTE PROPIETARIO SUPLENTE PROPIETARIO SUPLENTE
Licda. Rhina Lic. Américo Lic. Vilma Cecybel Licda. Vilma Sr. Gerson Lic. Ligia
D?ECSAE%ZMR:S/L\I;(;:?B'\I{%A Dolores Aldana Minero Pimentel de Guadalupe Mena | Balmore Najarro Guadalupe
Garcia (*) Rodriguez (*) Ramirez Castillo (*) Reina Miranda Duran
ADMINISTRACION ] - i
NACIONAL DE Ixcrhc:l:gt)c’s BI;Ir?t.c:I(:)?';)é Ing. Heidi Heymann | Lic. Javier Ernesto Sra. Maritza Guléll'C&aEt.!ich/de
ACUEDUCTOS Y Mungufa Alfaro Olano de Castro Navas Portillo Vasquez e —
ALCANTARILLADOS
. a 3 P.A. Mauricio
AUTORIDAD DE th':a.;g:ie :(:zne Eduardo Sr. Mario Antonio | Lic. Alvaro Mejia | Sr. Oscar Antonio Sr. Marcelo
AVIACION CIVIL G rig Antonio Rivas Lépez Renderos Guevara Santos Orellana
utierrez
Rodas
. Ing. Enrique e . . .
AUTORIDAD MARITIMA Lic. Sandra Aremas Lic. Flor De Maria Dr. José Lic. Octavio Lic. Nelson
PORTUARIA Josefina Orellana sandoval Rivas de Barahoa Alexander Bracamonte Meléndez
de Rivas (*) R o Gonzalez Serrano Mejia Echeverria
Chévez (*)
s Lic. Walter A - . . . s
BANCO CENTRAL DE Lic. Vilma Santos Mauricio Ing. Gilda Cristina | Lic. Laura Ayala Lic. José Lic. Victor
RESERVA de Mendoza Palacios Ramirez de Flores Armando Castillo | Manuel Arriola
Lic. Daniel . . Lic. Jaime . Lic. Violeta
BANCO DE FOMENTO . Lic. Milton . e Lic. Edgar Omar q
Anselmo Sanchez q Lic. Mauro Campos | Mauricio Téllez : Eugenia Herrera
AGROPECUARIO et Fy Lemus Solis Garcia CLEEE de Diaz
Lic. Esau " " " . . . A Licda. Miriam
DE INVERSIONES Montoya = ; o Mejia Madrid Fernandez de
2 Pefiate Guerra Araniva (*) :
Cardenas Bundio
CAJA MUTUAL DE - ]
LOS EMPLEADOS Licda. Silvia Elena La:ilz‘::?{'ivt()el;ade Lic. Sonia Daysi Lic. Francisco Lic. Lisandro Sra. Maria Julia
DEL MINISTERIO DE Henriquez Menjivar Mena Durén Alfonso Olmedo Colato Sorto Lépez Fuentes
EDUCACION
< Licda Delmy Lic. Cristina Licda.
CENTRO FARMACEUTICO | Lic. Jesus Elias Esther Escoto Jeam:lette Rojas Concepcién Lic. Edwin Wilson Sr. Lucas
DE LA FUERZA ARMADA | Medrano Mufioz 1 EETs Gonzilez (*) Marina Bosi de Beltran Herminio Ruiz
Cornejo (*)
CENTRO NACIONAL DE Llccfa. Diana !ullssa Lic. Dina Lorena L|c: Miguel L|c,. Salvafjor Sr. Noé Nicolds
REGISTROS Elizabeth Veldsquez de Flores de Diaz Horacio Alvarado Anibal Judrez Diaz Martinez
Contreras Flores Zepeda Urquilla
CENTRONACIONAL [~ =~~~ o Mo
icda. Ana Silvia r. Mario . - . . . .
DE TECNOLOGIA Aguirre de Torres | Ernesto Parada Licda. V|In'13 Urr:ma Lic. Ba'lbmo Ing: Mario . Ing. Freddy
AGROPECUARIAY *) Jaco (¥) de Martinez (*) Santos Figueroa | Antonio Alarcon | Edgardo Fuentes
FORESTAL
COMISION EJECUTIVA | Lic. José Andrés | Lic. Magdalena lic. Irma Elena Lic. Claudia Irzsgmmir::l Ing. William
HIDROELECTRICA DEL Marguez Varggs de Aguillén de Urquilla Maria pruz de Villalobos Walter Huezo
RIO LEMPA Rodriguez Hernandez Meléndez M Melgar
ontes
COMISION EJECUTIVA | sSr. José Mauricio k':dlﬂomig(jzz Lic. Manuel Javier MaquIicc.ig)a(lir:;pos Humll?eglltia;el)mos Sr. Luis Enrique
PORTUARIA AUTONOMA | Tobar Rodriguez Meléndez Ruiz Flores Martinez Péres Chorro Saget Bonilla
CONSEJO NACIONAL DE Lic. Félix Carcamo Lic. José Lic. Estela Maribel Orllélrféizlﬁtnc:;ﬁa Licda. Gilma Ing. Douglas
CIENCIA Y TECNOLOGIA . Roberto Alegria | Ruano Santacruz Calderdn Haydee Molina Edgardo Brito
Licda. Nora Lic. Santos . .
CONSEJO NACIONAL DE Victorina Cecilio Lic. Margarita | Dr. Jorge Antonio | [ Al ] e, @etiplo.
A e Carmen Coto Aristides Garcia
LA JUDICATURA Montoya Trabanino Claros de Nosiglia Guevara Perla Calderon Ortiz
Martinez Salmerdn
N Lic. Rodrigo . . Lic. Alexis . . . Lic. Tomas Ovidio
CONSEJO SALVADORENO ” Sr. Milton David . ; Lic. Anabella Lic. José Roberto ] ,
DEL CAFE Sa;‘;?:c?gsw(lfi'a Ayala Mejia (*) Guﬂlernlo Rivera | yilleda Portillo | Rodas Recinos (*) il Il/lar‘nnez
CORPORACION Licda. Doris de Lic. Mario Licda. Nina Lic. José David Lic. Carlos Sra. Thelma
SALVADORENA DE o Alcides Vasquez | Marcelle Cader de Grimaldi Orlando Avila Ofelia Delgado
Rodriguez . - PN - s
INVERSIONES Cruz Benitez Villagran (*) Espinoza de Nufiez
CORPORACION i
SALVADORERA DE Lic. Aura Beatriz E/l\SIXaAr;cZ“ Lic. Carlos Leonel Licda. Miriam Lic. José Roberto Fral:cgi.sfgl;li(i)vsera
Silva Orellana reng Ortiz Portillo (*) Henriquez Candell Falla Py
TURISMO Martir Elias (*)
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de Hernandez

Veldsquez (*)

CORTE DE CUENTAS DE L&iﬁdﬁ;ié’;ggﬁ Birl;‘lrf::ésa Lic. Dora Alicia Lic. Juan de Dios | Lic. Yuri Armando | Lic. Julio Ernesto
LA REPUBLICA Cid Nelsy Mancia Arias Perez de Ledn (*) Williams Saca Gonzalez Cortez
CORTE SUPREMA DE | Licda. Lolly Claros ?r Jos%FgII;pe I'\r;lg. Guadaluge Dr. José Mauricio Al e (\lellgfn RL'C' leose
JUSTICIA de Ayala 6pez Cuéllar onterrosa de Rodriguez Flores exander Gémez emberto
(*) Zufiiga (*) (*) Escobar (*)
Sr. Luis . . .
CRUZ ROJA Sr. José Rolando Humberto Lic. Martha Alicia Edﬂ;]’ggrll’ziez Borrsc:.nﬁ::czlcl.’cs')pez /-'\Lr:;i?é ?\;/llzrr?n
SALVADORENA Martinez Choto %ueza~da de Guerrero Vasquez Mendoza Acosta
mafia
DEFENSORIADEL | Lic:José Miguel | Licda. Carmen | Lic. Yasbeth = jc njarjene vada | HC-Mauricio - o yiceor tperto
CONSUMIDOR Angel Espinoza Flores de Herndndez de o lem Antonio Pérez NerrT s
Lépez Palacios Noyola Villalobos g
Lic. Carlos Ing. Rafael . - Lic. Maria Alicia . . .
CONnDOBE | bt Rendros | Aniomovie | Ueyfress s | Sandnoge | fedo Satter | e vito i
Barraza Salazar Valladares g P
Lic. Rodrigo . . Lic. Alexis . . 2 Lic. Tomas Ovidio
FONDO DE EMERG,ENGA Salvador Mejia S Mllton'l?av*!d Guillermo Rivera L.'C' Anabel'la te, o prertg Bonilla Martinez
PARA EL CAFE P Ayala Mejia (*) o Villeda Portillo | Rodas Recinos (*) *
Palacios (*) (*) (*)
FONDO DE INVERSION Licda. Di Lic. Astrid Lic. Marl | Renat Sr.J Albert
. . icda. Dina ic. Astri ic. Marlene ng. Renato r. Jorge Alberto
E’:I;A(Zc'rlgIEIADLAEI;\IY DI;IC‘aI?éjI\I/gﬁe Maria Saca Guadalupe Carolina Novoa Ovidio Rosales Hernandez
) 8 Olivares (*) Hernandez Zavala de Garcia Aparicio Recinos
TELEFONIA
FONDO DE INVERSION Licda. Di Lic. Astrid Lic. Marl | Renat Sr.J Albert
. ; icda. Dina ic. Astri ic. Marlene ng. Renato r. Jorge Alberto
DESZOREL?tL(P)AF()AClEALL DE D'glc'apffg'l\'/gﬁe Maria Saca Guadalupe Carolina Novoa Ovidio Rosales Hernandez
8 Olivares (*) Hernandez Zavala de Garcia Aparicio Recinos
EL SALVADOR
FONDO DE i ]
SANEAMIENTO Y Licda. Ester Lisett e sta]do Lic. Susana Maria Lic Francisco Lic. Gerardo Lic. Vladimir
FORTALECIMIENTO Recinos Corona anteniollopez Arias Urrutia Ramén Gochez lietse Sl Pérez
Burgos Morales
FINANCIERO
LiciCarlos Licda. Ana Licda. Sonia
FONDO NACIONALDE | Licda. Florydalma Alberto Lic. Sonia Margarita Elizabeth Rivera | Guadalupe Sorto Lic. Oscar
VIVIENDA POPULAR Arana de Cedillos Navarrete de Rivera Sk 1P Orlando Romero
Pefia (*) de Miranda
Guatemala
FONDO SALVADORENO Ing. Roberto Licda. Yesenia | Licda. Sandra Odilia Dr. Orlando Sra. Margarita Sra. Nelis
PARA ESTUDIOS DE Herbert Portillo vy Rodriguez Miranda A : T Enoemis
PREINVERSION Chavez (*) Aracely Méndez S Avilés Moreno | Isabel de Mira (*) Barahona (*)
. . ) . Lic. Gladys .
FONDO SOCIAL PARA LA | Licda. Francisca | - Lic. Francisco Margarita Lic. Luis Mario | He-5andra | ook Ernesto
VIVIENDA Alicia Cortez de Antonio Menéndez De Soriano Garcia Dinorah Huezo Orellana
Rivas Guevara Ca Gutiérrez
drcamo
. . Lic. Jorge Lic. Gerbert
FONDO SOLIDARIO PARA | Dra. Elizabeth | Lic. Edgardo Humberto Marcelo Dr. José Emilio Lic. Walter
LA SALUD Clistinslcea i | A Pl Martinez Romero | Marqueli Canales Pefiate Douglas Rojas
Arévalo Castro o B
INSTITUTO DE ) Licda. Ana . Lic. Gustavo Sra. Margarita .
PREVISION SOCIAL DE LA | Lic- Rodolfo s, des Reyes | - LS AnaRaquel 1 4 i Py tines | Patricia Castillo | Lic: Jorge Alberto
Garcia Bonilla P Medina De Serrano 2 Campos Sigaran
FUERZA ARMADA de Carias (*) Zelaya Gonzalez
INSTITUTO NACIONAL Lic. Rafael Lic. Alejandro Lic. Vladimir Lic. Marco Lic. Diego de prof. Milton
DE LOS DEPORTES DE EL | Antonio Moreno Erngsto Antonio Marroquin Aot ELoes Jesus Pozo e
SALVADOR Castillo Rodriguez Renderos Carranza
INSTITUTO NACIONAL Sr. Tomas Ing:Gilberto Lic. Sandra Rubio ficiMerceces Sr. Juan José Sr. Transito
DE PENSIONESIDE LOS Veldsquez Flores Antonio Aguirre de Medina Guadalupe Payés Martinez Escobar Gonzalo'Anaya
EMPLEADOS PUBLICOS Alvarenga Valdez Bonilla
INSTITUTO Licda. . . Ing. Carlos q
SALVADORENO DE Licda. Ana Sofia Magdalena M;-:(i:gaa.c(;ll?gglsade Lic. Franklin Rigoberto Drélcf))r:sénanygEi(z:he
Hidalgo Solis (**) | Elizabeth Rivera atle) Ricardo Abrego Guzman % p
BIENESTAR MAGISTERIAL Hernandez (**)

INSTITUTO i ici i i
N e, Maurlaq Prof. Rigoberto | Sra. Ana Manzano e; Franascol Sra. Ana Maria Sr. Benito del
SALVADORENO DE Antonio Segovia . . P Fernando Moran R -
. Trinidad Aguilar de Galdamez o de Del Valle Transito Pineda
DESARROLLO MUNICIPAL Villalta Pefia
INSTITUTO ] mabeth o
SALVADORENO Sr. Miguel Angel | Sr. Marcial de Ing. Daysi Corina Lic. Ana Elizabeth | ¢ ¢ 105 Alfredo e, @lenl
DE FOMENTO Ramirez Rosales Jesus Umafia Valdebran de Cea Maniiez Hurtado Nolasco Mercedesilizama
Figueroa de Torres
COOPERATIVO
INSTITUTO . - |
SALVADORENO Lic. Joel Antonio PIc)lissetic Lic. Rubén de Jesus | Lic. Lila Margarita | Lic. Miguel Angel KalinalRagie
p Maria Claros : , Calderdn de
DE FORMACION Moran Olmos Lopez Marroquin Rosa de Lemus Zamora Moreno
Perla Maceda
PROFESIONAL

e e
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'NSTlTU.[O Lic. Rafael Lic. Edear Juan Lic. Pedro 3
SALVADORENO DE Lic. Elia Antonia Esteban Ric.ardg Lemus Joaquin Ing. Miguel Angel Lic. Pedro
TRANSFORMACION Argueta Delgado Herndndez Sauerbre Herndndez Amaya Ortiz Maravilla Huezo
AGRARIA Chavez v Pefiate
INSTITUTO L. Dltefizs Licda. Ana ) . Lic. Rosario Del 2 -
SALVADORERNO DE Eduviges Ruth Chévez de LiciDanilo Carmen Méndez | Srlosélsaac | Sr. losé Gilberto
Henriquez de Benavides 2 Torres Portillo Alfaro Velis
TURISMO Funes (*) Flores Terezén
INSTITUTO Dr. Guillermo ol ] - . Lic. Rodolfo Dr. Mauricio Sra. Hortencia
SALVADORENO DEL José Valdez L'C,' Felix Ryben Ing.'?(ema Malla Ernesto Eduardo Noemy Escalante
Gomez Arévalo | Menjivar de Angel . :
SEGURO SOCIAL Flores Chamorro Tobar Barrientos de Ortiz
INSTITUTO . . . . .
. . 't *
EL DESARROLLO DELA | Minero Cornejo Hernandez Martinez Funes {*) Vides de Castillo de Lopez
MUJER
INSTITUTO
SALVADORENO PARA EL Lic. Sandra Licda. Dina Diana Carolina Licda. Marta Lic. Jorge Noel Lic. Karmina
DESARROLLO INTEGRAL | Yanira Zepeda de | Leticia Cerritos Cortez Lopez de Mel ir *) Xochilt Salguero
DE LANINEZY LA Madrid (**) de Urbano (*) Recinos(***) Ascencio 5 de Portillo (*)
ADOLESCENCIA
ISTITUTO SALVADORENO Lic. Mercedes Lic. Doris a . .
Margarita St Eduardp Dr. Carlos Ulises Elizabeth L'c.da' T Sra. (_Srlse!da
DE REHABILITACION DE = Arturo Martinez R f Deysi Carrero de Carolina Silva
p Avendafio de Gonzélez Hernandez Meibus Carranza de Pacheco e
INVALIDOS Irigoyén Navas
Lic. Eric Lic. Evelvn Licda. Morena
MINISTERIO DE Alexander Jeanéth Cayndel Lic. Eduardo Lic. Eli Sigfredo Guadalupe Srta. Delmy
ECONOMIA Alvayero Chévez o Alfredo Méndez Valle Flores Orellana de Estela Lopez
o Yaguat (*)
(*) Cabrera
Lic. Alfonso Licda. Ana Licda. Zenayda f I " " "
MINISTERIO DE Y A Lic. Hugo Higinio | Sr. Roy Antonio Licda. Francisca
2 Antonio Sdnchez | Gladys Amaya | Carolina Amaya de p 5 . o0
EDUCACION Machuca de Rodriguez Granados (*) Lopez (*) Guzman Esperanza Calix
Licda. Gloria Srta. Victoria . , . Sr. Cristobal Sr. Arnoldo Licda. Gloria
(l\;/lg\::;;?ggﬁ Maritza Cornejo | Maria Benitez L'&gﬁg:}%?;?éo Francisco Valle Ernesto Guevara Pacheco
de Guatemala Rivera Guzman Valladares de Guardado
Licda. Rina Licda. Dinora } g . . . .
MINISTERIO DE N Lic. Glenda Cedy | Lic. Vinicio Alessi | Sr.José Antonio | Sr. Randy Eddie
HACIENDA Castellanos de Margarita Buendia Flores (*) Morales Soriano Aleman | Caceres Gonzalez
Jarquin (¥*) Cubias
Cnel. y Lic. Cnel. Inf. Dem. . - .
Cap. DEM. a . . Tne. Manuel De Licda. Lidia Licda. Socorro del
Dl\élll';rl\ls;—/frlilll?c[l)gl\tﬁL Oscar Armando Ce%a(l)'nGZg:':;do ig!:g;%??;%’;;o Jesus Barquero Margarita Diaz | Carmen Alvarado
Medrano Rivera a & p Elias Castro Urbina
Ramon (*)
MINISTERIO DE Ing. Daniel ; . y ; :
OBRASPUBLICAS, | - Lic.German | Antonio | ¢ [BERSRER | CRE TS, | MUES R BN | antonio Larios
TRANSPORTE, VIVIENDA | Gilberto Pérez He;lnandez Vasquez de Carpio Membrefio (*) Tejada (*)
Y DESARROLLO URBANO OIS
Lic. Julia T Dr. Manuel .
MINISTERIO DE Gral. Alvaro Vi Qe Lic. Liduvina De;l AR Licda. Ana Ing. A_Iba Estela
RELACIONES EXTERIORES | Rivera Aleman Menendez de Sanmeniidagany Montecino Giralt IrmajAguilaride Camzale,z ce
Batista de Esperanza (*) * Arteaga Garcia
MJN'STERIO DE SALUD Lic. Orlando e Sl LICI\)I;:Z:l'Cifelxla Uie. Hlagies Liggke Lz Dr. Walter Ulises
PUBLIC/;(\;é—\IiIETENCIA Zelada (*) En(ralg:ﬁah/(li;:al Rodriguez de Enrg;ceelr\;lgran Iﬁ?;.?gii) Pérez Cruz
Sanchez
MINISTERIO DE N . nix . Lic. Delmer Lic. Pastor )
“ Lic. Ricardo Lic. José Néstor Lic. Ana Lorena 0 o Sra. Carolina
SEGURIDZDIRUBLIGAY Lépez Claros Calero Ponce de Orantes Ec{mundo Glodowalgio Pérez de Rubio
JUSTICIA Rodriguez Cruz Alvarado Pérez
MINISTERIO DE TRABAJO | Lic. Victor Mejia Ll:Acé\rg:ESay Lic. Elio Valdemar | ¢ F1@ Rt k/'lgdrfefe”éjl'ft'i 3 ”C“Oer'e‘ie
. g .y
Y PREVISION SOCIAL Mejia (*) Valencia (*) Lemus Osorio (*) Munguia (*) Cabezas Barahona
MINISTERIO DE EIL.'C'bEerecra'd.fl Lic.Jorge | ¢ ez, WE"dybde' de | LicErikaLone | Lic. Eli Oswaldo L'“'\’/?' ks Md'”a"
TURISMO izaveth Castllo Figueroa (*) armen =scobar de Huezo (*) Barrillas Cabrera EIUIEREE
Urquilla (*) Castro (*) ) Corea (*)
Lic. Francisco ) a . Lic. Maria . ) .
o A | o rgucta | HeJosarede | S Nora ol | gy Cracon | U Ml nee | Lo
Goémez de Pefiate
PROCURADURIA Licda. Bertha L'gg?kilg;liga Licda. Ana Davsi Licda. Paola Lic. Herman Licda. Marta
GENERAL DE LA Celina Quinteros : Y Irayda Berdugo Emilio Mufioz Lilian Rodriguez
. 4 o Anaya de Franco . a
REPUBLICA Martinez (*) Bari . Vidaurre Hernandez de Torres
arillas (*)
PROCURADURIA PARA Licda. Berta Lic. Walter Licda. Cecilia L';' r:f;?lg'“ Lic. Rafael o ]
LA DEFENSA DE LOS Rosario Diaz Gerardo Alegria | Graciela Castillo de Hernandez Antonio Aquino Mk *)
DERECHOS HUMANOS Zelaya Gomez Ramos : (*)
Rodriguez
REGISTRO NACIONAL Lic. Mauricio Licda. Linda T S . Lic. Alvaro Lic. Roberto lic Walter Elias
DE LAS PERSONAS Gerardo Cabrera Amaya de ‘Martl’nez Valladares Antonio Martinez Ft:lentes I
NATURALES Trampe Moran Servellén Regalado
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Lic. Carlos Lic. Rafael Licda. Maria q q Lic. Jaime Licda. Yeny
SUP?CI)NTENDE'\::CIA DE Humberto Ruiz | Antonio Blanco Luisa Cerna De L'é;gﬁ%gm;%:e Antonio Baires Elizabeth Luna
MPETENCIA Ruiz Chorro Hernandez Quinteros Rivas
. . - P Licda. Dinora
SUPERINTENDENCIA DE Licda. Guadalupe | Licda. Patricia Ing. Luis Roberto Lic. Jorge Ivin Sr. Waltler Elias Marisol
PENSIONES del Carmen Estela Iraheta Quezada Cuestas Castillo Rodriguez Rodricuez
Méndez de Pacas de Ramirez Flamenco BY
Alemdn
Lic. Ricardo . . . . . . .
] Licda. Maria . . Lic. Boris Lic. Demetrio Licda. Sandra
SUPER”\\I/;EQEEE;\‘CIA DE Fé?r]tas):é()ez Isabel Rivas L&ﬁ]aélgzg\:zﬁglzo Emerson Bonilla Constantinu Beatriz Guidos
7 Garcia ) Villatoro Reyes Flores
Rodriguez
Licda. Julia del Dr. Franklin 7 . . Lic. Carlos
Sglpsiill\'\/‘l;E:::\JlimglléRfL Carmen Zaldivar Hernandez A\Ilzlec';(r)\rd’:/loa:\zféls V';é‘éss ﬁ\jgﬂi:%z L'C'(_%'rg: :;do Antonio Pacheco
de Stephan Flores ) Roque
SUPERINTENDENCIA ] ] ] |
GENERAL DE Ing. Miguel Isl_e;(l:)i?.l?’z?éara Lic. Blanca Cristina Matll:"i:éi(c:)acraorfjura Lic. José Calixto | Ing. Oscar Atilio
ELECTRICIDAD Y Sandoval Guerra Quintanilla Ibafiez de Quielh Guillen Arias Estrada
TELECOMUNCIACIONES
Dr. Carlos Lic. José . . . . - Sra. Mercedes <
TSRO | Maurcoiolna | Ao | et Clualiz | e iofnilo | Cagspe” | Stlesbcne
Fonseca Hernandez Siliézar Leonor g
UNIDAD TECNICA Licda. Perla Lic. Roberto Lic. Carmen T Katya Lissette | Lic. José Mauricio
EJECUTIVA DEL SECTOR Marina de Wherells Selkrer Victoria Mena de VBT TR FEres Ma(t:mez Rodriguez
JUSTICIA Escalante Escobar Gutiérrez Herrera

(*) Servidor publico nombrado en el periodo junio 2009- mayo 2010
(**) En el periodo de junio 2009- mayo 2010 se ha nombrado a 2 servidores publicos en el cargo

ANEXO

COMISIONES DE ETICA CON DOS O MAS MIEMBROS NOMBRADOS

NOMBRADOS POR LA AUTORIDAD

NOMBRADOS POR EL TRIBUNAL

ELECTOS POR LOS SERVIDORES

No. INSTITUCION DE ETICA PUBLICOS
PROPIETARIO SUPLENTE PROPIETARIO SUPLENTE PROPIETARIO SUPLENTE
1 ASAMBLEA 0 0 Lic. Boris Ernesto Lic. José Luis 0 0
LEGISLATIVA Martinez Arias
CENTRO
INTERNACIONAL n 2 Srta. Lia Susana | Lic. Alba America Sr. José HIR a
2 DE FERIAS Y L:;%é:;:fgéﬂio Colorado Aguilar de 0 Valeriano &t WLliI:::::SRene
CONVENCIONES DE EL ) Panamefio Segovia Vasquez
SALVADOR
CORPORACION DE . . .
. . Sr. Andrés Marvin Morena Licda. Blanca
g || MERICIZADEDES D || (e ELRS N Alonso Gomes 0 0 Martell De Lidia Orellana De
LA REPUBLICA DE EL Herrera Vieil Canales (*) Vasquez (¥)
SALVADOR e q
A Ing. Oscar Lic. Manuel Lic. Antonio o
FONDO AMBIENTAL Ing. Rigoberto i N 2 Ing. Mario De
4 AT P Alejandro Enrique Merlos 0 Reynaldo Villalta .
DE EL SALVADOR Ovidio Maganfa. Salazar Valladares (¥) Martinez Jesus Escobar
Licda. Carmen Sr. Orlando Licda. Claudia Lic. Ricardo Ing. Eunice
5 FONDO DEL MILENIO Regina Flores de Martinez Maria Orellana Ernesto Tablas Rafaela Bara de
Arévalo Orellana (*) Olivares Zelaya (*)
INSTITUTO DE . p Licda. Eloisa . . Sra. Tamara Lic. Juan José
6 GARANTIA DE Llcs/laihzu;:s'c\llfaelml Maria Mejia de e #:ea_oG(rf)(:lela 0 Acevedo de Hernandez
DEPOSITOS Garcia d Romero Avendafio
" . a . Srita. Leticia
LOTERIA NACIONAL DE | Lic. Armando | Sra-AnaCecilia | ;0 00 liseo | Lic- JO5€ Antonio Marfa
7 A Rivera de Judrez ; A Candray . 0
BENEFICENCIA Servellén x Merino Gonzélez * Hernandez
(**) Alvarado (*) .
Araujo
MINISTERIO DE Lic. Salvador Licda. Marta Licda. Ana
8 AGRICULTURA Y 2“ Jg?fl ET)',"" Gcra" J°SeRE.dgar 0 MEm'?Sff QG‘“ida!ﬁpZ Patricia Sanchez
GANADERIA uadi Hasbun ampos Rivas enéndez uintanilla de de Cruz
: - Castro Durdn
MINISTERIO DEL Lll\slgi.::-li\tl;a Eva del Carmen Lic. Milagro Lic. Atilio Sr. Fredi Arnoldo
9 MEDIO AMBIENTE Y H ’gd d Ramos Barrera del Carmen Rami iy A Magafia Duarte 0
RECURSOS NATURALES €rnandez de *) Escamilla amirez Amaya *)
Larios (*)
Lic. Roberto Lic. Juan Ricardo Lcda. Patricia Lic. Rafael
10 POLICIACRI/’?LCIONAL Alejandro Lépez Martin Gomez Trinidad Avilés Ernesto Alas 0 0
Geissmann Hecht de Alfaro Gudiel
Lic. Pablo Alberto Dr: René
11 UNIVSTLS\}ES&I{DE L 0 0 Vaquerano Madecadel Perla 0 0
Granados Jiménez

(
(

*) Servidor publico nombrado en el periodo junio 2009- mayo 2010
**) En el periodo de junio 2009- mayo 2010 se ha nombrado a 2 servidores publicos en el cargo

WMemoria do Lbores

L2009-2070




INSTITUCION

CORTE DE CUENTAS DE LA
REPUBLICA

COMISION EJECUTIVA
PORTUARIA AUTONOMA

BANCO DE FOMENTO
AGROPECUARIO

BANCO CENTRAL DE RESERVA

INSTITUTO SALVADORENO DEL
SEGURO SOCIAL

INSTITUTO DE PREVISION
SOCIAL DE LA FUERZA ARMADA

Thaibonal do (652061 &Mmza/m&u‘a/

ANEXO

AGENTES DE ENLACE

AGENTES DE ENLACE PROPIETARIOS

Sr. José Ernesto Guzman Magafia

AGENTES DE ENLACE SUPLENTES

Sr. Oscar Antonio Giralt

Sr. Jose Alfredo Olivares

Sra. Isabel Raineldo Orellana

Sr. Oscar Emilio Montano Castellon

Sr. Omar Alfredo Méndez Ramos

Sra. Enna Dinora Torres de Mendoza.

Sr. Edmundo Wilfredo Ciudad Real

Sra. Marta Antonia Jiménez De Rivera

Sra. Heidi Elizabeth Ayala
Lic. Tania Elizabeth Alfaro Magafia

Ing. José Vladimiro Rugamas Arita

Sr. Salvador Aguilar Tobias

Sra. Leila Maria Perdomo De Torres

Sr. Oscar De JesUs Rivera Hernandez

Sr. Roger Salvador Mendoza Castillo

Sr. José Nelson Acufia Ortega

Sr. Miguel Antonio Salazar Caishpal

Sr. Mauricio Antonio Soriano Aguilar

Sr. Walter Stanley Linares Boteo

Sr. Juan Ovidio Hércules Melgar

Sra. Cirila Patricia Martinez Ortega

Sr. Edgar Arturo Tobias Cordero

Sra. Lucy Arely Alas de Rivera

Sr. José Balmore Hernandez Alvarenga*

Sra. Irma Del Carmen Bermudez

Sra. Roxana Betsabé Quijada de Reyes

Sra. Rosa Lizeth Guevara de Carranza

Sr. Jose Tito Ventura Lobato

Sr. Marco Antonio Cortez Rodriguez

Sr. Modesto Antonio Valladares Henriquez

Sra. Silvia Dinora Quintanilla de Barahona

Sr. Milton Rafael Marroquin Rivera

Sra. Sandra Yaneth Lozano de Azahar

Sra. Sandra Patricia Flores Ramirez

Sr. Nery Aurelio Martinez Abrego

Sr. Salvador Arias Pefia

Sr. Alex Rodolfo Flores Martinez

Sra. Ana Margarita Alvarenga de Alas

Sr. Jorge Leonel Bonilla Medrano

Sra. Edith Margarita Diaz Cruz

Sr. René Mauricio Sanchez Gonzalez

Sra. Erika Elizabeth Heymann Sanchez

Sr. Francisco Chicas Flores

Sra. Irma Yamileth Gonzalez de Burgos

Sr. Raul Alfredo Arévalo

Sra. Marta Felipa Romero Rodriguez

Sr. Miguel Angel Reyes Martinez

Sra. Irma Elizabeth Umanzor de Guevara

Sr. Luis Mauricio Araujo Claros

Sra. Rosa Maria Benitez de Orellana

Sr. Carlos Federico Coto Pineda

Sr. José Afrodicio Zelaya

Sr. Ricardo Armando Rodriguez Flamenco

Sr. Rubia Estela Sibrian de Lemus

Sr. Edgar Omar Quinteros Aguilar

Sr. Juan Carlos Bojérquez Lopez

Sra. Maria Deisy Navas de Calderdn
Sr. Héctor Antonio Pineda

Sra. Ana Vilma Pereira de Ruiz

Sra. Gladis Ortiz Vda. de Zepeda

Sr. Guillermo Patricio Majano

Sr. Balmore Julio Lara

Sr. Juan Carlos Lépez

Sra. Olga Carolina Alberto

INSTITUTO NACIONAL DE
DEPORTES DE EL SALVADOR

Sra. Reina Chavez de Villarreal

Sr. Roque Antonio Guerra

Sr. Santiago Alfaro Pineda

Sr. José Cruz Diaz

Sra. Gladis Olivia Mejia
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FONDO SOLIDARIO PARA LA
SALUD

MINISTERIO DE AGRICULTURA
Y GANADERIA

MINISTERIO DE EDUCACION

MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL

MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES

Sr. Victoria Guadalupe Aleman

Sr. Abrahdn Jeremias Hernandez.

Sra. Ana Elizabeth Anzora

Sra. Sandra Corina Mufioz (La Libertad)

Sr. José Rigoberto Corbera

Sr. Paulo Cesar Duran ( San Miguel)

Sra. Fatima Flores

Sr. Santos Evelinda Ramos (La union)

Sr. Yuri Alejandro Lépez

Sr. Juan Miguel Nufiez. (Ahuachapan)

Sr. Miguel Alejandro Lopez

Sra. Lilian Elizabeth Alas (Paracentral)

Sra. Yanira de los Angeles Martir

Dra. Dalia Rogel (Morazan)

Sra. Maria del Carmen Carranza Usulutan)

Sr. René Santillana

Sr. Oscar Alfredo Mendoza (Santa Ana)

Sra. Rosa Cristina Arteaga (San Vicente)

Sr. Pedro Antonio Martinez (Cuscatlan)

Ing. Juan José Garcia Aguilera
Ing. Medardo Antonio Lizano Sanchez

Ing. Alejandro Flores Bonilla

Licda. Sonia Maria Salaverria Castaneda
Sra. Teresa de Jesus Velazquez (San
Miguel)

Licda. Laura Isabel Salamanca Diaz
Licda. Ana Ruth Brisefio Gonzalez
Lic. Carlos Alfonso Murillo Cerna
Licda. Dalila Adriana Lara de Fuentes

Sra. Xochil Bonilla Méndez (San Miguel)

Sr. Juan Carlos Sanchez (Usulutan)

Sra. Clara Olimpia Sarabia (Usulutan)

Sr. Carlos Antonio Figueroa (Santa Ana)

Sra. Maria Erlinda Arriola (Santa Ana)

Sr. Mauricio Alberto Barrera Herrera
(Chalatenango)

Sr. German Salinas Figueroa (Chalatenango)

Sra. Claudia Jacqueline Argueta (Morazén)

Sr. Ernesto Martinez (Morazan)

Sra. Sandra Araceli Ramirez (Ahuachapan)

Sra. Gladis Pimentel de Viana. (Ahuachapan)

Sra. Ana Elizabeth Meléndez (La Libertad)

Sr. Salvador Edmundo Morales (La Libertad)

Sr. German Buenaventura Vasquez
(Sonsonate)

Sra. Fatima de Lourdes Castaneda Garcia
(Sonsonate)

Sr. Roberto Antonio Caceres (La Union)

Sr. Julio Ulises Umanzor Turcios (La Unidn)

Sr. Edwin Rolando Valladares Sanchez
(Cuscatlan)

Sra. Claritza Castillo (Cuscatlan)

Sra. Reina Argentina Morales (San Salvador)

Sra. Cecilia Marlene Guerrero de Villalta (San
Salvador)

Sra. Ana Miriam Ayala ( San Vicente)

Sr. José Roberto Ticas ( San Vicente)

Sr. Manuel de JesUs Duran Torres (La Paz)

Sra. Susana Guadalupe Angel (La Paz)

Sra. Maria Estela Asensio de Gonzalez

(Cabarias)
Cap. De Fragata. DEM José Roberto Vides
TCnel. p.a DEM Angel Gonzalez.

TCnel inf. José Martin Gonzalez

TCnel inf. DEM Roberto Castafieda
TCnel. Inf. DEM Luis Alberto Sanchez.
Myr. Trans. DEM Jorge Alberto Ramirez
Myr. Trans. DEM José Rolando Morales
Belloso

Sra. Susana Elizabeth Montoya

Sra. Miriam Elizabeth Escobar Godinez
(Cabafias)
Tte. Fgata. Jefferson Wilfredo Perez

T. Cnel. Y Licdo. Artemio Napoledn Ramos
Myr. Ismael Paz Campos

Cap. Juan Manuel Linares
Tte. Francisco Ernesto Avilés.
Tte. Sergio Cruz Santamaria

Tte. Francisco Dagoberto Oliva

Sra. Jacqueline Cruz
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Sra. Yanira Marlene Barahona Salazar Sra. Rosa Elizabeth Giron
(Region Salud Occidente)
Sra. Mayra Susana Somoza ( Region Salud
Central)
Sra. Ana Virginia Bernal Silva (Region Salud  Sra. Sara Emilia Gdmez de Ruiz
Metropolitana)
Sr. José Roberto Diaz, Regién Salud Sra. Guadalupe Lépez Romero
MINISTERIO DE SALUD Paracentral

PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL  Sra. Reina Isabel de Santin (Regién Salud Sra. Aminta Monteagudo
Oriental)
Sra. Amada Margarita Arce Vallecillo Sr. Waldemar Hugo Segovia
(Hospital Nacional de Maternidad)
Sra. Aida Ivette Herndndez (Hospital Sra. Susana Elizabeth Orellana
Nacional Rosales)
Sra. Delmy de Pefiate ( Hospital Nacional de
Nifios Benjamin Bloom)

MINISTERIO DE TRABAJO Y . . o . . -
PREVISION SOCIAL Licda. Issa Maria Funes Corpefio Lic. Roberto Miguel Garcia Gil

Sra. Claudia Maria Campos

Sr. Jaime Alexander Contreras Cruz

Sra. César Alfredo Lemus

Sra. Ana Laura Cuellar Platero

Sra. Patricia Guadalupe Figueroa (Santa Sra. Teresa Ester Zaldafia (Santa Ana)
UNIDAD TECNICA EJECUTIVA  Ana)
DEL SECTOR JUSTICIA Sr. Carlos Alfredo Portillo Sra. Maria de la Paz Ayala (Paracentral)
Sra. Milagro de la Paz Blanco de Ayala (San

Sra. Lizzete Marleny Diaz de Gdmez (San Miguel)

Miguel)

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN . .

ALCALDIA MUNICIPAL DE

CUSCATANCINGO. Sra. Yanira Lizeth Cruz de Sanchez.
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ANEXO

SEGUIMIENTO A EJECUCION DE PLANES DE TRABAJO

Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal

29 de junio de2009

Corporacion Salvadorefia de Inversiones

29 de junio de2009

Fondo Salvadorefio para E_studios de Pre inversion

29 de junio de2009

Ministerio de Agricultura y Ganaderia

2 de julio de 2009

Instituto Salvadorerio de Desarrollo Municipal

7 de julio de 2009

[N SN SR OSEEN SEEN

Ministerio de Hacienda, Autoridad de Aviacion Civil, Ministerio de la Defensa
Nacional, Policia Nacional Civil, Instituto Salvadorefio del Seguro Social,
Ministerio de Educacion

12 de agosto de 2009

Ministerio de Hacienda, Comisién Ejecutiva Hidroeléctrica del Rio Lempa,
Fondo del Milenio, Comision Ejecutiva Portuaria Auténoma, Corporacion
Salvadorefia de Turismo, Fondo Social para la Vivienda, Fondo de
Conservacion Vial

13 de agosto de 2009

Academia Nacional de Seguridad Publica, Centro Nacional de Tecnologia
Agropecuaria y Forestal, Instituto Salvadorefio de Transformacion Agraria,
Cruz Roja Salvadorefia, Instituto de Prevision Social de la Fuerza Armada,
Banco Central de Reserva, Tribunal Supremo Electoral

14 de agosto de 2009

Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacién, Fondo
Salvadorefio para Estudios de Pre-inversion, Fondo Ambiental de El Salvador,
Instituto de Garantia de Depdsitos, Fondo Nacional de Vivienda Popular,
Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal, Centro Farmacéutico de la
Fuerza Armada,

16 de agosto de 2009

10

Instituto Salvadorefio de Rehabilitacion de Invalidos, Presidencia de la
Republica, Ministerio de Obras Publicas, Transporte, Vivienda y Desarrollo
Urbano, Ministerio de Relaciones Exteriores, Ministerio de Trabajo y Prevision
Social, Ministerio de Economia, Procuraduria para la Defensa de los Derechos
Humanos,

19 de agosto de 2009

11

Centro Nacional de Registros, Ministerio de Agricultura y Ganaderia,
Ministerio de Gobernacion, Corte de Cuentas de la Republica, Instituto
Salvadorefio de Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia,
Consejo Salvadorefio del Café, Administracion Nacional de Acueductos y
Alcantarillados, Procuraduria General de la Republica

21 de agosto de 2009

12

Loteria Nacional de Beneficencia, Registro Nacional de las Personas Naturales,
Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo, Instituto Salvadorefio de
Formacion Profesional, Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial,
Ministerio de Educacion,

24 de agosto de 2009

13

Superintendencia del Sistema Financiero, Superintendencia de Competencia,
Superintendencia de Pensiones, Instituto Salvadorefio para el Desarrollo

de la Mujer, Superintendencia de Valores, Corte Suprema de Justicia,
Administracion Nacional de Acueductos y Alcantarillados

26 de agosto de 2009
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14 Centro Farmacéutico de la Fuerza Armada, Superintendencia General de

Electricidad y Telecomunicaciones, Banco Multisectorial de Inversiones,

Centro Internacional de Ferias y Convenciones, Corporacion Salvadorefia de 28 de agosto de 2009

Inversiones, Instituto de Garantia de Depdsitos,
15 Instituto Salvadorefio para los Deportes de El Salvador, Fondo de Inversién

Social para el Desarrollo Local, Fondo de Saneamiento y Fortalecimiento

Financiero, Superintendencia de Pensiones, Fondo Nacional de Vivienda 31 de agosto de 2009

Popular,
16 Ministerio de Educacion 29 de octubre de 2009
17 Presidencia de la Republica 25 de noviembre de 2009
18 Policia Nacional Civil 14 de enero de 2010
19 Instituto Salvadorefio del Seguro Social 15 de enero de 2010
20 Ministerio de Educacion 26 de enero de 2010
21 Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer 9 de febrero de 2010
22 Cruz Roja Salvadorefia 9 de febrero de 2010
23 Tribunal Supremo Electoral 9 de febrero de 2010
24 Ministerio de Economia 16 de febrero de 2010
25 Centro Internacional de Ferias y Convenciones 16 de febrero de 2010
26 Ministerio de Educacion 16 de febrero de 2010
27 Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal 16 de febrero de 2010
28 Instituto Salvadorefio de Transformacién Agraria 17 de febrero de 2010
29 Ministerio de Relaciones Exteriores 17 de febrero de 2010
30 Corporacidn Salvadorefia de Turismo 17 de febrero de 2010
31 Superintendencia General de E_Iectricidad y Telecomunicaciones 18 de febrero de 2010
32 Instituto Salvadorefio de Rehabilitacion de Invalidos 18 de febrero de 2010
33 Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia 18 de febrero de 2010
34 Consejo Nacional de la Judicatura 24 de febrero de 2010
35 Loteria Nacional de Beneficencia 24 de febrero de 2010
36 Fondo Social para la Vivienda 24 de febrero de 2010
37 Fondo de Conservacion Vial 25 de febrero de 2010
38 Presidencia de la Republica 25 de febrero de 2010
39 Registro Nacional de las Personas Naturales 25 de febrero de 2010
40 Ministerio de la Defensa Nacional 25 de febrero de 2010
41 Ministerio de Agricultura y Ganaderia 1 de marzo de 2010
42 Banco de Fomento Agropecuario 1 de marzo de 2010
43 Consejo Salvadorefio del Café 1 de marzo de 2010
44 Fondo Solidario para la Salud 2 de marzo de 2010
45 Procuraduria para |a Defensa de los Derechos Humanos 2 de marzo de 2010
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46 Procuraduria General de la Republica 2 de marzo de 2010
47 Ministerio de Gobernacidn 2 de marzo de 2010
48 Centro Nacional de Techologia Agropecuaria y Forestal 16 de marzo de 2010
49 Escuela Nacional de Agricultura 16 de marzo de 2010
50 Defensoria del Consumidor 22 de marzo de 2010
51 Autoridad Maritima Portuaria 7 de abril de 2010
52 Ministerio de Obras Publicas, Transporte Vivienda y Desarrollo Urbano 7 de abril de 2010
53 Instituto Salvadorefio del Seguro Social 8 de abril de 2010
54 Fondo del Milenio 12 de abril de 2010
55 Ministerio de Justicia y Sgguridad Publica 12 de abril de 2010
56 Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo 13 de abril de 2010
57 Instituto Salvadorefio de Bienestar Magisterial 13 de abril de 2010
58 Instituto Nacional de los Deportes de El Salvador 13 de abril de 2010
59 Caja Mutual de los Empleados del Ministerio de Educacin 13 de abril de 2010
60 Ministerio de Hacienda 15 de abril de 2010
61 Policia Nacional Civil 19 de abril de 2010
62 Academia Nacional de Sgguridad Publica 19 de abril de 2010
63 Ministerio de Educacion 20 de abril de 2010
64 Corporacidn Salvadorefia de Turismo 23 de abril de 2010
65 Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales 23 de abril de 2010
66 Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer 29 de abril de 2010
67 Ministerio de Medio Ambiente y Recursos Naturales 29 de abril de 2010
68 Ministerio de Educacion 3 de mayo de 2010
69 Instituto Nacional de Pensiones de los Empleados Publicos 6 de mayo de 2010
70 Corte de Cuentas de la Republica 6 de mayo de 2010
71 Ministerio de Trabajo y Previsidn Social 7 de mayo de 2010
72 Instituto Salvadorefio de Tran_sformacién Agraria 11 de mayo de 2010
73 Ministerio de Relaciones Exteriores 11 de mayo de 2010
74 Instituto Salvadorefio de Desarrollo Municipal 17 de mayo de 2010
75 Fondo de Inversién Social para el Desarrollo Local / Fondo de Inversidn

Nacional en Electricidad y Telefonia 19 de mayo de 2010
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TRIBUNAL DE ETICA
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Avenida Los Espliegos
No. 30, Colonia San Francisco
San Salvador, El Salvador C.A.
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