TRIBUNAL DE ETICA
GUBERNAMENTAL
ELSALVADOR,ZC

ACTA N° 57-2018
FECHA: 28 DE NOVIEMBRE DE 2018

LUGAR: TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL

ACTA N° 57. TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL. En la sede del Tribunal de Etica
Gubernamental, a las once horas del dia veintiocho de noviembre de dos mil dieciocho.
Reunidos los miembros del Pleno del Tribunal: doctor José Néstor Mauricio Castaneda
Soto, licenciada Laura del Carmen Hurtado Cuéllar, licenciada Karina Guadalupe Burgos
de Olivares, licenciado José Matias Delgado Gutiérrez y licenciado José Luis Argueta
Antillén, asi como, la licenciada Adda Mercedes Serarols de Sumner, en calidad de
Secretaria General, oportunamente convocados para celebrar sesién ordinaria. PUNTO
UNO. ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM. Se procede a verificar la asistencia y se
constata que existe el quérum necesario para la celebracion de esta sesiéon y la toma de
acuerdos, de conformidad con el articulo 18 de la Ley de Etica Gubernamental. PUNTO
DOS. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA. El sefior Presidente somete a
consideracién la agenda a desarrollar, la cual es aprobada por unanimidad, asi: Punto
uno. Establecimiento del quérum. Punto dos. Lectllra y aprobacion de la agenda.
Punto tres. Adjudicaciéon del proceso por medio de licitacion publica LP-01/2018,
referente a la “Contratacion de pdlizas de seguros, que comprenden: 1) Seguros
colectivos médico hospitalario y de vida y 2) Seguros del ramo de dafnos”. Punto

cuatro. Licencia sin goce de sueldo por motivos personales del Presidente del TEG.

PUNTO TRES. ADJUDICACION DEL PROCESO POR MEDIO DE LICITACION



PUBLICA LP-01/2018, REFERENTE A LA “CONTRATACION DE POLIZAS DE
SEGUROS, QUE COMPRENDEN: 1) SEGUROS COLECTIVOS MEDICO
HOSPITALARIO Y DE VIDA Y 2) SEGUROS DEL RAMO DE DANOS”. El sefior
Presidente informa que con fecha veintisiete del presente mes y ano, recibi6 memorando
UACI-335/2018, suscrito por la jefe de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, licenciada Silvia Zuleyma Guardado de Angel, mediante el cual remite para
consideracion del Pleno, el informe de evaluaciéon de ofertas y recomendacion de la
Comision de Evaluacion de Ofertas (CEO), referente al proceso de licitacion publica N°.
TEG-01/2018, relativo a la “Contratacion de polizas de seguros, que comprenden: 1)
seguros colectivos médico hospitalario y de vida y 2) seguros del ramo de dafios”. En
dicho informe, consta que el dia cinco de noviembre del presente ano, se procedi6 a la
recepcion y apertura de ofertas, segun el siguiente detalle: item N°. 1: Seguros
Colectivos Médico Hospitalario y de Vida, las sociedades: 1) SISA, VIDA, S.A,,
SEGUROS DE PERSONAS, por un monto ofertado de ciento dieciséis mil novecientos
cuarenta y dos 00/100 doélares de los Estados Unidos de América ($116,942.00); 2)
FEDECREDITO VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS., por un monto ofertado de
ciento dieciséis mil trescientos ochenta y cinco 00/100 délares de los Estados Unidos de
Ameérica ($116,385.00); 3) MAPFRE LA CENTRO AMERICANA, S.A., por un monto
ofertado de ciento veinticuatro mil quinientos treinta y cuatro 05/100 délares de los Estados
Unidos de América ($124,534.05); 4) LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A., por
un monto ofertado de ciento diecinueve mil seiscientos quince 00/100 délares de los
Estados Unidos de América ($119,615.00); 5) PAN AMERICAN LIFE INSURANCE
COMPANY SUCURSAL EL SALVADOR, por un monto ofertado de noventa y ocho mil
quinientos veintiuno 66/100 ddlares de los Estados Unidos de América ($98,521.66); 6)
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ASEGURADORA VIVIR, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, por un monto ofertado

ciento siete mil seiscientos sesenta y ocho 00/100 doélares de los Estados Unidos de
América ($107,668.00) y 7) ASSA COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA, S.A., SEGUROS
DE PERSONAS, por un monto ofertado de noventa y tres mil quinientos setenta y cinco
24/100 dolares de los Estados Unidos de América ($93,575.24). Ademas, el item N°. 2:
Seguros del Ramo de Danos: 1) SEGUROS E INVERSIONES, S.A., por un monto
ofertado de once mil seiscientos cuarenta y cuatro 06/100 délares de los Estados Unidos
de América ($11,644.06); 2) SEGUROS FEDECREDITO, S.A., por un monto ofertado de
nueve mil cuarenta y siete 73/100 dolares de los Estados Unidos de América ($9,047.73);
3) MAPFRE LA CENTRO AMERICANA, S.A., por un monto ofertado de diez mil
ochocientos sesenta y seis 09/100 doélares de los Estados Unidos de Ameérica
($10,866.09); 4) LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A., por un monto ofertado
de ocho mil ochocientos diecisiete 01/100 dolares de los Estados Unidos de América
($8,817.01) y 5) ASSA COMPANIA DE SEGUROS, S.A., por un monto ofertado de doce
mil setenta y uno 94/100 doélares de los Estados Unidos de América ($12,071.94). En el
citado informe consta, con relacién al item N° 1: seguros colectivos médico
hospitalario y de vida, que una vez revisados y analizados los documentos legales
presentados por las sociedades antes referidas, la Comision de Evaluacién de Ofertas,
acordd por medio de la UACI, realizar las siguientes prevenciones: a) A las sociedades 1)
SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, 2) SEGUROS E INVERSIONES, S.A,, 3)
MAPFRE LA CENTRO AMERICANA, S.A., 4) PAN AMERICAN LIFE INSURANCE
COMPANY, SUCURSAL EL SALVADOR, 5) LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS,
S.A., 6) SEGUROS FEDECREDITO,S.A., 7) FEDECREDITO VIDA, S.A.,, SEGUROS DE
PERSONAS, 8) ASSA COMPANIA DE SEGUROS, S.A. y 9) ASSA COMPANIA DE
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SEGUROS DE VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS; foliar y/o sellar las paginas de los
sobres 1y 2, correspondientes a los documentos legales y financieros y oferta técnica y
econdmica, respectivamente; b) A las sociedades MAPFRE LA CENTRO AMERICANA,
S.A. y ASEGURADORA VIVIR, S.A.,, SEGUROS DE PERSONAS, la impresiéon del
Registro Especial de Reaseguradores Extranjeros, del Registro Publico del Sistema
Financiero, disponible en la pagina web de la Superintendencia del Sistema Financiero
(SSF), que compruebe que la(s) reaseguradora(s) que lo respalda(n) (segun anexo 4
presentado), se encuentra(n) registrada(s) y autorizada(s) por dicha instituciéon. Asi mismo
presentar solvencia en original de los Impuestos Municipales del domicilio del oferente,
vigente a la fecha de apertura de ofertas, o en su defecto documento que hiciera constar
que se encontraban solventes a la fecha de apertura de ofertas; ya que en el caso de la
sociedad MAPFRE LA CENTRO AMERICANA, S.A., lo que presento6 fue nota en la que
se comprobaba que al dia 1 de noviembre de los corrientes no existe ningun saldo en
concepto de Tributos Municipales, y en el caso de la ASEGURADORA VIVIR, SA,
SEGUROS DE PERSONAS, no la presento, adicional se le solicité Fotocopia certificada
por notario del Documento Unico de Identidad (DUI) y Tarjeta del Nimero de Identificacion
Tributaria (NIT), del apoderado de la sociedad; c) A la sociedad PAN AMERICAN LIFE
INSURANCE COMPANY, SUCURSAL EL SALVADOR, declaracion jurada de némina de
accionistas, debido a que la nédmina de accionistas presentada en declaracion jurada,
carece de firma de quien declara bajo juramento y; d) A la sociedad SISA, VIDA, SA,
SEGUROS DE PERSONAS, la presentacién de solvencia en original de la Unidad de
Pensiones del Instituto Salvadorefio del Seguro Social (UPISS), vigente a la fecha de
apertura de ofertas, o en su defecto documento que hiciera constar que se encontraban
solventes a la fecha de apertura de ofertas. Para la subsanacion de las referidas
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prevenciones, se les otorg6 el plazo preestablecido en las correspondientes bases
licitacion. En el informe mencionado se relaciona que la Comisién de Evaluacion de
Ofertas determiné que las sociedades: 1) SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS;
2) SEGUROS E INVERSIONES, S.A.; 3) ASEGURADORA VIVIR, S.A., SEGUROS DE
PERSONAS, 4) PAN AMERICAN LIFE INSURANCE COMPANY, SUCURSAL EL
SALVADOR; 5) LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A.; 6) SEGUROS
FEDECREDITO, S.A.; 7) FEDECREDITO VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, 8)
ASSA COMPANIA DE SEGUROS, S.A. y 9) ASSA COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA,
S.A., SEGUROS DE PERSONAS, subsanaron las prevenciones realizadas, a excepcion
de la sociedad MAPFRE LA CENTRO AMERICANA, S.A., quien no pudo acreditar su
situacion de solvencia municipal a la fecha de apertura de ofertas (cinco de noviembre del
corriente ano), debido a que la solvencia municipal que presento tiene fecha de emisién
del seis de noviembre del presente ano; razén por la cual su oferta se consideré como NO
ELEGIBLE para continuar con la evaluacion, de conformidad con lo establecido en la
seccion Il EVALUACION DE OFERTAS, PROCESO DE EVALUACION DE OFERTAS,
letra A) CAPACIDAD LEGAL de las bases de licitacion. Agrega el informe de la Comision
de Evaluacion de Ofertas, que posteriormente realizé el andlisis de la capacidad
financiera, con base a los estados financieros del afio 2017 o al correspondiente al tiempo
que tenga de operar el oferente, segun su fecha de creacion, de las sociedades que
resultaron ELEGIBLES: 1) SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS; 2) SEGUROS
E INVERSIONES, S.A.; 3) ASEGURADORA VIVIR, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, 4)
PAN AMERICAN LIFE INSURANCE COMPANY, SUCURSAL EL SALVADOR; 5) LA
CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A.; 6) SEGUROS FEDECREDITO, S.A; 7)
FEDECREDITO VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, 8) ASSA COMPANIA DE
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SEGUROS, S.A. y 9) ASSA COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA, S.A., SEGUROS DE
PERSONAS. Determinando que todos los oferentes en mencion son elegibles, por haber
superado el puntaje minimo requerido de cuatro (4) puntos, habiendo obtenido un puntaje
de doce (12) puntos cada una. El proceso de evaluacion continué con los antecedentes
financieros de reaseguradores, concluyendo que todos los oferentes en menciéon son
elegibles, por haber superado o igualado el puntaje minimo requerido de cuatro (4) puntos;
habiendo obtenido el primero, segundo, tercero, quinto, séptimo y octavo oferentes en
menciéon, ocho (8) puntos cada uno, y el cuarto, sexto y noveno oferentes en mencion,
cuatro (4) puntos cada uno; procediendo en esos términos a la evaluacion técnica. La CEO
detalla en su informe, que verificé el cumplimiento de las especificaciones técnicas y las
condiciones generales requeridas en las bases de licitacion, y como producto de ello, se

obtuvieron los siguientes resultados:

SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE | FEDECREDITO VIDA, | LA CENTRAL DE SEGUROS | PAN AMERICAN LIFE | ASEGURADORA VIVIR, ASSA COMPANIA DE
PERSONAS S.A. SEGUROS DE Y FIANZAS, S.A. INSURANCE S.A., SEGUROS DE SEGURO VIDA, S.A.,
SEGURO COLECTIVO MEDICO S DE VID
HOSPITALARIO Y DE VIDA PUNTAJE PERSONAS COMPANY PERSONAS SEGUROS DE PERSONAS
SUCURSAL EL

SALVADOR

SEGURO COLECTIVO MEDICO 100 70 100 47 8 50

SEGURO DE VIDA 100 % 100 70 & 60 100
TOTAL 165 200 17 170 110 200
PROMEDIO 825 100 585 85 55 100

De conformidad con los puntajes obtenidos, las sociedades oferentes que resultaron
elegibles para la evaluacion de su oferta econdémica, por haber igualado o superado el
puntaje minimo requerido de setenta (70) puntos, segun lo establecido en las bases de
licitacion, son las siguientes: 1) SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, 2)
FEDECREDITO VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, 3) PAN AMERICAN LIFE
INSURANCE COMPANY, SUCURSAL EL SALVADOR y 4) ASSA COMPANIA DE

SEGUROS DE VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS; no asi, LA CENTRAL DE
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SEGUROS Y FIANZAS, S.A, ni la ASEGURADORA VIVIR, S.A.,, SEGUROS

PERSONAS, por no haber igualado o superado el puntaje minimo requerido de setenta
(70) puntos. En el informe de la CEO, respecto a la evaluacion “Beneficios” en el seguro
meédico hospitalario y de vida, se hace constar el siguiente resumen del numero de
beneficios limitados y no cubiertos por los oferentes antes referidos, cuyo detalle se
encuentra en el informe de evaluacién de ofertas y recomendaciéon de la Comision de
Evaluacion de Ofertas: a) la sociedad SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS: en
el seguro colectivo médico hospitalario, limita los beneficios 1,15, 63 y 76, y en el seguro
de vida, limita el 12, 16 ( 7 beneficios) y no ofrece la letra e) del beneficio 2; b) la sociedad
LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A.: en el seguro médico hospitalario, limita
los beneficios 1, 2, 11, 14, 15, 18, 20, 21, 32, 34, 35, 36, 49, 50, 52, 59, 63, 64, 66, 68 y
70, y en el seguro de vida, limita los beneficios 2, letra e), 4, 8,16 (7 beneficios), 17 y 23,
y no cubre los beneficios 20, 21 y 25; c) la sociedad PAN AMERICAN LIFE INSURANCE
COMPANY SUCURSAL EL SALVADOR: en el seguro colectivo médico hospitalario, limita
el beneficio 37, y en el seguro de vida, limita el beneficio 23 y la suma asegurada para uno
de los asegurados de la categoria I, con una suma asegurada de $20,000.00, ademas, no
otorga el beneficio 16 ( 7 beneficios) y; d) la sociedad ASEGURADORA VIVIR, SA,,
SEGUROS DE PERSONAS: en el seguro colectivo médico hospitalario, limita la suma
asegurada para uno de los asegurados de la categoria I, con suma asegurada de
$25,000.00 sin reinstalacion, los beneficios 53, 62, 63 y 64, y no cubre el beneficio 49, y
en el seguro de vida, limita los beneficios 5, 8, 12 (4 beneficios), 14, 16 (7 beneficios),
17,18, 22, 23 y 24, no otorga el 2 letra e), 20 y 21, y limita la suma asegurada para un
empleado de la categoria I, con suma asegurada de $25,000.00. Respecto del item N°.
2, seguro del ramo de danos, de la licitacion publica N°. TEG-01/2018, la CEO evalud
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los aspectos técnicos de las ofertas elegibles presentadas, respecto de la poliza de seguro

de todo riesgo de dano fisico, obteniendo el resultado siguiente:

CONDICIONES DE LA POLIZA CALIACACION INVERES:(J)T::;,ES. Al SECUROS ?‘:iECREDITO’ A CE:;!:AN;;):SSE/C:UROS ASZ‘E\GC%%ZAQIQDE
1. Experiencia y Capacidad Técnica del oferente. 10% 10% 10% 10% 10%
2. Calificacion de Aseguradora. 10% 10% 7% 10%
3. Riesgos Cubiertos y Clausulas Especiales 50% 40% 50% 30% 50%
4. Deducible y Coaseguro 30% 20% 30% 20% 20%
TOTAL 100% 80% 90% 67% 90%

Nota: La sociedad SEGUROS FEDECREDITO, S.A., no presentd la documentacion probatoria que acredite su calificacion al 31 de
diciembre del 2017.

Con relacién a la evaluacion de los aspectos técnicos de las ofertas elegibles presentadas,
para la fianza de Fidelidad-personal afianzado, seguro de fidelidad (todo el personal),
seguro de transporte terrestre interno, seguro de automotores vehiculos y seguro de

dinero y valores, se obtuvo el resultado siguiente:

SEGUROS E INVERSIONES, | SEGUROS FEDECREDITO, |LA CENTRAL DE SEGUROS Y| ASSA COMPANIA DE

CONDICIONES DE LA POLIZA CALIACACION SA SA RANZAS, S.A. SEGUROS, SA
1. Riesgos Cuble.nos Clausulas 50% 38 48 24 50
Especiales
2. Deducible y Coaseguro 50% 42 48 44 34
| TOTAL 100% 80 96 78 84

De conformidad con los puntajes obtenidos, las sociedades SEGUROS E INVERSIONES,
S.A., SEGUROS FEDECREDITO, S.A., LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, SA,,
y ASSA COMPANIA DE SEGUROS, S A, resultaron ELEGIBLES para la evaluacién de
su oferta econdmica, por haber igualado o superado el puntaje minimo requerido de
setenta (70) puntos, segun lo establecido en las bases de licitacion. Adicionalmente, en el
informe la CEO se hace constar que las sociedades SEGUROS E INVERSIONES, S.A.,
SEGUROS FEDECREDITO, S.A., LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, SA., vy
ASSA COMPANIA DE SEGUROS, S.A,, resultaron ELEGIBLES para la evaluacion de su
oferta econdmica, por haber igualado o superado el puntaje minimo requerido de setenta

(70) puntos. Ademas, en dicho informe se relaciona con respecto a la evaluacién
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“Coberturas” en los seguros del ramo de danos, el siguiente resumen del nimero

coberturas limitados y no cubiertos por los oferentes antes referidos, cuyo detalle se
encuentra en el informe de evaluacion de ofertas y recomendacion de la Comision de
Evaluacion de Ofertas: a) la sociedad SEGUROS E INVERSIONES, S.A., limita y/o no
otorga los riesgos siguientes: i) limita la lista de personal a afianzar de la pdliza de
fidelidad,; ii) limita el riesgo 10 del seguro de fidelidad (todo el personal) y no cubre el 13 y
14; iii) limita el seguro de transporte terrestre interno los riesgos 4, 6,7 y 10; iv) limita los
riesgos 24, 36, 37 y 40 del seguro de automotores vehiculos y no cubre el 39y 42; v) limita
el riesgo 38 del seguro de todo riesgo de dano fisico y no cubre el 21 y 32 y; vi) limita el
riesgo 4 del seguro de dinero y valores, y no cubre el riesgo cubierto y clausulas
especiales- Para los efectos de este seguro se entenderan como horas habiles, las 24
horas del dia. b) La sociedad SEGUROS FEDECREDITO, S.A., limita y/o no otorga el
riesgo siguiente: i) limita el riesgo 10 del seguro de transporte terrestre-interno. c) La
sociedad LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A., limita y/o no otorga los riesgos
siguientes: i) limita el riesgo 10 del seguro de fidelidad (todo el personal), y no cubre los
riesgos 12 y 13, ni desfalco; ii) limita el seguro de transporte terrestre interno los riesgos 4
y 7,y no otorga el 10; iii) limita los riesgos 10, 31, 36, 37, 38 y 40 del seguro de automotores
vehiculos, y no cubre el 11, 39 y 43; iv) limita el riesgo 15 y 38, y el deducible del seguro
de todo riesgo de dafio fisico, y no cubre el 7 y 21; v) limita el riesgo 4 del seguro de dinero
y valores, no cubre el 3, ni las perdidas misteriosas, ni los dafnos producidos por personas
que tomen parte en paros, huelgas, similares y conexos. En la etapa de evaluacion de la
oferta econdmica, la CEO revis6 y corroboré las operaciones aritméticas de las primas
ofertadas por cada una de las sociedades participantes en el proceso licitatorio N° TEG-
01/2018 “Contratacion de pélizas de seguros que comprenden: 1) seguros colectivos
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médico hospitalario y de vida y 2) seguros del ramo de dafios”, concluyendo que hubo

necesidad de realizar correccion aritmética a las ofertas presentadas. Los montos

ofertados por los participantes en el item N°. 1: seguros colectivos médico hospitalario

y de vida, son los siguientes:

Tipo de Seguro
SISA, VIDA, SA. SEGUROS g?i%%%%?s V'%’:E’ PAN AMERICAN LIFE INSURANCE [ASSA VIDA SEGUROS
DE PERSONAS A, COMPANY SUCURSAL EL SALVADOR | DE PERSONAS
PERSONAS
Node | WONTOTOTAL | Wode | MONTOTOTAL | Categoria | Wo.de | MONTOTOTAL| Z [ MONTOTOTAL
empleados OFERTADO empleados OFERTADO empleados OFERTADO OFERTADO
A) SEGURO DE
VIDA
| 1
$ 130.20
Categoria | 5 $ 1,850.00 5 $ 1,750.00 | 4 $ 2,604.00 5 $ 3,355.00
Categoria Il 13 $ 2,164.50 13 $ 2,047.50 1] 13 g 3,808.35 13 $ 3,925.35
Categoria lll *55 $ 7.122.50 55 $ 6,737.50 1]} 55 $ 12,531.75 55 $ 12,916.75
TOTAL 73 $ 11,137.00 73 $ 10,535.00 72 $ 19,074.30 73 $ 20,197.10
B) SEGURO MEDICO
HOSPITALARIO
Categoria |, Il'y Ill 73 $ 124,100.00 73 $105,850.00 73 $ 79,447.36 73 $ 73,378.14
PRECIO TOTAL $ 135,237.00 $116,385.00 $ 98,521.66 $ 93,575.24
OFERTADO
(Sumatoria A+ B)

*Oferta corregida. Ver anexo 6 oferta econémica item N°. 1

Respecto del item N°. 2: seguros del ramo de dafnos, el monto de las ofertas econémicas

presentadas es el siguiente:

SEGUROS E INVERSIONES, S.A DEC.V.

SEGUROS FEDECREDITO, S.A

A CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A

ASSA COMPANIA DE SEGUROS, S.A

SEGUROS

Prima neta IVA Prima total Prima neta |[[VA Prima total | Primaneta [[VA Prima total | Primaneta [[VA Prima total

DFIANZA DE FIDELIDAD-
08465 41.00 225.65 89815 § 24676 |$  2,144.9 898.15|$  246.76 21449 931 |8 2 $ 245

PERSONAL AFIANZADO 1.08465 | § 141 I 518 1 6|8 I 1|s I 151§ 46.76 | $ 14491 | § 16931 | $ 82.01 451
2) SEGURO DE FIDELIDAD
<I}UI):ll,X.I‘IZR\‘nNAx; 187.50 | $ 438 21188 (8 300,00 | § 9.00|$ 33900 | S 27000 | $ 3510 | § 305108 30000 | $ 3900 | § 339.00
3) SEGURO DE TRANSP E
e i SO 21000 ['s 120 nals  2000]|s wls wls 1e000fs 20s0fs 1s0s0]s CE s e
4) SEGURO DE VEHICULOS 7.511.07 | $ a4 848751 [$ 446968 (S 58106 |$ 505074 |S 442951 |S 57584 [§  500535(S 716 s 93175|s 809908
5) SEGURO DE TODO RIESGO
I)I'l).r’\NlH-I.\‘ICU 4 1.211 $ 157.46 | § 1,36871 | § 1,072.50 [ $ 13943 | § 121193 | § 97500 | 12675 | $ 110175 | § 759.00 [ § 718 857.67
6) SEGURO DE DINERO Y
) SEC l. DE DINERO Y 7000 | s 910 7910 $ 6650 | $ R65|$ 75158 70.00 | $ 10 |$ 79.10 | $ 8750 | % 1137 | S 98 87
VALORES
MONTO TOTAL OFERTADO 11,644.05 s 9,047.73 S 8817.01 S 12,071.94
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De conformidad con la letra E) Oferta Econdmica de la seccién Il “Evaluacién de oferta\%igﬂ._ 05

de las bases de licitaciéon, se corrigio la operacién aritmética correspondiente al Seguro de
todo riesgo de dano fisico de la oferta de SEGUROS E INVERSIONES, S.A., siendo el
monto corregido de un mil trescientos sesenta y ocho 71/100 doélares de los Estados
Unidos de América ($1,368.71). En el correspondiente informe, se aclara que respecto a
la fianza de fidelidad- personal afianzado, se atendié a lo consignado en el cuadro que
antecede, no obstante consta folio 9 y 10 de la oferta de SEGUROS E INVERSIONES,
S.A., en el cuadro “Cargos a afianzar”, una diferencia en cargos y montos, con relacion a
la establecida en el cuadro de oferta econdémica. Ver anexo 8: Oferta economica item N°.
2. De acuerdo con la revision y evaluacion de las ofertas economicas, la CEO observé que
el monto ofertado por ASSA COMPANIA DE SEGUROS, S.A., es superior al presupuesto
maximo disponible para la presente licitacion publica de doce mil 00/100 ddlares de los
Estados Unidos de América ($12,000.00), superandola en un monto de setenta y uno
94/100 dolares de los Estados Unidos de América ($71.94). En ese sentido la CEO,
después de realizar el analisis de todas las ofertas econémicas y de conformidad a los
Articulos 55 y 56 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica
(LACAP), inciso primero del Articulo 56 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones vy
Contrataciones de la Administracion Publica (RELACAP), y lo estipulado en la seccion i
“ADJUDICACION DEL CONTRATO”, numero 1. ADJUDICACION, letra b) de las bases
de licitacion; respecto al item N°. 1: seguros colectivos médico hospitalario y de vida,
recomienda a la maxima autoridad del TEG, adjudicar el proceso de licitacion publica N°.
TEG-01/2018, ala sociedad ASSA COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA, S.A., SEGUROS
DE PERSONAS, por un monto de hasta noventa y tres mil quinientos setenta y cinco
24/100 ddlares de los Estados Unidos de Ameérica ($93,575.24), lo cual representa un

11



ahorro institucional de veintidés mil ochocientos nueve 76/100 dolares de los Estados
Unidos de América ($22,809.76), respecto del monto ofertado por la sociedad
FEDECREDITO VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS. Adicionalmente, la CEO
después de realizar el analisis de todas las ofertas econémicas y de conformidad a los
Articulos 55 y 56 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica
(LACAP), inciso primero del Articulo 56 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica (RELACAP), y lo estipulado en la seccion il
“ADJUDICACION DEL CONTRATO”, numero 1. ADJUDICACION, letras b) y d) de las
bases de licitacion; recomienda a la maxima autoridad del TEG, adjudicar el item N°. 2
“seguros del ramos de dafos, del proceso de licitacion publica, a la sociedad SEGUROS
FEDECREDITO, S.A., por un monto de hasta nueve mil cuarenta y siete 73/100 dolares
de los Estados Unidos de América ($9,047.73), cuyo monto ofertado se encuentra dentro
de la disponibilidad presupuestaria certificada por la Unidad Financiera Institucional, y a
razén que dicha compafia unicamente limita un beneficio en el seguro de transporte
terrestre interno, y otorga todos los demas beneficios sin limitantes, no asi la sociedad LA
CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A. que, aun siendo la oferta econdmica mas baja
limita 14 beneficios y no otorga 11 beneficios. Los miembros del Pleno revisan y analizan
el informe presentado por la CEO, junto con la documentacion anexa (evaluacion de
capacidad legal, capacidad financiera, evaluacién de antecedentes financieros de
reaseguradores, evaluacién técnica y oferta econémica). Posteriormente, los miembros
del Pleno convocan a la jefe de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucionales (UACI), quien a requerimiento de los anteriores, explica en detalle el
contenido del informe de evaluacion de ofertas, presentado por la Comision de Evaluacion

de Ofertas. Sobre el particular, el sefor Presidente le pregunta a la jefe de la UACI, si el
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Pleno puede optar por una de las sociedades oferentes que resultaron elegibles en
correspondiente licitacion publica, a lo cual contesta que si, que de conformidad con el art.
56 inc. 5° de la LACAP, los miembros del Pleno pueden no aceptar la recomendacion de
la CEO, consignando la debida motivaciéon técnica y legal. Una vez discutido el informe
presentado por la CEO, los miembros del Pleno identifican que en el proceso de licitacion
publica numero TEG-01/2018 “Contratacion de podlizas de seguros que comprenden: 1)
seguros colectivos médico hospitalario y de vida y 2) seguros del ramo de dafios”, para el
item N°. 1: seguros colectivos médico hospitalario y de vida, participaron siete sociedades:
1) SISA, VIDA, S.A.,, SEGUROS DE PERSONAS; 2) FEDECREDITO VIDA, SA,
SEGUROS DE PERSONAS; 3) MAPFRE LA CENTRO AMERICANA, SA; 4) LA
CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A;; 5) PAN AMERICAN LIFE INSURANCE
COMPANY SUCURSAL EL SALVADOR; 6) ASEGURADORA VIVIR, S.A., SEGUROS DE
PERSONAS y; 7) ASSA COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA, S.A., SEGUROS DE
PERSONAS. Cuyas ofertas fueron evaluadas segun los parametros siguientes: 1)
Capacidad Legal, 2) Capacidad financiera, 3) Antecedentes de reaseguradores y 4)
Aspectos técnicos, segun lo establecido en la Secciéon Il letras A, B, C y D de las
correspondientes bases de licitacién. La valoracién practicada por la CEO, de los
parametros antes dichos, dio como resultado que la sociedad MAPFRE LA CENTRO
AMERICANA, S.A. no subsané la prevencioén realizada en la evaluacion legal por lo cual
no resulté elegible para continuar con su evaluacién. Siendo las ofertas de las sociedades:
SISA, VIDA, S.A.,, SEGUROS DE PERSONAS, FEDECREDITO VIDA, S.A., SEGUROS
DE PERSONAS, PAN AMERICAN LIFE INSURANCE COMPANY, SUCURSAL EL
SALVADOR y ASSA COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA, S.A., SEGUROS DE
PERSONAS, las que resultaron ELEGIBLES para continuar con la evaluacion, por haber
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igualado o superado el puntaje minimo requerido de setenta (70) puntos en la evaluacion
técnica, por lo tanto pasaron a la etapa de evaluacion de las respectivas propuestas
economicas. No asi, LA CENTRAL DE SEGUROS Y FIANZAS, S.A. y ASEGURADORA
VIVIR, S.A., SEGURO DE PERSONAS, por no haber igualado o superado el puntaje
minimo requerido de setenta (70) puntos en la evaluacién técnica. Constatando en la fase
de la evaluacion de las propuestas econémicas que todas las ofertas se encuentran dentro
de la disponibilidad presupuestaria que fue certificada por la Unidad Financiera
Institucional (UFI), al iniciar el proceso licitatorio. Por lo expuesto, la CEO recomendé a la
maxima autoridad, adjudicar el item N°. 1 “Seguros colectivos médico hospitalario y de
vida”, a favor de la sociedad ASSA COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA, S.A., SEGUROS
DE PERSONAS, considerando que SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, y PAN
AMERICAN LIFE INSURANCE COMPANY, SUCURSAL EL SALVADOR, limitan ciertas
coberturas en el seguro médico hospitalario; asi también, en razén que la sociedad
FEDECREDITO VIDA, S.A.,, SEGUROS DE PERSONAS presenta un monto ofertado
superior respecto al de la sociedad recomendada adjudicar antes mencionada. Con
respecto al item N°. 2 seguros del ramo de danos, los miembros del Pleno identifican que
en el mencionado proceso de licitacién publica numero TEG-01/2018, participaron cinco
sociedades: 1) SEGUROS E INVERSIONES, S.A.; 2) SEGUROS FEDECREDITO, S.A;;
3) MAPFRE LA CENTRO AMERICANA, S.A.; 4) LA CENTRAL DE SEGUROS Y
FIANZAS, S.A., y 5) ASSA COMPANIA DE SEGUROS, S.A. La valoracién practicada por
la CEO, de los parametros antes dichos, dio como resultado que la sociedad MAPFRE LA
CENTRO AMERICANA, S.A., no subsané la prevencion realizada en la evaluacion legal,
por lo cual no resulté elegible para continuar con la evaluaciéon. Siendo las ofertas de las
sociedades: 1) SEGUROS E INVERSIONES, S.A; 2) SEGUROS FEDECREDITO, S.A;;
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S.A., las que resultaron ELEGIBLES para continuar con la evaluacion, por haber igualado

o superado el puntaje minimo requerido de setenta (70) puntos en la evaluacion técnica,
por lo tanto pasaron a la etapa de evaluacion de las respectivas propuestas econémicas.
Se constata que en la fase de la evaluacion econémica, la oferta de la sociedad ASSA
COMPANIA DE SEGUROS, S.A. excede la disponibilidad presupuestaria que fue
certificada por la Unidad Financiera Institucional (UFI). Por lo expuesto, la CEO
recomendd a la maxima autoridad, adjudicar el item N°. 2 “seguros del ramo de dafnos”
del proceso de licitaciéon publica, a la sociedad SEGUROS FEDECREDITO, S.A., por un
monto de hasta nueve mil cuarenta y siete 73/100 délares de los Estados Unidos de
Ameérica ($9,047.73), considerando que la misma unicamente limita un beneficio en el
seguro de transporte terrestre interno, y la sociedad LA CENTRAL DE SEGUROS Y
FIANZAS, S.A., limita o no otorga varios beneficios de los seguros del ramo de danos;
ademas, que la sociedad SEGUROS E INVERSIONES, S.A. oferté un monto superior
respecto al de la sociedad recomendada adjudicar antes mencionada. Ahora bien, con
respecto al item N°. 1: seguros colectivos médico hospitalario y de vida, los miembros del
Pleno, al analizar el contenido del informe de evaluacién de ofertas y la recomendacioén
de la CEO, con base en las facultades establecidas en los articulos 18 inc. 1° de la LACAP,
manifiestan su conformidad de adjudicar la licitacién publica N°. TEG-01/2018, segun el
siguiente detalle: item N°. 1 “seguros colectivos médico hospitalario y de vida” a la
sociedad ASSA COMPANIA DE SEGUROS DE VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS,
con base en que dicha oferta otorga todos los beneficios sin limitantes y su precio se
encuentra dentro de la disponibilidad presupuestaria certificada por la Unidad Financiera
Institucional e; e item N° 2 seguros del ramo de danos, a la sociedad SEGUROS
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FEDECREDITO, S.A., cuyo monto ofertado se encuentra dentro de la disponibilidad
presupuestaria certificada por la Unidad Financiera Institucional, y a razén que dicha
compafia unicamente limita un beneficio en el seguro de transporte terrestre interno, y
otorga todos los demas beneficios sin limitantes. Lo anterior, considerando que todos los
servidores publicos del Tribunal queden cubiertos en las categorias correspondientes en
las poélizas de seguro meédico hospitalario y de vida, como prestacion que se otorga a los
empleados, de conformidad al art. 64 de la Ley de Etica Gubernamental y arts. 30 y 33 del
Manual de Recursos Humanos del TEG. Asi también, con los seguros del ramo de dafos,
proteger el patrimonio del Tribunal ante cualquier eventualidad que se pueda generar,
ademas, para asegurar los valores o fondos en el caso de existir cualquier acto
fraudulento. Por lo cual, con base en las disposiciones legales antes citadas, arts. 1, 2, 55
y 56 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica (LACAP),
art. 56 inc. 1° de su Reglamento, seccién Il “ADJUDICACION DEL CONTRATO”, nimero
1. ADJUDICACION, letra b) de la de las bases de licitacion correspondientes, y arts. 11y
18 de la Ley de Etica Gubernamental, los miembros del Pleno ACUERDAN: 1°)
Adjudicase parcialmente la licitacion publica N°. TEG-01/2018, relativa a la
“Contratacion de poédlizas de seguros, que comprenden: 1) seguros colectivos
médico hospitalario y de vida y 2) seguros del ramo de danos”, asi: a) item N°. 1:
seguros colectivos médico hospitalario y de vida, a la sociedad ASSA COMPANIA DE
SEGUROS DE VIDA, S.A., SEGUROS DE PERSONAS, por un monto de hasta noventa
y tres mil quinientos setenta y cinco 24/100 délares de los Estados Unidos de América
($93,575.24) y, b) item N°. 2 seguros del ramo de daiios, a la sociedad SEGUROS
FEDECREDITO, S.A., por un monto de hasta nueve mil cuarenta y siete 73/100 délares

de los Estados Unidos de América ($9,047.73), por las razones antes sefaladas; 2°)
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Apruébase el gasto correspondiente para la adjudicacion acordada, el cual s
cubierto con presupuesto del Tribunal; 3°) Notifiquese esta decision a los oferentes
en la referida licitacion publica, de conformidad al Art. 74 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica; 4°) Procédase oportunamente a la firma
de los contratos correspondientes con las empresas que resultaron adjudicadas
parcialmente, una vez esté en firme la resolucién y; 5°) Anéxase a la presente acta,
copia del acta e informe de evaluacion y recomendacién de la Comision de
Evaluacion de Ofertas. Comuniquese este acuerdo a la jefe de la Unidad de
Adquisiciones y Contrataciones Institucional y a los demas integrantes de la Comisién de
Evaluacion de Ofertas; y al jefe de la Unidad Financiera Institucional, para los efectos
legales consiguientes. PUNTO CUATRO. LICENCIA SIN GOCE DE SUELDO POR
MOTIVOS PERSONALES DEL PRESIDENTE DEL TEG. La Secretaria General
comunica que, con fecha veintitrés del presente mes y afo, recibidé nota suscrita por el
doctor Jose Néstor Mauricio Castaneda Soto, Presidente del Tribunal, en la cual solicita
licencia sin goce de sueldo por motivos personales, para ausentarse por dos horas, de
1:00 p.m. a 3:00 p.m., el dia veintidos de noviembre del presente ano. En este estado, el
doctor Castaneda Soto se retira de la sesion y se excusa de participar en la decision de
este punto de acta, conforme al art. 5 letra c) de la Ley de Etica Gubernamental, a efecto
de que los restantes miembros del Pleno discutan sobre el mismo; quienes manifiestan
que tienen el quérum necesario para tomar decisiones por mayoria, en virtud del inciso
final del art. 18 de la Ley de Etica Gubernamental. A ese respecto, los miembros del Pleno
expresan que de conformidad con el art. 12 de la Ley de Asuetos, Vacaciones y Licencias
de los Empleados Publicos, es procedente conceder la licencia sin goce de sueldo
solicitada, de forma retroactiva. Por lo cual, de conformidad con la disposicion legal citada,
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art. 31 del Manual de Recursos Humanos y arts. 11, 18 y 20 letra f) de la Ley de Etica
Gubernamental, los miembros del Pleno ACUERDAN: Concédese licencia sin goce de
sueldo por motivos personales, de forma retroactiva, al doctor Jose Néstor Mauricio
Castaneda Soto, Presidente del Tribunal, por dos horas, de 1:00 p.m. a 3:00 p.m., el
dia veintidéos de noviembre del presente aino. Comuniquese este acuerdo al doctor
Castaneda Soto, a la jefe de Recursos Humanos y al jefe de la Unidad Financiera
Institucional, para los efectos consiguientes. En este estado, se hace constar el ingreso a
la sesion del doctor José Néstor Mauricio Castaneda Soto, a las doce horas y veinticinco
minutos. Se hace constar que los acuerdos del acta fueron tomados por unanimidad de
los miembros del Pleno presentes; y asi concluida la agenda, el sefior Presidente da por

finalizada la sesion, a las doce horas y treinta minutos de este mismo dia. No habiendo

mas que hacer constar se levanta el acta y firmamos.
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