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FECHA~ 6 DE JULIO DE 2016 

LUGAR: TRIBUNAL DE ÉTICA GUBERNAM ENT Al 

ACTA Nº 28. TRIBUNAL DE ÉTICA GUBERNAMENTAL. En l'.a sede del Tribunal de 

Ética G ubernamsntal, a [.as nueve horas del día seis de julio de dos mil dieciséis .. 

Reunidos los miembros del Pierio del Tribunal: doctor Marcel Orestes Posada, doctor 

José N éstor Mauricio Castaneda Soto, 1 icenciada Jennyff er Giovanna Vega Hércules, 

doctor Salvador Eduardo Menéndez Leal y I icenciado Luis Romeo García Alemán I así 

como, la licer1ciada Adda Mercedes Serarols de Sumner en calidad de Secretaria 

General, oportunamente convocados para celebrar sesión ordinaria. PUNTO UNO. 

ESTABLECIMIENTO DEL QUÓRUM. Se procede a verifícar la asistencia y se constata 

que existe el quórum necesario para la celebración de esta sesión y la toma de acuerdos, 

de con formidad con el artícl.llo 18 de la ley de Ética Gubernamental. PUNTO DOS. 

LECTURA Y APROBACIÓN DE LA AGENDA. El señor Presidente somete a 

conslderacíón la agenda a desarrol lar, la cual es aprobada por unanimidad, así: P1.,mto 

uno. Establecimiento del quórum . . Punto dos. Lectura y aprobación de la agenda. 

Punto tres. Lectura y aprobación del acta de sesión anterior del Pleno. Punto 

cuatro. Nombramiento de miembros de las Comisiones de Ética Gubernamental 

def MOPTVDU y de la Atcaldia Municipal de Tepecoyo. Punto cinco. Autoriza.ción 
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de inicio de proceso de libre gestión! relativo al "Suministro de materiales 

informáticos' 1• Punto sers. Evaluación de desempeño de motoristas (3). Punto siete. 

Solicitud de capacitación de jefe de Unidad de Informática. Punto ocho. 

Aprobación de categorías presupuestarias del Tribunal de Ética Gubernamental. 

.Punto nueve. rnforme de geMh~f'i~A MAli2ll~ll§ ~t, In ~úgqugag d@ nm~vo local p.era 

oficina regional del TEG en San Miguel. Punto diez. Informe de factibilidad técnica 

y presupuestaria para el arrendamiento de alojamiento del sit io web institucional. 

Punto once. Informes. PUNTO TRES. LECTURA Y APROBACIÓN DEL ACTA DE 

SESIÓN ANTERIOR DEL PLENO. El señor Presidente ordena la lectura del acta de la 

sesión anterior del Pleno 1 del dí a veintinu-eve de junio del presente año" Una vez 

verificado por parte de la Secretaria General , los miembros del Pleno hacen 

observaciones puntuales al acta 1 las cuales proceden a atenderse. PUNTO CUATRO. 

NOMBHAMIENTO DE MIEMBROS DE LAS COMISlONES DE ÉT1CA 

GUBERNAMENTAL DEL MOPTVDU Y DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE 

TEP ECO YO. El señor Presidente comunica que con iecila cinco del corriente mes y afio, 

recrbió nota suscrita por el Gerente de Desarrollo del Talento Humano y Cultura 

Institucional , del Minlsterio de Obras Públicas, Transporte y de Vivienda y Desarrollo 

Urbano (MOPTVDU}; mediante el cual informa que el licencrado Julio César Rivera Galán 

desempeña el cargo de Gerente de Desarrollo del Talento Humano y Cultura Institucional, 

para los efectos consiguientes . Por otro lado, el señor Presidente informa que treinta de 

junio del presente año, se recibió mediante correo ínstitucional nota suscríta por el 

Secretarlo Municipal de T epecoyo, departam ento de La Libertad, señor Juan Antonio ( ~ 

Garcia Arias, mediante la cual remite certificación del acuerdo municipal Nº. i 1 de techa 

veinte de Junio del presente año, por medio del cual acord~aron nombr: al señor Raú 
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Antonio Pinto Martínezj encargado de Promoción Social y Juventud, y al señor Juai -.>:?>\:l0y 
~ <E~'!~~::-:; 

Carlos Calzada Espinoza, peón de tren de aseo, miembros propietario y suplente, 

respectivamente, de la Comisión de Ética Gubernamental de dicha municipalidad, por 

parte de la autoridad. Una vez revisada la documentación presentada en menció1\ los 

miembros del Pleno estiman procedente nombrar y tener por nombrado a los 

correspondíentes funcionarios, como miembros de la Comisión de Ética Gubernamental . 

En ese senHdo, con base en los arts. 1, i , 18 , 25 y 26 de la Ley Ética Gubemamental y 

arts. 31 y 32 de su Reglamento, !os rnrernbros del Pleno ACUERDAN: 1 º) Nómbrase, 

por ell período de tres añ.os a partir de esta fecha, al licenciado Julio César Rivera 

Galán, Gerente de Desarrollo del Talento Humano y Cultura Institucional, miembros 

propietario de la Comisión de Ética Gubernamental del Ministerio de Obras Públicas, 

Transporte, Vivienda y Desarrollo Urbano (MOPTVDU), por parte del Tribunal; 2º) 

Ti é nese po t nombrado, por el período de tres a ñios a partir de I veinte de junio de 

dos mil dieciséis, al señor Raúl Antonio Pinto Martínez, encargado de Promoción 

Social y Juventud, y al señor Juan Carlos Calzada Espinoza, peón de tren de aseo, 

rn íernbros propretario y suplente, respectivamente, de la Comisión de Ética 

Gubemamental de la Alcaldia Municipal de Tepecoyo 1 departamento de La. Libertad, por 

parte de !a autoridad y; 3º) Incorpórese al Registro de los Miembros de las 

Comisiones de Ética Gubernamental, los cambios antes mencionados. 

Comuníquese este acuerdo a la jefe de la Unidad de Divulgación y Capacitación y al 

encargado del Reg:istro de Sanciones, para los efectos consiguientes. PUNTO CINCO. 

AUT0RIZACíÓN DE INICIO DE PROCESO DE LIBRE GESTIÓN, RELATIVO AL 

"SUMINISTRO DE MATERIALES INFORMÁTICOS". El senor Presidente comunica que 

con fecha de este mismo día, recibió memornndo ref . UAC!-TEG-198/2016, por medlo 
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del cual la jefe de la Unidad de Adquisición y Contratación Institucional, llcenciada 

Zuleyma Guardado de Ángel, remite para consideración del Pleno, solicitud de 

autorrzación pma el inicio del proceso por medio de libre gestión para el "Suministro de 

materiales intormátlcos". Adjunta los correspondientes términos de referencia y la 

respectiva solicítud de obra, bien o servído. Dicho suministro es solicitado por él asiste-ii1e 

Administratrvo, para el uso de cada. una de las unidades organizativas del Tribunal para 

el cum pl im1ento de sus funciones. Una vez revisadas las condiciones y especi ficaciones 

del suministro en mención i los miembros de I Pleno man itrestan su conformidad con su 

contenido; por lo cual, consideran procedente rniciar el mencionado proceso por medro 

de libre gestión. En consecuencia, contando con la disponibilidad presupuestaria. y 

siendo elegible el gasto, con base en los arts. 18, 39, 40 letra b) , 68 de la L.ey de 

Adquisiciones y Contrataciones de la Administración Pública, a,t 36 del Reglamento de 

la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administración Pública 1 y arts. 11 y 18 de 

la Ley de Ética Gubernamental , los miembros del Pleno ACUERDAN; 1 Q) Apruébase 

las condiciones de la oferta y las especificaciones técnicas requeridas, para la 

adquisición por medio de l1bre gestíón del "S umi11istro de materiaies informáticos" y; 2º) 

Aprúebase el inicio del proceso de adquisición por medio de libre gestión de.l 

suministro en menc:ión. Comuníquese este acuerdo a la jefe de la Unidad de 

Adquisiciones y Contrataciones Institucional y al asistente Admiri istrativo, para ros 

et ectos consiguientes. PUNTO SEIS. EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO DE 

MOTORISTAS (3). El señor Presídente manifiesta que con fecha de este mismo dí a, 

recibió las evaluaciones de desempeño de los motoristas, señores En man uel Efraín 

Fuentes González, Juan Mario Zavala Ascencio y Osear Alfredo Zelaya Sánchez, 

respectiva al período de prueba comprendido del 1 de abri l de 2015 1 de jufio de 2016. 
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Dichas evaluaciones de desempefio han sido realizadas por el jefe inmediato, Gerent~~ 

General d.e Administración y Finanzas, las cuales tiene el rango de puntuación resultante 

de la gestión realizada por los motoristas en m ención, equivalente al noventa y cinco por 

ciento (95%) de un total del den por ciento ( 100%)j correspondiente a un nivel de muy 

bue11 desempeño. Los miembros del Pleno revísan la d.ocumentación presentada y 

manifiestan su conformidad con el resultado de las evaluaciones. Por lo cual, con base 

en los arts. 1 "1 , 18, y 20 letra f) de la Ley de Ética Gubernamental y arL "14 del Manual de 

Recursos Humanos del TEG, los miembros del Pleno, ACUERDAN: Continúen ,en el 

desempeño de sus cargos fos motoris1as, señores Enmanuel Efraín Fuentes 

González, Juan Marío Zavala Aseen do y Osear Alfredo .Zelaya Sánchez. 

Comuniquese este acuerdo a los interesados y al Gerente General de Adm inistrac¡ón y 

Finanzas, para los efectos consigu ientes. PUNTO SIETE. SOUCITUD DE 

CAPACITACIÓN DE JEFE DE U NiD'AD DE INFORMÁTICA. El señor Presidente 

informa que con fecha cinco de! corriente mes y año, recibió memorando Nº. 19-2016-

1 N FORMATICA, por medio del cual el jefe de la Unidad de Informática sol icita al Pleno, 

autorización para recibir capacltadón sobre la temática de optimización de servicios de 

bases de datos con SOL Server; exponiendo su ín terés de actual izar su conocimiento 

relativo a dicho software para robustecer los procesos util izados para las auditorías de 

información de las bases de datos del servidor institucional . Lo anterior; para el 

cumplimiento de lo establecido en los arts. 29 y 31 del Reglamento para el Uso y Control 

de las Tecnologias de lnformadón y Comunicación en las Entidades del Sector Público. 

Anexa documentación relacionada. Los miembros del Pleno proceden a revisar ia 

.solicitud de capacltaclón presentada y manifiestan su conformidad con la petición, ya que 

la temática de la capacitación sohc1tada se encuentra vinculada a las func¡ones del cargo 
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que desempeña dicho servidor público. En ese sentido, con base en las citadas 

disposiciones reglamentarias, art. 2"1 de Manual de Recursos Humanos y arts. 11 y 18 

de la Ley de Ética Gubernamental, los miembros del Pleno ACUERDAN: Autorízase. al 

jefe de la Unidad de Informática, participar en un taller sobre optimización de, 

serviui-05 de ba5e5 ae QillOi ,on ~Q.b Server y¡ 2º) Instrúyase a la jefe de la UACI 

realizar las gestiones necesarias para la contratación de dicho servjcio de 

capacitación. Comuníquese este acuerdo a la jefe de la Unidad de Adquisiciones y 

Contrataciones y al Gerente General de Administrac.ión y Finanzas, para los efectos 

consiguientes. PUNTO OCHO. APROBACl:ÓN DE CATEGORÍAS 

PRESUPUESTARIAS DEL TRJBUNAL DE ÉTICA GUBERNAMENTAL El señor 

Presrdente informa que con fecha cinco de los corrlentes j recibió memorando por medio 

del cual el Gerente General de Admin istracrón y Finanzasj solidta al Pleno autorizadón 

para aprobat' las Catégcrías Presupuestarias, a efectos de cumplir con la 

reestructuración del presupuesto institucional con enfoque de programas por resultado, 

así: 

GaLG,gcria PrGWpUG"SMria Nombre 

PrQgr.:,rn;) Pr()Su~"<u)~ar<l Fonalocrnionlo del d~~cmp~ño éli~~ tn 1~ .~cl),J ;:.;k'111 ~,:; 10$ ,)~Nidcr~~ p,-jt:,icos 

Acci6n C~nu,\!l Gesr.~B <re Olr&~clOn y Aémlnl~mcl6n 1ns61uckma1 

Anexa copla de nota suscrita por el jefe de la diVisión de Conducción Administrativa y 

Seguridad Ciudadana, de la Dirección G,eneral del Presupuesto del Ministerio de 

Hacienda, señor R.ené Alcides Argueta Chica, además, copia del documento que 

contiene el diseño de programas bajo el análisis de procesos. El señor Argueta Chicas 

comunica en su nota, que el diseño de las citadas Categorías Presupuestarias del 

Tribunal ~an sido validadas met0dol6gi-~amente por el equipo técnico de la divisi.ón .r"\.: / 

Conducc,on Adm1rnstrativa en mencIon, ya cumplen con los l1neamIen~ 
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establecidos en la Guía Metodológica para la Identificación y rnsefio de 

Presupuestarios; por lo cual, solicita aprobar l.as Categorías Presupuestarias 

institucionales mediante acuerdo y remitirló al despacho de Hacienda. A ese respecto, 

los miembros del Pleno convocan al Gerente General de Administración y Finanzas, 

quien explica en detalle los antecedentes e implicaciones de las Categorías 

Presupuestarias en mención. Una vez revisada la documentación , los miembros del 

Pleno manifiestan su conformidad con el contenido, por lo cual, con base en la Guía 

Metodológica para la ldentiiicación y Diseno de Programas Presupuestarios emitido por 

el Ministerio de Hacienda y arts. 11 y i 8 de la Ley de Ética Gubemamental, los miembros 

del Pleno ACUERDAN: Apruébase las Categorías Presupuestarias del Tribuna.!: de 

Ética Gubernamental, conforme al siguiente detalle: 

N(".mbre 

Comuníquese este acuerdo a! Gerente Gerierar de Administración y Finanzas y a la 

Dirección General deí Presupuesto del M lnisterio de Hacienda, para los efectos 

consiguientes. PUNTO NUEVE. IN FORME DE GESTIONES REALIZADAS EN LA 

BÚSQUEDA DE NUEVO LOCAL PARA OFICJNA REGIONAL DEL TEG EN SAN 

MIGUEL. El señor Presidente informa que con fecha cinco del corriente mes y año, 

recibió memorando s use rito por e I Gerente Gen eral de Administración y Finan zas, 

mediante el cual informa que en seguimiento de acuerdo del Pleno, detalla las gestiones 

realizadas en la Fiscaría General de la República (FGR), Defensoría del Consumidor y 

Procuraduría Genera l de la Republica (PGR)i para la búsqueda de un espacio físico para 

reubicar la oficina regional del Tribunal an San Míguel. E! Gerente General de 

Admtnistrac1ón y Fi11anzas so1idta al Pleno en el memorando en mención, remitir notas 
-, " 
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oficiales a la FGR y a la PGR solicitando apoyo para la citada gestíón; además, realizar 

visita al local de la Defensoría del Consumidor ubicado en el centro de gobierno de San 

Miguel1 para identificar l.a viabilidad de instalar la ventanilla de atención a;I usuario del 

Tribunal.. Sobre el parttcular1 los miembros del Pleno convocan al Gerente General de 

Admínistración y Finanzas, quien explica en detalle el resultado de su gestión; además, 

@>fpresa. qug mglizó la g@stión para viaitar Bn e5ta 5emana juntg con Yn mreml?ro del 

Pleno, los locales de la zona oriental de la FGR, PGR y Defensoría del Consumidor, 

habiéndole sido comurücado la negativa a su petición por motivos de agenda. Los 

miembros del Pleno manifiestan la ímportancia de dar seguimiento a las gestiones de 

colaboración interinstitucional, a fin de obtener mejores resu¡tados en er trabajo de la 

of icina regional del Tribunal en San Míguel. En ese sentldo, los míembros del Pleno 

est iman pertínente realizar una visita a la decano de la Universidad Gerardo Barrios de 

San Miguel, a e1ectos de reactivar el convenio de cooperación interinstitucional entre el 

TEG y dicha universidad; específicamente, para sol icitar apoyo·de los estudiantes de las 

carreras de mercadeo y relaciones públicas o simflares y promocíonar los servfcios que 

presta la oficina regional del Tr.ibunal en toda la zona oriental. Por lo cual , con base en 

los arts. 11 y 1 B de la Ley de Ética Gubernamental, los miembros del Pleno ACUERDAN: 

Delegase al doctor Salvador Eduardo Menendez Leal realízar visita conjunta con el 

Gerente General de Administración y Finanz:as~ a la Universidad Gerardo Barrios 

de San Miguel, para los efectos antes señaíados. Comuníquese este acuerdo al 

Gerente General de Administración y Finanzas! para los efectos consiguientes. PUNTO 

DJEZ. INFORME DE .FACTIBILIDAD TÉCNIC.A Y PRESUPUESTARIA PARA EL 

ARRENDAMI.ENTO DE ALOJAMIENTO DEL SITIO WEEI INSTITUCIONAL. El señor~ 

.,( )7 
Presidente informa que con fe.cha veintisiete de junio del presente año, recib7 \ 
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memorando suscrito por la encargada de Soporte Técnico, mediante el cual informa, e :~::!:# 

segu[miento a acuerdo del Pleno, la factibilidad técnica de contratación de un hosti ng 

para alojar el sítio web institucional, detallando ros aspectos a consíderar para efectuar 

su migración del servidor institucional a un alojamiento extemo y adjunta cotización del 

costo total de los servicios. Para ta! ef,ecto, en dicho memorando la encargada de Soporte 

Técnicc solicita al Plenc, hacN un llama.de a la Unidad de Comunicacicnes y a la. Oficialia 

de Acceso a la Información , unidades administradoras de contenido, para ret irar 

información desactua!izada del sitio web institucional para ef icientizar el espacio de 

almacenamiento y abaratar e l costo del servicio. Adicionalmente, el señor Presidente 

informa que con 1echa de este mismo día, recibió memoran dio suscrito por el Gerente 

General de Admin istración y Finanzas, med iante el cual comun1ca que en base a la 

cotización presentada, el Triburial cuenta con disponibilidad presupuestaria para 

con tratar el arrendamiento de hosting de la página web institucional. Considerando lo 

anterior y para efectos de aumentar la seguridad y funcionalidad del sitio web del 

Tribunal, con base en los arts. 11 y 18 de la Ley de Ética Gubernamental, los miembros 

del Pleno ACUERDAN: 1º) Autorizase la contratación de un alojamiento externo 

para alojar el sitio web institucional, paraa 'º cual , se jnstruye a !a jefe de la Unidad de 

Adqursiciones y Contrataciones rea lizar las gestiones necesarias para la contratación del 

servicio y; 2°) Instruyese a la jefe de la Unidad de Comunicaciones y al Oficial de 

Información, retirar información desactua I izada del sitio web institucional, para 

efíclenti.zar el espacio de almacenamiento. Comuníquese este acuerdo a la encargada 

de Soporte Técnico, jefe de la Unidad de Comunrreaciones, Oficial de lnformaclón y 

Gerente General de administración y Finanzas,. para los ,efectos cons iguientes. PUNTO 

ONCE. IN FORMES. 11.1 Avance de actividades de la Semana de \a Ética 2016. la 
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licenciada Jennyffer Giovanna Vega Hércules expone a los miembros del Pleno el 

avance de las actívldades cuyo objeto es desarrollar con éxito ra Semana Ética 2016; 

para lo cual, se han efectuado reuniones semanales para coordinar las actividades y los 

responsables de equipo. En este estado, los miembros del Pleno convocan a la jefe de 

la Unidad de Comunicacio11es, quien expl ica eri detalle las actividades contenidas en la 

agenda de la Semana de la Étíca 2016 1 adernás.1 informa de la coordiílación efectuada 

con los ponentes y el moderador que participaran eri el evento del tema del conversatorio 

denorninado "Hacia la valoración de la identidad". Se hace constar que los acuerdos del 

acta fueron tomados por unanimidad de los miembros del Pleno presentes; y concluida 

la agendaj el señor Presidente da por f inalizada la sesión, a [as trece horas de este 

·endo más que hacer constar se levanta el acta y fümamos. 
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