TRIBUNAL DE ETICA
Sussalaueial
ACTA N° 38-2016

FECHA: 14 DE SEPTIEMBRE DE 2016

LUGAR: TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL

ACTA N° 38. TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL. En la sede del Tribunal de
Etica Gubernamental, a las nueve horas del dia catorce de septiembre de dos mil
dieciseis. Reunidos los miembros del Pleno del Tribunal: doctor Marcel Orestes Posada,
doctor José Néstor Mauricio Castaneda Soto, licenciada Jennyifer Giovanna Vega
Hercules, doctor Salvador Eduardo Menéndez Leal y licenciado Luis Romeo Garcia
Aleman, asi como, la licenciada Adda Mercedes Serarols de Sumner en calidad de
Secretaria General, oportunamente convocados para celebrar sesion ordinaria. PUNTO
UNO. ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM. Se procede a verificar la asistencia y se
constata que existe el quérum necesario para la celebracion de esta sesion y la toma de
acuerdos, de conformidad con el articulo 18 de la Ley de Etica Gubernamental. PUNTO
DOS. LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA. El sefior Presidente somete a
consideracion la agenda a desarrollar, la cual es aprobada por unanimidad, asi: Punto
uno. Establecimiento del quérum. Punto dos. Lectura y aprobacion de la agenda.
Punto tres. Lectura y aprobacién del acta de sesion anterior del Pleno. Punto
cuatro. Nombramiento de miembros de la Comisién de Etica de la Alcaldia

Municipal de Ciudad Barrios. Punto cinco. Sustitucién de Comisionado de la Etica
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Tiénese por nombrados, por el periodo de tres anos a partir del siete de julio de\ ;

dos mil dieciséis, a los sefiores Josué Modesto Aguilar Aguilar y William Samuel
Franco Marquez, miembros propietario y suplente, respectivamente, de la Comision de
Etica Gubernamental de la Alcaldia Municipal de la Ciudad Barrios, departamento de San
Miguel, por parte de la autoridad y; 2°) Incorpdrese al Registro de los Miembros de
las Comisiones de Etica Gubernamental, los cambios antes mencionados.
Comuniquese este acuerdo a la jefe de la Unidad de Divulgacion y Capacitacion y al
encargado del Registro de Sanciones, para los efectos consiguientes. PUNTO CINCO.
SUSTITUCION DE COMISIONADO DE LA ETICA SUPLENTE DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE COMACARAN. El sefior Presidente comunica que con fecha doce del
corriente mes y afo, recibio nota suscrita por la jefe del Registro del Estado Familiar y
Comisionado de Etica propietario, de la Alcaldia Municipal de Comacaran, departamento
de San Miguel, licenciada Nubia Estela Sierra Argueta; mediante la cual informa que la
Comisionada de Etica suplente dej6 de laborar en dicha municipalidad a partir del mes
de agosto del presente ano; por lo cual, solicita al Tribunal nombrar en su lugar otra
persona y para tal efecto, adjunta némina de empleados de la citada municipalidad. A
ese respecto, los miembros del Pleno recuerdan que mediante acuerdo N° 146-TEG-
2014, de fecha cuatro de junio de dos mil catorce, acordaron nombrar por el periodo de
tres anos a partir de esta fecha, a la sefora Alma Etelvina Argueta Escobar, Contador,
Comisionado de la Etica suplente, de la Alcaldia Municipal de Comacaran, departamento
de San Miguel. Considerando lo anterior y una vez revisada la documentacion
presentada, con base en los arts. 11, 18 y 25 de la Ley de Etica Gubernamental y art. 25
de su Reglamento, los miembros del Pleno ACUERDAN: 1°) Nombrase a la sefiora

Brenda Patricia Guzman de Granados, Tesorero municipal, Comisionado de Etica
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Adjunta copia de memorando suscrito por el Gerente General de Administracion y\\%;“i”fg’
Finanzas y administrador del contrato, solicitando la modificacién del contrato en
referencia; asi también, copias de cruces de correo entre la jefe de la UACI vy la
Coordinadora post venta y reclamos de la empresa corredora de seguros Be Safe, sobre
el calculo de la prima a prorrata a pagar en referencia. Los miembros del Pleno
manifiestan que el contrato No. TEG-26/2015 fue suscrito entre este Tribunal y SISA,
VIDA, S.A. Seguros de Personas, con fecha ocho de diciembre de dos mil quince, cuyo
plazo de ejecucion es de un afo, contado a partir del dia diecinueve de dicho mes y afio,
a la doce horas del mismo dia, el cual puede ser modificado dependiendo del nimero de
servicios de seguros individuales y de los grupos familiares de los servidores publicos
del Tribunal, manteniendo los costos de las primas ofertadas al momento de la
contratacion. Los miembros del Pleno revisan la clausula novena -Modificacion- del
contrato en referencia, la cual establece que: Sera del criterio exclusivo del TEG la
determinacion de las necesidades, por lo tanto podra aumentar o disminuir el alcance de
los servicios, modificar sus clausulas o ampliar plazos y vigencia, antes del vencimiento
de los mismos, cuando concurran circunstancias imprevistas y comprobadas, tal como
se establece en el articulo ochenta y tres-A de la LACAP; en caso de acordar tales
modificaciones el TEG emitirda el respectivo acuerdo y ambas partes suscribiran el
documento de modificacion; los cuales formaran parte integral del contrato. En
consecuencia, la cantidad a pagar a la contratista podra variar en aumento o disminucion,
hasta un veinte por ciento (20%) del monto contractual. En caso de aprobarse el
incremento del valor del contrato, la garantia de cumplimiento de contrato aumentara en

la misma proporcion. Una vez revisada la documentacion presentada, los miembros del

Pleno consideran procedente la incorporacion a la poliza vigente en mencién, a la






CON GOCE DE SUELDO DE LICENCIA POR MOTIVOS DE ACCIDENTE DE

TRABAJO DE INSTRUCTOR. El senor Presidente informa que con fecha trece del
presente mes y ano, recibi6 memorando 21-RH-2016 suscrito por la jefe de Recursos
Humanos, mediante el cual remite copia de prorroga de incapacidad del licenciado Julio
Agustin Zuleta Rodriguez, extendido por el Instituto Salvadorefio del Seguro Social, por
motivos de accidente de trabajo, por treinta dias, comprendidos del siete de septiembre
al seis de octubre de dos mil dieciséis. Al respecto, los miembros del Pleno recuerdan
que mediante el acuerdo N.° 222-TEG-2016 de fecha siete de septiembre del presente
ano, le fue concedida en forma retroactiva al licenciado Zuleta Rodriguez, Instructor,
licencia con goce de sueldo por enfermedad a consecuencia de accidente de trabajo, por
treinta dias, periodo comprendido del ocho de agosto al seis de septiembre de dos mil
dieciséis. Sobre el particular, los miembros del Pleno consideran que es procedente
conceder lo solicitado, ello de conformidad con los arts. 5, 6 y 7 de la Ley de Asuetos,
Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos, ya que comprenden los permisos
por motivos de enfermedad legalmente comprobada, y que el caso de enfermedad
prolongada se podra conceder licencia formal con goce de sueldo, hasta por guince dias
por cada ano de servicio; y que en ningun caso podra concederse licencia con goce de
sueldo por enfermedad, de una sola vez, por un término mayor de un mes, sino que le
podra prorrogar la que se le hubiere concedido hasta alcanzar el limite fijado por la ley.
Por lo cual, con base en las disposiciones legales antes citadas y arts. 11, 18 y 20 letra
f) de la Ley de Etica Gubernamental, los miembros del Pleno ACUERDAN: 1°)
Concédese la prérroga de licencia con goce de sueldo por motivos de accidente

de trabajo, al licenciado Julio Agustin Zuleta Rodriguez, Instructor, por treinta dias,
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sefior Oscar Alfredo Zelaya Sanchez, motorista, por motivos de accidente d\éﬁ;ji_--;-

trabajo. Comuniquese este acuerdo a la asesora juridica y a la jefe de la Unidad de
Recursos Humanos, para los efectos consiguientes. PUNTO NUEVE. APROBACION
DE AJUSTE PRESUPUESTARIO No. 2. El sefior Presidente informa que con fecha
trece del corriente mes y ano, recibid memorando suscrito por el Gerente General de
Administracion y Finanzas, mediante el cual solicita al Pleno aprobacion del ajuste
presupuestario No.2, a la programacién de la ejecucion presupuestaria del presente
ejercicio fiscal. A ese respecto, solicita la aprobacion para el ajuste presupuestario por la
cantidad total de cincuenta mil 00/100 dolares de los Estados Unidos de América
($50,000.00), consistente en reforzar la Unidad Presupuestaria 01 Direccion y
Administracion Institucional y Linea de Trabajo 01 Direccién Superior y Administracion
Institucional, por un monto de veintitrés mil 00/100 délares de los Estados Unidos de
América ($23,000.00), a ser aumentados en el mes de diciembre del presente ejercicio
fiscal, en el rubro 55 -Gastos Financieros-, en el objeto especifico 55601, a ser
disminuidos por un monto de quince mil 00/100 dolares de los Estados Unidos de
America ($15,000.00), en el mes de septiembre del presente ejercicio fiscal, en el rubro
61 -Inversiones en Activo Fijo-, en los objetos especificos 61102, 61104 y 61403, y por
un monto de ocho mil délares de los Estados Unidos de América ($8,000.00), en el mes
de octubre del presente ejercicio fiscal, en el rubro 54- Adquisicion de Bienes y Servicios-,
en el objeto especifico 54505. Ademas, para reforzar la Unidad Presupuestaria 02
Gestion Operativa y Linea de Trabajo 01 Gestion Operativa Institucional, por un monto
de veintisiete mil 00/100 dolares de los Estados Unidos de América ($27,000.00), a ser
aumentados en el mes de diciembre del presente ejercicio fiscal, en el rubro 55 -Gastos

Financieros-, en el objeto especifico 55601, a ser disminuidos en igual monto en los
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quinientos 00/100 délares de los Estados Unidos de América ($50,000.00), consistente

en reforzar la Unidad Presupuestaria 01 Direccion y Administracién Institucional y Linea de
Trabajo 01 Direccion Superior y Administracion Institucional, por un monto de veintitrés mil
00/100 dolares de los Estados Unidos de América ($23,000.00), a ser aumentados en el mes
de diciembre del presente ejercicio fiscal, en el rubro 55 -Gastos Financieros-, en el objeto
especifico 55601, a ser disminuidos por un monto de quince mil 00/100 doélares de los
Estados Unidos de América ($15,000.00), en el mes de septiembre del presente ejercicio
fiscal, en el rubro 61 -Inversiones en Activo Fijo-, en los objetos especificos 61102, 61104 y
61403, y por un monto de ocho mil dolares de los Estados Unidos de América ($8,000.00),
en el mes de octubre del presente ejercicio fiscal, en el rubro 54- Adquisicion de Bienes y
Servicios-, en el objeto especifico 54505. Ademas, para reforzar la Unidad Presupuestaria
02 Gestion Operativa y Linea de Trabajo 01 Gestion Operativa Institucional, por un monto
de veintisiete mil 00/100 dolares de los Estados Unidos de América ($27,000.00), a ser
aumentados en el mes de diciembre del presente ejercicio fiscal, en el rubro 55 -Gastos
Financieros-, en el objeto especifico 55601, a ser disminuidos en igual monto en los meses
de septiembre a octubre del presente ejercicio fiscal, en el rubro 54 -Adquisiciéon de Bienes
y Servicios-, en los objetos especificos 54305y 54313; 2°) Apruébase la modificacion de
la Programacion Anual de Adquisiciones y Contrataciones Institucional, para el
ejercicio fiscal 2016, consistente en aumentar y disminuir en los objetos especificos y lineas
de trabajo los montos en referencia y; 3°) Solicitase a la Direccion General de
Presupuesto del Ministerio de Hacienda, realizar las gestiones necesarias para
tramitar el ajuste presupuestario aprobado. Comuniquese este acuerdo al jefe de la
Unidad Financiera Institucional, para que a su vez lo notifique a la Direccién General de

Presupuesto del Ministerio de Hacienda; al Gerente General de Administracion y Finanzas y
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