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TRIBUNAL DE ETICA
r-l'.n-F.n r"\:H“‘-l."l,L
ACTA N° 28-2017

FECHA: 26 DE JULIO DE 2017

LUGAR: TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL

ACTA N® 28. TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL. En |a sede del Tribunal de Etica
Gubernamental. a las nueve horas del dia veintiséis de julic de dos mil diecisiete. Reunidos
los miembros del Pleno del Tribunal: licenciado Juan José Zaldana Linares, licenciado
José Matias Delgado Gutiérree, licenciada Karnina Guadalupe Burgos de Olivares, doctor
Salvador Eduardo Menéndez Leal y licenciado Luis Romeo Garcia Aleman. asi como, la
licenciada Adda Mercedes Serarols de Sumner, en calidad de Secretaria General,
cportunamente convocados para  celebrar  sesion  ordinaria.  PUNTO  UNO.
ESTABLECIMIENTO DEL QUORUM. Se procede a verificar la asistencia v se constata
que existe el quorum necesario para la celebracion de esta sesion y la toma de acuerdos.
de conformidad con el articulo 18 de la Ley de Etica Gubemamental, PUNTO DOS.
LECTURA Y APROBACION DE LA AGENDA. E| sefior Presidente en funciones somete
a consideracion la agenda a desarrollar, la cual es aprobada por unanimidad, asi: Punto
uno. Establecimiento del quérum. Punto dos. Lectura y aprobacion de la agenda.
Punto tres. Lectura y aprobacion del acta de sesion anterior del Pleno. Punto cuatro.

Licencia con goce de sueldo por motivos de enfermedad a Instructor. Punto cinco.



Autorizaciéon de capacitacion y page de matricula del Diplomado “Aspectos
Generales del Sistema Politico de la Gestién Publica”. Punto seis. Madlificacion del
Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones 2017. Punto siete. Nombramiento de
miembros de Comisiones de Etica Gubernamental del MITUR, ISSS y de las
Alcaldias Municipales de Concepcién Quezaltepeque, Panchimalco y Nuevo
Cuscatlan. Punto ocho. Nombramiento de Comisionados de la Etica de las Alcaldias
Municipales de Candelaria y Nombre de Jesis. Punto nueve. Varios. Punto diez.
Informes. PUNTO TRES. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE SESION
ANTERIOR DEL PLENQ. El sefior Presidente en funciones ordena la leclura del acta de
la sesion anterior del Pleno. del dia doce de julic de dos mil diecisiete. Una vez verificado
por parte de la Secretaria General, los miembros del Pleno hacen observaciones
puntuales al acla, las cuales proceden a alenderse. Por lo cual, con base en los arts. 11y
18 de la Ley de Etica Gubernamental, los miembros del Pleno ACUERDAN: Apruébase
el acta N.° 27-2017 de sesién del Pleno, celebrada el doce de julio de dos mil
diecisiete. PUNTO CUATRO. LICENCIA CON GOCE DE SUELDO POR MOTIVOS DE
ENFERMEDAD A INSTRUCTOR. El senor Presidente informa que con fecha veinticuatro
del presente mes y ano, recibié memorando 66-RH-2017 suscrito por la jefe de Recursos
Humanos, mediante €l cual remite copia de constancia de incapacidad extendida por
médico particular, doctor Ricardo José Rivas Lopez, en la cual hace constar que el
licenciado Carlos Edgardo Artola Flores, se encuentra incapacitado por motivos de haber
sido intervenido quirargicamente, por diecisiete dias, periodo comprendido del quince al
treinta v uno de julio del presente afio, ambas fechas inclusive. A ese respecto, los
miembros del Pleno revisan la documentacion prasentada y deciden conceder la licencia
en referencia. de conformidad con el art. 5 numeral 3 y art. 10 de la Ley de Asuetos,
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Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos, los cuales establecen la facultad para
conceder licencia con goce de sueldo por motivos de enfermedad y que en el caso de
enfermedad prolongada se podra conceder licencia formal con goce de sualdo, hasta por
guince dias por cada afno de servicio, las cuales seran acumulativas, paro no podran pasar
en ningun caso de tres meses, y deberdn comprobarse por medio de una certificacion
extendida por un médico. Por otre lado, el Pleno sefala que esta pendients la presentacion
de la respectiva incapacidad extendida por el Instilulo Salvadoreno del Seguro Social
(I88S), para realizar el correspondiente tramite de subsidio. Por lo cual, de conformidad
con las disposiciones legales citadas, art. 31 del Manual de Recursos Humanos y arts. 11,
18 y 20 letra f) de la Ley de Etica Gubernamental, loz miembros del Pleno ACUERDAN:
Concédese licencia con goce de sueldo por motivos de enfermedad, de forma
retroactiva, al licenciado Carlos Edgardo Artola Flores, Instructor, por diecisiete
dias, periodo comprendido del quince al treinta y uno de julio del presente ano,
ambas fechas inclusive. Comunigquese el presente acuerdo al interesado, a la jefe de
Recurses Humanos, a la jefe de la Unidad de Etica Legal v al jefe de la Unidad Financiera
Institucional. para los efectos consiguientes, PUNTQO CINCO. AUTORIZACION DE
CAPACITACION Y PAGO DE MATRICULA DEL DIPLOMADO “ASPECTOS
GENERALES DEL SISTEMA POLITICO DE LA GESTION PUBLICA". El sefior
Presidente informa que con fecha veinle del presente mes y ano, recibic memorando 67-
AH-2017, mediante el cual la jefe de Recursos Humanos solicita al Pleno autorizar a la
jefe de la Unidad de Etica Legal, Coordinadora de Tramite, Asesora Juridica y Secretaria
Genearal, la participacion v el pago de matricula de $200.00 por participante, del Diplomado
“Aspectos Generales del Sistama Politico de la Gestion Publica”, monto en razdn da que
se les ha concedido beca por parte de la Escuela Centroamericana de Gobierno y
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Democracia (ECADE) por un monto de $800.00. Afade la jefe de Recursos Humanos en
diche memorando, que la autorizacion de la participacion solicitada seria un incentivo al
personal en mencidn, generando un valor agregado al talento humano de la institucion, a
través de la obtencion de nuevos conocimientos aplicables al quehacer de sus respectivas
funciones. Asi también, la jele de Recursos Humanos expresa que el Tribunal cuenta con
disponibilidad presupuestaria en |a partida de capacitacion del personal para cubrir el pago
de matriculas en mencion, segun correc adjunto del jefe de la Unidad Financiera
Institucional. Los miembros del Pleno revisan la documentacion presentada e identifican
que dicho diplomado abordard, entre otros, los temas del sisterna politico, la
profesionalizacion del sector pablico, la transparencia y el acceso a la informacion publica
v al andlisis y la evaluacion de las politicas pdblicas, dirigido entre otros a los servidores
publicos, cuyo proposito es contribuir a alcanzar un Estado eficiente y transparente, El
citado diplomado sera impartido por ECADE, entre los meses de julio de 2017 a enero de
2018, uno o dos dias a la semana, en horario de 6:00 p.m. a 9:00 p.m. Adjunta copia de
las cartas de confirmacion de admisién de las participantes, programacion del Diplomado
y correo institucional del jefe de la Unidad Financiera Institucional informando sobre la
disponibilidad financiera en el rubro de capacitacion, Sobre el particular, los miembros del
Pleno manifiestan que el objetivo principal del Diplomado “Aspeclos Generales del
Sisterna Politico de la Gestion Publica®, es el abordaje de las transformaciones generadas
en el campo del sistema politico aunado éste con el sistema democratico y el Estado de
Deraché-. Considerando lo anterior. los miembros del Pleno deciden autorizar a la jefe de
la Unidad de Etica Legal, Coordinadora de Tramite, Asesora Juridica y Secretaria General,
la participacion y el pago de matricula de $200.00 por participante en la refenda actividad
formativa, considerando que dentro de sus funciones esta, entre otros, la de atender las
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solicitudes de infarmacidn, tramitar los procedimientos administrativos sancionalorios por
trasgresiones a los deberes y prohibiciones éticas contenidos en la LEG y elaborar
proyectos de convenios de cooperacion interinstitucional que promueven politicas
coordinadas y eficaces contra la corrupcion, funciones relacionadas con las areas que
abordara el Diplomado, tal como |a transparencia, el acceso a la informacidn publica vy el
analisis de las politicas publicas, a fin de alcanzar un Estado eficiente y transparente,
ambos principios de la élica publica contenidos en el art. 4 letras f) y k) de la Ley de Elica
Gubernamental. En ese sentido, contando con la dispenibilidad presupuestaria y siendo
clegible el gasto, de conformidad con &l ant, 21 de Manual de Recursos Humanos, y ars.
11 v 18 de la Ley de Etica Gubernamental, los miembros del Plena ACUERDAN: 19)
Autorizase a participar a través de beca otorgada por la Escuela Centroamericana
de Gobierno y Democracia (ECADE), a la jefe de la Unidad de Etica Legal,
Coordinadora de Tramite, Asesora Juridica y Secretaria General, en el Diplomado
“Aspectos Generales del Sistema Politico de la Gestion Puablica”, el cual sera
impartido por ECADE, por siete meses, comprendidos de julio de dos mil diecisiete a enero
de dos mil dieciocho, uno o dos dias a la semana, en horario de 6:00 p.m. a 9:00 p.m.; 2%
Autorizase el pago de doscientos 00/100 dolares de los Estados Unidos de America
(US5200.00), por persona, con fondos del presupuesto de este Tribunal, para
sufragar el pago de la matricula de la capacitacion autorizada y; 3°) Se instruye a la
jefe de Recursos Humanos, que una vez finalizada la capacitacion, coordine con las
interesadas realizar ponencia al Pleno sobre el contenide del Diplomado en
mencién. Comuniquese este acuerdo a las interesadas, a la jefe de Recursos Humanos
y al jefe de la Unidad Financiera Institucional, para los efeclos consiguientes. PUNTO

SEIS. MODIFICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES



2017. El sefor Presidente informa que con fecha de este mismo dia, recibié memorandum
“ UACI-213/201 7, mediante el cual |a jefe de la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones
Institucional, remite para consideracion y aprobacion del Pleno. la tercera maodificativa al
Plan Anual de Adguisiciones y Contralaciones (PAAC). correspondiente al ejercicio fiscal
2017; cuya modificacion obedece a la disminucidn en las asignaciones presupuestarias
en los cinco objetos especificos 54104, 54108, 34302, 54305 y 55802, y el incremento en
los dos chjetos especificos 54199 y 54203, por la cantidad de un mil ochocientos cinco
96/100 dilares de los Estados Unidos de América ($1,805.96). Agrega la jefe de la UACI
en su memorando, que el nuevo monto al que asciende la PAAC al cierre del segundo
trimestre del presente afio, es de seiscientos veinticuatro mil diez 63/100 dolares de los
Estados Unidos de América ($624,010.63). Adjunta la modificacidn de la PAAC con el
detalle de los objetos especilicos afectados en mencion, ademas, cuadre de la PAAC 2017
modificado. Sobre el particular, los miembros del Pleno recuerdan que mediante el
Acuerdo N.° 24-TEG-2017 de fecha dieciocho de enero del presente afio, aprobarcn &l
Plan Anual de Adguisiciones y Conltrataciones Institucional, correspondiente al ejercicio
fiscal 2017. Por lo cual, siendo atendibles las razones expuestas para justificar la
modificacion del PAAC 2017, y de conformidad a los arts. 11, 18 y 20 literal k) de la Ley
de Etica Gubernamental, arts. 1, 2 y 16 de |a Ley de Adquisiciones y Conlrataciones de la
Administracion Publica y arts. 10, 11 y 12 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica, los miembros del Pleno ACUERDAN: 17)
Modificase el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones (PAAC),
correspondiente al segundo trimestre del ejercicio fiscal 2017 y; 2°) Agrégase copia
del referido documento a la presente acta. Comuniguese el presenta acuerdo & la jefe
de la Unidad de Adguisiciones y Contrataciones Institucional, al Gerente General de
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Administracion y Finanzas, al Auditor Interno y al jefe de la Unidad Financiera Institucional,
para los efectes consiguientes. PUNTO SIETE. NOMBRAMIENTO DE MIEMEROS DE
COMISIONES DE ETICA GUBERNAMENTAL DEL MITUR, ISSS Y DE LAS
ALCALDIAS MUNICIPALES DE CONCEPCION QUEZALTEPEQUE, PANCHIMALCO Y
NUEVO CUSCATLAN. El sefior Presidente informa que con fecha trece del presente mes
y ano, recibio nota Ref.: MI-AJ-229/2017, suscrita por el Ministro de Turismo, licenciado
Jose Napoledn Duarte Duran, mediante la cual comunica al Tribunal que ha nombrado a
la licenciada Valeria Maria Moran Allwood, en el cargo de jefe de la Unidad Administrativa,
en sustilucidn de la licenciada Patricia Carolina Méndez de Lopez, quien cumple con los
requisitos para ser miembro de la Comision de Eflica prescritos en el art. 30 del
Reglamento de la Ley de Etica Gubemarnental, Adjunta curriculo y declaracion jurada de
la licenciada Moran Allwood. Adicionalmente, el sefior Presidente comunica que con fecha
veinte del coriente mes y ano, recibio nota suscrita por el jefe de la Unidad de Recursos
Humanos del Instituto Salvadoreno del Seguro Social (ISSS), licenciado José Indalecio
Funes Ramos, mediante la cual comunica que a partir del catorce de marzo del prasente
afio, se nombrd a la doctora Zoila Aminta Menjivar Escalante, jefe Seccion Atencion
Primaria en Salud v a la licenciada Ada Maria Zepeda, colaborador juridico notarial,
miembros propietario v suplente, respectivamente, de la Comision de Etica
Gubernamental de dicha institucion, por parte de la autoridad. Asi también, el sefor
Fresidente informa que con fecha dieciocho de julio del prasente ano, recibio nota suscrita
por el Alcalde Municipal de Concepcion Cluezaltepeque, deparfamento de Chalatenango,
mediante la cual comunica que €l licenciado Armando Franco Sales, quien ostentaba el
cargo de Asesor Juridico y miembro suplente de la Comisian de Etica Gubernamental, ya
no labora en dicha municipalidad desde el pimero de enero del presente ano; v en razon
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que la misma no cuenta con jefe del drea juridica, ni auditor interno permanente, ni jefe de
planificacion ni de administracidn, remite la planilla de empleados municipales para gue el
Tribunal nombre el nuevo miembro suplente de la Comisidn, A ese respecto, los miembros
del Pleno revisada la documentacion presentada, deciden nombrar a la sefora Nelsy
Noemy Ventura Hernandez, encargada de la Unidad de la Mujer, miembro suplente de la
Comisién de Etica Gubemamental de dicha municipalidad, en sustitucion del licenciado
Franco Sales. Adicionalmente, el sefor Presidente informa gque con fecha dieciocho del
corfiente mes y ano, recibid transcripcion del Acuerdo N® 10/28/06/17 de fecha veintiocho
de junio del presente afo, emilido por el concejo municipal de Panchimalco, departamento
de San Salvador, mediante el cual acordaron nombrar a la licenciada Yanira Roxana
Chavez de Ramos, jefe de la UACI y a Edwin Geovanni Méndez Deodanes, encargado de
la Unidad de Desarrollo Tecnolégico, miembros propietario y suplente, respectivamente,
de la Comision de Etica Gubernamental de dicha municipalidad, por parte de la autoridad.
Finalmente, el seficr Presidente informa que con fecha veinticuatro del presente mes y
afio, se recibit por correo electronico institucional, certificacion del Acuerdo N° 3 de fecha
catorce de febrero de dos mil diecisiele, emitido por el Concejo Municipal de Nuevo
Cuscatlan, departamento de La Libertad, mediante el cual informan que las licenciadas
Jessica Lissette Garcia Marroguin v Berta Natalia Perez Duran, se desempenan como
encargada de Recursos Humanos y encargada de la Unidad Juridica, respactivamente,
para los efectos consiguientes, Ademas, en el citado acuerdo consta el nombramiento del
sefior Daniel Alberto Crespin Gonzalez, auxiliar de Contabilidad y del ingeniero Erick
Enrique Mentoya Villacorta, jefe de Proyectos, como miembros propietario y suplente,
respectivamente, de la Comision de Etica Gubernamental de la Alcaldia Municipal de
Nuevo Cuscatlan, departamento de La Libertad, por parte de la autoridad. Una vez
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revisada la documentacion presentada en mencién, los miembros del Pleno estiman
procedente nombrar por parte del Tribunal y tener por nombrados por pare de la
autoridad, a los mencionados funcionarios, como miembros de las respectivas Comisiones
de Etica Gubemamental. En ese sentido, con base en los ans. 11, 18, 26 y 26 de la Ley
Etica Gubernamental y arls, 31 y 32 de su Reglamento, los miembros del Plenc
ACUERDAN: 1) Némbrase a la licenciada Valeria Maria Moran Allwood, jefe de la
Unidad Administrativa, miembro propietario de la Comision de Etica Gubernamental
del Ministerio de Turismo, por parte del Tribunal, en sustitucion de la licenciada Patricia
Carolina Méndez de Ldpez, hasta la finalizacion del periodo por el cual la antenor habia
sido nombrada, es decir hasta el veintiocho de abril de dos mil dieciocho; 2*) Tienese por
nombrados, por el periodo de tres afos a partir del catorce de marzo de dos mil
diecisiete, a la doctora Zoila Aminta Menjivar Escalante, jefe Seccion Atencion
Primaria en Salud y a la licenciada Ada Maria Zepeda, colaborador juridico notarial,
miembros propietario v suplente, respectivamente. de la Comision de Etica
Gubernamental del Instituto Salvadorefio del Seguro Social (ISSS5), por parte de la
autoridad; 3°) Némbrase a la sefora Nelsy Noemy Ventura Hernandez, encargada de
la Unidad de la Mujer, miembro suplente de la Comisién de Etica Gubernamental de
la Alcaldia Municipal de Concepcion Quezaltepeque, departamento de
Chalatenango, por parte del Tribunal, en sustitucion del licenciado Amande Franco
Sales, hasta la finalizacion del periodo por el cual el anterior habia sido nombrado, es
decir, hasta el veintiocho de septiembre de dosz mil diecinueve; 4°) Tiéenese por
nombrados, por el pericdo de tres afios a partir del veintiocho de junio de dos mil
diecisiete, a la licenciada Yanira Roxana Chavez de Ramos, jefe de la UACI y a Edwin
Geovanni Méndez Deodanes, encargado de la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico,
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miembros propietario y suplente, respectivamente, de la Comision de Elica
Gubernamental de la Alcaldia Municipal de Panchimalco, departamento de San Salvador,
por parte de la autoridad; 5°) Némbrase, por el periodo de tres anos a partir de esta
fecha, a la licenciada Jessica Lissette Garcia Marroquin, encargada de Recursos
Humanos y a la licenciada Berta Natalia Perez Duran, encargada de la Unidad
Juridica, miembros propietario v suplente, respectivamente, de la Comision de Etica
Gubermnamental de la Alcaldia Municipal de Nuevo Cuscallén, departamento de La
Libertad, por parte del Tribunal, 6°) Tiénese por nombrados, por el periodo de tres
afos a partir del catorce de febrero de dos mil diecisiete, al sefior Daniel Alberto
Crespin Gonzalez, auxiliar de Contabilidad y al ingeniero Erick Enrique Montoya
Villacorta, jefe de Proyectos, miembros propietario y suplente, respectivamente, de [a
Comision de Etica Gubermamental de la Alcaldia Municipal de Muevo Cuscatlan,
deparlamento de La Libertad, por parte de la autoridad y; 7°) Incorporese al Registro de
los Miembros de las Comisiones de Etica Gubernamental, los cambios antes
mencionados. Comuniquese este acuerdo a la jefe de la Unidad de Divulgacion y
Capacitacion y al Encargado del Registro de Sanciones, para los efectos consiguientes.
PUNTO OCHO. NOMBRAMIENTO DE COMISIONADOS DE LA ETICA DE LAS
ALCALDIAS MUNICIPALES DE CANDELARIA Y NOMBRE DE JESUS. El sefior
Presidente informa que con fechas catorce y veinte del presente mes y ano, se recibieron
por correo institucional, notas suscritas por el Alcalde Municipal de Candelaria,
departamento de Cuscallan, y por los Comisionados de la Etica de la Alcaldia Municipal
de Nombre de Jesls, departamento de Chalatenango. respectivamente; mediante las
cuales solicitan al Tribunal el nombramiento de los Comisionados de la Etica propietario y
suplente de ambas municipalidades para un nueve periodo. Adjuntan la nomina del
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personal de las citadas municipalidades. Una vez revisada la documentacion recibida, los
miembros del Pleno expresan que previo a resolver sobre lo peticionado, es convenienie
requerir informe a la jefe de la UDICA sobre la gestion realizada por los Comisionados de
la Etica salientes de las municipalidades en mencién, para verficar el trabajo efectuado
en relacion a sus funciones legales (Art. 27 LEG). En ese sentfido, con base en los arts.
11y 18 de la Ley Elica Gubernamental. los miembros del Plano ACUERDAN: Previo a
resolver sobre o peticionado, instriyese a la jefe de la Unidad de Divulgacion y
Capacitacién elaborar informe de gestién de los Comisionados de la Etica
propietario y suplente, de las Alcaldias Municipales de Candelaria, departamento de
Cuscatlan y de Nombre de Jesus, departamento de Chalatenango y remitirlo a
consideracién del Pleno. Comuniquese este acuerdo a la jefe de la Unidad de
Divulgacién y Capacitacion, para los efectos consiguientes. PUNTO NUEVE. VARIOS. 9.1
Aprobacién del periodo vacacional del personal de la oficina regional del TEG en
San Miguel. E| zefior Presidente informa que con fecha veintisais del comriente mes y ano.
recibic memorando suscrito por la jefe de Recursos Humanos, mediante &l cual remite
para consideracion del Pleno, aprobacion del periodo vacacional del personal
perteneciente a la oficina regional del Tribunal en San Miguel, asi: los dias del 2 al € de
agosto. v el 21 de noviembre, tados de 2017. Lo anterior, con base en los arts. 1 y 3de la
Ley de Asuetos, Vacaciones y Licencias de los Empleados Publicos. Adicionaimente, el
sefior Presidente comunica gue con fecha de este mismo dia. en seguimiento a
instrucciones guiadas por el Pleno, recibic opinion juridica sobre las vacaciones agostinas
para los servidores publicos de la oficina regional de San Miguel, remitida por la Asesora
Juridica, en la cual expresa que con base en los arts. 1 y 3 de la Ley de Asuetos,
Vacaciones y Licencias de los Empleados Pulblicos, que el periodo de seis dias de
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vacaciones agostinas debe recortarse, teniendo claro gue dos dias se concederan para
las fechas 5 y 6 de agosto, ya que son fechas de licencia para todos los servidores publicos
a nivel nacional y, ademas, respetar la fecha principal de la respectiva fiesta patronal que
corresponde al 21 de noviembre, y los restantes tres dias pueden sumarse & la vacacion
del mes de agosto o de noviembre, segun convenga a los intereses inslitucionales. Una
vez analizada la documentacion presentada, de conformidad con las disposiciones legales
citadas y arts. 11, 18 y 20 letra f) de la Ley de Elica Gubernamental. los miembros del
Pleno, con tres votos, ACUERDAN: Autorizase el periodo vacacional al personal de la
oficina regional de San Miguel, asi: los dias del 3 al 6 de agosto, y 20 y 21 de
noviembre, todos de 2017. Comuniquese este acuerdo a los interesados, & la jefe de
Recursos Humanos v a la jele de la Unidad de Etica Legal, para los efeclos consiguientes.
PUNTO DIEZ. INFORMES. 10.1 Préxima imparticién de capacitacion. El doctor
Salvador Eduardo Menéndez Leal. informa que el dia viernes 28 del corriente mes y ano,
impartird una charla sobre “Etica en la funcién publica’, dirigida al personal técnico,
administrativo v de servicio del Ministerio de Trabajo. Lo anterior, en cumplimiento de lo
prescrito en el art. 19 de la Ley de Etica Gubernamental. 10.2 Resultado de la Semana
de la Etica 2017. Los miembros del Pleno conversan sobre los pormenores y el impacto
positivo resultante de las actividades efectuadas en la Semana de la Etica 2017 y estiman
conveniente que la Comision de Capacitacion y Divulgacion se reuna proximamente con
Ios servidores publicos involucrados en la coordinacién y ejecucion de las mismas, a efecto
de requerirles la elaboracion de un resumen gjecutivo de las actividades realizadas, el cual
incluya, entre otros, los ponentes, la tematica y objetivo de las ponencias, participaciones del

publico v fotografias. Se hace constar que los acuerdos dal acta fueron tomados por unanimidzd

de los miembros del Pleno presentes, a excepcion del acuerdo contenido en el punto nuave,

12



apartado 9.1 del acta por haberse acordado con Ires volos, y asi concluida la agenda, el
sefior Presidente da por finalizada la sesidn, a las doce horas y treinta minutos de este

mismo dia. No habiendo més que hacer constar se levanta el acta y firmamos.
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