	1. [bookmark: _GoBack]Datos estadísticos de casos denunciados de la PNC en los años 2017, 2018 y 2019

	Año
	Número de casos iniciados

	2017
	5

	2018
	5

	2019
	3

	Total
	13



	2. Casos sancionados de servidores y ex servidores públicos de la Policía Nacional Civil (2017,2018 y 2019)

	Nombre
	Cargo
	Deberes / prohibiciones transgredidos
	Artículo de la Ley
	Multa
	Fecha de Resolución Final

	Rita Esperanza Guardado Mena
	Jefa de la Unidad Secundaria Ejecutora Financiera Institucional
	Excusarse de intervenir o participar en asuntos en los cuales él, su cónyuge, conviviente, parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad o socio, tengan algún conflicto de interés
	5c
	$672.30
	13/03/2017

	Ángel Ever Manzano Rivera
	Ex jefe de la Secretaría de Relaciones con la Comunidad
	Utilizar los bienes, fondos, recursos públicos o servicios contratados únicamente para el cumplimiento de los fines institucionales para los cuales están destinados
	5a
	$4,482.00
	23/03/2017

	Ricardo Antonio Lovo Zelaya
	Jefe de la Base Rural de Morazán
	Utilizar los bienes, fondos, recursos públicos o servicios contratados únicamente para el cumplimiento de los fines institucionales para los cuales están destinados
	5a
	$1,212.00
	17/05/2018

	Nelson Edgardo Campos Escalante
	Ex jefe de la División de Medio Ambiente
	Utilizar los bienes, fondos, recursos públicos o servicios contratados únicamente para el cumplimiento de los fines institucionales para los cuales están destinados
	5a
	$747.00
	22/05/2018

	Ana Cristina Fernández Martínez
	Jefa de la Unidad de Defensa de los Derechos Humanos
	Utilizar los bienes, fondos, recursos públicos o servicios contratados únicamente para el cumplimiento de los fines institucionales para los cuales están destinados
	5a
	$503.40
	28/05/2018






	3. Prohibiciones éticas más denunciadas en la PNC en los años 2017, 2018 y 2019

	Transgresión invocada
	Cantidad
	Porcentaje

	Art. 5 a) Utilizar los bienes, fondos, recursos públicos o servicios contratados únicamente para el cumplimiento de los fines institucionales para los cuales están destinados.
	2
	20%

	Art. 5 c) Excusarse de intervenir o participar en asuntos en los cuales él, su cónyuge, conviviente, parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad o socio, tengan algún conflicto de interés.
	2
	20%

	Art. 6 a) Solicitar o aceptar, directamente o por interpósita persona, cualquier bien o servicio de valor económico o beneficio adicional a los que percibe por el desempeño de sus labores, por hacer, apresurar, retardar o dejar de hacer tareas o trámites relativos a sus funciones.
	1
	10%

	Art. 6 e) Realizar actividades privadas durante la jornada ordinaria de trabajo, salvo las permitidas por la ley.
	2
	20%

	Art. 6 f) Exigir o solicitar a los subordinados que empleen el tiempo ordinario de labores para que realicen actividades que no sean las que se les requiera para el cumplimiento de los fines institucionales.
	1
	10%

	Art. 6 j) Denegar a una persona la prestación de un servicio público a que tenga derecho, en razón de nacionalidad, raza, sexo, religión, opinión política, condición social o económica, discapacidad o cualquiera otra razón injustificada.
	2
	20%

	Total
	10
	100%*


*El porcentaje ha sido calculado con base al total de ingresos contra servidores públicos de la Policía Nacional Civil

	4. Detalle de los casos remitidos al Tribunal de Ética Gubernamental, según 

	Forma de inicio
	Cantidad

	Avisos personales
	3

	Avisos correo electrónico
	2

	Avisos conducto oficial
	2

	Avisos Comisión de Ética
	1

	Denuncias
	4

	Oficiosos
	1

	Total
	13



