La presente resoluciéon en su version original contiene datos personales y elementos de caracter confidencial.
Enese contexto es oportuno proteger la esfera privada de sus titulares. En tal sentido, conforme a lo establecido en
el articulo 30 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica, se extiende la segunda version publica en aplicacion del
criterio de la 21-20-RA-SCA del 16/11/2020.
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259-A-19
TRIBUNAL DE ETICA GUBERNAMENTAL: San Salvador, a las catorce horas con cuarenta
y tres minutos del dia dieciséis de diciembre de dos mil veinte.

Mediante resolucion de las doce horas con veinte minutos del dia veintiséis de agosto del
corriente afio, se inici6 la investigacion preliminar del presente caso (fs. 2 y 3), y en el término
legal correspondiente se han recibido los siguientes documentos:

a) Informe referencia 05604/02/09/2020 suscrito por y

, ambos de la Direccion General
de Migracion y Extranjeria, con la documentacion que adjuntan (fs. 10 al 12, 33 y 34).

b) Informe suscrito por el ingeniero )

con la documentacion que acompaiia (fs. 13 al 32).

Antes de emitir el pronunciamiento respectivo, este Tribunal hace las siguientes
@/ consideraciones:

L. En el caso particular, el informante indic6 que en el mes de octubre de dos mil
diecinueve, la sefiora , Directora Ejecutiva del FONAT se habria
ausentado de sus funciones en dos ocasiones: la primera para el cumplimiento de una mision oficial
y la segunda para realizar “un viaje de placer” por quince dias y no habria tramitado el permiso
respectivo, percibiendo su salario como si hubiese laborado esos dias.

II. Ahora bien, con los informes y documentaciéon adjunta obtenida durante la
investigacion preliminar, se ha determinado que:

i) La licenciada funge en el cargo de Directora Ejecutiva del
FONAT desde el dia ocho de julio de dos mil diecinueve, segun consta en las certificaciones del
acuerdo numero IV del Consejo Directivo del FONAT adoptado en el acta nimero doce de fecha
ocho de julio de dos mil diecinueve; y del contrato de trabajo N° 04-2019 de la investigada de esa
misma fecha (fs. 13, 15 al 17).

ii) De acuerdo al informe del Presidente del Consejo Directivo de dicha institucion, la
licenciada , estd sujeta a una jornada laboral de cuarenta horas semanales, y cuando
se lo exigen las necesidades de la institucion, labora en dias libres, festivos y asuetos, debido a que
las funciones que le competen requieren de su presencia dentro o fuera de las instalaciones,
implicandole ello, trabajar en horarios no comprendidos dentro de la jornada ordinaria de trabajo
(f. 13).

iii) Entre las principales funciones de la Directora Ejecutiva del FONAT, se encuentran: ser
el organismo encargado de la administraciéon de dicha entidad; asi como de la elaboracion y
ejecucion de los planes, proyectos y programas aprobados por el Consejo Directivo; proponer a
dicho organo colegiado las medidas administrativas, para el mejor funcionamiento del Fondo; y,
la creacion de Comisiones Especiales, para el conocimiento y dictamen sobre problemas
especificos; entre otras, de acuerdo a lo dispuesto en los articulos 12 y 13 de la Ley Especial para

la Constitucion del Fondo para la Atenciéon a Victimas de Accidentes de Trénsito; y el



cumplimiento de tales funciones es verificado a través del Plan Operativo Anual cuya evaluacién
y seguimiento es realizada por el Consejo Directivo de forma trimestral (f. 13).

iv) Consta en la certificacion del acuerdo Ne VI) del acta de sesién ordinaria nimero
dieciocho de fecha diez de septiembre de dos mil diecinueve, que el Consejo Directivo autoriz6
permiso por mision oficial a la licenciada para que asistiera al curso denominado
“Programa de fortalecimiento de capacidades para establecer planes nacionales de transporte para
promocion del desarrollo econémico”, desarrollado por la Agencia Internacional de Cooperacion
de Corea (KOICA), el cual tuvo lugar en Corea del Sur en el periodo comprendido del diecinueve
de septiembre al dos de octubre de dos mil diecinueve (fs. 27 y 28).

v) Segun nota de fecha siete de septiembre de dos mil diecinueve, la licenciada

, solicito al Presidente del Consejo Directivo del FONAT, permiso personal para el periodo
del catorce al veintiuno de octubre de dos mil diecinueve; y permisos compensatorios, del
veintidds al veinticinco de ese mismo mes y afio, los cuales le fueron autorizados mediante nota
de fecha doce de septiembre de dos mil diecinueve, de conformidad al Cédigo de Trabajo y al
Reglamento Interno de Trabajo de dicha institucién (fs. 29 y 30).

vi) De acuerdo al reporte de movimientos migratorios de la sefiora suscrito
por la Direccion General de Migraciéon y Extranjeria, durante el mes de octubre de dos mil
diecinueve, consta que la investigada registra una entrada a El Salvador, el dia dos de octubre de
dos mil diecinueve, procedente de los paises bajos (fs. 33 y 34).

vii) Conforme la certificacion extendida por el Gerente de Administracion y Finanzas del
FONAT durante el mes de octubre de dos mil diecinueve, no se registré ninguna medida
administrativa 0 amonestacion verbal o escrita por incumplimiento de jornada laboral u otra causal
por parte de la licenciada (f. 31).

IIL A tenor de lo dispuesto en los articulos 33 inciso 4° de la Ley de Etica Gubernamental,
en lo sucesivo LEG; 83 inciso final y 84 inciso 1° de su Reglamento recibido el informe
correspondiente el Tribunal resolverd si continua el procedimiento o si archiva las diligencias.

En ese sentido, una vez agotada la investigacién preliminar el Tribunal debe decidir si a
partir de los elementos obtenidos se determina la existencia de una posible infraccion ética y si,
por ende decreta la apertura del procedimiento, pues de no ser asi, el tramite debe finalizarse.

IV. La informacién obtenida en el marco de la investigacién preliminar, refleja que la
licenciada desempefia el cargo de Directora Ejecutiva del FONAT a
partir del dia ocho de julio de dos mil diecinueve.

Asimismo, consta que por acuerdo N° VI) adoptado por el Consejo Directivo de dicha
entidad, en la sesién ordinaria nimero dieciocho de fecha diez de septiembre de dos mil
diecinueve, a la licenciada le fue autorizado permiso por misidn oficial para asistir
al curso denominado “Programa de fortalecimiento de capacidades para establecer planes
nacionales de transporte para promocién del desarrollo econémico”, desarrollado por la Agencia
Internacional de Cooperacion de Corea (KOICA), en Corea del Sur en el periodo comprendido del

diecinueve de septiembre al dos de octubre de dos mil diecinueve (f. 27); y, por medio del reporte



de movimientos migratorios de la sefiora suscrito por la Direcciéon General de
Migracion y Extranjeria, se confirmé como tinico movimiento migratorio, la entrada a El Salvador
de la investigada, el dia dos de octubre de dicho mes y afio procedente de los paises bajos (f. 34).

Adicionalmente, el Presidente del Consejo Directivo del FONAT sefial6 en su informe que
a la servidora publica investigada le fueron autorizados mediante nota de fecha doce de septiembre
de dos mil diecinueve, permiso personal para el periodo del catorce al veintiuno de octubre de dos
mil diecinueve; y, permiso compensatorio del veintidos al veinticinco de ese mismo mes y afio, de
conformidad al Cédigo de Trabajo y al Reglamento Interno de Trabajo de dicha institucion (f. 30).

De tal manera, que a partir de la investigacion preliminar efectuada se desvirtia la
afirmacion del informante respecto a que en octubre de dos mil diecinueve la servidora publica
investigada se haya ausentado de sus funciones sin tramitar los permisos respectivos.

En esa linea de argumentos, en el caso particular se descarta la posible transgresion a la
prohibicidn ética de “Realizar actividades privadas durante la jornada ordinaria de trabajo, salvo
las permitidas por la ley”, regulada en el articulo 6 letra €) de la LEG por parte de la licenciada

, Directora Ejecutiva del FONAT, ya que si bien se ausentd de sus
labores se ha constatado que contaba con autorizacién o permiso para tal efecto.

En razdn de lo anterior, y no advirtiéndose elementos que permita atribuir una infraccion
ética a la servidora publica investigada, resulta improcedente continuar con el tramite de ley
correspondiente.

Por tanto, con base en lo dispuesto en los articulos 6 letra ¢), 33 inciso 4° de la Ley de Etica
Gubernamental, 83 inciso final y 84 inciso 1° de su Reglamento, este Tribunal RESUELVE:

Sin lugar la apertura del procedimiento, por las razones expuestas en el considerando IV de

la presente resolucion; en consecuencia, archivese el expediente.

PRONUNCIADO POR LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL QUE LO SUSCRIBEN
Co2
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