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TRIBUNAL DE ÉTICA GUBERNAMENTAL: San Salvador, a las quince horas con 

cincuenta minutos del día veinticuatro de febrero de dos mil veintiuno. 

Mediante resolución de fecha veintiuno de enero del corriente año (f. 8), se requirió 

por segunda vez informe al Concejo Municipal de San Martín, departamento de San Salvador, 

sobre los hechos atribuidos al señor 

En ese contexto, se ha recibido el informe suscrito por el licenciado 

, Secretario Municipal de San Martín, con la documentación adjunta (fs. 1 O al 17). 

Antes de emitir el pronunciamiento respectivo, este Tribunal hace las siguientes 

consideraciones: 

l. En el caso particular, el informante señaló que el día dos de septiembre de dos mil

diecinueve, el señor , apoderado jurídico de la Alcaldía Municipal 

de San Martín, habría desarrollado dentro de su jornada de trabajo actividades de procuración 

en el Juzgado de Paz de ese mismo municipio en asuntos distintos a los intereses municipales. 

II. Ahora bien, con la información y documentación obtenida durante la investigación

preliminar, se ha determinado que: 

i) El licenciado fue nombrado Jefe de la Unidad Jurídica de 

la Alcaldía Municipal de San Martín desde el día uno de mayo de dos mil doce, según consta 

en el acuerdo número dos adoptado por el referido Concejo Municipal mediante acta número 

uno de la sesión ordinaria de esa misma fecha (f. 13). 

ii) De acuerdo al Manual Descriptor de Puestos de Trabajo de la Municipalidad de San

Martín, el licenciado tiene las siguientes funciones: conocer los procesos legales 

relacionados con la municipalidad, proporcionar asesoría jurídica al Alcalde, Concejo 

Municipal y jefatura, dar inicio a los procesos de despidos laborales, elaborar convenios de 

cooperación y de cualquier otra índoles que indique el Concejo Municipal, entre otras (f. 15). 

iii) Según memorándum 120720 del Jefe de Recursos Humanos de la Alcaldía Municipal

de San Martín, el licenciado labora de lunes a viernes con horario de las ocho a las 

dieciséis horas, y registra su asistencia mediante control biométrico en el reloj marcador para 

todos los empleados de la municipalidad, y conforme al reporte de su asistencia, el día dos de 

septiembre de dos mil diecinueve había solicitado permiso personal (f. 12). 

iv) Consta en el memorándum de fecha treinta de agosto de dos mil diecinueve suscrito

por el licenciado , que en dicha fecha solicitó al Alcalde Municipal de San 

Martín permiso personal para ausentarse de sus labores el día dos de septiembre de ese año 

para realizar diligencias personales (f. 17). 

111. A tenor de lo dispuesto en los artículos 33 inciso 4° de la Ley de Ética

Gubernamental, en lo sucesivo LEO, 83 inciso final y 84 inciso 1 º de su Reglamento, recibido 

La presente resolución en su versión original contiene datos personales y elementos de carácter confidencial. En ese 
contexto es oportuno proteger la esfera privada de sus titulares. En tal sentido, conforme a lo establecido en el artículo 30 
de la Ley de Acceso a la Información Pública, se extiende la segunda versión pública en aplicación del criterio de la 21-20-
RA-SCA del 16/11/2020.






