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ACTIVIDADES

SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024

SUSTANTIVAS
UNIDAD ORGANIZATIVA: SECRETARIA GENERAL MES: AGOSTO
CANTIDAD O CANTIDAD O .
META SUSTANTIVA PORCENTAJE = PORCENTAJE JUSTIFICACION O COMENTARIO ADICIONAL
PROGRAMADO = EJECUTADO
1. Elaborar actas administrativas de las sesiones realizadas por los 4 8 Se realizaron 8 sesiones administrativas del Pleno en el mes de agosto. Se elaboraron las
miembros del Pleno. actas administrativas correspondientes.
2. Elaborar los acuerdos emitidos por los miembros del Pleno. 100% de los 48 Se elaboraron 48 acuerdos emitidos por el Pleno.
acuerdos
emitidos
3. Elaborar informes de reuniones jurisdiccionales de los miembros del El Pleno efectué 2 reuniones jurisdiccionales en el mes de agosto, por lo cual se elaboraron
Pleno, relativas a la revision y firma de resoluciones administrativas 2 2 los 2 informes correspondientes a esas reuniones jurisdiccionales, en los cuales constan
sancionatorias. que se revisaron y firmaron 29 resoluciones de procedimientos administrativos
sancionadores.
4. Elaborar actas de las reuniones de trabajo de los miembros del Se realizaron 2 reuniones de trabajo en el mes de agosto, y se elaboraron las actas
Pleno, relativas a la depuracion de avisos para archivo y avisos para 2 2 jurisdiccionales correspondientes, habiéndose remitido 28 avisos para archivo, y 16 avisos
investigacion preliminar. para inicio de investigacion preliminar.
5. Elaborar informes de ejecucién de acuerdos del Pleno. 4 3 Se elaboraron 3 informes de ejecucion de acuerdos del Pleno en el mes de agosto 2024.
6. Elaborar las actas de audiencias de recepcion de prueba. 100% de actas 0 No se programaron audiencias de recepcion de prueba en el mes de julio 2024.
de audiencias
7. Elaborar constancias (o solvencias) sobre la existencia o no de 100% de las
sanciones impuestas, y la tramitacion de procedimientos constancias 40 Se elaboraron 40 constancias en el mes de agosto.
administrativos sancionadores activos (en tramite) o fenecidos.
8. Gestionar la realizacion de los actos de juramentacion y entrega de Se realizd 1 acto de juramentacion y entrega de credenciales a miembros de Comisiones
credenciales a los miembros de Comisiones de Etica Gubernamental 1 1 de Etica Gubernamental en el mes de agosto 2024.
y a los Comisionados de Etica.
9. Realizar las convocatorias a los miembros de Comisiones de Etica 100% de las Se realizaron 28 convocatorias a miembros propietario y suplente de Comisiones de Etica
Gubernamental y Comisionados de Ftica. convocatorias 28 Gubernamental de 19 instituciones del Gobierno Central.
10. Elaborar las credenciales para los miembros de Comisiones de 100% de las Se elaboraron 59 credenciales para los nuevos nombramientos o reelecciones de
Etica Gubernamental y Comisionados de Etica. credenciales 59 miembros de Comisiones de Etica Gubernamental.
11. Dar respuesta a las solicitudes de informacion que ingresan a |  100% de las
Secretaria General mediante la Unidad de Acceso a la Informacion | - solicitudes de 0 No se recibié ninguna solicitud de informacién requerida a través de la Unidad de Acceso
Plblica. informacion a la Informacion Publica.
ingresadas
100% de los 5
12. Certificar y confrontar documentos. docur?_wfentos a Se han certificado 4 documentos y se han confrontado 1 en el mes de agosto.
certificar o
confrontar




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS

Unidad de Etica Legal AGOSTO

1. Cantidad de denuncias recibidas. 100% 8
2. Cantidad de avisos recibidos. 100% 15
3. Cantidad de procedimientos iniciados de oficio. 100% 0
4. Cantidad total de casos iniciados. 100% 23
5. Cantidad de documentos recibidos. 100% 70
6. Cantidad de peticiones de orientacion atendidas. 100% 16
7. Cantidad total de avisos clasificados 100% 49
8. Cantidad de avisos clasificados para Investigacion 100% 16
Preliminar
9. Cantidad de avisos clasificados para archivo 100% 33
10. Cantidad de casos asignados 100% 26
11, Cantidad de proyectos de resolucion elaborados 100 32 Si bign la meta no se gumplié, |a cifra es proporcional a la
cantidad de casos activos
12. Cantidad de proyectos de resolucion aprobados 75 28 Si bign la meta no se 9umplié, |la cifra es proporcional a la
cantidad de casos activos
13. Cantidad de oficios elaborados 100% 22
14. Cantidad de mandamientos de ingreso elaborados 100% 4
15. Cantidad citatorios elaborados 100% 0 No se sefalaron audiencias
16. Cantidad de certificaciones preparadas 100% 0
17. Cantidad total de informes de instruccion 100% 1
18. Cantidad de informes de instruccién presentados en 100% 9
fase de Investigacion Preliminar.
19. Cantidad de informes de instruccion presentados en 100% 0
fase probatoria 0 como prueba para mejor proveer
20. Cantidad de entrevistas realizadas 100% 30
21. Cantidad de interrogatorios practicados 100% 0 No se sefalaron audiencias
22.Cantidad de diligencias de investigacion (misiones 100% 139

oficiales y requerimientos de informacion)
23. Cantidad de propuestas de inicio oficioso remitidas 100% 0




24. Cantidad de notificaciones efectuadas 100% 31
25. Cantidad de oficios entregados 100% 6
26. Cantidad de citatorios realizados 100% 0 No se sefialaron audiencias
27. Cantidad de mandamientos de ingreso entregados 100% 2
28.Cantidad de documentacion fisica o digital 100% 3
entregada
29. Cantidad de actas de imposibilidad de notificacion 100% 3
elaboradas
30. Cantidad de informes estadisticos elaborados. 100% 1 Informe de indicadores y caducidad
31.Cantidad de expedientes trabajados mediante 100% 0 No se ordend realizar trabajo via GTIAC
Convenio GTIAC
32.Cantidad de registros realizados en el Registro de 100% 2
Personas Sancionadas
33. Cantidad de personas sancionadas 100% 1
34. Cantidad total de resoluciones registradas. 100% 28
35.Cantidad de resoluciones finales suscritas 100% 1
registradas.
36. Cantidad de resoluciones de terminacion anticipada 100% 5
suscritas registradas.
37.Cantidad de resoluciones de trdmite suscritas 100% 22
registradas.
38. Cantidad de casos en que se contabiliza el plazo 100% 2
para el pago de la multa
39. Cantidad de casos monitoreados en la DGT 100% 6
40.Cantidad de informes sobre falta de pago o 100% 1
incumplimiento de condiciones
41. Cantidad de casos remitidos a la FGR 100% 1
42. Cantidad de resoluciones escaneadas y remitidas a 100% 2
Oficial de Informacion
43.Cantidad de informes remitidos a Pleno sobre 100% 1

buscador de resoluciones




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024

ACTIVIDADES

SUSTANTIVAS

UNIDAD ORGANIZATIVA:

DE TRABAJO

UNIDAD DE INTEGRACION DE CEG y SEGUIMIENTO A LOS PLANES

MES :

Agosto 2024

META SUSTANTIVA

CANTIDAD O
PORCENTAJE
PROGRAMADO

CANTIDAD O
PORCENTAJE
EJECUTADO

JUSTIFICACION O COMENTARIO ADICIONAL

1.

Que el 50% de CEG conformadas del Gobierno Central
presenten Plan de Trabajo al TEG

v" Numero de planes recibidos

v" Numero de reuniones de seguimiento realizadas

MAG, ISC, INVEST IN, UES

v Numero de monitoreo realizados

2. Que el 50% de las CEG conformadas en las
Municipalidades presenten Plan de Trabajo al TEG

v" Numero de planes recibidos

v" Numero de reuniones de seguimiento realizadas

13

San Bartolomé Perulapia, Cojutepeque, Apastepeque, San Vicente,
San Luis Talpa, San Luis la Herradura, Zacatecoluca, Aguilares, San
Salvador, Sensuntepeque, Ilobasco, llopango, Chalatenango,

3. Que el90% de instituciones del Gobierno Central
presentes el CODEI aprobado

v Numero de cédigos aprobados

36

v" Numero de reuniones realizadas

v" Numero de asistencias técnicas

4.

Desarrollar el 60 % de los eventos divulgativos con servidores
publicos y Municipalesy con otros sectores. (Universidades,
Gremios, ONG, etc)

v" Numero de eventos

v" Numero de participantes

5. Realizar actividades de Capacitacién con maximas
autoridades de Municipalidades

v" Numero de eventos

v" Numero de participantes

27

OTRAS ACTIVIDADES

v" Observacién en proceso de eleccidn

v' Participaren Juramentaciones

v’ Taller sobre formulacién de Cédigos de Etica




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS

ESCUELA DE ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA ‘ AGOSTO 2024

v" Namero de eventos 2 2 2 dias del M6dulo V DEFP

6. Ejecutar el 100% de los eventos de capacitacion con CEG del Gobierno Central

v" Numero de participantes 40 42 42 cada dia
7. Ejecutar el 100% de eventos de capacitacion de las CEG de Municipalidades

v" Numero de eventos - -

v" Numero de participantes - -

8. Que el 50% de CEG conformadas del Gobierno Central presenten Plan de
Trabajo al TEG

v" Numero de planes recibidos
v" Numero de reuniones de seguimiento realizadas
v" Numero de monitoreo realizados
9. Que el 50% de las CEG conformadas en las Municipalidades presenten Plan de
Trabajo al TEG

v" Numero de planes recibidos
v" Numero de reuniones de seguimiento realizadas
v" Numero de monitoreo realizados
10. Desarrollar el 60 % de los eventos divulgativos con servidores publicos y
Municipales y con otros sectores. (Universidades, Gremios, ONG, etc)

v" Numero de eventos - 2 Universidad Panamericana Santa Ana
v" NUmero de participantes - 126
11. Realizar actividades de Capacitacion con maximas autoridades de Gobierno
Central
v" Nudmero de eventos - 1 Desayuno conferencia con varias instituciones
v" Numero de participantes - 45

12. Realizar actividades de Capacitacion con maximas autoridades de
Municipalidades
v" Ndmero de eventos - 1 Concejo Municipal de Cuscatladn Sur (En distrito Cojutepeque)
v" Ndmero de participantes - 15
13. Realizar actividades de Capacitacion con servidores publicos de Gobierno
Central




ACTIVIDADES

SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024
SUSTANTIVAS
L

ESCUELA DE ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA

2 dias del Médulo IV del DAC, 11 eventos a varias

2 12 o
instituciones
40 389 51 cada dia, 338 respectivamente

v Numero de eventos

v" Numero de participantes

servidores publicos de

14. Realizar actividades de Capacitacion con
Municipalidades
v Numero de eventos - 3 Alcaldia de La Libertad Sur, distrito Santa Tecla
v" Numero de participantes - 74

15. Que el 50% de las CEG conformadas del Gobierno Central y Municipalidades

capaciten a sus servidores publicos con el curso virtual sobre la LEG del TEG
(PBEP)
v' Numero de ediciones del curso 07-2024
v" Numero de servidores publicos capacitados 674 aprobados
v" Ndmero de instituciones que usaron el curso 7 MDN, INABVE, MINSAL, UES, PGR, LNB, PNC
16. Materiales distribuidos
150 Se entregan segun sea requerido
Se entregan segun sea requerido

v" Numero de Leyes
v" Numero de afiches

v" Numero de dipticos
OTRAS ACTIVIDADES
v Evento de Etica Movil 1 Instituto Nacional Valle del Sol - Apopa
v Preparacién de eventos de la Semana Etica 2024 Reuniones con posibles ponentes y coordinacién de agenda

Se entregan segun sea requerido

ACT. DE GENERO

SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 © INCLUSION
ESCUELA DE ETICA E INTEGRIDAD PUBLICA

De los registros de actividades del mes.

Elaboracidn de registro de asistencia que permitan desagregar estadisticas 100%
0

por sexo.
Incorporaciéon de lenguaje inclusivo en los diferentes documentos que
P gual a 100% De los documentos elaborados en el mes.

produce la unidad.



SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADQOS DEL PAO 2024

Unidad Juridica

ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS

Asesorar al Pleno y al personal del TEG, de manera verbal o escrita, 100% 100% Emision de opinion juridica sobre la elaboracidon de documentos de modificacion a drdenes
respecto de la aplicacién del marco juridico vigente, relacionado al de compra, remitida a la jefa de la UCP y al Pleno mediante memorando nimero 104-UJ-2024
quehacer institucional. de fecha 23 de agosto de 2024.
Elaboracion de consulta dirigida a la DINAC sobre la elaboracién de documentos de
modificacién a érdenes de compra.
Elaborar proyectos de resoluciones, informes, notas y otros 100% 100% Elaboracién de proyecto de reformas al Reglamento de la Ley de Etica Gubernamental, a
documentos, a requerimiento del Pleno o de alguno de sus Miembros. requerimiento de Miembro del Pleno.
Actualizacion de proyecto de autorizacidon por parte del Pleno en procesos de compra,
elaborado en conjunto con la GGAF y la UCP, el 8 de agosto de 2024.
Elaboracion de proyecto de punto de acta requerido por el Pleno, remitido a la Secretaria
General para revision.
Representar al TEG ante autoridades judiciales o administrativas, en 100% 100% Revisidn diaria de la Cuenta Unica Electrénica del TEG, en el Sistema de Notificacion
procesos, procedimientos o recursos iniciados por o en contra de este; Electrénica de la Corte Suprema de Justicia.
asi como, intervenir en cualquier calidad y comparecer a todas a las Se rindié informe sobre notificacién recibida en la Cuenta Unica Electrénica del TEG en el
actuaciones, escritas o verbales, en las que fuera requerida su Sistema de Notificacion Electrénica, por medio del memorando nimero 100-UJ-2024 de
participacion. fecha 19 de agosto de 2024.
Elaboracion de nuevo registro de procesos judiciales en los que interviene el TEG.
Revision de actuaciones de ejecucion de sentencias pronunciadas por autoridades judiciales,
en las que se hayan declarado ilegalidades de actos administrativos, emitidos por el TEG.
Tramitar procedimientos sancionatorios, por posibles infracciones 100% 100% Remisidn de proyecto de resolucién de apertura a pruebas del procedimiento con referencia
cometidas por contratistas. 03-ASL-2024, por medio de memorando 98-UJ-2023 de fecha 8 de agosto de 2024.
Elaboracion de proyecto de resolucion de firmeza de la resolucién final del procedimiento
con referencia 02-ASL-2024, remitido por medio de memorando nimero 108-UJ-2024 de
fecha 27 de agosto de 2024.
Elaboracion de proyecto de resolucion de apertura a pruebas del procedimiento con
referencia 01-ASL-2024.
Elaborar proyectos de respuestas a consultas efectuadas al TEG, por 100% 100% Se elaboraron proyectos de respuesta a consultas legales con referencia 12-C-2024 y 13-C-
parte de servidores publicos o particulares, sobre la aplicacion de la 2024, remitidas al Pleno, mediante memorandos nimeros 103-UJ-2024 y 110-UJ-2024 de
LEG y su Reglamento. fechas 22 y 29 de agosto de 2024, respectivamente.
Elaborar contratos administrativos para la prestacidon de servicios y 100% 100% Se elaboré el documento de modificacién al “contrato de seguro médico hospitalario y de
suministro de bienes. vida para el personal del Tribunal de Etica Gubernamental”.
Ejecutar actividades como parte la Funciéon de Cumplimiento del TEG. 100% 100% El jefe de la Unidad cursé el Diplomado para la Funcidn de Cumplimiento en las

Contrataciones Publicas, organizado por la DINAC, los dias 14, 15y 16 de agosto de 2024.

Revisidén de propuesta de Manual de Gestion de Documentos.

Participacion en taller para la presentacién de metodologia de trabajo y coordinaciones
necesarias, con el objeto de dar seguimiento a las actividades relativas al apoyo en la
implementacién del Sistema de Gestidn Antisoborno del TEG.




Ejecutar actividades en ejercicio de la Coordinacion del Circulo de 100% 100% Realizacidn de reunidon mensual y dos extraordinarias del Circulo de Integridad Institucional
Integridad Institucional (ClI). los dias 19, 23 y 27 de agosto de 2024 y elaboracidn de las correspondientes minutas; asi
como, la comunicacion de los acuerdos al Pleno y a las unidades organizativas vinculadas.

Solicitud de revisidon de sistemas informaticos relacionados con Comisiones de Etica
Gubernamental.

Celebracidon de reunion de trabajo con integrantes de la Comision de Transparencia,
Rendicidn de Cuentas y Participacidon Ciudadana, el 21 de agosto de 2024.

Solicitud relativa a la autorizacion de gestiones para la creacion de un sistema automatizado
de talento humano.

Recomendacién de nombramiento de suplente de encargada del fondo circulante del monto
fijo.

Participacion en sesiones de trabajo con consultores, con el objetivo de realizar el
levantamiento del instrumento de diagndstico inicial para la implementacion del Sistema de
Integridad y Antisoborno.

Elaborar reportes de las actividades de la Unidad Juridica para ser 100% 100% Comunicacién de la no existencia de modificaciones al informe de rendicion de cuentas, en
incorporado al informe de Rendicién de Cuentas. las fechas requeridas por la GGAF; 19 y 30 de agosto.
Otras actividades. 100% 100% Revision del Codigo de Integridad y Etica de BANDESAL.

Participacidn en webinar organizado por la Defensoria del Consumidor, con el tema:
“Deberes y obligaciones de las AID”.

Dar respuesta a consultas formuladas por la Comisién de Etica del Centro Nacional de
Registros, en seguimiento al acompafiamiento brindado para la elaboracién de su cédigo de
ética institucional.

Brindar acompafiamiento a los participantes y facilitadores del médulo Ill del Diplomado en
Prevencion y Combate Sistémico de la Corrupcién en El Salvador, respecto de las notas

finales.
Elaboracion de propuesta de perfil de cargo requerido por la GGAF, el 19 de agosto de
2024.

SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 AT ot e | %

Unidad Juridica

Armonizar los documentos emitidos, con el principio de Los documentos elaborados por la Unidad Juridica fueron redactados
igualdad y no discriminacion. implementando el lenguaje inclusivo no sexista conforme lo indica la Politica de
Igualdad y No Discriminacién del TEG.




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS

COORDINACION DE COOPERACION AGOSTO 2024
INTERINSTITUCIONAL

Matriz de banco de datos de cooperantes y aliados estratégicos. Las
adiciones a la matriz seran realizadas por propuestas, a requerimiento de
las unidades organizativas o por indicaciones del Pleno.

Crear banco de datos de cooperantes para desarrollos
tecnoldgicos.

Crear banco de datos de cooperantes de instituciones Matriz de banco de datos de cooperantes y aliados estratégicos. Las
publicas y privadas, organizaciones de la sociedad civil u 10% 10% adiciones a la matriz seran realizadas por propuestas, a requerimiento de
otros organismos nacionales € internacionales. las unidades organizativas o por indicaciones del Pleno.

Reuniones de coordinacion para la suscriocion de convenio Se realizaron varias reuniones de coordinacién con la sefiora directora de
con Connecting Ltda P P 100% 100% Connecting Ltda. A efecto de elaborar las lineas generales del Convenio
9 ) entre dicha entidad y el TEG.

Se desarrollé el Médulo IV Diplomado en Prevencion y Combate
Sistémico de la Corrupcion en El Salvador, con el financiamiento del
cooperante Counterpart Internacional y el apoyo de facilitadores
interinstitucionales de la DINAC, CCR, SCMC y SSF.

Se contraté consultor con financiamiento de la cooperacion -Counterpart
Internacional- y se coordiné proceso de desarrollo del Modulo V del
iplomado Etica Publica.

Ejecucion de gestion financiera para desarrollo del Médulo [V
del DAC 5. edicion y coordinacion de apoyo interinstitucional 100% 100%
de facilitadores de la DINAC, CCR, SCMC y SSF

Coordinacion para el desarrollo de la consultoria a cargo del 100% 100%
médulo V del Diplomado Etica en la Funcion Pablica. ° ° Di




asuntos especificos de la Escuela de Etica e Integridad
Publica, delegados por el Pleno a la Coordinacién.

Elaboracién de informes solicitados en torno al desarrollo de
actividades y de avances de cumplimiento de aplicacion de
las Convenciones Internacionales contra la Corrupcion, en el
ambito de la competencia del TEG.

33

33

Propuesta de Manual para la gestién de convenios 10% 10% Se avanza en la redaccién del manual

Seguimiento de vigencia de convenio entre TEG y CNR. 100% 100% tSe complet()_ proceso de cruce .de correspoqdengig entre el TEG y CRN, se
iene la modificativa de convenio con plazo indefinido.

Remision de proyecto de Convenié 100% 100% ge elappré propuesta de convenio entre TEG y Connecting Ltda, con lineas

e accion concretas para desarrollar a corto plazo.

Actividades adicionales: Delegacion por Pleno

Coordinadora General del DAC 5° edicion, Apoyo en

actividades de coordinacion y cooperacion de la Escuela

de Etica e Integridad Publica.

Participacién en capacitacion para puntos focales y expertos 12 1/2 Asistencia a talleres dirigidos a puntos focales y expertos gubernamentales

gubernamentales del mecanismo de examen de la UNCAC, para el mecanismo de examen de la implementacion de la Convencion de

realizada los dias 26 y 27 de agosto de 2024, en Viena, Naciones Unidas contra la Corrupcion, desarrollados en Viena, Austria los

Austria. dias 26 y 27 de agosto del corriente afio.

Se da seguimiento a diversas actividades en el marco de la 100% 100% Se delego a la coordinacion participar en el desarrollé del instrumento y

gjecucion de la Carta de Entendimiento entre el TEG y recopilacion de documentos del TEG presentado por la consultoria

Counterpart Internaiconal contratada por Counterpart Internacional, en el proceso de asistencia
técnica para el sistema de gestidn antisoborno.

Coordinacion general del DAC 5°. edicion, tanto aspectos 12 112 Participacion en aspectos de gestion y coordinacion para el desarrollo de

logisticos, académicos y de consultas tanto de los las jornadas programadas EN EL Madulo IV del DAC 52. edicién. Y el control

facilitadores como los participantes para las jornadas académico del mismo.

presenciales y virtuales programadas.

Delegaciones varias de apoyo, coordinacion y cooperacion en 100% 100% El pleno delega a la coordinacion de cooperacién dar seguimiento a varias

actividades de apoyo para la Escuela de Etica e Integridad Publica, en
diferentes eventos y rubros programados, que estan siendo financiados por
la cooperacion.

Se dio respuesta a informes requeridos por el Ministerio de Relaciones
Exteriores, respecto el marco de cumplimiento de la CNUCC.




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 ACTIVIDADES

SUSTANTIVAS

UNIDAD DE GENERO AGOSTO 2024

1. Autorizacion de salida de bienes institucionales. 100% 100% Elaboracion de hojas de autorizacion de salidas de bienes institucionales
de diferentes servidores publicos del TEG.

2. Autorizacion de devolucion de bienes institucionales. 100% 100% Elaboracién de hojas de autorizacion de devolucién de bienes
institucionales de diferentes servidores publicos del TEG.

3. Autorizacion de asignacion de bienes institucionales. 100% 100% Elaboracion de hojas de asignacion de bienes institucionales de diferentes
servidores publicos del TEG.

4. Autorizacion de traslado de bienes institucionales. 100% 100% Elaboracion de hojas de traslado de bienes institucionales de diferentes
servidores publicos del TEG.

5. Manual de Control de Activo Fijo. 100% 80% Recepcion del Manual de Control de Activo Fijo, con observaciones
realizadas por parte del Gerente General de Administracion y Finanzas.

6. Verificacion de bienes institucionales. 100% 100% Elaboracion de formularios de verificacion de bienes institucionales.

Remision de correo electrénico a persona oferente solicitando cotizacién
7. Cotizacion de sellos institucionales. 100% 100% relativa a sellos institucionales automatizados redondos, para los Sefiores
Miembros del Pleno, se recibid cotizacion y se realizd el tramite
correspondiente por Fondo Circulante.

8. Cotizacién relativa al servicio de alojamiento en el 100% 100% Remision de correo electronico a persona oferente solicitando cotizacion
Departamento de San Miguel, para realizar eventos del relativa al servicio de alojamiento para personal del TEG.
TEG.

9. Cotizacion relativa al servicio de alimentacion (refrigerios), 100% 100% Remision de correo electrénico a persona oferente solicitando cotizacion
incluye salén, en el Departamento de San Miguel, para relativa al servicio de alimentacion (refrigerios) incluye salén.

realizar eventos del TEG.
Remision de correos electronicos a diferentes Hoteles solicitando

10. Cotizacion relativa al servicio de alimentacion (refrigerios), 100% 100% cotizacion relativa al servicio de alimentacion (refrigerios) incluye salén.
incluye salén, a diferentes Hoteles ubicados en San
Salvador, para realizar eventos del TEG. Remisién de correo electrénico a persona oferente solicitando cotizacion

relativa al servicio de alimentacion (refrigerios) incluye salén.




11. Cotizacion relativa al servicio de alimentacion (refrigerios), 100% 100% Como apoyo en la ejecucion de los procesos
incluye salon, en el Departamento de Ahuachapén, para de compra institucionales 2024 y 2025, de la Gerencia, se realizo el
realizar evento del TEG. detalle siguiente:

e  Elaboracion de especificaciones técnicas.

12. Proceso de compra para el afio 2025. 100% 100%

e  Se incorporaron insumos importantes a las especificaciones
existentes, posteriormente se elabord nota conteniendo las
especificaciones técnicas, y fue remitida a personas oferentes,
con el fin de contar con las cotizaciones para el sondeo de
mercado respectivo, asi mismo se elaboraron los
requerimientos correspondientes de ambos servicios.

Participacién en capacitaciones impartidas por la Direccion Nacional de
13. Capacitaciones DINAC 100% 100% Compras Publicas, los dias 8 y 9 de agosto 2024. relativas a Contratacion
Directa por calificativo de emergencia y auditoria interna en el sistema de
COMPRASAL".

14. Médulo IV del Diplomado de Etica en la Funcion Publica. 100% 100% Como parte del equipo de apoyo, se revisaron ensayos y tareas relativas
al médulo Implicaciones del Liderazgo Etico en la Funcién Publica.

SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 AGT. DE GENERO E %

UNIDAD DE GENERO AGOSTO 2024

1. Procesos de sensibilizacion y formacion para el 100% 100% Remision de correo electronico a personas Servidoras Publicas
personal institucional en temas de género. del TEG, con informacion relativa a los Derechos de la Persona
Adulta Mayor, por parte de la Comisién de Género Institucional.

2. Seguimiento mensual de resultados del PAO 100% 100% Elaboracién y remisién de seguimiento de resultados PAO
2024, correspondiente al mes de Julio de 2024.

3. Programa de MERCAMUJER del Instituto 100% 100% Participacion del Tribunal a través de la Etica Mavil, en el
Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer- programa de MERCAMUJER Instituto Salvadorefio para el
ISDEMU-. Desarrollo de la Mujer-ISDEMU-, el dia 23 de agosto de los

corrientes en el Instituto Nacional Valle del Sol en el distrito de
Apopa.




Reunion virtual con persona enlace del Instituto
Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer-
ISDEMU-.

Informe de Rendicion de Cuentas

Politica Institucional de Igualdad y No
discriminacion.

Taller de metodologia de trabajo y coordinaciones,
entre consultores contratados por Counterpart
Internacional y el equipo del TEG.

Webinar Defensoria del Consumidor.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

60%

100%

100%

Se sostuvo reunién virtual sobre lineamientos institucionales para
la transversalizacion de la Igualdad, No Discriminacion y Vida
Libre de Violencia para las Mujeres en las Instituciones del Estado
2022.

Elaboracién de segundo avance del informe de Rendicion de
Cuentas, durante el periodo septiembre 2023- 2024.

Se remiti6 correo electronico a diferentes unidades del TEG,
solicitando el detalle de acciones encaminadas por cada jefatura,
en cumplimiento a lo estipulado en la Politica Institucional de
Igualdad y no Discriminacion, en lo que respecta al afio 2023, asi
como aquellas dificultades encontradas para su no ejecucion, o lo
que necesitan para poder desarrollarlas.

Participacion en Taller para la presentacion de metodologia de
trabajo y coordinaciones necesarias, entre consultores
contratados por Counterpart Internacional y el equipo del TEG, en
el marco de ejecucién del Memorando de Entendimiento (MOU)
entre ambas entidades.

Participacion en webinar “Deberes y Obligaciones de las AID”,
impartido por la Defensoria del Consumidor, el dia 20/08/2024, de
9.00 a.m. a 12:00 p.m.

Reunion de trabajo con Coordinador del Circulo de
Integridad Institucional y Miembros de la Comisién de
Transparencia, Participacién Ciudadana y Rendicion
de Cuentas.

100%

SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024

UNIDAD DE GENERO

100%

PROYECTOS
ETRATEGICOS

AGOSTO 2024

Reunién de trabajo con el fin de retroalimentar a la Comision, respecto a
los proyectos que se implementaran en el segundo semestre.




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

UAIP

ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS

AGOSTO

de custodia de la informacidn institucional del TEG,
de acuerdo con los lineamientos y criterios emitidos
por el IAIP.

Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la 100% 100% Recibidas: 2 .
informacion de los particulares dirigidas al Tribunal En tramite del mes anterior: 3
en el plazo establecido por la Ley de Acceso a la Finalizadas: 4 o
Informacion Publica (LAIP) En tramite para el siguiente mes: 1
Recibir y dar tramite a las solicitudes referentes a 100% 100% Recibidas: 0 .
datos personales de los particulares dirigidas al En tramite del mes anterior: 0
Tribunal en el plazo establecido por la LAIP. Finalizadas:0

En tramite para el siguiente mes: 0
Implementar mecanismos y herramientas 20% 20% Segundo avance del informe de la UAIP para la rendicion de cuentas del
tecnoldgicas que faciliten los procesos de acceso a TEG, remitido el dia 8 de agosto de 2024 e informe final, remitido el dia 30
la informacion, participacién ciudadana y rendicion de agosto de 2024.
de cuentas.
Recabar y difundir la informacion oficiosa del TEG - 8% 6% En cumplimiento a lo establecido en las letras a) y j) del articulo 50 de la Ley
correspondiente al afio 2024-, a través del Portal de de Acceso a la Informacién Publica y el articulo 11 de su Reglamento, se ha
Transparencia, segun los lineamientos emitidos por propiciado que las dependencias de esta institucién actualicen la informacion
el IAIP. oficiosa, a efecto de cumplir con la buena practica de actualizacion mensual.
Actualizacion del tesauro institucional del TEG a 8% 4% Se cuenta con resoluciones pendientes de publicar.
través de la publicacién de resoluciones.
Revision y adaptacion de procedimientos y medidas 8% 8% El Portal de Transparencia cuenta con 6,361 documentos publicados y a la

fecha se han realizado méas de 1,001,215 descargas de los documentos
disponibles.




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 PROYECTOS

ETRATEGICOS

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (UAIP

Compartir contenido relevante del qué hacer institucional 8% 0%
incluyendo estadisticas de interés comdn a la poblacién
destacando datos relativos a las sanciones y a las
actividades de capacitacion que realiza el TEG con el fin
de dar a conocer los resultados.

Sensibilizar y capacitar a los servidores publicos en 8% 0%
materia del derecho de acceso a la informacion publica, el
ejercicio del derecho a la proteccién de datos personales,
participacién ciudadana y rendicion de cuentas.

SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 [lldiueiniven

E INCLUSION

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (UAIP) AGOSTO

Recoleccion de informacion, actualizacion y publicacion e 8% 0%

informacion estadistica desagregada por sexo.

Coordinacion de mecanismos de participacién ciudadana 8% 0% La coordinacion de la Comision de Transparencia, Participacion
y establecimiento de alianzas estratégicas que contribuyan Ciudadana y Rendicién de Cuentas fue trasladada a la jefa de la

a la transparencia y la rendicion de cuentas. Unidad de Comunicaciones.




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 ACTIVIDADES

SUSTANTIVAS

OFICIAL DE CUMPLIMIENTO AGOSTO 2024 _

17. Verificar el 20% de los procesos de compra realizados por
la unidad de compras publicas y encargado de baja
cuantia.

v" Numero de procedimientos revisados 27 27 Procesos ejecutados de enero a junio

18. Verificar el 100% de los procesos de compra realizados
por el método de licitacion competitiva, contratacién
directa y consultorias por seleccion de fuente unica.

v" Numero de procesos/expedientes revisados

AUn no se ejecutan 2 procesos (septiembre,

4 2 diciembre)

19. Participacion en el diseiio e implementacion del Sistema

de Gestion Antisoborno.

v" Numero de acciones realizadas 19 17 De abril a agosto son 19 actividades

programadas.

OTRAS ACTIVIDADES
v
v

ACT. DE GENERO

SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 E INCLUSION

OFICIAL DE CUMPLIMIENTO AGOSTO 2024

3. Incorporacidn de lenguaje inclusivo en los diferentes 19 17 De abril a agosto son 19 actividades programadas que
documentos que produce la unidad. generaron documentacion.




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 ACTIVIDADES

SUSTANTIVAS
GERENCIA GENERAL DE ADMINISTRACION Y AGOSTO

FINANZAS

Garantizar el 100% de  funcionamiento 66.25 66.25 Seguimiento contratos de mantenimiento de mobiliario y
administrativo institucional equipo, control de suministro de bodega, seguimiento a
contratos de limpieza y vigilancia, contrato de
mantenimiento de vehiculos, control de misiones oficiales y
control de combustible, mantenimiento de aires
acondicionados, autorizacién de gastos para diferentes
actividades de orden administrativos para el
funcionamiento eficiente del TEG. Seguimiento de
prorrogar algunos contratos y drdenes de compra de bienes
y servicio para el 2024.

Ejecutar el 100 % del presupuesto institucional 59.66 46.44 Asesorar al sefior presidente y pleno en materia
administrativa y financiera, coordinacién y supervision de la
ejecucion del presupuesto institucional. coordinacién,
supervisiéon del plan anual operativo y su seguimiento
mensual 2024, coordinacion y supervision del plan anual de
compras 2024. Elaboracion del presupuesto institucional
2025, elaboracion del informe rendicion de cuentas 2023-
2024




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 PROYECTOS

ETRATEGICOS

GERENCIA GENERAL DE ADMINISTRACION Y AGOSTO

FINANZAS

PROYECTO DESARROLLO ORGANIZACIONAL 100 40 En andlisis las propuestas de mejora
PROYECTO DESARROLLO DEL SISTEMA DE Se ha finalizado el sistema de activo fijo con la base de
?gk’w‘élggg‘?glom ACTIVO  FIJO,  BODEGA, 100 33.33. datos cuadrada, no obstante falta los médulos de bodega y

transporte. Se espera que este afio se finalicen.

100 100
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO A LA Se esta haciendo unos lineamientos como principios de
COMUNICACION INTERNA esta comunicacion derivado de todo el estudio conceptual
en la materia hecha por la unidad de planificacion.
50% La unidad de planificacién en conjunto con la GGAF, han

elaborado un proyecto inicial para la elaboraciéon del plan

ELABORAR EL PROYECTO DE INNOVACION ) e e
de innovacion institucional.

INSTITUCIONAL DE MEDIANO Y LARGO PLAZO




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024

UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL

ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS

Ejecutar el 6.99 % del Presupuesto Programado

Presupuesto mensual programado 219,760.00 185,125.00 La diferencia radica, en las economias salariales que suman US$ 32,713.00 por
plazas vacantes. Para este mes no se ejecutd un monto de US$ 1,922.00, de lo
programado en bienes y servicios.

Porcentaje mensual programado 6.998 % 5.89 %

Registrar el 100% de transacciones

] . _ Se elaboraron, los registros contables de todas las facturas digitadas en

Numero de partidas contables registradas 106 100 % tesoreria, y planilla de sueldo; asi también, los registros de los pagos realizados
a los proveedores y descuentos de planillas y otros registros no asociados a
tesoreria como, amortizaciones, consumos entre otros.

Cierre contable mes anterior 1 1 Se realizé el cierre contable del mes de julio, todo fue presentado en las fechas

100% estipuladas por la Direccion General de Contabilidad Gubernamental.
Pagar el 100% de las obligaciones registradas
Monto de obligaciones registradas 185.126.00 100 % Se registraron 38 facturas recibidas, por un monto de US$ 47,800.00; asi como
64 planilla del mes por un valor de US$ 137,325.00.
Monto de obligaciones pagadas 192.996.00 104.25% Se han cancelado US$ 137,325.00 de la planilla de mensual. Para este mes se
87 cancelaron US$ 55,671.00 a proveedores. La deuda asciende a US$ 29,132.00,
cuales se cancelaran de acuerdo con las asignaciones de fondos que realice el
Ministerio de Hacienda.

Elaborar y gestionar la autorizacion de modificaciones 2 100 % Se elaboraron dos modificaciones presupuestarias para el registro de Fondo

presupuestarias circulante, contratos y traslado de fondos de agosto para septiembre.

Elaborar compromisos presupuestarios de los diferentes 47 100% Se elaboraron 47 compromisos del 278 al 324 por un monto de US$ 147,880.00.

contratos, 6rdenes de Compra, planillas y servicios basicos

Elaborar proyecto de presupuesto del afio siguiente

Proyecto de presupuesto elaborado y presentado al Pleno 1 100% Se solicito necesidades, se elabord demanda preliminar y se ajust6 3 veces. Ya
fue presentado a pleno, pendiente de aprobacion.

Proyecto de presupuesto presentado al Ministerio de Hacienda 1 90 % Proyecto en aprobacién del pleno, al 31 de agosto el MH no habia habilitado el

sistema de formulacién presupuestaria 2025.




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024

ACTIVIDADES ‘

SUSTANTIVAS
UNIDAD ORGANIZATIVA: | UNIDAD DE COMPRAS PUBLICAS MES: | AGOSTO 2024
CANTIDAD O CANTIDAD O ,
META SUSTANTIVA PORCENTAJE | PORCENTAJE JUSTIFICACION O COMENTARIO ADICIONAL
PROGRAMADO | EJECUTADO

Ejecutar los procesos de adquisiciones y contrataciones de obras,
bienes y servicios, bajo los diferentes métodos de contratacion
establecidas en la LCP.

Procesos recibidos y/o iniciados en el mes inmediato anterior al
mes reportado.

El requerimiento nimero 1 se concluy6 en el mes de julio de 2024. El
requerimiento numero 3 fue declarado desierto en el mes de
septiembre de 2024. El requerimiento nimero 2 se concluira en el
mes de septiembre de 2024. Lo anterior a razén de la fecha de
recepcion de los requerimientos y plazos que conlleva el método de
contratacion de los bienes y servicios, en todas sus fases,
observaciones a requerimientos, entre ofros.

Suministro de materiales de papel y cartén (articulos de oficina).

Servicio de adecuacion de dos puestos de trabajo en area de sala de
reuniones de UEL.

Suministro de uniformes.

Requerimientos ingresados en el mes de agosto de 2024

El requerimiento nimero 1 se concluyé en el mes de agosto. El
requerimiento nimero 3 fue declarado desierto en el mes de
septiembre de 2024. El resto de los requerimientos recibidos se
concluran en el mes de septiembre de 2024.
Lo anterior a razon de la fecha de recepcion de los requerimientos y
plazos que conlleva el método de contratacion de los bienes y
servicios, en todas sus fases, observaciones a requerimientos, entre
otros.

Suministro de materiales de oficina.

Servicio de alojamiento, actualizacién y soporte ante falla vy
emergencias del aula virtual del TEG.

Suministro e instalacién para la renovacién de licencias de software
antivirus.

Servicio de arrendamiento de pantallas y toétems para eventos
institucionales.




Elaboracion de documentos de solicitud de ofertas.

corresponde a proceso: Servicio de adecuacion de dos puestos de
trabajo en area de sala de reuniones de UEL, Suministro de
uniformes, Servicio de alojamiento, actualizacidn y soporte ante falla

3.1 | Nimero de solicitudes de documentos de solicitud de ofertas. . . " . g
y emergencias del aula virtual del TEG, Suministro e instalacién
para la renovacion de licencias de software antivirus; y Servicio de
arrendamiento de pantallas y tétems para eventos institucionales.
Ingresar y actualizar toda la informacion relativa a las
convocatorias y resultados de todas las adquisiciones y
4 contrataciones de obras, bienes y servicios que se realizan por
las diferentes formas de contratacion, ya sea por orden de
compra ylo contrato en el sistema electrénico de compras
publicas (COMPRASAL) del Ministerio de Hacienda.
A1 NUmero de convocatorias en COMPRASAL.
42 | Numero de resultado en COMPRASAL. corresponde a proceso: Suministro de materiales de oficina
Elaborar cuadros comparativos de ofertas técnicas y , . .
L L . corresponde a proceso: Servicio de adecuacion de dos puestos de
econdmicas y actas de adjudicaciones/declaratorias de . , .
. trabajo en area de sala de reuniones de UEL.
desierta.
5
Elaborar, revisar y suscribir ordenes de compra de las
adquisiciones y contrataciones de obras, bienes y servicios para
6 |serremitidas al titular responsable de su autorizacion.
corresponde a proceso: Servicio de reproduccién de leyes y
Total de 6rdenes de compra elaboradas y suscritas. Suministro de materiales de oficina (Proceso ejecutado por catalogo
6.1 electronico.)
Total de 6rdenes de compras editadas y colocadas en cor responde a proceso: Sgrymo de reprodycmon de leyes y
Suministro de materiales de oficina (Proceso ejecutado por catalogo
COMPRASAL. "
6.2 electrénico.)
Inicios, adjudicaciones y /o desiertos de procesos por parte del
7 Pleno.
71 | Inicios.
Adjudicaciones.
72 |9
7.3 | Desiertos.




8 Revision de contratos y modificaciones a contratos.
, ’ Sexta modificativa contrato TEG-19/2023.
Recibir, revisar, registrar y/o devolver las garantias requeridas a
los oferentes y contratistas en los diferentes procesos de
contratacion, de conformidad con los términos de referencia,
9 | LACAP y su Reglamento.
Revisar e ingresar en Excel las garantias solicitadas en los diferentes
procesos de adquisicién de obras, bienes y servicios y remitirlas a
Tesoreria.
9.1
Devolver la(s) garantia(s) original(es) al(os) contratista(s) cuya
9.2 | vigencia ha concluido y actualizar el registro que se lleva en Excel.
10 | Actas de recepcion de bienes y servicios
Recibir y revisar el 100% de las actas de recepcion y actualizar el
registro que se lleva en Excel de acuerdo con la remision que hagan 25 25
10.1 los administradores de érdenes de compra y contratos.
11 | Ordenes de inicio de procesos
Recibir y revisar el 100% de las érdenes de inicio de los servicios
contratados y actualizar el registro que se lleva en Excel de acuerdo 4 4
con la remisién que hagan los administradores de drdenes de
11.1 | compray contratos.
12 Recepcion, revision y validacién de solvencias
Revision y/o validacion del 100% de solvencias de prevision social y
fiscal presentadas, en los sistemas disefiados por las diferentes
entidades emisoras de éstas (AFP, IPSFA, ISSS y Ministerio de
12.1 | Hacienda).
13 | Ejecucion de la PAC 2024
Monto de la PAC-2024 original $734,950.00, segin presupuesto
2024 aprobado.
131 Monto de la PAC-2024 primera modificacion $ 733,330.00
132 Monto de la PAC-2024 segunda modificacion $ 720,130.00

13.3

Monto de la PAC-2024 tercera modificacion $ 718,380.00




13.4

Monto de la PAC-2024 cuarta modificacion $ 721,980.00

13.5

Monto de la PAC-2024 quinta modificacion $720,480.00

13.6

Monto de la PAC-2024 sexta modificacion $ 720,480.00

13.7

Monto de la PAC-2024 séptima modificacion $ 718,930.00

13.8

Monto de la PAC-2024 octava modificacion $ 716,430.00

13.9

Monto de la PAC-2024 novena modificacion $ 716,430.00

13.10

Monto de la PAC-2024 décima modificacion $ 716,430.00

13.11

Monto de la PAC-2024 décima primera modificacion $ 715,090.00

Enero de 2024
Monto total ejecutado del 1 al 31 /1/2024 de $ 171,550.73
Porcentaje ejecutado de la PAC-2024 23.34%
1 contrato suscrito (Servicio de internet), por un monto de $7,824.12
10 Prorrogas a contratos u érdenes de compra $163,726.61

Febrero de 2024
Monto total ejecutado del 1 al 29 /2/2024 de $ 13,166.02
Porcentaje ejecutado de la PAC-2024 1.79 % de la PAC
5 ordenes de compra por un monto total de $13,166.02
1 Modificativa al contrato TEG-19/2023 por un monto de $4,359.72,
la cual no afecta en monto contractual en incremento, debido a que
la modificacion fue por exclusion de personal.

Marzo de 2024
Monto total ejecutado del 1 al 31 /3/2024 de $ 18,050.00
Porcentaje ejecutado de la PAC-2024 segunda modificacion 2.50 %
2 6rdenes de compra por un monto total de $18,050.00

Abril de 2024
Monto total ejecutado del 1 al 30 de abril de 2024 $7,910.25
Porcentaje ejecutado de la PAC-2024 cuarta modificacion 1.09 %
2 ordenes de compra por un monto total de $7,910.25
2 Modificativas (modificativas 2 y 3) a contratos TEG-19/2024 . No
genera incremento al monto contractual.




Mayo de 2024
Monto total ejecutado del 1 al 31 de mayo de 2024 $78,966.10
Porcentaje ejecutado de la PAC-2024 sexta modificacion 10.96%
5 ordenes de compra por un monto total de $78,966.10
1 Modificativa (modificativa 4) a contrato TEG-19/2024 . No genera
incremento al monto contractual.

Junio de 2024
Monto total ejecutado del 1 al 30 de junio de 2024 $7,988.79
Porcentaje ejecutado de la PAC-2024 octava modificacion 1.11 %
4 ordenes de compra por un monto total de $7,904.93
4 Modificativas a contratos (3 a contrato TEG-19/2023 y 1 a contrato
TEG-24/2021). Solo una modifica genera incremento al monto
contractual en $ 83.86.

Julio de 2024
Monto total ejecutado del 1 al 31 de agosto de 2024 $19,194.00
Porcentaje ejecutado de la PAC-2024 novena modificacion 2.68 %
12 ordenes de compra por un monto total de $19,194.00
1 Modificativa (modificativa 5) a contrato TEG-19/2024 , generando
un incremento de $2,619.96 al monto contractual.

Agosto de 2024
Monto total ejecutado del 1 al 31 de julio de 2024 $5,284.66
Porcentaje ejecutado de la PAC-2024 decima primera modificacion
0.74 %
11 ordenes de compra por un monto total de $5,284.66
1 Modificativa (modificativa 6) a contrato TEG-19/2024. No genera
incremento al monto contractual.

Modificativa a ordenes de compra 10/2024, 19/2024, 20/2024,
2112024 y 23/2024 por cambio de persona administradora.
Modificativa a orden de compra 10/2024 por exclusién de eventos, v
reorientacion de fondos para incrementar participantes en otros
eventos y también para adquirir otras necesidades de tecnologia
informatica, generando una disminucion de $15,585.00 al monto
contractual.

14

Otras actividades administrativas sobre el quehacer de la unidad, las
cuales se realizan por correo electrénico, memorando (6
memorandum) y otras por teléfono.




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2023 ACTIVIDADES

Talento Humano

sustantivas

Agosto 2024

Actividades:
- Gestion de apoyo con estudiantes de horas sociales

- Consulta sobre requerimientos de estudiantes para las diferentes areas
ala Universidad.

- Gestion de monitoreo y control de asistencia de estudiantes de horas
sociales.

Administracién de érdenes de compra y contrato

- Gestion con la UCP: Elaboracién de especificaciones técnicas y
entrega de requerimiento para uniformes del personal.

- Gestion con la corredora de seguros para prorroga de contrato de
seguro médico hospitalario y de vida.

o Elaboracion de informe de sondeo de mercado para el proceso de
compra de pdliza de seguro médico hospitalario y de vida.

- Seguimiento a contratos y 6rdenes de compra en COMPRASAL.

Viaticos

- Revisién de marcaciones para establecer el vidtico correspondiente
por desayuno, almuerzo y cena al personal del TEG en el mes de
agosto

Equipo del sistema de Gestion antisoborno

- Participacion en reuniones de trabajo

Equipo staff de formadores de la Escuela de Etica e Integridad
Publica

Acciones complementarias: revision de notas de personas participantes
en el mddulo IV del Diplomado de Etica, afio 2024.

Firma como referendaria de cuentas instituciones

Firma de cheques del Fondo Circulante, asi como firma digital en
transferencias de pagos de proveedores y salarios.

Participacion en Comité de Seguridad y Salud Ocupacional

Participacion en reuniones de trabajo del Comité de Seguridad y Salud
Ocupacional.

Participacion de reunion de trabajo del Comité y Coordinador de
Capacitaciones de la Escuela de Etica e Integridad Publica.

SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2023 ACT. DE GENERO

Talento Humano

Apoyo en temas de género e inclusion

E INCLUSION
Agosto 2024




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2023 ACTIVIDADES

Talento Humano

SUSTANTIVAS

Agosto 2024

-Recepcion de formularios de licencias y permisos del personal e incorporacion en

Administracién de asistencia del personal 100% 100% sistema de marcaciones por cada inconsistencia del personal.
-Tramites de incapacidades y licencias de mas de 4 dias del personal, ante Pleno.
Reclutamiento, seleccidn y contratacion del personal Sin ningun proceso
Elaboracién de planillas de salarios -Recepcion de ordenes de descuento del personal
- Incorporacién al sistema de planillas (SIRH) los descuentos aplicables al personal.
100% 100% -Remisién de marcaciones a todo el personal por medio de correo electronico.
-Elaboracién de planillas de salarios del mes de agosto/2024, normal
Mantenimientos de expedientes del personal 100% 100% -Incorporacion de informacion en los expedientes del personal.

-Revision de expedientes fisicos del personal.
-Elaboracion de base de datos de personas postulantes en el TEG.

Plan de capacitacion y formacién del personal

Actividad pasa a la Escuela de Etica e Integridad Publica

Gestion de evaluaciones del desempefio

Manual de Puestos y Funciones del TEG

Normativa de la Unidad

Se hainiciado con la elaboracién del borrador del Programa de Bienestar Laboral
para el personal del TEG.

Induccion al personal

SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2023 PROYECTOS

Talento Humano

Comision de Promocion y Fortalecimiento de la Etica Publica.

ESTRATEGICOS
Agosto 2024

La Comision de Promocién y Fortalecimiento de la Etica Publica ha
realizado una recopilacién de buenas practicas de INTEGRIDAD con
las Comisiones de Etica, las cuales han iniciado a compartirse con el
personal, con el objetivo de evidenciar el trabajo que ellas desarrollan
para interiorizar los valores éticos en sus instituciones.




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024

ACTIVIDADES ‘

SUSTANTIVAS
UNIDAD ORGANIZATIVA: | PLANIFICACION MES: AGOSTO 2024 ot
CANTIDAD O CANTIDAD O .
META SUSTANTIVA PORCENTAJE | PORCENTAJE JUSTIFICACION O COMENTARIO ADICIONAL
PROGRAMADO | EJECUTADO
1. Seguimiento al Plan Anual Operativo 2023. 100% 100%
o Elaborar e integrar “Informe Consolidado de Resultados de 1 1 Informe consolidado y remitido al Sr. Gerente General.
PAO (Mes de julio 2024)
e Elaborar y remitir al Gerente Administrativo y Financiero 1 1 Resumen elaborado y remitido a Sr. Gerente General.
Informe Resumen de Resultados de PAO (Mes de julio de
2024).
100% 100% Se remitié lo correspondiente al mes de julio de 2024.
2. Actualizacion oficiosa de Informacion para UAIP. (Informe de Resultados del PAO)
100% 100% Se presentd las propuestas al Sr. GGAF y ya se aprob6
3. Se elaboraron 2 propuestas de organigrama institucional. el organirama el dia 9 de agosto por parte del Pleno.
Se elabord y remitié informe a GGAF y se esta
4. Se elaboray se remite 2 borradores y/o avances de informe 100% 100% elaborando la version final
de rendicion de cuentas 2023-2024.
100% 75% El informe se presentara en septiembre al GGAF.
5. Se elabord informe de seguimiento a matriz de riesgos
100% 80% El informe esta en proceso, ya que es el primer informe
6. Se solicito informe de seguimiento a indicadores UEL y la de la EEIP, con quienes se valido los indicadores de
EEIP. capacitacion.
100% 100%

Otras actividades:

7. Apoyo a la Gestion Financiera del TEG (2024)

Esta actividad se realiza por designacion mediante
acuerdo del Pleno se realiza esta actividad como
refrendario de las cuentas institucionales. (No se




e Numero de cheques firmados y docs. Relacionados. (1) (1 firmaron cheques este mes, por mi condicion de

o Numero de autorizaciones electronicas realizadas teletrabajo.)

e Revisibn de movimientos en cuentas institucionales a
solicitud UFI (impresiones)

8. Se participa en capacitaciones: 1 1 v' Se participa por indicaciones virtuales indicadas por
o Capacitacion del OMR. 1 1 GGAF y par por invitacién Talento Humano.
o Capacitaciones de Talento Humano (Sobre

administracion de fondos y créditos de la Defensoria
del Consumidor de El Salvador.

PROYECTOS
ETRATEGICOS

AGOSTO0 2024

SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2023

PLANIFICACION

1. Se consolido ejercicio FODA para el Sistema 1 informe 1 informe v' El documento se presenté al equipo de la funcién de
Antisoborno  del  Tribunal de  Etica elaborado presentado cumplimiento a través de Oficial de Cumplimiento.
Gubernamental, segiin metodologia DINAC

ACT DE GENERO E
INCLUSION

FEBRERO 2024

SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2023

PLANIFICACION

El informe de rendicién de cuentas 2023 - 2024 se hace
bajo pardmetros de género.

Los documentos como guias e indicadores
llevan implicitos la funcion del enfoque de
género e inclusién.




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024

UNIDAD DE INFORMATICA

ACTIVIDADES
SUSTANTIVAS

AGOSTO DE 2024.

1. Elaborar Actas de Recepcion de los Servicios de Internet TEG
Central, Enlace entre el TEG y el MH y Oficina Regional de San
Miguel.

2. Efectuar rutinas de mantenimiento preventivo y correctivo en Firefox
ubicado en Oficina Regional de San Miguel.

3. Actualizaciones de firmas en ambos Firefox y en Servidores Fisicos
y Virtuales de la infraestructura

4. Seguimiento y respuesta a fallas reportadas por usuarios, con
problemas de mal funcionamiento por virus, malware y gusanos.

5. Verificacion de conectividad de equipos informaticos de la
infraestructura del Tribunal de Etica Gubernamental. (Incluye Of.
Regional de San Miguel)

6. Verificacion del funcionamiento de aplicativos propios y externos del
Tribunal de Etica Gubernamental.

7. Seguimiento a la Renovacién y soporte de servicios de respaldo y
recuperacion ante desastres, sobre plataforma AZURE.

8. Se ha trabajado en presentacién para los Sefiores Miembros del
Pleno, relativa a Renovacion de App de Avisos y Actualizar la
Pagina Web del TEG.

9. Elaboracion y seguimiento de proceso para la Renovacién de
Certificado Antivirus, para los equipos informaticos propiedad del
TEG.

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Actas de Recepcidn fueron firmadas por los proveedores de los
Servicios.

Via remota se han realizado Mantenimientos Preventivos al Firefox que
se encuentra instalado en la Oficina Regional de San Miguel.
Se realiza en forma diaria, a fin de corregir cualquier inconveniente.

Todas las acciones realizadas.

Durante el presente mes se han estabilizado todos los equipos
reportados.

Todos los equipos tienen conectividad hacia la infraestructura
informatica, se incluye la Oficina Regional de San Miguel.

Se revisa de forma diaria su funcionamiento y conectividad

Estamos pendientes de que se nos de la oportunidad de exponerlo en el
Pleno.

Ya se encuentra ingresado en el Sistema de COMPRASAL, esperando
ofertas para su evaluacion.

Actualizado al 2 de septiembre de 2024.




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 ACTIVIDADES

SUSTANTIVAS

Unidad de Gestion Documental y Archivo

Organizacion de la informacion que conforman el fondo
documental del TEG: ordenacion, clasificacion, inventario,
descarte, conservacion, utilizando normativas archivisticas. 5% 5%
v" Organizacién de los expedientes de Secretaria General
e Seleccién de documentos
e Proceso de organizacién de los documentos.

Transferencia de documentos de las unidades organizativas

al Archivo Central siguiendo lineamientos de la UGDA. Dos transferencias documentales realizadas
v Se revisa y corrige el llenado del formulario de las 2 2
transferencias.

v’ Cantidad de transferencias de documentos:
e 2 transferencias UFI

Proceso de eliminacion de documentos En desarrollo
s . *% *%
v' Elaboracion de listados
v' Revision de expedientes copias de investigacion a eliminar
v" Inicio de proceso de eliminacion de expedientes copias por
medio de trituracion.

Elaboracion y envio de Informe de Matriz de Riesgo de la Unidad Informe enviado a la Unidad de Planificacion

*k *k




SEGUIMIENTO MENSUAL DE RESULTADOS DEL PAO 2024 ACTIVIDADES

SUSTANTIVAS

Unidad Ambiental

o Gestion para la participacion en jornada de reforestacion en

Area Natural Protegida, Los Cébanos, en Sonsonate * * Gestion en tramite
o Elaboracion de propuesta de plan de trabajo, tomando como
base el diagnéstico sobre el consumo de plastico de un solo En desarrollo
uso.
v" Envio de propuesta al Comité de Gestion Ambiental para
revision y aportes
 Registro de datos sobre el consumo de papel reciclado de la o o

institucion en la plataforma del Sistema de Indicadores de
Gestion Ambiental, del MARN.







