
M IN IS T  E R IO  DE 
OBRAS PÚBLICAS 
Y DE T R A N S P O R T E

Gerencia de Desarrollo del Talento Humano y 
Cultura Institucional 

MOP-GD TH-UDA- 1439-11-2019GOBIERNO DE 
EL SALVADOR

Memorando

FECHA: Viernes 15 de noviembre de 2019

DE:

PARA: Lie. Karen Vanessa Alvarenga Rivas
Oficial de Información VMT

Lie. Connie Gabriela Lozano Contreras
Gerente de Desarrollo del Talento Humane

ASUNTO: RESPUESTA SOLICITUD VMT 284-2019
REMUNERACIONES

Atendiendo solicitud de información referencia VMT-284-2019 de fecha 8 de noviembre de 2019, a 
través del cual requieren información sobre remuneraciones de los funcionarios públicos del 
Viceministerio de Transporte.

Al respecto, a continuación, le informo:
a) Se adjunta cuadro comparativo con las remuneraciones del

a. Director Legal del VMT,
b. Director General de Transporte Terrestre,
c. Director General de Transito,
d. Director General de Transporte de Carga,
e. Jefe de la Unidad de Administración General y Logística,
f. Jefe de la Unidad de Comunicaciones y Protocolo,
g. Coordinador del Cali Center.

Es de hacer mención, que no se cuenta con personal contratado como:
h. Jefe de Política y Planificación y

b) Se adjunta cuadro con el detalle de empleados del Viceministerio de Transporte que fueron 
despedidos o destituidos a partir del 01 de junio a la fecha, con los motivos, causas o razones por 
las que se han despedido, si hubo indemnización, si eran cargos de confianza y la fecha de 
despido.

c) Se adjunta cuadro con el detalle de los empleados del Viceministerio de Transporte que han sido 
trasladados o permutados, especificando el motivo o fundamento del traslado y el procedimiento 
aplicado a cada caso.

Atentamente,

Jefe de la Unidad Jurídica de Transito.
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R EM U N ER A CIO N  SA LA R IA L Q U E D EV EN G A N  LOS FU N CIO N A RIO S PUBLICO S DEL
V ICEM IN ISTER IO  DE TRA N SPO R TE

C O R . C O D IG O C A R G O S A L A R IO C A R G O  FU N C IO N A L

1 NR  190613 D irec to r S 2,890 .0 0 D IE C TO R  LEG AL

2 NR  190609 D irec to r G en era l de  Tránsito S 3,621.44 D IR E C T O R  G E N E R A L DE TR A N S IT O

3 N R  02 0405 D irec to r s 3 ,621.44 D IR E C T O R  G E N E R A L DE T R A N S P O R T E

4 NR  091221 8 D irecto r G enera l d e  T ra n sp o rte  d e  C arga s 2,8 90.0 0 D IR E C TO R  G E N E R A L  D E TR A N S P O R T E  DE CARG A

5 N R  190627 Jefe  U nidad de  A d m in is tra c ió n  G en era l y L o g ís tica $ 3,621.44 JE FE  U N ID AD  DE A D M IN IS T R A C IO N  G E N E R A L Y LO G IST IC A

6 NR  190834 Je fe  de U nidad de C o m u n ica c io n e s  y P rotocolo $ 2,4 44.2 9 JE FE  U N ID A D  DE C O M U N IC A C IO N E S  Y P R O TO C O LO

7 NR  856304 C o o rd in a d o r Cali C e n te r $ 1,264.76 S U P E R V IS O R  DE R E G IO N A LE S
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PERSONAL DESPEDIDO 0  DESTITUIDO DEL VMT DEL 01 DE JUNIO A
LA FECHA

No. NOMBRE MOTIVO/CAUSA INDEMNIZACIÓN CARGO DE 
CONFIANZA

FECHA DE DESPIDO O 
DESTITUCIÓN

I Edwin Ernesto Flores Sánchez Perdida de  confianza No Si 13/6/2019

2 Tránsito Daniel Romero Hernández Perdida de confianza No Si 28/6/2019

3 Luis Alonso Escamilla Perdida de confianza No Si 28/6/2019

4 Ivonne Xiomara Acosta de  O choa Perdida de confianza No Si 12/8/2019

5 Gloria María C astaneda Castro Perdida de  confianza No Si 4/9/2019

6 Juan Carlos B idegain Hanania Perdida de confianza No Si 11/9/2019

7 Héctor David G alvez Jovel Perdida de  confianza NO Si 16/9/2019

8 Ana M aría Ramírez Aguirre Perdida de  confianza No Si 16/9/2019

9 José Leonel Díaz Díaz Perdida de  confianza No Si 29/10/2019

10 Silvia V ictoria Q uijada Solis Perdida de  confianza No Si 31/10/2019
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PERSONAL TRASLADADO DEL VMT DEL 01 DE JUNIO A LA FECHA

No. NOMBRE MOTIVO DEL TRASLADO PROCEDIMIENTO APLICADO

I Brenda M aría Bonilla M enjivar
C on el ob je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M an ua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

2 C laud ia  M aría G erm án d e  A c e v e d o
C on el ob je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

3 D avid H um berto C uéllar O rellana
C on el ob je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M an ua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

4 Hernán Ronaldy Salazar Barillas
C on el o b je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  P rocedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

5 Ingrid Ivette A m aya Rodriguez
C on el o b je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

los gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  P rocedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

6 Iris Marisol Flores A c é v e d o
C on el ob je tivo  q u e  co n o z c o  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  P rocedim ientos pa ra  la 
A dm in is trac ión de l Talento 

H um ano

7 Iris Elizabeth M artínez Castro
C on el ob je tivo  q u e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  P rocedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

8 Iván R einaldo Zúnlga M orales
C on el ob je tivo  q u e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

9 Jeny Jassmín Q uin tanilla  O rellana
C on el ob je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

IO Juallana A licia Rivera López
C on el ob je tivo  q u e  c o n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

l l Luis A lberto  Flores Aguirre
C on el ob je tivo  q u e  c o n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  ín do le  institucional

M an ua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

12 Luz d e  María Ramírez G enovez
C on el ob je tivo  qu e  c o n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  P rocedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

13 M anuel A lberto  Pérez Linares
C on el ob je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  Procedim ientos po ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

14 M aurc io  Roberto M artínez G uzm án
C on el ob je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

15 M auric io  A le jandro  Soriano C abre ra C on el ob je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  
las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  P rocedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

16 M axim ino A nton io  G u a rd a d o C on el ob je tivo  qu e  c o n o z c a  y a p o y e  
las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  P rocedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano
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PERSONAL TRASLADADO DEL VMT DEL 01 DE JUNIO A LA FECHA

No. NOMBRE MOTIVO DEL TRASLADO PROCEDIMIENTO APLICADO

17 M ercedes Iveth M a g a ñ a  Torres
C on el ob je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M an ua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

18 Neri O rlando  Valladares Barrera
C on el ob je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  P rocedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

19 Rocío Emperatriz Tejada Naves
C on el o b je tivo  qu e  c o n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M an ua l d e  P rocedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

20 Rolando Rafael Rodríguez Ramírez
C on el ob je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M an ua l d e  P rocedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

21 Roxana Marisol P ineda G arc ía
C on el o b je tivo  q u e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M an ua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

22 Sandra Carolina Flores d e  G erm án
C on el ob je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  P rocedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

23 Silvia V ictoria Q u ijada  Solis
C on el ob je tivo  qu e  co n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

24 José Steve C a s ta ñe da  G erm án
C on el ob je tivo  qu e  c o n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  índo le  institucional

M anua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano

25 Yam ileth de l C arm en H ernández M eléndez
C on el ob je tivo  qu e  c o n o z c a  y a p o y e  

las gestiones d e  ín do le  institucional

M anua l d e  Procedim ientos pa ra  la 
Adm in is trac ión de l Talento 

H um ano
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