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PLAZA FECHA DE TIPO DE TIPO DE SALL!:::RII)(s 0 PERFIL N2 DE No::ggzggi o
CONTRATACION CONTRATACION CONCURSO CONTRATO PARTICIPANTES SELECCIONADA
| Persona graduada en :
Licenciatura en Ciencias ‘
It .
Juridicas, abogado. | ‘
Colaborador | -
Juridico Agosto Permanente Externo Contrato | 1 \ -
Dos afios de experiencia | |
en el desempeio de
) puestos similares. ‘
Bachillerato i
Colaborad I
orador ~ N
olaborace Agosto Permanente Externo | Contrato | Dos afios de experiencia 1 e
Administrativo | | d 50 d \
' en el desempefio de | B
{ puestos similares | 1
Encargado de “ - s [
- Ingenieria  Informatica,
la Unidad de \ . . L ‘
= ———— ; Licenciatura en ciencias .
.|  Agosto Permanente Interno Contrato |de la Computacion o 1
de Tecnologia . ]
carreras afines
i (graduado)
| Informacién ) | -
Minimo 9° grado w
Motorista Agosto Temporal Externo | Contrato | Un afio de experiencia en 1 [ 3
el desempeno de [}
o puestos similares ‘
Graduado o egresado en \
carreras de  ciencias ‘
B _uu . |
o ?comf).mlca§ o afines del ] i
area rinanciera -
le e. .e Agosto Permanente Externo Contrato 3 ;
Contabilidad I
Tres afios como minimo B
de  experiencias en 1
‘puestos similares 1 0
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Asistente
6 | Administrativo
en el Exterior

[ Programador
i Analista

Septiembre
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Proyecto

Septiembre

Permanente

Externa

Contrato

Técnico o Estudiante de |
tercer ano de las carreras
universitarias en |
Administracion de
Empresas, Ingenieria
Industrial, Ciencias
Juridicas o afines.

Un afio de experiencia en
el desempefio de
puestos similares.

Externa

Programador
Analista

Septiembre
|

Permanente

Externa

Colaborador
9 | Administrativo
Financiero

Septiembre

Permanente

Externa

Contrato

Técnico, Licenciatura o
Ingenieria en sistemas
Informatico o carreras
afines.

Dos aifos de experiencia
en el desemperio de
puestos similares.

Contrato

Técnico, Licenciatura o
Ingenieria en sistemas
Informdtico o carreras
afines.

Dos afios de experiencia
en el desempefio de
puestos similares.

Contrato

Estudiante de nivel de 4
aflo, con experiencia de
5 anos verificable en el
area financiera.

10
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10

Asistente
Administrativo
en el Exterior

11

Colabhorador
Administrativo

Septiembre

Proyecto !

Octubre

Interino

Externa

Contrato | Industrial,

Un ano de experiencia
en entidades publicas o
privadas.

Técnico o Estudiante de
tercer ano de las carreras
universitarias en
Administracién de
Empresas, Ingenieria
Ciencias
Juridicas o afines.

Un afno de experiencia
en el desempeiio de
puestos similares.

Externa

Contrato

Estudiante de tercer afio
de Lic. En Administracion
de Empresas o carreras
afines.

Un afio de experiencia
en entidades publicas o

privadas.
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Colaborador
12 | Administrativo
UACI

Octubre

< | Bachiller comercial,
| opcion contabilidad,
| secretariado o carreras

Interino Externa | Contrato ‘afmes.

\
| Dos afios de experiencia

' en entidades publicaso |
privadas.
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lo resuelto Sentencia de la Sala de lo Contencioso Administrativo con nimero de referencia 21-20- RA-SCA.






