CONTRATO DE SERVICIO DE VIGILANCIA LIBRE GESTION

LG-No. 0155-2014 CONTRATO DE SUMINISTRO DE VIGILANCIA
CONTRATO (No 3/2015)

FELIX CARCAMO CAMPOS, de sesenta y siete afios de edad, Licenciado en Administracion de
Empresa, del domicilio de Antiguo Cuscatldn, Departamento de La Libertad, portador de
Documento Unico de Identidad con namero [ NN
actuando en nombre y representacidon en mi caracter de PRESIDENTE y Representante Legal del
Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo (INSAFOCOOP), Corporacion Auténoma de
Derecho Publico, de este domicilio con Nimero de Identificacion Tributaria —
_; personeria que compruebo con A) Diario
Oficial nUmero Doscientos Veintinueve, Tomo Doscientos veinticinco, de fecha nueve de diciembre
de mil novecientos sesenta y nueve, en el que aparece el Decreto Legislativo NiUmero quinientos
sesenta de fecha veinticinco de noviembre de mil novecientos sesenta y nueve, que contiene la
Ley de Creacion del Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo INSAFOCOOP, en dicha Ley en
el Articulo siete, se establece que La Direccién y Administracion del Instituto estardn a cargo de un
:?‘Consejo de Administracidon Integrado por un Presidente designado por EL PRESIDENTE DE LA
. 'i7%§PUBLICA, segln consta el nombramiento del Licenciado Félix Carcamo Campos, por un

C

%’odo de funciones de tres afios, a partir de la fecha tres de junio del dos mil trece, acuerdo
: i(rr%?ado por el Sefior PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, de fecha siete de junio del dos mil trece, y
‘v"blvu'blicado en el Diario Oficial tomo trescientos noventa y nueve numero ciento cuatro de fecha
siete de junio de dos mil trece, y B) Acuerdo Ejecutivo niUmero setenta y dos en donde EL
PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, SALVADOR SANCHEZ CEREN, en el que me nombra en el cargo
antes relacionado para terminar mi periodo legal de funciones que finaliza el dos de junio de dos
mil dieciséis, firmado en la ciudad de San Salvador el dia once de junio del afio dos mil catorce y
publicado en el Diario Oficial tomo cuatrocientos tres, numero ciento siete de fecha once de junio
de dos mil catorce; los que me conceden facultades para firmar en el caracter en que actuo,
contratos como el presente, en representacidon de la institucion que en el transcurso del
presente instrumento se denominara “la Institucion CONTRATANTE o INSAFOCOOP” , por una
parte, y por la otra, KARLA JOHANNA LARIN, de cuarenta y cuatro anos, Contador, del domicilio

de San Salvador, Departamento de San Salvador, con Documento Unico de Identidad nimero



nombre y representacion, en su calidad de Directora Presidente de la Sociedad PROTECCION
MAXIMA, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviare PROMAX, S.A. DE
C.V., con domicilio en esta ciudad y Departamento, con Niumero de Identificacién Tributaria: cero
seis uno cuatro- cero ocho cero uno nueve nueve- uno cero tres- uno, calidad que compruebo por
medio de A) Testimonio de Escritura Publica de Constitucion de la Sociedad en mencidn, otorgada
en la Ciudad de San Salvador, a las diecisiete horas del dia ocho de enero de mil novecientos
noventa y nueve, ante los Oficios Notariales del Licenciado Juan José Francisco Guerrero Chacdn,
inscrita al nimero TREINTA Y DOS del libro UN MIL CUATROCIENTO NUEVE, del Registro de
Sociedades del Registro de comercio; B) Escritura de Rectificacion de Constitucidon de la Sociedad
en mencion, otorgada en la Ciudad de San salvador, a las doce horas del dia diecisiete de enero de
il novecientos noventa y nueve, ante los Oficios Notariales de JUAN JOSE FRANCISCO GUERRERO
CHACON inscrita al bajo niamero VEINTIDOS del Libro UN MIL CUATROCIENTOS CATORCE, del
Registro de Sociedades del Registro de Comercio, C) Escritura de Aumento de Capital de la
Socied\gi-d, otorgada en la Ciudad de San Salvador, a las ocho horas del dia trece de marzo de dos

mil cuatro, ante los Oficios de la Notaria SARA RUTH CORDOVA RIVERA, inscrita al niUmero

.. °m, CUATRO del Libro MIL NOVECIENTOS ONCE, del Registro de Sociedades de Registro de comercio

: léh la que consta que su naturaleza, denominacién y domicilio son como se ha expresado, que la
;,/,“a‘g'ministracién Social esta a cargo de una junta Directiva y que corresponde al Director Presidente
' -y al Director Secretario, la Representacion legal de la Sociedad quienes podrén actuar conjunta o
separadamente los cuales duraran en sus funciones cinco afios; D) Credencial extendida por la
Directora Secretaria de Junta Directiva de la Sociedad, sefiorita Ana Elsa Arango Gonzalez que
acredita a KARLA JOHANNA LARIN DE CEREN, como Directora Presidente quien fungird en este
cargo hasta la finalizacion del periodo, es decir, hasta el quince de enero de dos mil diecinueve,
inscrita en el Registro de Comercio al nimero SETENTA Y UNO del Libro TRESMIL DOSCIENTOS
CINCO del Registro de Sociedades del folio CUATROCIENTOS DIECISEIS al folio CUATROCIENTOS
DIECINUEVE de fecha de inscripcién del veintidés de enero del dos mil catorce, E) Testimonio de
Escritura Publica de Modificacion de Pacto Social otorgada en la ciudad de San Salvador, a las
quince horas del dia treinta de junio del afio dos mil doce ante los oficios notariales del Licenciado
JOSE ARMANDO LOPEZ LAINEZ, inscrita al nimero ONCE del Libro TRESMIL TRECE, DEL Registro de

Sociedades de Registro de Comercio, a los veintisiete dias del mes de octubre de dos mil doce, en



la que faculta para celebrar actos como el presente; quien en este instrumento me denominaré El
CONTRATISTA, y en las calidades antes expresadas MANIFESTAMOS: Que hemos acordado otorgar
y en efecto otorgamos proveniente del proceso de Libre Gestién nimero 0155/2014,
denominado “SERVICIO DE VIGILANCIA” En el presente contrato, los siguientes términos seran
interpretados de la manera que se indica a continuacion: a) Contrato: es el convenio celebrado
entre INSTITUTO SALVADORENO DE FOMENTO COOPERATIVO (INSAFOCOOP), con la empresa
“PROTECCION MAXIMA, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, que puede abreviarse
“PROMAX, S.A. de C.V”., de conformidad a lo ofertado, a cambio del debido y pleno
cumplimiento de sus obligaciones plasmadas en el presente instrumento, sujeta a los términos y
estipulaciones que se contienen en las siguientes clausulas: b) Precio del Contrato: Es el precio
pagadero a la empresa PROTECCION MAXIMA, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que
puede abreviarse “PROMAX, S.A DE C.V”., de acuerdo a lo establecido en su oferta econémica; c)
ministro: es el servicio que prestard con la empresa PROTECCION MAXIMA, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse “PROMAX, S.A. de C.V”., de acuerdo a
lag especificaciones técnicas detalladas en su oferta; d) Contratante: Es la Institucion de la
inistracion Publica que esta solicitando el SERVICIOS DE  VIGILANCIA; e) Contratista: la
Empresa PROMAX, S.A DE C.V. f) Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion
Publica: que en adelante se denominara LACAP. El presente Contrato se sujeta a todo lo

establecido en la LACAP, y a las cldusulas que se detallan a continuacién: 1) OBJETO DEL

72 < CONTRATO: El contratista se compromete a lo siguiente:

INSTALACIONES DEL INSAFOCOOP,

HORARIOS DE LOS

EN LAS QUE SE BRINDARA EL
SERVICIO

NUMERO DE AGENTES

TURNOS

INSAFOCOOP
Salvador, direccidon: 15 Calle Poniente,
Edificio Urrutia Abrego Il, No.402, Centro
de Gobierno, Frente a INPEP; TEL.2222-
4122.TEL.2222-3526

Oficina  Central- San

1 (uno) agente de seguridad debidamente
uniformado, por cada turno de 12 horas,
totalizando 2 agentes en las 24 horas.

Descripcion de las dreas en donde se cubrird el
servicio: Oficina (drea interna del Edificio) y Zona
de Parqueo.

7:00 P.M. A 7:00 AM
(1 turno de 12 horas)
7:AM A 7:PM (12 h)
(1 turno de 12 horas)

Totalizando 24

horas

INSAFOCOOP, Oficina Regional-
Santa Ana, direccién: 8*. Av. Sur
entre 9°. Y 112 Calle Pte. No.23,

1 (uno) agente de seguridad debidamente
uniformado, por cada turno de 12 horas,

7:00 P.M. A 7:00 AM




Barrio San Sebastian, SANTA ANA.
TEL. 2447-3166

totalizando 2 agentes en las 24 horas.

Descripcion de las 4reas en donde se cubrird el
servicio: Oficina (4rea interna de la casa) y Zona
de Parqueo.

(1 turno de 12 horas)
T:AM A 7:PM (12 h)
(1 turno de 12 horas)

Totalizando 24

horas

INSAFOCOOP, Oficina Regional-
San Miguel, direccion: 4ta. Av. Sur
No.601 Bis, Barrio el Calvario. SAN
MIGUEL. TEL. 2661-3340

1 (uno) agente de seguridad debidamente
uniformado, por cada turno de 12 horas,
totalizando 2 agentes en las 24 horas.

Descripcion de las areas en donde se cubriré el
servicio: Oficina (4rea interna de la casa) y zona
de Parqueo.

7:00 P.M. A 7:00 AM
(1 turno de 12 horas)
7:AM A 7:PM (12 h)
(1 turno de 12 horas)

Totalizando 24

horas

Tales
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o i _contrato  especialmente

consecuencias y  omisiones

DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman

servicios seran suministrados durante el plazo y la forma establecida en el presente
de garantizar el cumplimiento del objeto del presente contrato, la
Institucion Contratante podra realizar todas las gestiones de control en los aspectos material,
écnico,‘financiero , legal, y contable, que razonablemente considere necesarios a efectos de
salvaguardar los interés que persigue; el Contratista garantiza que entregara el suministro
‘ﬁ'E;gdjudicado de acuerdo a las descripciones contenidas en el documento de referencia y
e.:specificaciones técnicas de libre gestion y su oferta, y responderd a los términos de este

por la calidad técnica del servicio prestado, asi como de las

0 acciones incorrectas por la ejecucién del contrato. )

parte integral del

contrato los siguientes

documentos: a) Documento de solicitud para Suministro de Libre Gestidén; b) Términos de

Referencia y Especificaciones Técnicas de la Libre Gestién; c) La Oferta; d)Garantia de

Cumplimiento de Contrato; e) Resoluciones Modificativas; f) Interpretaciones e instrucciones

sobre la forma de cumplir las obligaciones formuladas por la Institucién Contratante; g) Otros

documentos que emanaren del presente contrato, los cuales son complementarios entre si y

seran interpretados en

forma

conjunta, en

caso de discrepancia entre alguno de los

documentos contractuales y este contrato, prevalecerd el contrato. Ill) FUENTE DE LOS

RECURSOS, PRECIO Y FORMA DE PAGO: Las obligaciones emanadas del presente instrumento

seran cubiertas con cargo de recursos, GOES, para lo cual se ha verificado la correspondiente




asignacion presupuestaria a los SERVICIOS DE VIGILANCIA. El contratante se compromete a
cancelar al contratista la cantidad por once meses de TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
SESENTA  60/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA (34,260.60),

incluyendo IVA, de acuerdo al siguiente detalle:

PRECIO TOTAL DEL
Preci itari PRECI
DETALLE DEL SERVICIO N° DE AGENTES resioUntiario EIOMENSLRL POR SERVICIO PARA 11
por Agente LOS DOS AGENTES
MESES
INSAFOCOOP ~ OFICINA  CENTRAL  SAN
SALVADOR, DIRECCION: 15 CALLE PONIENTE, $519.10 $1,038.20 $11.420
EDIFICIO URRUTIA ABREGO Il N° 402 CENTRO DE ’ A +420.20
GOBIERNO, FRENTE A INPEP. 2
INSAFOCOOP OFICINA REGIONAL SANTA ANA,
DIRECCION: 8a AV. SUR ENTRE 9a y 11a CALLE $519.10 $1,038.20 $11,420.20
PONIENTE N° 23, BARRIO SAN SEBASTIAN 2
INSAFOCOOP OFICINA REGIONAL DE SAN
MIGUEL, DIRECCION: 4ta AVENIDA SUR N° 601 $519.10 $1,038.20 $11,420.20
BIS 10 EL CALVARIO SAN MIGUEL 2
\ TOTALES $3,114.60 $34,260.60
k\

El cual serd pagado por medio de once cuotas mensuales de TRES MIL CIENTO CATORCE CON

SESENTA CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA. En los meses de
o, febrerp, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre del
‘, aﬁ"o d([)s mil quince los precios ofertados por la contratista incluyen el Impuesto de Transferencia
”’e?é’“lenes Muebles y a la Prestacion de Servicios. La factura deberd ser entregada de la siguiente
“',.r_h%nera: en el mes de febrero posterior a la firma del contrato en los primero cinco dias habiles de

los siguientes meses, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y
diciembre del afio dos mil quince. El pago del Servicio se hard efectivo dentro de los sesenta dias
posteriores de la entrega de la factura; el trdmite del pago del suministro se realizara en la Unidad
Financiera Institucional- Tesoreria, ubicada en quince calle poniente, Edificio Urrutia Abrego dos,
numero cuatrocientos dos, frente a INPEP, Centro de Gobierno, San Salvador; quedando
entendido que ha dichos pagos se les retendrd el uno por ciento del pago a cuenta de acuerdo al
articulo ciento sesenta y dos inciso primero del Cédigo Tributario. IV) PLAZO DE CONTRATO Y
VIGENCIA: El plazo de ejecucion de las obligaciones emanadas del presente contrato es la entrega
del servicio por un periodo de once meses con la programacion siguiente: febrero, marzo, abril,

mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre del afio dos mil quince,



haciendo un total de once meses, a partir del uno de febrero hasta el treinta y uno de diciembre
de dos mil quince, a partir de la fecha de este instrumento, el lugar de entrega del servicio se
efectuara en las Oficinas Centrales del INSAFOCOOP, en la siguiente direccién: Quince calle
Poniente, Edificio Urrutia Abrego dos, Niumero cuatrocientos dos, Centro de Gobierno, Frente a
INPEP, San Salvador, ademds de las Oficinas Regionales siguientes: Santa Ana ubicada en octava
avenida sur entre novena y onceava calle poniente nimero veintitrés, Barrio San Estaban, Santa
Ana y San Miguel ubicada en cuarta avenida sur nimero seiscientos uno bis, Barrio El Calvario, San

Miguel. La vigencia del presente contrato es del uno de febrero de dos mil quince hasta el treinta y

‘f"u-no de diciembre de dos mil quince contados a partir de la firma del contrato, lo anterior no serd
* -obstéaculo para que la Institucién contrate de acuerdo a sus necesidades, pueda solicitar entrega

~~ “de“suministros fuera de la fecha de programacion, este requerimiento con una antelacién de tres

““dias habiles V) GARANTIAS: A. Garantia de Cumplimiento de Contrato de conformidad al articulo

treinta y cinco de la LACAP, equivalente al DIEZ por ciento del valor contratado; la cual tendrd
igencia de TRECE meses contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato y debera
entxegarse a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional del INSTITUTO
SALVADORENO DE FOMENTC COOPERATIVO (INSAFOCOOP), dentro de los QUINCE dias habiles,
despuésde la fecha de suscripciéon del mismo. B. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL: La
ontratista ‘debera rendir a favor de INSAFOCOOP, en un plazo no mayor de quince(15) dias
abiles posteriores a la firma del contrato, un Seguro de Responsabilidad Civil el cual servira para
responder por dafios y perjuicios que causen al INSAFOCOOP, tanto en bienes como en personas y
a terceros, asi como pérdidas de objetos a consecuencia directa de las operaciones normales del
giro de la sociedad por un monto de TRES MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ( $3,000.00), la cual permanecerd vigente por un periodo igual al contractual, este
seguro deberd ser emitido por una Compafiia de Seguros debidamente autorizada por la
Superintendencia del Sistema Financiero. La empresa sera responsable de resguardar los recursos
de la Institucidn y de efectuar la investigacidn total en coordinacidn con la Policia Nacional Civil en
caso de hurtos, robo o cualquier otro dafio, dentro de las instalaciones del INSAFOCOQP y de las
demas oficinas regionales en donde se prestard el servicio; la empresa adjudicada por sus propios
medios tendra que realizar todas las operaciones de investigacion hasta establecer los hechos y
deducir responsabilidades entre su personal. VI) ADMINISTRACION DEL CONTRATO: El
seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales estard a cargo de los

Administradores de Contrato, a los sefiores Warren Humberto Fabidn Bonilla, encargado de



Bodega Institucional en la Oficina Central San Salvador, Licenciada Maria Luisa Méndez Jovel; Jefe
de Oficina regional de Occidente; y Licenciada Telma Azucena Reyes Contreras, Jefe de la Oficina
Regional de San Miguel teniendo como atribuciones las establecidas en los articulos ochenta y dos
Bis, cuarenta y dos inciso tercero, setenta y cuatro, setenta y cinco inciso segundo, setenta y siete,
ochenta y ochenta y uno del RELACAP, quien velara porque el contrato se realice de conformidad a
lo estipulado en los articulo antes mencionados, tendrd a su cargo el control, la recepcién del
servicio, monitoreo y seguimiento de la ejecuciéon del Contrato. VII) ACTA DE RECEPCION:
Correspondera al Administrador del Contrato en coordinacion con el contratista, la elaboracién y
firma de las actas de recepcion definitivas, parciales, provisionales, seglin corresponda, las cuales

contendrdn como minimo lo que establece el articulo setenta y siete del RELACAP. VIiI)

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A. Proteger las Instalaciones y bienes de INSAFOCOOP, contra
dafios, robo y sabotaje. B. Proteger la integridad fisica de los funcionarios y trabajadores, dentro
de las instalaciones de INSAFOCOOP. C. El Administrador(es) de contratos proporcionara al Jefe de
Servicios Generales, como Jefes de Oficinas Regionales, un Libro de Novedades debidamente

foliado, con numeracién correlativa para que sea utilizado durante el periodo de la contratacidn;

.. al terminar el Contrato respectivo este Libro de Novedades Original debera ser marginado al
xpediente del Proveedor respectivo por el Administrador del Contrato. D. El vigilante en turno
2t ﬂ_;f'dézberé cuidar la zona de Parqueo del INSAFOCOOP- vehiculos Institucionales, empleados, y

O -

“% : "i"Bersonal y otros, que visita la Institucion. Que el INSAFOCOOP a través del Jefe de Servicios
Generales proporcionard un listado de los vehiculos Institucionales, como de los funcionarios y
empleados donde se plasmara lo siguiente: Placa del vehiculo y propietario de este, y la firma de la
persona que entregara este listado. Cada vez que la Institucion adquiera un vehiculo nuevo se
actualizard el listado, de la misma manera con los funcionarios o empleados( los cuales
proporcionaran al Jefe de Servicios Generales las placas de los vehiculos que estén bajo la
responsabilidad del vigilante en turno). E. Los vigilantes que estén en turno deberdn preguntar a
cada persona particular: proveedores, cooperativistas, etc. que visite la Institucion, si traen
vehiculo para anotarlo en el Libro de Novedades y estar vigilante de este para cualquier percance
ya sea de robo o sabotaje al mismo durante su estadia dentro de la Institucion. F. La compaiiia
adjudicada sera responsable de la vigilancia y cuido de todos los vehiculos que estén reportados ya
sea en el listado que esté debidamente actualizado, como los que aparezcan en el Libro de

Novedades. G. No permitir salida de materiales o equipo que no estén debidamente autorizados

en los formularios oficiales. H. Permitir el acceso a las instalaciones Unicamente a personas



N\

autorizadas. I. En el lugar que exista estacionamiento, diariamente se elaborara un inventario de
los vehiculos que queden estacionados durante la noche, y debera estar plasmado el numero de
placa de cada vehiculo, ya sea Institucional o de algun empleado, debiéndolo informar en el Libro
de Novedades que estara debidamente foliado; asimismo, se deberd informar de golpes,
abolladuras o falta de accesorios que se detecten en los vehiculos. J. No permitir la portacion de
armas a empleados o visitantes dentro de las Instalaciones. K. Es obligacion de la empresa que
todo el personal de seguridad y vigilancia destacado en el INSAFOCOOP, cuente con una excelente
conducta y que respete las normas de ética y moral en todo momento; si el INSAFOCOOP

‘considera que cualquiera de los agentes falta a estos principios, solicitara el retiro del agente y la
> o

figpresa estara obligada a atender inmediatamente la solicitud. En caso de que la empresa no
\aﬁenda esta solicitud, el INSAFOCOOP podra dar por terminado el contrato. Lo anteriormente
mencionado deberd estar debidamente documentado, y marginado en notas originales en el
expediente del proveedor que se encuentra resguardo en la UACI. L. Los servicios de vigilancia
deberan ser prestados de acuerdo a posicidn relevo, con turnos de 12 horas; caso contrario la
Institucion contratante deberd enviar nota a la empresa adjudicada solicitando que se cumpla lo
actado en el Contrato, lo cual deberd quedar debidamente documentado en el expediente del
proveedor. M. Cumplir con un horario de 24 horas con relevos de 12 horas, de lunes a domingo,
durante todo el afio. (incluyendo los dias festivos y periodos de vacaciones). N. Consultar con la
\ Jefatura, las dudas que existan sobre autorizaciones de ingresos o salidas de personal, mobiliario y
equipo, dejando debidamente documentado en el Libro de Novedades cualquier circunstancia de
anomalia. O. Apoyar al personal del comité de Higiene y Seguridad Industrial en caso de existir un

conato de incendio o cualquier situacién de emergencia. P. El personal de vigilancia y seguridad

que nombra la empresa en cada oficina le serd proporcionado un libro de control, que estara

debidamente foliado para que sea firmado diariamente por el personal de seguridad(debiendo

estar el nombre completo del vigilante y su firma) para que anote las novedades de los actos de
relevancia que se den dentro del servicio y se lo dé a conocer al Supervisor de Turno; ademés
debera estar firmado de recibido por el Jefe de Servicios Generales, por cada cambio de relevo o
sea diariamente, para que conozca de los acontecimientos que se puedan dar dentro de la
Institucion y efectué las acciones necesarias conforme a la Ley inmediatamente. Este libro debera
presentarse firmado diariamente al JEFE DE SERVICIOS GENERALES, y en OFICINAS REGIONALES
POR EL JEFE DE LA REGIONAL para los efectos que estime conveniente. Este Libro de Control, que

estara debidamente foliado, al finalizar el mes se le debera sacar una fotocopia con las paginas



y este al expediente del proveedor, y cada vez que efectuaré algiin cambio deberd documentary
ser marginado al expediente del contratista. Los nimeros de teléfonos proporcionados a la
empresa adjudicada deberdn ser nimeros de teléfonos Institucionales y estar asignados a
personas claves dentro de la institucién con el fin que si existe algiin percance dentro de la
Institucion y los bienes de esta, el vigilante avise inmediatamente; también el vigilante debera
avisar inmediatamente a la empresa donde presta sus servicios y Policia Nacional Civil(PNC). T. Los
servicios de Seguridad Privada, deberdn ser prestados por agentes, con un minimo de edad de 21
afios y maximo de 50 afio, con nivel alcanzado de Noveno grado, de excelente conducta, buena
presentacion, respetuosos de las normas ética y moral en todo momento, si alguno de los agentes
falta a los principios antes mencionados, se solicitara el retiro de las instalaciones del
INSAFOCOOP. U. La empresa proporcionara a su personal, de acuerdo con lo establecido en el
CODIGO DE COMERCIO (sueldos y horas extras), ademas las prestaciones laborales de ley
requeridas como prevision social, seguro de vida, AFP y otros que se consideren convenientes. Asi
como todas las leyes, y reglamentos de la Republica de El Salvador, aplicables al negocio de que se

trata, renunciando a entablar reclamaciones por vias que no sean las establecidas por las Leyes de

a Republica. V. Otras que el INSAFOCOOP indique. 1X) MODIFICACION: El presente contrato
podra ser modificado o ampliado en sus plazos y vigencia antes del vencimiento de su plazo, de
conformidad a lo establecido en los articulos ochenta y tres Ay B de la LACAP, debiendo emitir el
contratante la correspondiente resolucion, resolucion modificativa, debiendo el contratista en
: £aso de ser necesario modificar o ampliar los plazos y montos de las Garantias de Cumplimiento
] de Contrato u otras existentes segun el objeto contractual segun lo indique el contratante y
A Formaré parte integral de este contrato. X) AUMENTO O DISMINUCION DEL SERVICIO: Las
: cantidades del SERVICIO solicitados podran aumentarse o disminuirse, si fuese necesario para lo
cual el contratista debe mantener el precio unitario. El Suministro se iniciard con 3 servicios, uno

por cada Oficina: Central-San Salvador (24 HORAS- un recurso por cada turno de 12 horas),
Regionales-Santa Ana (24 HORAS- un recurso por cada turno de 12 horas) y San Miguel (24
HORAS- un recurso por cada turno de 12 horas), pudiéndose aumentar la cantidad de agentes o

si fuese necesario de acuerdo a las necesidades que determine el INSTITUTO SALVADORENO DE
FOMENTO COOPERATIVO, caso de contar con los fondos para tal fin. Se entiende que esta
modificacion de aumento deberd quedar debidamente justificada, la que procederd hasta un
maximo del veinte por ciento (20%) del monto del contrato, para lo cual el Contratista debe

mantener el precio ofertado. En caso de disminucidn de algunos de los servicios contratados se



correspondientes del mes y entregdrsele debidamente marginada con una nota formal al
Administrador de Contratos, para que este lo envié y se incorpore al expediente del proveedor
respectivo conforme lo estipula la Ley LACAP en su articulo 82 bis, literal b) , d), h) y i). El Jefe de
Servicios Generales, deberd informar al Administrador de Contratos en forma escrita
inmediatamente cuando sucedan acciones que estén contempladas en el Libro de Novedades el
cual estara debidamente foliado, que conlleven a la gestion de algin reclamo al contratista
relacionados con fallas de servicios, durante el periodo de vigencia de las garantias, anexando
fotocopia de las pdaginas del Libro de Novedades que estard debidamente foliado e informar a la
UACI anexando toda la documentacion correspondiente para el expediente del contratista. Q. El
personal : Agente de Seguridad, tiene dentro de sus obligaciones el reportar en un libro de
novedades que estara debidamente foliado, cualquier incidente de relevancia que en cada turno

- ’suceda; reportar la hora de entrada y salida de los vehiculos nacionales asi como de los motoristas

los manejan, anotando el estado en que ingresa y sale el vehiculo; ademas, después del
~ horario laboral mediante revisién, deberan reportar si los vehiculos quedan con llave, luces
& ; : = . . .

“apagadas, o cualquier anormalidad que dafie los mismos, debiendo reportar ademds la hora de

salida del motorista. Ademds después de las dieciocho horas anotardn el nombre del empleado

que se retire de las instalaciones del INSAFOCOOP. R. Para conveniencia de INSAFOCOOP, el
ersonal de seguridad y vigilancia, serda rotado cada (3) TRES MESES, a fin de evitar la
iliarizacion con el personal que labora en la Institucion. No se permitird que ningiin miembro
de se {Jridad trabaje mds de 24 horas (cuando realicen este turno). Cada vez que se efectien
los car’r}bios y/o relevos del personal de vigilancia deberd enviarse nota al Jefe de Servicios
enerales y Jefe de Oficinas Regionales: Santa Ana y San Miguel del INSAFOCOOP y a los
dministradores de Contratos respectivos, los cuales deberdn anexar esta documentacion al
informe mensual de seguimiento que estipula el Art. 82 Bis, literal b), d) para el expediente del
contratista; la documentaciéon marginada debera ser Original. En caso que la misma Institucion
requiera que el personal de seguridad no sea rotado por cada (3) meses, la Institucidon elaborara
una nota formal al contratista, donde quede evidenciado los motivos por los cuales asi lo ha
decidido la parte contratante; este documento Original serd marginado al expediente del
proveedor en forma inmediata, como parte del informe de avance de ejecucidn de contratos. S. La
Institucion proporcionard a través del Jefe de Servicios Generales un listado de 3 teléfonos
Institucionales como minimo, en una nota formal para ser entregados a la empresa adjudicada.

Este listado debera ser marginado por el Jefe de Servicios Generales al Administrador de Contratos



emitird la correspondiente resolucién, la cual serd firmada por ambas partes, para lo cual este
mismo instrumento acreditard la obligacidon contractual. En caso de aumento o disminucién de
agentes procederd con la solicitud formulada por el responsable(s) de la Administracién del
Contrato, la cual sera autorizada mediante acuerdo por parte de los Miembros del Consejo de
Administracion del INSAFOCOOP. Las resoluciones deberdn ser suscrita por el Titular y el
contratista, para lo cual este mismo instrumento acreditara la obligacion contractual resultante de
dicho (aumento o disminucidon) y forma parte del presente contrato. XI) PRORROGA: Previo al
vencimiento del plazo pactado, el presente contrato podra ser prorrogado de conformidad a lo
establecido en el articulo ochenta y tres de la LACAP y setenta y cinco del RELACAP; en tal caso, se
deberd modificar o ampliar los plazos y montos de la Garantia de Cumplimiento debiendo emitir el
contratante la correspondiente resolucién de prérroga . XIl) CESION: Salvo autorizacidn expresa
del INSTITUTO SALVADORENO DE FOMENTO COOPERATIVO (INSAFOCOOP) el contratista no
podra transferir o ceder a ningun titulo, los derechos y obligaciones que emanan del presente
contrato. La transferencia o cesion efectuada sin la autorizacion antes referida dard lugar a la
caducidad del contrato, procediéndose ademds a hacer efectiva la garantia de cumplimiento de
contrato. XIII) CONFIDENCIALIDAD: El contratista se compromete a guardar la confidencialidad de
toda informacién revelada por el contratante, independientemente del medio empleado para
| transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita, y se compromete a no revelar dicha informacion a
~terceras personas, salvo que el contratante lo autorice en forma escrita. El contratista se

compromete a hacer del conocimiento Unicamente la informacidon que sea estrictamente

indispensable para la ejecucion encomendada y manejar la reserva de la misma, estableciendo las
medidas necesarias para asegurar que la informacién revelada por el contratante se mantenga
con caracter confidencial y que no se utilice para ningun otro fin (adaptar e incorporar segin sea
el caso. XIV) SANCIONES: En caso de incumplimiento e] contratista expresamente se somete a las
sanciones que emanaren de la LACAP ya sea imposicion de multa por mora, inhabilitacion,
extincién, las que serdn impuestas siguiendo el debido proceso por el contratante, a cuya
competencia se somete para efectos de su imposiciéon. XV) PENALIZACIONES POR
INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS TECNICOS En caso de incumplimiento del contrato el
INSAFOCOOP hara efectiva dicha garantia, de acuerdo a los siguientes casos: a) Incumplimiento
del plazo contractual, injustificado; b)Cuando el contratista no cumpla con lo establecido en los
presentes términos de Referencia de libre Gestion, Seccién i) Adjudicacion del Contrato; Seccion 11)

lugar, plazo de entrega del suministro y condiciones, plazo del contrato tal y como se encuentra



estipulado en la cldusula. XV1) OTRAS CAUSALES DE EXTINCION CONTRACTUAL Sin perjuicio de lo
establecido en los literales a) y b) del articulo Noventa y Cuatro de la LACAP y otras Leyes
vigentes, seran causales de caducidad las siguientes: a) Si el contratista no cumpliera con el tiempo
de entrega del servicio de acuerdo a lo solicitado por la Institucién contratante y a la oferta
presentada; b) Cuando el contratista no se encuentre en condiciones o en capacidad de
suministrar el servicio solicitado; c) EL INSAFOCOOP podra dar por terminado el contrato sin
responsabilidad alguna de su parte, cuando el contratista no cumpla cualquiera de las Clausulas
estipuladas en el presente contrato, por deficiencia en la prestacion del servicio o por peticion
expresa de la Instituciéon. XVII) TERMINACION BILATERAL. Las partes contratantes podran
acordar la extincién de las obligaciones contractuales en cualquier momento, siempre y cuando
no concurra otra causa de terminacidon imputable al contratista y que por razones de interés
publico hagan innecesario o inconveniente la vigencia del contrato, debiendo en tal caso emitirse
la resolucidn correspondiente y otorgarse el instrumento de resciliacion en un plazo no mayor de
ocho dias habiles de notificada la resolucién. XVIIl) SOLUCION DE CONFLICTOS: Los conflictos que
sugieren entre el contratante y contratista, en la ejecucién de este Instrumento, se resolveran

agotando la siguientes fases: Arreglo Directo, procurando que las partes dejen constancia o

., acuerdo escrito del punto controvertido y la solucién a la que llegaren, en concordancia con lo
o ;&i§puesto en el Titulo VIII, Capitulo | de la LACAP, si no fuere posible esta via, se pasara al arbitraje
de conformidad a la Ley de Mediacién, Conciliacién y Arbitraje. XIX)INTERPRETACION DEL
j.ﬂ;"“_ff':"CONTRATO: (se reserva la facultad de interpretar el presente contrato, de conformidad a la
Constitucion de la Republica, la LACAP, el RELACAP, demds legislacion aplicable, y los Principios

Generales del Derecho Administrativo y de la forma que mas convenga a los intereses del EL

INSTITUTO SALVADORENO DE FOMENTO COOPERATIVO, con respecto a la prestacién objeto del
presente instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones por escrito que al respecto
considere convenientes. La contratista expresamente acepta tal disposicidn y se obliga a dar
estricto cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte EL INSTITUTO SALVADORENO DE
OMENTO COOPERATIVO. XX) MARCO LEGAL: El presente contrato queda sometido en todo a la
CAP, RELACAP, y la Constitucién de la Republica de El Salvador, y en forma subsidiaria a las
eyes de la Republica de El Salvador, aplicables a este contrato. XXI) NOTIFICACIONES : El
contratante sefialan como lugar para recibir notificaciones en la quince calle poniente, Edificio
Urrutia Abrego, dos numero cuatrocientos dos, Centro de Gobierno, frente al INPEP, San Salvador

y el contratista sefiala para el mismo efecto la siguiente direccién Colonia La Sultana avenida La



Palmeras, Calle Los Lirios nimero veintisiete B, antiguo Cuscatldn, departamento de La Libertad.
Todas las notificaciones referentes a la ejecuciéon de este contrato seran validas solamente
cuando sean hechas por escrito en las direcciones que las partes han sefialado. En fe de lo cual
suscribimos el presente contrato, en la ciudad de San Salvador, departamento de San Salvador, a

los treinta dias del mes de enero del afio dos mil quince.

NSAFOCOOP

CONTRATANTE CONTRATISTA

En la ciudad de San Salvador a los doce horas del dia treinta de enero de dos mil quince. Ante mi,
MARIA LOURDES MARTEL NAVAS, Notario, mayor de edad, de este domicilio y del de Santa Tecla,
departamento de La Libertad. Comparecen lo sefiores: FELIX CARCAMO CAMPOS, de sesenta y
siete afios de edad, Licenciado en Administracion de Empresa, del domicilio de Antiguo Cuscatlan,
Departamento de La Libertad, portador de Documento Unico de Identidad con nimero cero cero
seis dos cero cero tres nueve — nueve, actuando en nombre y representacion en mi caracter de
PRESIDENTE y Representante Legal del Instituto Salvadorefio de Fomento Cooperativo
(INSAFOCOOP), Corporacion Autonoma de Derecho Publico, de este domicilio con Nimero de
Identificacion Tributaria cero seis uno cuatro - dos uno cero tres tres nueve — cero cero seis - seis;
personeria que compruebo con A) Diario Oficial nimero Doscientos Veintinueve, Tomo Doscientos
veinticinco, de fecha nueve de diciembre de mil novecientos sesenta y nueve, en el que aparece el
Decreto Legislativo NUmero quinientos sesenta de fecha veinticinco de noviembre de mil
novecientos sesenta y nueve, que contiene la Ley de Creacién del Instituto Salvadorefio de
Fomento Cooperativo INSAFOCOOP, en dicha Ley en el Articulo siete, se establece que La
Direccién y Administraciéon del Instituto estaran a cargo de un Consejo de Administracion
Integrado por un Presidente designado por EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, segln consta el
nombramiento del Licenciado Félix Carcamo Campos, por un periodo de funciones de tres afios,

a partir de la fecha tres de junio del dos mil trece, acuerdo firmado por el Sefior PRESIDENTE DE



LA REPUBLICA, de fecha siete de junio del dos mil trece, y publicado en el Diario Oficial tomo
trescientos noventa y nueve numero ciento cuatro de fecha siete de junio de dos mil trece, y B)
Acuerdo Ejecutivo niumero setenta y dos en donde EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, SALVADOR
SANCHEZ CEREN, en el que me nombra en el cargo antes relacionado para terminar mi periodo
legal de funciones que finaliza el dos de junio de dos mil dieciséis, firmado en la ciudad de San
Salvador el dia once de junio del afio dos mil catorce y publicado en el Diario Oficial tomo
cuatrocientos tres, numero ciento siete de fecha once de junio de dos mil catorce; los que me
conceden facultades para firmar en el cardcter en que actlo, contratos como el presente, en
representacion de la institucidon que en el transcurso del presente instrumento se denominard “la
Institucion CONTRATANTE o INSAFOCOOP” , por una parte, y por la otra, KARLA JOHANNA
LARIN, de cuarenta y cuatro afos, Contador, del domicilio de San Salvador, Departamento de
San Salvador, con Documento Unico de Identidad nimero cero cero seis ocho uno seis cero uno
guion nueve y numero de Identificacion Tributaria: cero tres uno cinco guion dos cero cero cuatro
siete cero guion uno cero uno guion siete, actuando en nombre y representacién, en su calidad de
Directora Presidente de la Sociedad PROTECCION MAXIMA, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL
VARIABLE, que puede abreviare PROMAX, S.A. DE C.V., con domicilio en esta ciudad vy
Departamento, con Numero de Identificacion Tributaria: cero seis uno cuatro- cero ocho cero uno
nueve nueve- uno cero tres- uno, calidad que compruebo por medio de A) Testimonio de Escritura
Publica de Constitucion de la Sociedad en mencidn, otorgada en la Ciudad de San Salvador, a las
diecisiete horas del dia ocho de enero de mil novecientos noventa y nueve, ante los Oficios
tariales del Licenciado Juan José Francisco Guerrero Chacdn, inscrita al nUmero TREINTA Y DOS

del lilkro UN MIL CUATROCIENTO NUEVE, del Registro de Sociedades del Registro de comercio; B)

s ¢ ~Escritura de Rectificacion de Constitucién de la Sociedad en mencién, otorgada en la Ciudad de

’ "V_IS‘:z.ar‘j‘salva or, a las doce horas del dia diecisiete de enero de mil novecientos noventa y nueve, ante
I'o§»0ficios Notariales de JUAN JOSE FRANCISCO GUERRERO CHACON inscrita al bajo numero
“yE‘i'NﬂDOs del Libro UN MIL CUATROCIENTOS CATORCE, del Registro de Sociedades del Registro
,‘.de Comercio, C) Escritura de Aumento de Capital de la Sociedad, otorgada en la Ciudad de San
Salvador, a las ocho horas del dia trece de marzo de dos mil cuatro, ante los Oficios de la Notaria
SARA RUTH CORDOVA RIVERA, inscrita al nimero CUATRO del Libro MIL NOVECIENTOS ONCE, del
Registro de Sociedades de Registro de comercio , en la que consta que su naturaleza,
denominacion y domicilio son como se ha expresado, que la administracién Social esté a cargo de

una junta Directiva y que corresponde al Director Presidente y al Director Secretario, la



Representacion legal de la Sociedad quienes podran actuar conjunta o separadamente los cuales
duraran en sus funciones cinco afios; D) Credencial extendida por la Directora Secretaria de Junta
Directiva de la Sociedad, sefiorita Ana Elsa Arango Gonzdlez que acredita a KARLA JOHANNA
LARIN DE CEREN, como Directora Presidente quien fungira en este cargo hasta la finalizacion del
periodo, es decir, hasta el quince de enero de dos mil diecinueve, inscrita en el Registro de
Comercio al nimero SETENTA Y UNO del Libro TRESMIL DOSCIENTOS CINCO del Registro de
Sociedades del folio CUATROCIENTOS DIECISEIS al folio CUATROCIENTOS DIECINUEVE de fecha de
inscripcion del veintidés de enero del dos mil catorce, E) Testimonio de Escritura Publica de
Modificacion de Pacto Social otorgada en la ciudad de San Salvador, a las quince horas del dia
treinta de junio del afio dos mil doce ante los oficios notariales del Licenciado JOSE ARMANDO
LOPEZ LAINEZ, inscrita al niumero ONCE del Libro TRESMIL TRECE, DEL Registro de Sociedades de
Registro de Comercio, a los veintisiete dias del mes de octubre de dos mil doce, en la que faculta
para celebrar actos como el presente; quien en este instrumento me denominaré El
CONTRATISTA, y en las calidades antes expresadas MANIFESTAMOS: Que hemos acordado otorgar
y en efecto otorgamos proveniente del proceso de Libre Gestion nimero 0155/2014,

denominado “SERVICIO DE VIGILANCIA” En el presente contrato, los siguientes términos seran

interpretados de la manera que se indica a continuacion: a) Contrato: es el convenio celebrado
entre INSTITUTO SALVADORENO DE FOMENTO COOPERATIVO (INSAFOCOOP), con la empres
“PROTECCION MAXIMA, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, que puede abreviar
“PROMAX, S.A. de C.V”.,, de conformidad a lo ofertado, a cambio del debido y pleno
cumplimiento de sus obligaciones plasmadas en el presente instrumento, sujeta a los términos y
estipulaciones que se contienen en las siguientes clausulas: b) Precio del Contrato: Es el precio
pagadero a la empresa PROTECCION MAXIMA, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, quq;}:
puede abreviarse “PROMAX, S.A DE C.V”., de acuerdo a lo establecido en su oferta econdémica; c)'/
Suministro: es el servicio que prestara con la empresa PROTECCION MAXIMA, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse “PROMAX, S.A. de C.V”., de acuerdo a
las especificaciones técnicas detalladas en su oferta; d) Contratante: Es la Institucion de la
Administracién Publica que esta solicitando el SERVICIOS DE  VIGILANCIA; e) Contratista: la
Empresa PROMAX, S.A DE C.V. f) Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién
Publica: que en adelante se denominard LACAP. El presente Contrato se sujeta a todo lo

establecido en la LACAP, y a las clausulas que se detallan a continuacién: 1) OBJETO DEL

CONTRATO: El contratista se compromete a lo siguiente:




INSTALACIONES DEL INSAFOCOOP,
EN LAS QUE SE BRINDARA EL
SERVICIO

NUMERO DE AGENTES

HORARIOS DE LOS
TURNOS

INSAFOCOOP San
Salvador, direccién: 15 Calle Poniente,
Edificio Urrutia Abrego Il, No.402, Centro
de Gobierno, Frente a INPEP; TEL.2222-
4122.TEL.2222-3526

Oficina  Central-

1 (uno) agente de seguridad debidamente
uniformado, por cada turno de 12 horas,
totalizando 2 agentes en las 24 horas.

Descripcion de las dreas en donde se cubrira el
servicio: Oficina (&rea interna del Edificio) y Zona
de Parqueo.

7:00 P.M. A 7:00 AM
(1 turno de 12 horas)
7:AM A 7:PM (12 h)
(1 turno de 12 horas)

Totalizando 24

horas

INSAFOCOOP, Oficina Regional-
Santa Ana, direccion: 8. Av. Sur
entre 9°. Y 11% Calle Pte. No.23,
Barrio San Sebastian, SANTA ANA.
TEL. 2447-3166

1 (uno) agente de seguridad debidamente
uniformado, por cada turno de 12 horas,
totalizando 2 agentes en las 24 horas.

Descripcién de las areas en donde se cubrird el
servicio: Oficina (4rea interna de la casa) y Zona
de Parqueo.

7:00 P.M. A 7:00 AM
(1 turno de 12 horas)
7:AM A 7:PM (12 h)
(1 turno de 12 horas)

Totalizando 24

horas

INSAFOCOOP, Oficina Regional-
| San Miguel, direccion: 4ta. Av. Sur
No0.601 Bis, Barrio el Calvario. SAN
MIGUEL. TEL. 2661-3340

I (uno) agente de seguridad debidamente
uniformado, por cada turno de 12 horas,
totalizando 2 agentes en las 24 horas.

Descripcién de las areas en donde se cubrird el
servicio: Oficina (4rea interna de la casa) y zona
de Parqueo.

7:00 P.M. A 7:00 AM
(1 turno de 12 horas)
T:AM A 7:PM (12 h)
(1 turno de 12 horas)

Totalizando 24

horas

contrato. A efectos de

servicios seran suministrados durante el plazo y la forma establecida en el presente

garantizar el cumplimiento del objeto del presente contrato, la

Institucion Contratante podra realizar todas las gestiones de control en los aspectos material,

técnico, financiero , legal, y contable, que razonablemente considere necesarios a efectos de

salvaguardar los interés que persigue; el Contratista garantiza que entregara el suministro

adjudicado de acuerdo a las descripciones contenidas en el documento de referencia y

especificaciones técnicas de libre gestion y su oferta, y responderd a los términos de este

contrato  especialmente

por la calidad técnica del servicio prestado, asi como de las




manera: en el mes de febrero posterior a la firma del contrato en los primero cinco dias habiles de
los siguientes meses, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y
diciembre del afio dos mil quince. El pago del Servicio se hara efectivo dentro de los sesenta dias
posteriores de la entrega de la factura; el tramite del pago del suministro se realizara en la Unidad
Financiera Institucional- Tesoreria, ubicada en quince calle poniente, Edificio Urrutia Abrego dos,
numero cuatrocientos dos, frente a INPEP, Centro de Gobierno, San Salvador; quedando
entendido que ha dichos pagos se les retendrd el uno por ciento del pago a cuenta de acuerdo al
articulo ciento sesenta y dos inciso primero del Cédigo Tributario. IV) PLAZO DE CONTRATO Y
VIGENCIA: El plazo de ejecucién de las obligaciones emanadas del presente contrato es la entrega
del servicio por un periodo de once meses con la programacién siguiente: febrero, marzo, abril,
mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre del afio dos mil quince,
haciendo un total de once meses, a partir del uno de febrero hasta el treinta y uno de diciembre
de dos mil quince, a partir de la fecha de este instrumento, el lugar de entrega del servicio se
efectuara en las Oficinas Centrales del INSAFOCOOP, en la siguiente direccidén: Quince calle
Poniente, Edificio Urrutia Abrego dos, Niumero cuatrocientos dos, Centro de Gobierno, Frente a
INPEP, San Salvador, ademds de las Oficinas Regionales siguientes: Santa Ana ubicada en octava
avenida sur entre novena y onceava calle poniente nimero veintitrés, Barrio San Estaban, Santa

Ana y San Miguel ubicada en cuarta avenida sur niUmero seiscientos uno bis, Barrio El Calvario, San

V‘ “Miguel. La vigencia del presente contrato es del uno de febrero de dos mil quince hasta el treinta y

uno de diciembre de dos mil quince contados a partir de la firma del contrato, lo anterior no sera

)

“wigencia de TRECE meses contados a partir de la fecha de suscripcién del contrato y debera

habiles V) GARANTIAS: A. Garantia de Cumplimiento de Contrato de conformidad al articulo

ta y cinco de la LACAP, equivalente al DIEZ por ciento del valor contratado; la cual tendra

- entregarse a la Unidad de Adquisiciones y Contrataciones Institucional del INSTITUTO
SALVADORENO DE FOMENTO COOPERATIVO (INSAFOCOOP), dentro de los QUINCE dias habiles,
después de la fecha de suscripcién del mismo. B. SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL: La
contratista deberéd rendir a favor de INSAFOCOOP, en un plazo no mayor de quince(15) dias
hébiles posteriores a la firma del contrato, un Seguro de Responsabilidad Civil el cual servira para
responder por dafios y perjuicios que causen al INSAFOCOOP, tanto en bienes como en personas y

a terceros, asi como pérdidas de objetos a consecuencia directa de las operaciones normales del



consecuencias y omisiones 0 acciones incorrectas por la ejecuciéon del contrato. Ii)
DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Forman parte integral del contrato los siguientes
documentos: a) Documento de solicitud para Suministro de Libre Gestion; b) Términos de
Referencia y Especificaciones Técnicas de la Libre Gestion; c) La Oferta; d)Garantia de
Cumplimiento de Contrato; e) Resoluciones Modificativas; f) Interpretaciones e instrucciones
sobre la forma de cumplir las obligaciones formuladas por la Institucion Contratante; g) Otros
documentos que emanaren del presente contrato, los cuales son complementarios entre si y
seran interpretados en forma conjunta, en caso de discrepancia entre alguno de los
documentos contractuales y este contrato, prevalecera el contrato. lll) FUENTE DE LOS
RECURSOS, PRECIO Y FORMA DE PAGO: Las obligaciones emanadas del presente instrumento

seran cubiertas con cargo de recursos,_ GOES, para lo cual se ha verificado la correspondiente

asignacion presupuestaria a los SERVICIOS DE VIGILANCIA. El contratante se compromete a
cancelar al contratista la cantidad por once meses de TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
SESENTA  60/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA (34,260.60),

incluyendo IVA, de acuerdo al siguiente detalle:

. o PRECIO TOTAL DEL
Precio Unitario PRECIO MENSUAL POR
DETALLE DEL SERVICIO N° DE AGENTES SERVICIO PARA 11
por Agente LOS DOS AGENTES
MESES
INSAFOCOOP ~ OFICINA  CENTRAL  SAN
SALVADOR, DIRECCION: 15 CALLE PONIENTE, $519.10 $1,038.20 $11,420.20
EDIFICIO URRUTIA ABREGO Il N° 402 CENTRO DE ’ e e
GOBIERNO, FRENTE A INPEP. 2
INSAFOCOOP OFICINA REGIONAL SANTA ANA, g AN
DIRECCION: 8a AV. SUR ENTRE 9a y 11a CALLE $519.10 $1,038.20 $11,420.20 ; 5
PONIENTE N° 23, BARRIO SAN SEBASTIAN 2 X
INSAFOCOOP OFICINA REGIONAL DE SAN
MIGUEL, DIRECCION: 4ta AVENIDA SUR N° 601 $519.10 $1,038.20 $11,420.20
BIS, BARRIO EL CALVARIO SAN MIGUEL 2
TOTALES $3,114.60 $34,260.60

El cual sera pagado por medio de once cuotas mensuales de TRES MIL CIENTO CATORCE CON
SESENTA CENTAVOS DE DOLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA. En los meses de
febrero, marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre, noviembre y diciembre del
afo dos mil quince los precios ofertados por la contratista incluyen el Impuesto de Transferencia

de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios. La factura debera ser entregada de la siguiente



giro de la sociedad por un monto de TRES MIL 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA ( $3,000.00), la cual permanecerd vigente por un periodo igual al contractual, este
seguro debera ser emitido por una Compaiiia de Seguros debidamente autorizada por la
Superintendencia del Sistema Financiero. La empresa serd responsable de resguardar los recursos
de la Institucion y de efectuar la investigacion total en coordinacién con la Policia Nacional Civil en
caso de hurtos, robo o cualquier otro dafio, dentro de las instalaciones del INSAFOCOOP y de las
demas oficinas regionales en donde se prestara el servicio; la empresa adjudicada por sus propios
medios tendrd que realizar todas las operaciones de investigacion hasta establecer los hechos y
deducir responsabilidades entre su personal. VI) ADMINISTRACION DEL CONTRATO: El
seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales estaréa a cargo de los
Administradores de Contrato, a los sefiores Warren Humberto Fabian Bonilla, encargado de
Bodega Institucional en la Oficina Central San Salvador, Licenciada Maria Luisa Méndez Jovel; Jefe
de Oficina regional de Occidente; y Licenciada Telma Azucena Reyes Contreras, Jefe de la Oficina
Regional de San Miguel teniendo como atribuciones las establecidas en los articulos ochenta y dos
Bis, cuarenta y dos inciso tercero, setenta y cuatro, setenta y cinco inciso segundo, setentay siete,
ochenta y ochenta y uno del RELACAP, quien velara porque el contrato se realice de conformidad a
lo estipulado en los articulo antes mencionados, tendra a su cargo el control, la recepcion del *
servicio, monitoreo y seguimiento de la ejecucién del Contrato. VII) ACTA DE RECEPCION:
Corresponderd al Administrador del Contrato en coordinacién con el contratista, la elaboraciony
firma de las actas de recepcién definitivas, parciales, provisionales, segin corresponda, las cuales

contendran como minimo lo que establece el articulo setenta y siete del RELACAP. VIII)

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: A. Proteger las Instalaciones y bienes de INSAFOCOOP, contra
dafos, robo y sabotaje. B. Proteger la integridad fisica de los funcionarios y trabajadores, de_n:f{r‘da
de las instalaciones de INSAFOCOOQP. C. El Administrador(es) de contratos proporcionara al Jeféédg‘. -:’
Servicios Generales, como Jefes de Oficinas Regionales, un Libro de Novedades debidamen{é
foliado, con numeracidn correlativa para que sea utilizado durante el periodo de la contratacion;
al terminar el Contrato respectivo este Libro de Novedades Original deberd ser marginado al
expediente del Proveedor respectivo por el Administrador del Contrato. D. El vigilante en turno
deberd cuidar la zona de Parqueo del INSAFOCOOP- vehiculos Institucionales, empleados, y
personal y otros, que visita la Institucion. Que el INSAFOCOOP a través del Jefe de Servicios
Generales proporcionara un listado de los vehiculos Institucionales, como de los funcionarios y

empleados donde se plasmara lo siguiente: Placa del vehiculo y propietario de este, y la firma de la



persona que entregara este listado. Cada vez que la Institucion adquiera un vehiculo nuevo se
actualizara el listado, de la misma manera con los funcionarios o empleados( los cuales
proporcionaran al Jefe de Servicios Generales las placas de los vehiculos que estén bajo la
responsabilidad del vigilante en turno). E. Los vigilantes que estén en turno deberdn preguntar a
cada persona particular: proveedores, cooperativistas, etc. que visite la Institucidn, si traen
vehiculo para anotarlo en el Libro de Novedades y estar vigilante de este para cualquier percance
ya sea de robo o sabotaje al mismo durante su estadia dentro de la Institucion. F. La compaiiia
adjudicada serd responsable de la vigilancia y cuido de todos los vehiculos que estén reportados ya
sea en el listado que esté debidamente actualizado, como los que aparezcan en el Libro de
Novedades. G. No permitir salida de materiales o equipo que no estén debidamente autorizados
en los formularios oficiales. H. Permitir el acceso a las instalaciones Unicamente a personas
autorizadas. I. En el lugar que exista estacionamiento, diariamente se elaborara un inventario de
los vehiculos que queden estacionados durante la noche, y debera estar plasmado el nimero de
placa de cada vehiculo, ya sea Institucional o de algin empleado, debiéndolo informar en el Libro
de Novedades que estard debidamente foliado; asimismo, se deberd informar de golpes,
abolladuras o falta de accesorios que se detecten en los vehiculos. J. No permitir la portacion de
armas a empleados o visitantes dentro de las Instalaciones. K. Es obligacién de la empresa que
todo el personal de seguridad y vigilancia destacado en el INSAFOCOOP, cuente con una excelente

conducta y que respete las normas de ética y moral en todo momento; si el INSAFOCOOP

~ considera que-cualquiera de los agentes falta a estos principios, solicitara el retiro del agente y la
Nnepresa estara obligada a atender inmediatamente la solicitud. En caso de que la empresa no
at'\nda esta solicitud, el INSAFOCOOP podra dar por terminado el contrato. Lo anteriormente
me%cionado deberd estar debidamente documentado, y marginado en notas originales en el
: ediente del proveedor que se encuentra resguardo en la UACI. L. Los servicios de vigilancia
7(it{berén ser prestados de acuerdo a posicién relevo, con turnos de 12 horas; caso contrario la
-Institucion contratante debera enviar nota a la empresa adjudicada solicitando que se cumpla lo
pactado en el Contrato, lo cual deberd quedar debidamente documentado en el expediente del
proveedor. M. Cumplir con un horario de 24 horas con relevos de 12 horas, de lunes a domingo,
durante todo el afio. (incluyendo los dias festivos y periodos de vacaciones). N. Consultar con la
Jefatura, las dudas que existan sobre autorizaciones de ingresos o salidas de personal, mobiliario y
equipo, dejando debidamente documentado en el Libro de Novedades cualquier circunstancia de

anomalia. O. Apoyar al personal del comité de Higiene y Seguridad Industrial en caso de existir un



conato de incendio o cualquier situaciéon de emergencia. P. El personal de vigilancia y seguridad

que nombra la empresa en cada oficina le serd proporcionado un libro de control, que estara

debidamente foliado para que sea firmado diariamente por el personal de seguridad(debiendo
estar el nombre completo del vigilante y su firma) para que anote las novedades de los actos de
relevancia que se den dentro del servicio y se lo dé a conocer al Supervisor de Turno; ademas
deberd estar firmado de recibido por el Jefe de Servicios Generales, por cada cambio de relevo o
sea diariamente, para que conozca de los acontecimientos que se puedan dar dentro de la
Institucion y efectué las acciones necesarias conforme a la Ley inmediatamente. Este libro deberd
presentarse firmado diariamente al JEFE DE SERVICIOS GENERALES, y en OFICINAS REGIONALES
POR EL JEFE DE LA REGIONAL para los efectos que estime conveniente. Este Libro de Control, que
estard debidamente foliado, al finalizar el mes se le debera sacar una fotocopia con las paginas
correspondientes del mes y entregarsele debidamente marginada con una nota formal al
Administrador de Contratos, para que este lo envié y se incorpore al expediente del proveedor
respectivo conforme lo estipula la Ley LACAP en su articulo 82 bis, literal b) , d), h) y i). El Jefe de
Servicios Generales, debera informar al Administrador de Contratos en forma escrita
inmediatamente cuando sucedan acciones que estén contempladas en el Libro de Novedades el

cual estara debidamente foliado, que conlleven a la gestién de algin reclamo al contratista

telacionados con fallas de servicios, durante el periodo de vigencia de las garantias, anexando

fotocopia de las paginas del Libro de Novedades que estara debidamente foliado e informar a la
UACI anexando toda la documentacion correspondiente para el expediente del contratista. Q. El
personal : Agente de Seguridad, tiene dentro de sus obligaciones el reportar en un libro de
novedades que estara debidamente foliado, cualquier incidente de relevancia que en cada turno

suceda; reportar la hora de entrada y salida de los vehiculos nacionales asi como de los motoristas

que los manejan, anotando el estado en que ingresa y sale el vehiculo; ademas, después del

;jhorario laboral mediante revision, deberan reportar si los vehiculos quedan con llave, luces

apagadas, o cualquier anormalidad que dafe los mismos, debiendo reportar ademas la hora de
salida del motorista. Ademds después de las dieciocho horas anotardn el nombre del empleado
que se retire de las instalaciones del INSAFOCOOP. R. Para conveniencia de INSAFOCOOP, el
personal de seguridad y vigilancia, serd rotado cada (3) TRES MESES, a fin de evitar la
familiarizacion con el personal que labora en la Institucidn. No se permitira que ningdn miembro
de seguridad trabaje mas de 24 horas (cuando realicen este turno). Cada vez que se efectuen

los cambios y/o relevos del personal de vigilancia deberd enviarse nota al Jefe de Servicios



Generales y Jefe de Oficinas Regionales: Santa Ana y San Miguel del INSAFOCOOP y a los
Administradores de Contratos respectivos, los cuales deberdn anexar esta documentacion al
informe mensual de seguimiento que estipula el Art. 82 Bis, literal b), d) para el expediente del
contratista; la documentacién marginada deberd ser Original. En caso que la misma Institucion
requiera que el personal de seguridad no sea rotado por cada (3) meses, la Institucidn elaborara
una nota formal al contratista, donde quede evidenciado los motivos por los cuales asi lo ha
decidido la parte contratante; este documento Original serd marginado al expediente del
proveedor en forma inmediata, como parte del informe de avance de ejecucién de contratos. S. La
Institucién proporcionara a través del Jefe de Servicios Generales un listado de 3 teléfonos
Institucionales como minimo, en una nota formal para ser entregados a la empresa adjudicada.
Este listado debera ser marginado por el Jefe de Servicios Generales al Administrador de Contratos
y este al expediente del proveedor, y cada vez que efectuaré algin cambio deberd documentary
ser marginado al expediente del contratista. Los niUmeros de teléfonos proporcionados a la
empresa adjudicada deberan ser numeros de teléfonos Institucionales y estar asignados a
personas claves dentro de la institucion con el fin que si existe algin percance dentro de la
Institucion y los bienes de esta, el vigilante avise inmediatamente; también el vigilante deberd
avisar inmediatamente a la empresa donde presta sus servicios y Policia Nacional Civil(PNC). T. Los
servicios de Seguridad Privada, deberan ser prestados por agentes, con un minimo de edad de 21
afios y maximo de 50 afio, con nivel alcanzado de Noveno grado, de excelente conducta, buena

presentacion, respetuosos de las normas ética y moral en todo momento, si alguno de los agentes

falta a los principios antes mencionados, se solicitara el retiro de las instalaciones de
INSAFOCOOP. U. La empresa proporcionara a su personal, de acuerdo con lo establecido en e;'I
CODIGO DE COMERCIO (sueldos y horas extras), ademds las prestaciones laborales de Ie;’
requeridas como previsién social, seguro de vida, AFP y otros que se consideren convenientes. As

como todas las leyes, y reglamentos de la Republica de El Salvador, aplicables al negocio de que se

-

trata, renunciando a entablar reclamaciones por vias que no sean las establecidas por las Leyes de
la Republica. V. Otras que el INSAFOCOOP indique. IX) MODIFICACION: El presente contratoz
podra ser modificado o ampliado en sus plazos y vigencia antes del vencimiento de su plazo, de”
conformidad a lo establecido en los articulos ochenta y tres Ay B de la LACAP, debiendo emitir el
contratante la correspondiente resolucidn, resolucién modificativa, debiendo el contratista en

caso de ser necesario modificar o ampliar los plazos y montos de las Garantias de Cumplimiento

de Contrato u otras existentes segin el objeto contractual segin lo indique el contratante y



formard parte integral de este contrato. X) AUMENTO O DISMINUCION DEL SERVICIO: Las
cantidades del SERVICIO solicitados podrdn aumentarse o disminuirse, si fuese necesario para lo
cual el contratista debe mantener el precio unitario. El Suministro se iniciard con 3 servicios, uno
por cada Oficina: Central-San Salvador (24 HORAS- un recurso por cada turno de 12 horas),
Regionales-Santa Ana (24 HORAS- un recurso por cada turno de 12 horas) y San Miguel (24
HORAS- un recurso por cada turno de 12 horas), pudiéndose aumentar la cantidad de agentes o
si fuese necesario de acuerdo a las necesidades que determine el INSTITUTO SALVADORENO DE
FOMENTO COOPERATIVO, caso de contar con los fondos para tal fin. Se entiende que esta
modificacion de aumento deberd quedar debidamente justificada, la que procederd hasta un
maximo del veinte por ciento (20%) del monto del contrato, para lo cual el Contratista debe
mantener el precio ofertado. En caso de disminucién de algunos de los servicios contratados se
emitira la correspondiente resolucién, la cual serd firmada por ambas partes, para lo cual este
mismo instrumento acreditard la obligaciéon contractual. En caso de aumento o disminucién de
agentes procedera con la solicitud formulada por el responsable(s) de la Administracién del
Contrato, la cual sera autorizada mediante acuerdo por parte de los Miembros del Consejo de
Administracion del INSAFOCOOP. Las resoluciones deberan ser suscrita por el Titular y el
contratista, para lo cual este mismo instrumento acreditara la obligacién contractual resultante de
dicho (aumento o disminucién) y forma parte del presente contrato. XI) PRORROGA: Previo al
vencimiento del plazo pactado, el presente contrato podra ser prorrogado de conformidad a lo
establecido en el articulo ochenta y tres de la LACAP y setenta y cinco del RELACAP; en tal caso, se |
deberd modificar o ampliar los plazos y montos de la Garantia de Cumplimiento debiendo emitir el
contratante la correspondiente resolucién de prérroga . XII) CESION: Salvo autorizacién expresa
del INSTITUTO SALVADORENO DE FOMENTO COOPERATIVO (INSAFOCOOP) el contratista no
podra transferir o ceder a ningln titulo, los derechos y obligaciones que emanan del presente: ‘
contrato. La transferencia o cesién efectuada sin la autorizacidon antes referida dard lugar a I‘;{

caducidad del contrato, procediéndose ademads a hacer efectiva la garantia de cumplimiento de

contrato. XIll) CONFIDENCIALIDAD: El contratista se compromete a guardar la confidencialidad de
toda informaciéon revelada por el contratante, independientemente del medio empleado para
transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita, y se compromete a no revelar dicha informacion a
terceras personas, salvo que el contratante lo autorice en forma escrita. El contratista se
compromete a hacer del conocimiento Unicamente la informacién que sea estrictamente

indispensable para la ejecucién encomendada y manejar la reserva de la misma, estableciendo las



medidas necesarias para asegurar que la informacion revelada por el contratante se mantenga
con caracter confidencial y que no se utilice para ningun otro fin (adaptar e incorporar segun sea
el caso. XIV) SANCIONES: En caso de incumplimiento el contratista expresamente se somete a las
sanciones que emanaren de la LACAP ya sea imposicidn de multa por mora, inhabilitacion,
extincion, las que seran impuestas siguiendo el debido proceso por el contratante, a cuya
competencia se somete para efectos de su imposicion. XV) PENALIZACIONES POR
INCUMPLIMIENTO DE ASPECTOS TECNICOS En caso de incumplimiento del contrato el
INSAFOCOOP hara efectiva dicha garantia, de acuerdo a los siguientes casos: a) Incumplimiento
del plazo contractual, injustificado; b)Cuando el contratista no cumpla con lo establecido en los
presentes términos de Referencia de libre Gestion, Seccidn i) Adjudicacidn del Contrato; Seccidn 1)
lugar, plazo de entrega del suministro y condiciones, plazo del contrato tal y como se encuentra
estipulado en la cldusula. XVI) OTRAS CAUSALES DE EXTINCION CONTRACTUAL Sin perjuicio de lo
establecido en los literales a) y b) del articulo Noventa y Cuatro de la LACAP y otras Leyes
vigentes, seran causales de caducidad las siguientes: a) Si el contratista no cumpliera con el tiempo
de entrega del servicio de acuerdo a lo solicitado por la Institucién contratante y a la oferta
presentada; b) Cuando el contratista no se encuentre en condiciones o en capacidad de
/_\uministrar el servicio solicitado; c) EL INSAFOCOOP podréd dar por terminado el contrato sin
reaponsabnlldad alguna de su parte, cuando el contratista no cumpla cualquiera de las Clausulas

& estlpuladas en el presente contrato, por deficiencia en la prestacion del servicio o por peticién
expresa de la Institucién. XVII) TERMINACION BILATERAL. Las partes contratantes podran

—T

/ jcordar la extincién de las obligaciones contractuales en cualquier momento, siempre y cuando
o concurra otra causa de terminacion imputable al contratista y que por razones de interés
publico hagan innecesario o inconveniente la vigencia del contrato, debiendo en tal caso emitirse

la resolucién correspondiente y otorgarse el instrumento de resciliacién en un plazo no mayor de

S ocho dias hébiles de notificada la resolucién. XVIII) SOLUCION DE CONFLICTOS: Los conflictos que
sugieren entre el contratante y contratista, en la ejecucidon de este Instrumento, se resolveran
agotando la siguientes fases: Arreglo Directo, procurando que las partes dejen constancia o
acuerdo escrito del punto controvertido y la solucién a la que llegaren, en concordancia con lo
dispuesto en el Titulo VIII, Capitulo | de la LACAP, si no fuere posible esta via, se pasara al arbitraje
de conformidad a la Ley de Mediacion, Conciliacién y Arbitraje. XIX)INTERPRETACION DEL
CONTRATO: (se reserva la facultad de interpretar el presente contrato, de conformidad a la

Constitucion de la Repdblica, la LACAP, el RELACAP, demas legislacién aplicable, y los Principios



Generales del Derecho Administrativo y de la forma que mds convenga a los intereses del EL
INSTITUTO SALVADORENO DE FOMENTO COOPERATIVO, con respecto a la prestacidn objeto del
presente instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones por escrito que al respecto
considere convenientes. La contratista expresamente acepta tal disposicion y se obliga a dar
estricto cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte EL INSTITUTO SALVADORENO DE
FOMENTO COOPERATIVO. XX) MARCO LEGAL: El presente contrato queda sometido en todo a la
LACAP, RELACAP, y la Constitucién de la Republica de El Salvador, y en forma subsidiaria a las
Leyes de la Republica de El Salvador, aplicables a este contrato. XXI) NOTIFICACIONES : El
contratante sefialan como lugar para recibir notificaciones en la quince calle poniente, Edificio
Urrutia Abrego, dos numero cuatrocientos dos, Centro de Gobierno, frente al INPEP, San Salvador
y el contratista sefiala para el mismo efecto la siguiente direcciéon Colonia La Sultana avenida La
Palmeras, Calle Los Lirios nimero veintisiete B, antiguo Cuscatldn, departamento de La Libertad.
Todas las notificaciones referentes a la ejecucion de este contrato seran validas solamente
cuando sean hechas por escrito en las direcciones que las partes han sefialado. DOY FE: a) De
haberles explicado claramente los efectos legales de este instrumento que consta de siete hojas
atiles, b) Que me cerciore de la identidad de los comparecientes, asi como la legitimacion de la
personeria con la que actlan, por haber tenido a la vista la documentacién que acreditan, c) Que
son Auténticas las firmas que calzan al final del anterior contrato, por haber sido puestas de su
pufio y letra por los comparecientes, quienes asi mismo reconocen y aceptan el contenido del
instrumento que han firmado. Y leido que les hube integramente en un solo acto, sin interrupcion

ratifican su contenido y firmamos. DOY FE.
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