CONTRATO LG-11/2014
CONTRATACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA PARA LAS OFICINAS ADMINISTRATIVAS DEL FONDO
NACIONAL DE VIVIENDA POPULAR
LIBRE GESTION.
Fondos Propios

NCBOIRCE: por una parte JOSE ERNESTO MUNOZ CARRANZA, mayor de edad, Ingeniero Civil, de
este domicilio, actuando en mi calidad de Director Ejecutivo del FONDO NACIONAL DE VIVIENDA
POPULAR, Insfitucion Piblica, de Crédito y de cardacter auténoma, de este domicilio, que en lo
sucesivo me denominaré “El Contratante, El Fondo o FONAVIPQ" vy el sefior JOSE OMAR FUENTES
JIMENEZ, mayor de edad, Estudiante, de este domicilio, actuando en mi calidad de Apoderado
General Administrativo con Clausula Especial de la Sociedad O&M, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse O&M, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS, S.A. DE C.V,, de este domicilio, que en el transcurso del presente instrumento me
podré denominar “El Contratista”, convenimos en celebrar el presente conirato de Prestaciéon de
Servicios, el cual serd financiado con fondos propios, y se regird por las disposiciones de la Ley de
Adquisiciones y Confrataciones de la Administracion Poblica, su Reglamento v las siguientes
cldusulas: PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Los siguientes documenios se consideran
parte integral del presente conirato y seran interpretados en forma conjunta con él: £l contrato
mismo, Bases de Licitaciéon, Acuerdo de Junta Directiva expedida por el Confratante,
documentos de Oferta econdmica, todas las garantias solicitadas v toda la documentacion
presentada por la confratisia, a solicitud de FONAVIPO; estos documentos son complementarios
entre si, en caso de haber discrepancia entre los documentos anexos del contrato se hard
prevalecer lo establecido en este confrato. SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del
presente contrato es la presiacion de “SERVICIOS DE LIMPIEZA, PARA LAS OFICINAS
ADMINISTRATIVAS DEL FONDO NACIONAL DE VIVIENDA POPULAR", para el periodo comprendido

desde enero a Diciembre del ano dos mil dieciséis. TERCERA: ALCANCE DE LOS SERVICIOS: La
conirafista deberd brindar los servicios de Limpieza, para las oficinas cenirales de FONAVIPO,

debiendo cumplir con lo siguiente: 1) Requisitos que debe cumplir el personal asignado en el
desempefio de sus labores: a) Educacion académica minima de quinto grado. b) Ser mayor de
dieciocho anos de edad. ¢) Debidamente uniformados e identificados visiblemente. d) Atender
con eficiencia y cortesia al personal de FONAVIPO y visitantes. e) Diligentes y atentos. f) Solvencia
de la Policia Nacional Civil. g) Exdmenes médicos. 2) Responsabilidades de la Contratista: La
contrafista fendrd para con el confratante las siguientes responsabilidades: a) Proporcionar y
proveer a su personal, los medios indispensables para el eficiente desempeiio del servicio, tales
como: implementos de limpieza, detergentes, quimicos y equipos de limpieza, b) Proporcionar el
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uniforme y distintivos de la empresa a todo el personal destacado en FONAVIPO. ¢) Responder
por actos relacionados con la conducta, negligencia y educacion de su personal que dafien [os
inlereses de FONAVIPO, del personal y visitantes, comprometiéndose a sustituir el personal
aignado en forma inmediata, cuando asi fuese requerido por FONAVIPO. d) Disponer del
personal supemumerario que sea necesario para suplir los requerimientos de FONAVIPO. Dicho
personal sustituto deberd cumplir igualmente con los requisitos sefialados en este documento. e)
Responder econémicamente ante dafios materiales o pérdidas de los componentes deniro de
los Oficinas Adminisirafivas de FONAVIPO, cuando se encuentren involucrados. f) Capacitar y
actualizar al menos una vez al afo, en temas de atencién al cliente y relaciones humanas al
personal destacados en FONAVIPO y presentar el reporte de los resultados. 3) Detalle del
Personal solicitado: a) Cuatro personas para limpieza (ires mujeres y un hombre). 4) Horario de los
sewvicios: a) Para el personal de limpieza: De lunes a jueves de seis de la mafnana a cinco de la
tarde y viemes de seis de la mafana hasta las cualro de la tarde. El personal contara con dos
recesos de treinta y cuarenta y cinco minutos, para tomar sus alimentos, desayuno y almuerzo
respectivamente, para ello se requiere que en el desayuno se turne el personal a efecto de no
dejar desatendidas las areas. El horario del almuerzo sera igual al del personal de FONAVIPO, de
doce y media de la tarde a una y quince de la tarde. En los Términos de Referencia se detalla las
actividades del personal, asi como el tipo de materiales de limpieza a ufilizar. En los materiales de
limpieza (anexo No.6 de las especificaciones técnicas) se debe considerar el suministro de los
mismos para las areas de la Direccion, Presidencia y Sala de Juntas, las cuales son atendidas por
una ordenanza empleada de la Institucion. De igual forma deberd proporcionar materiales para
la Clinica Empresarial, tales como: bolsas rojas para desechos bioinfecciosos y ofros de limpieza.
5) Detalle de Actividades a realizar por parte de la Contratista: Diariomente se realizara lo
siguiente: @) BARRIDO Y TRAPEADO: de pisos, gradas, pasillos, corredores, oficina, Clinica
Empresarial, Archivo, Sala de Espera o Sesiones, Estacionamiento, aceras (solo barido), pasillos,
areas de circulaciéon. b) LIMPIEZA__MANUAL CON PANO SEMI-SECO O HUMEDO: Semandal:
ascensores, paredes, puertas y pasamanos, vifrinas, divisiones, puertas de vidrio y zocalos;
Eventualmente: Ventanales intemas y Externas (primera planta); Diariamente: Mobiliario de
Oficinas, Secretarial y Ejecutivo; Mobiliario de Recepcion y Areas de acceso; Equipos especiales
PC, Fax, Teléfonos (superficialmente). ¢) LIMPIEZA O LAVADO ESPECIAL: Diariamente: Lavado de
cafeteras y utensilios de cafeteria; Semanalmente: pilas y canaletas; Diariamente: lavamanos,
espejos, pisos, paredes de los bafos, lavado y desinfeccion de servicios sanitarios;
Semanalmente: lavado de cubetas de basura, d) JARDINERIA: Diariamente: Riego de grama,
plantas internas y zonas verdes en general. e) OTRAS AREAS: Diariamente: Vigilancia de la
permanente disponibilidad de agua en los frigorificos(,Vigilancia de la permanente disponibilidad




de papel higienico en los servicios sanitarios, vigilancia de lo permanente disponibilidad de jalbgn
liquido en los depdsitos correspondientes de los servicios sanitarios; Eventualmente: Colaboracisén
con la unidad administrafiva en el almacenamiento y distribucién de materiales varios (café,
azUcar, efc.)bajo el control y supervision de dicha unidad; Aplicacién de pintura en dreas con
exirema suciedad (los materiales para ello son proporcionados por FONAVIPO), colaboracidn
eventual con la Unidad Administrafiva, por motivos especiales y en apoyo a sus actividades:
Diariamente: Colaboracion en atencion al conmutador, Colocacion de bolsas para los depdsitos
de basura, Disposicién y empleo de aromatizantes y limpiadores; Eventualmente: Pulidos de pisos:
Diariamente: Elaboracién de café; y Eveniuaimente: Servicios de cafeteria para eventos
especiales, Capacitacion, Juntas y visitas a requerimiento de FONAVIPO. Bl servicio incluye:
IMPLEMENTOS DE LIMPIEZA: Escobas plasficas, escobas de trigo, frapeadores, escobetones,
mantas de frapear, rastillos, palas, azadones, piocha, franela, mopas, mascones, palas para

recoger basura, cepillo de mano, cepilios de baro, limpiavidrios, esponjas, etc. DETERGENTES
QUIMICOS Y LIMPIADORES: Desinfectantes para bafios, jabon en polvo, jabdn en barra, lejia,
jabdn liquido, desodorantes ambiental, desinfectantes para pisos y paredes, desinfectanie

limpiador de mobiliario y equipo de oficina, limpiavidrios, crema pulidora, desinfectante para
metales, removedor de suciedad en pisos, desodorante ambiental en barra, aceite limpiador de
metdles decorativos, destapador de canerias. OTROS MATERIALES E IMPLEMENTOS: Aspiradoras,
mascarillas, guantes de hule, bolsas jardinera, espatulas, lija de agua, atomizadores, bolsas para
basura, baldes, mangueras, cumas, machetes, fijeras de podar, tijeras de mano, limas, piedras de
afilar, azadones, palas metdlicas, palas diplex y otro. CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO. El plazo
para el cumplimiento del presente confrato es para el periodo comprendido de enero a
diciembre del ano dos mil dieciséis. QUINTA: PRECIO Y FORMA DE PAGO: El Fondo pagaré a |a
confratista la canfidad total de VEINTIUN MIL CIENTO VEINTITRES DOLARES CON DOCE CENTAVOS
DE DéLAR(US$21,123.12) de los Estados Unidos de América, con IVA incluido. La forma de pago
se hard mensualmente, y el trédmite iniciard contra la presentacion de la factura y acta de

recepcion de servicio. Cuando existiese incumplimiento a clausulas del contrato se efeciuardn
los descuentos respectivos. SEXTA: GARANTIA: El Coniratista para garantizar las obligaciones aqui
contraidas, se compromete a presentar a la UACI dentro de los cinco dias hdbiles posteriores a
recibir copia del conirato formalizado, una Garantia de Cumplimiento de Confraio, consistente
en una fianza a favor de FONAVIPO, la que se constituird por un diez por ciento del monto del
confrato, y comenzard a surtir sus efectos en la misma fecha en que el referido conirato entre en
vigor. El plazo minimo serd de UN ANO, debiendo cubrir el plazo del confrato. La no presentacion
de la garantia en los plazos establecidos, conllevard a las sanciones legales correspondientes de
acverdo a la ley. SEPTIMA: INCUMPLIMIENTO: La penalizacion en el incumplimiento de las



obligaciones contractuales, se hard de conformidad alo establecido en el Articulo Ochentq y
cinco de la Ley de Adquisiciones y Confrataciones de la Adminisiracién PUblica. En caso de
incumplimiento por parte del Confrafista, se podrd dar por terminado este confrato, previo aviso
por escrifo y sin necesidad de declaracion judicial. OCTAVA: TERMINACION DEL CONTRATO: F
conkatante podrd dar por terminado el conftrato, sin responsabilidad alguna de su parte
cuando: a) La mora del confratisia en el cumplimiento de los plazos o de cualquier obligacison
confractual; b} Por comin acuerdo de ambas partes. CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES AL
CONTRATO. El presente conirato podra ser modificado en el marco general por acuerdo escrito
enfre las partes. DECIMA: SOLUCION DE CONFLICTOS: Para efectos del contrato, toda
confroversia que surgiere entre El Contratante y El Contratista, serd somefida: a) ARREGLO

DIRECTO. Las partes coniratantes procuraran solucionar las diferencias a través de sus
representanies y delegados especialmente acreditados, dejando constancia escrita en acta de
los punios confrovertidos de las soluciones en su caso. b) ARBITRAJE. Después de haber infentado
el arreglo directo, y no haberse logrado solucion a las diferencias, previa aceptacién de ambas
parfes se podra recumir al Arbifraje de conformidad a lo establecido en las disposiciones
pertinentes de la Ley de Conciliacion, Mediacion y Arbitraje, DECIMA PRIMERA: JURISDICCION:
Para los efectos legales de este contrato, las partes contratantes seficlamos como domicilio
especial el de esta ciudad, a cuyos fribunales nos sometemos en caso de conflicto judicial.
DECIMA SEGUNDA: NOTIFICACIONES: Las nofificaciones entre las partes deberdn hacerse por
escrifo y fendran efecto a partir de su recepcion en las direcciones que a continuacién se
indican: Para El Confratante: Alameda Juan Pablo Segundo, entre treinia y siete y freinta y nueve
avenida norte, edificio FONAVIPO, San Salvador. Teléfonos: veinticinco cero uno- ochenta y

ocho- ochenta y ocho. Para la Contratista: [ INEEEGEEEEEE
I 0:CiA TERCERA:

RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA CONTRATISTA: Serain por cuenta de la Confratista las retenciones

y pagos de las cuotas de Seguro Social y A.F.P de cada uno de los empleados asignados a la

Insfitucién; asf como también el pago de fodas las demds prestaciones sociales y laborales
establecidas por las leyes del pais y la inversion en el desarrollo de sus competencias. La Unidad
Administrativa serd la administradora del contrato y tendrd la responsabilidad de verificar que
esta condicion se cumpla y podra detener el pago de los servicios si se detecta que la empresa
no cumple con sus compromisos. DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD: Las partes acuerdan que
cualquier informacién intercambiada, facilitada o creada enire ellas en el ifranscurso de

ejecucion de este contrato, serd mantenida en estricta confidencialidad. La parte recepiora de
la informacién mantendrd confidencialidad y evitard revelarla a toda persona que no sea

empleado o subconiratante autorizado salvo que: a) la parte receptora tenga evidencia que



conoce previamente la informacion recibida; b) la informacién recibida sea del dominio publico;
c) la informacién recibida proceda de un tercero que no exija confidencialidad. La parte
receptora de la informacion se responsabilizard de que sus empleados se sujeten a las
limitaciones establecidas. El incumplimiento a esta cldusula serd causal de terminacién del
confrato de conformidad con la Ley. En fe de lo anterior y por estar redactado conforme a
nuestras voluntades lo ratificamos y para constancia firmamaos en la ciudad de San Salvador, a

los diecisiete dias del mes de diciembre del afo dos mil quince.

v i v
@@wta y Servicios, SA. de C.

En la civdad de San Salvador, a las quince horas con del dia diecisiete de diciembre del ano dos
mil quince. Ante Mi, ROBERTO EDUARDO CALDERON BARAHONA, Notario, de este domicilio,

comparecen por una parte; JOSE ERNESTO MUNOZ CARRANZA, I

_c quien conozco e idenfifico por medio de su Documento Unico
e Ideniidad nomero [ 0 NGmero de

dentitcacion Tributorio

B ciuando en su calidad de DIRECTOR EJECUTIVO DEL FONDO NACIONAL DE
VIVIENDA POPULAR, que se puede llamar “El Fondo o FONAVIPO"; Instituciéon Publica, de crédito,
de caracter autdbnomo, de este domicilio, con NUmero de Identificacion Tributaria cero
seiscienfos catorce -cero ochenta mil seiscientos noventa y dos-ciento cuairo-cero, cuya
personeria Doy Fe de ser legitima y suficiente, de acuerdo a lo siguiente: A) La Ley del Fondo
Nacional de Vivienda Popular, contenida en Decreto Legislativo nUmero doscientos cincuenta y
ocho, de fecha veintiocho de mayo de mil novecientos noventa y dos, publicado en el Diario

Oficial nUmero ciento cuatro, tomo frescientos quince, de fecha ocho de junio del mismo ano,




en cuyo articulo dieciocho estatuye que corresponderd al Presidente de la Junia Directiva y al
Director Ejecutivo, en forma conjunta o separada, ejercer la representacién legal del Fondo, y
articulo catorce de la misma Ley que en su literal "C" dispone que es atibucién de la Junta
Direcfiva, nombrar al Director Ejecutivo del Fondo: B) Acuerdo de la Junta Directiva del Fondo,
numero seis mil seiscientos setenta pleca ochocientos frece, de Acta nimero ochocientos trece
pleca ochocientos freinta y ocho pleca doce pleca dos mil doce, de sesidén celebrada el
dieciocho de diciembre de dos mil doce, por medio del cual se nombra al Ingeniero JOSE
ERNESTO MUNOZ CARRANZA, como Director Ejecutivo del Fondo por tiempo indefinido, a partir
del dia ocho de enero de dos mil trece; por lo que se encuentra facultado para otorgar actos
como el presente y por la ofra parte el sefior JOSE OMAR FUENTES JIMENEZ, NG

I - cuicn o conozco pero identifico por medio de su
Documento Unico de Identidad nimero G
I | o numero de Identificacion Tributaric [ N NNGNGNGEG

I - fucindio en su calidad

de Apoderado General Administrativo con cldusula Especial de la Sociedad O&M,
MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, que puede abreviarse
O&M, MANTENIMIENTO Y SERVICIOS, S.A. DE C.V., de este domicilio, con nUmero de Identificaciéon
Tributaria cero seiscientos catorce- ciento cincuenta mil seiscientos noventa y cuatro- ciento seis-
uno, personeria que doy fe de ser legitima y suficiente por haber tenido a la vista: A) Fotocopia
de Escritura de Consfitucion de la referida Sociedad, celebrada ante los oficios del Notario René
Garcia Araniva, a las diez horas del dia quince de junio de mil novecientos noventa y cuatro,
inscrita en el Regisiro de Comercio bajo el nimero veintiirés del Libro Un Mil cincuenta y seis, del
Regisiro de Sociedades, el dia dieciocho de octubre de mil novecientos noventa y cuatro, y de
la cual consta que su naturaleza, denominacién y domicilio, son como se han expresado, que su
plazo es indefinido, que la representacion judicial y exirajudicial de la Sociedad y el uso de la
firma social estard confiada a un Administrador Unico, por un periodo de cinco afos. B)
Testimonio de modificaciéon de pacto social de la Sociedad O y M Mantenimiento y Servicios, S.A
de C.V. y puede abreviarse O & M, otorgada en esta ciudad a las diecisiete horas treinta
minuios del dia freinta de mayo de dos mil once, ante los oficios, del Notario Rafael Amoldo
Alvarez Castaneda, inscrita al nGmero NUEVE del libro DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO
del Registro de Sociedades del Registro de Comercio, de la cual consta que su denominacion,
naturaleza y domicilio son los antes expresados, que su plazo es indefinido, que dentro de su
finalidad social estd la de otorgar actos como el presenie, que la administracion de la sociedad
estd confiada a una Junta Directiva o un Administrador Unico electo por la Junta General de

Accionistas, elecfos para un plazo de cinco anos, pudiendo ser reelegidos y el Administrador



Unico tiene amplias facultadas para otorgar actos como el presente C) Credencial de Eleccign
de Administrador Unico expedida a los diecinueve dias del mes de mayo de dos mil catorce, g
favor del Administrador Unico, sefior Jose Omar Fuentes Merlos, inscrita al nUmero SETENTA del
Libro TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y DOS del Registro de Sociedades del Registro de Comercio,
del folio doscientos setenta y cuatro al folio doscientos setenta y cinco. De la cual consta que en
Sesion de Junta General de Accionistas celebrada el diecinueve de mayo de dos mil catorce se
eligié al otorgante sefior Jose Omar Fuentes Merlos como Administrador Unico Titular parg el
periodo comprendido entre el dieciséis de junio de dos mil catorce al quince de junio de dos mil
diecinueve; y D) Fotocopia cerfificada del Poder General Administrativo, otorgado en esta
ciudad a las trece horas treinta minutos del dia catorce de julio del afio dos mil quince, ante los
oficios del Notario Blanca Estela Cruz de Hemdndez, inscrita al nUmero TREINTA del libro ML
SETECIENTOS DOCE del Registro de Sociedades del Registro de Comercio, el dia once de agosto
del ano dos mil quince, poder en que consta que la Notario autorizante dio fe de la existencia
legal de la sociedad mencionada y de la legitimidad de la personeria con que actia el
representante de la misma y en donde consta que el sefior JOSE OMAR FUENTES JIMENEZ, en |a
cual consta que el tiene amplias facultadas para otorgar actos como el presente; y a quien en lo
sucesivo se le denominard “El Contratista” y ME DICEN: Que han convenido en celebrar el anterior
confrato de Prestacion de Servicios, el cual es financiado con fondos propios, y se regird por las
disposiciones de la Ley de Adquisiciones y Confrataciones de la Administracion Poblica, su
Reglamento y las siguientes clGusulas: PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Los siguientes
documentos se consideran parte integral del presente contrato y serén interpretados en forma
conjunta con él: B contrato mismo, Bases de Licitacion, Acuerdo de Junta Directiva expedida por
el Confratante, documentos de Oferta econémica, todas las garantias solicitadas y toda la
documentacion presentada por la contratista, a solicitud de FONAVIPO: estos documentos son
complementarios entre si, en caso de haber discrepancia enfre los documentos anexos del
contfrato se hara prevalecer lo establecido en este contrato. SEGUNDA: OBJETO DEL CONTRATO:
El objeto del presente confrato es la prestacién de "SERVICIOS DE LIMPIEZA, PARA LAS OFICINAS
ADMINISTRATIVAS DEL FONDO NACIONAL DE VIVIENDA POPULAR", para el periodo comprendido
desde enero a Diciembre del afno dos mil dieciséis. TERCERA: ALCANCE DE LOS SERVICIOS: La
confrafista deberd brindar los servicios de Limpieza, para las oficinas centrales de FONAVIPO,
debiendo cumplir con o siguiente: 1) Requisitos que debe cumplir el personal asignado en el
desempeiio de sus labores: a) Educacion académica minima de quinto grado. b) Ser mayor de
dieciocho anos de edad. ¢) Debidamente uniformados e identificados visiblemente. d) Atender
con eficiencia y cortesia al personal de FONAVIPO y visitantes. e) Diligentes y atentos. f) Solvencia

de la Policia Nacional Civil. g) Exdmenes médicos. 2) Responsabilidades de la Contratista: La



confratista tendrd para con el coniratante las siguientes responsabilidades: a) Proporcionayr y
proveer a su personal, los medios indispensables para el eficiente desempenio del servicio, tales
como: implementos de limpieza, detergentes, quimicos y equipos de limpieza. b) Proporcionar el
uniforme y distintivos de la empresa a todo el personal destacado en FONAVIPO. ¢) Responder
por actos relacionados con la conducta, negligencia y educacion de su personal que dafien |os
intereses de FONAVIPO, del personal y visitantes, compromefiéndose a sustituir el personal
asignado en forma inmediata, cuando asi fuese requerido por FONAVIPO. d) Disponer del
personal supernumerario gue sea necesario para suplir los requerimientos de FONAVIPO. Dicho
personal sustifuto deberd cumplir igualmente con los requisitos sefialados en este documento. e)
Responder econdmicamente ante dafos materiales o pérdidas de los componentes dentro de
las Oficinas Administrativas de FONAVIPO, cuando se encuentren involucrados. f) Capacitar y
actudlizar al menos una vez al ano, en temas de atencion al cliente y relaciones humanas al
personal destacados en FONAVIPO y presentar el reporie de los resultados. 3) Detalle del
Personal solicitado: a) Cuatro personas para limpieza (tres mujeres y un hombre). 4) Horario de los
servicios: a) Para el personal de limpieza: De lunes a jueves de seis de la mafiana a cinco de |a
tarde y viernes de seis de la manana hasta las cuatro de la tarde. El personal contard con dos
recesos de freinta y cuarenta y cinco minutos, para tomar sus alimentos, desayuno y almuerzo
respectivamente, para ello se requiere que en el desayuno se turne el personal a efecto de no
dejar desatendidas las dreas. El horario del aimuerzo serd igual al del personal de FONAVIPO, de
doce y media de la farde a una y guince de la tarde. En los Términos de Referencia se detalia las
actividades del personal, asi como el tipo de materiales de limpieza a utilizar. En los materiales de
limpieza (anexo No.6 de las especificaciones técnicas) se debe considerar el suministro de los
mismos para las dreas de la Direccidn, Presidencia y Sala de Juntas, las cuales son atendidas por
una ordenanza empleada de la Insfitucion. De igual forma deberd proporcionar materiales para
la Clinica Empresarial, tales como: bolsas rojas para desechos bicinfecciosos y otros de limpieza.
5) Detalle de Actividades a redlizar por parte de la Contratista: Diariamente se redlizara lo
siguienie: a) BARRIDO Y TRAPEADO: de pisos, gradas, pasillos, corredores, oficina, Clinica
Empresarial, Archivo, Sala de Espera o Sesiones, Estacionamiento, aceras (solo barrido), pasillos,

dreas de circulacién. b) LIMPIEZA MANUAL CON PANO SEMI-SECO O HUMEDO: Semanal;

ascensores, paredes, puertas y pasamanos, vitrinas, divisiones, puertas de vidrio y zécalos;

Eventualmente: Ventanales internas y Externas (primera planta); Diariamente: Mobiliado de
Oficinas, Secretarial y Ejecutivo; Mobiliario de Recepcidn y Areas de acceso; Equipos especiales
PC, Fax, Teléfonos (superficiaimente). ¢) LIMPIEZA O LAVADO ESPECIAL: Diariamente: Lavado de

cafeteras y utensilios de cafeteria; Semanaimente: pilas y canaletas; Diariamente: lavamanos,

espejos, pisos, paredes de los banos, lavade y desinfeccidn de servicios sanitarios;



Semanalmente: lavado de cubetas de basura. d) JARDINERIA: Diariamente: Riego de gram
plantas internas y zonas verdes en general. e) OTRAS AREAS: Diariamente: Vigilancia de |g
permanente disponibilidad de agua en los frigorificos(, Vigilancia de la permanente disponibilidad
de papel higiénico en los servicios sanitarios, vigilancia de la permanente disponibilidad de jabén
liguido en los depdsitos comrespondientes de los servicios sanitarios; Eventualmente; Colaboracién
con lo unidad adminisfrativa en el almacenamiento y distribucién de materiales varios (café,
azUcar, etc.)bajo el control y supervision de dicha unidad; Aplicacion de pintura en éreas con
extrema suciedad (los materiales para ello son proporcionados por FONAVIPO), colaboracién
eventual con la Unidad Administrativa, por motivos especiales y en apoyo a sus actividades:
Diariamente: Colaboraciéon en atencion al conmutador, Colocacién de bolsas para los depdsitos
de basura, Disposicion y empleo de aromatizantes y limpiadores; Eventualmente: Pulidos de pisos:
Diariamente: Elaboracion de café; y Eventualmente: Servicios de cafeteria para eventos
especiales, Capacitacion, Juntas y visitas a requerimiento de FONAVIPO. El servicio incluye:
IMPLEMENTOS DE LIMPIEZA: Escobas plasticas, escobas de frigo, frapeadores, escobetones,
mantas de frapear, rasfrillos, palas, azadones, piocha, franela, mopas, mascones, palas para
recoger basura, cepillo de mano, cepillos de bano, limpiavidrios, esponjas, etc. DETERGENTES,
QUIMICOS Y LIMPIADORES: Desinfectantes para bafos, jabén en polvo, jabén en barra, lejia,
jabdn liquido, desodorantes ambiental, desinfectantes para pisos y paredes, desinfectante
limpiador de mobiliario y equipo de oficina, limpiavidrios, crema pulidora, desinfectante para
metales, removedor de suciedad en pisos, desodoranie ambiental en barra, aceite limpiador de
metales decorafivos, desiapador de canerias. OTROS MATERIALES E IMPLEMENTOS: Aspiradoras,
mascarillas, guantes de hule, bolsas jardinera, espatulas, lija de agua, atomizadores, bolsas para
basura, baldes, mangueras, cumas, machetes, tijeras de podar, tijeras de mano, limas, piedras de
afilar, azadones, palas metdlicas, palas diplex y otfro. CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO. El plazo
para el cumplimiento del presente confrato es para el periodo comprendido de enero a
diciembre del afo dos mil dieciséis. QUINTA: PRECIO Y FORMA DE PAGO: El Fondo pagaré a la
conftratista la canfidad total de VEINTIUN MIL CIENTO VEINTITRES DOLARES CON DOCE CENTAVOS
DE DOLAR(USS21,123.12) de los Estados Unidos de América, con IVA incluido. La forma de pago
se harG mensualmente, y el frédmite iniciara contra la presentacién de la factura y acta de

recepcion de servicio. Cuando existiese incumplimienfo a cldusulas del contrato se efectuardn
los descuentos respectivos. SEXTA: GARANTIA: El Confratista para garantizar las obligaciones aqui
contraidas, se compromete a presentar a la UACI dentro de los cinco dias habiles posteriores a
recibir copia del contrato formalizado, una Garantia de Cumplimiento de Contrato, consistente
en una fianza a favor de FONAVIPO, la que se constituird por un diez por ciento del monto del

confrato, y comenzard a surtir sus efectos en la misma fecha en que el referido contrato enfre en



vigor. El plazo minimo serd de UN ANQ, debiendo cubrir el plazo del contrato. La no presentacign
de la garantia en ios plazos establecidos, conllevard a las sanciones legales correspondientes de
acuerdo a la ley. SEPTIMA: INCUMPLIMIENTO: La pendlizacidn en el incumplimiento de |as
obligaciones contraciuales, se hard de conformidad allo establecido en el Arficulo Ochentay

cinco de la Ley de Adquisiciones y Conirataciones de |a Adminisiracion Piblica. En caso de
incumplimiento por parte del Coniratista, se podrd dar por terminado este contrato, previo aviso
por escrito y sin necesidad de declaracion judicial, OCTAVA: TERMINACION DEL CONTRATO: E
confratante podrd dar por ferminado el confrato, sin responsabilidad alguna de su parte
cuando: a} La mora del contratista en el cumplimiento de los plazos o de cualquier obligacién
confractual; b) Por comun acuerdo de ambas partes. QLAQ§ULA NOVENA: MODIFICACIONES AL
CONTRATO. El presente contrato podrd ser modificado en el marco general por acuerdo escrito
entre las paries. DECIMA: SOLUCION DE CONELICTOS: Para efecios del contrato, foda
confroversia que surgiere enire El Confratanie y El Contralista, serd sometida: a) ARREGLO

DIRECTO. Las partes contratantes procuraran solucionar las diferencias a iravés de sus
represeniantes y delegados especialmente acreditados, dejando constancia escrita en acia de
los punios controvertidos de las soluciones en su caso. b) ARBITRAJE. Después de haber infentado
el arreglo directo, y no haberse logrado solucion a las diferencias, previa aceptacién de ambas
partes se podrd recunir al Arbitraje de conformidad a lo establecido en las disposiciones
pertinentes de la Ley de Conciliacion, Mediacién y Arbitragje. DECIMA PRIMERA: JURISDICCION:
Para los efecios legales de este conirato, las partes coniratantes sefialamos como domicilio
especial el de esta ciudad, a cuyos fribunales nos sometemos en caso de conflicto judicial.
DECIMA SEGUNDA: NOTIFICACIONES: Las nofificaciones enire las partes deberan hacerse por
escrifo y tendran efecto a partir de su recepciéon en las direcciones que o confinuacion se
indican; Para El Confratante: Alameda Juan Pablo Segundo, enfre ireinia y siete y freinta y nueve
avenida norte, edificio FONAVIPO, San Salvador. Teléfonos: veinticinco cero uno- ochenia vy

ocho- ochenta y ocho. Para la Confrafista: I
I 0: VA TERCERA:

RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA CONTRATISTA: Seran por cuenta de la Contratista las retenciones
y pagos de las cuotas de Seguro Social y A.F.P de cada uno de los empleados asignados a la
instifucion; asi como también el pago de fodas las demds presiaciones sociales y laborales

establecidas por las leyes del pais y la inversion en el desarrollo de sus competencias. La Unidad
Administrativa serd la administradora del contrato y fendrd la responsabilidad de verificar que
esta condicion se cumpla y podra detener el pago de los servicios si se detecta que la empresa
no cumple con sus compromisos. DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD: Las partes acuerdan que

cualguier informacién intercambiada, facilitada o creada enire ellas en el franscurse de
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ejecucion de este conirato, serd mantenida en esfricta confidencialidad. La parte receptora de
la informaciéon mantendrd confidencialidad y evitard revelarla a toda persona que no sea
empleado o subcontratante autorizado salvo que: a) la parte receptora tenga evidencia que
conoce previamente la informacién recibida; b) la informacién recibida sea del dominio publico;
c) la informacién recibida proceda de un tercero que no exija confidencialidad. La parte
receptora de la informacién se responsabilizard de que sus empleados se sujeten a las
limitaciones establecidas. Y yo el suscrito Notario DOY FE: Que las firmas que calzan el
documento que antecede, son auténticas por haberlas puesto a mi presencia por los
comparecientes a quienes expliqué los efectos legales de esta Acta Notarial que consta de
cuatro hojas Utiles, y leida que les fue por mi, integramente en un solo acto sin interrupcién,
manifiestan que estd redactado conforme a sus voluntades, ratifican su contenido y firmomoé.
DOY FE.

RC/
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