WQ@!TA&E?{TO OF CONTRATOS Y PROVEEDORES
i &eaty  SECCION CORTRATACIONES

CONTRATO NUMERO G-071/2017
LIBRE GESTION 1G17000078

NOSOTROS, RICARDO CEA ROUANET, mayor de edad, Médico Cirujano, del domicilio ||l

I con Documento Unico de Identidad namero |
I ociuando en mi calidad de Director General del INSTITUTO
SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL, quien en adelante se denominara, “EL INSTITUTO” o

“El ISSS”, entidad Auténoma de Derecho Publico, de este domicilio, con Numero de
Identificacidon Tributaria: cero seiscientos catorce —cero treinta y un mil doscientos cincuenta y
tres —cero cero dos —uno; y DAVID VELASQUEZ GOMEZ, mayor de edad, Licenciado en
Contaduria Publica, del domicilicj | | IS con Documento Unico de identidad nimero
Y - ctuando en nombre
y representacion en mi calidad de Administrador Unico Propietario de la Sociedad Colectiva que
gira con la denominacién VELASQUEZ GRANADOS Y COMPANIA, que puede abreviarse
VELASQUEZ GRANADOS Y CIA, sociedad |l o¢' domicilic |G con
Numero de Identificacion Tributaria ||
B - ouicn se designara como “LA CONTRATISTA”; de conformidad con lo
dispuesto en los Articulos 40 literal b) y 68 y siguientes de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica y Resolucién de Adjudicacién ndmero 2017-
037.ABR., emitida por el Designado de Compras por Libre Gestién, en fecha 06 de abril de
2017, cuya disponibilidad presupuestaria fue establecida al inicio del proceso de compra; por
medio de este instrumento convenimos en celebrar el presente contrato con numero G-
071/2017, el cual estard sujeto a las cldusulas siguientes: PRIMERA. OBJETO: La contratista se
obliga para con el Instituto a brindar el servicio de autoria externa, con el objetivo de examinar la
razonabilidad, transparencia, integridad y autenticidad de las operaciones realizadas en el afio
2017, todo de conformidad al Documento que contiene los Términos Técnicos, Legales y
Administrativos de la Libre Gestién ndmero 1G17000078, denominada “CONTRATACION DEL
SERVICIO DE AUDITORIA EXTERNA A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL REGIMEN
SALUD DEL ISSS, CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017", a lo especificado en el cuadro de analisis de ofertas
presentadas para la Gestién de Compra antes detallada, a la oferta de la contratista y a los
demas documentos contractuales, los cuales forman parte integrante del presente contréto y con

pleno valor probatorio, de acuerdo al siguiente detalle:



- CANTIDAD PRECIO MONTO
No cODGO DESCRIPCION ' CONTRATADA UNITARIO TOTAL

SERVICIOS DE AUDITORIA EXTERNA A LOS ESTADOS FINANCIEROS REGIMEN ‘
1 111401076 SALUD DEL ISSS 1 .$20,000.00 y0,000.00

MONTO TOTAL HASTA POR: [¢
Incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a |a Prestacién de Servicios

SEGUNDA: PRECIO. El monto total del contrato es hasta por la cantidad de VEINTE MIL DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, el cual incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes
Muebles y a la Prestacion de Servicios. TERCERA: CONTRATO. I) VIGENCIA DEL CONTRATO. La
vigencia del contrato serd de un afio contado a partir de la suscripcién, es decir desde esta fecha
hasta el 24 de abril de 2018. De conformidad con el Art. 92 de la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracién Publica, el presente contrato cesaré en sus efectos hasta que se

$20,000.00

haya cumplido las dos condiciones que sefiala dicha disposicion legal, es decir, hasta que expire el
plazo pactado para su ejecucién y ademas se hayan cumpiido las obligaciones contractuales. Se
entenderan cumplidas las obligaciones contractuales de parte de la contratista, cuando ésta las haya
realizado satisfactoriamente de acuerdo a los términos del presente contrato y los Términos
Técnicos, Legales y Administrativos de la Libre Gestién en Referencia. i) PERIODO A AUDITAR. La
contratista deber& auditar el ejercicio fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre del afio 2017. lli)
ORDEN DE INICIO. La orden de inicio del servicio de auditoria externa para el afio 2017, serd
emitida por escrito por el Jefe de la Unidad Financiera Institucional a mas tardar 30 dias habiles
posteriores a la recepcién de la copia del contrato legalizado. CUARTA: ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO Y ENCARGADO DE RECEPCION. EI Administrador del Contrato de Auditoria Externa
para el afio 2017, sera el Jefe de La Unidad Financiera Institucional, quien sera el responsable de
administrar, supervisar y recepcionar el contrato, ademas de verificar la buena marcha y
cumplimiento de las obligaciones contractuales, conforme al Art. 82 Bis, de la LACAP, ademas de las
atribuciones que se indican en el Art. 74 del Reglamento de la LACAP, debiendo notificar por escrito
a la Contratista del incumplimiento observado; en caso que la Contratista no haya atendido dicha
notificacion, el  Administrador del Contrato debera informar al Departamento de Contratos y
Proveedores-UACI, para que informe al titular dichos incumplimientos de conformidad a la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica y su Reglamento. Asi también sera el
responsable de la recepcién del servicio a través del acta de recepcidon a entera satisfaccion del
ISSS; debiendo notificar por escrito, cualquier irregularidad o incumplimiento de la Contratista al
Departamento de Contratos y Proveedores de la UACI, para que tramite la sancién correspondiente
de acuerdo a lo establecido en la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pablica
y su reglamento. QUINTA: OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA. La contratista por medio del
presente instrumento declara que ha examinado y comprendido los términos y condiciones descritos en
los Términos de Referencia del presente proceso de compra, entendido éstos como los Términos



Técnicos, Legales y Administrativos de la Libre Gestidn en referencia; por lo que se sujeta a lo dispuesto
en éstos, y se obliga a dar cumplimiento a cada una de las obligaciones contenidas en dicho documento,
aun cuando éstas no se encuentren detalladas en el presente instrumento. Asi mismo, manifiesta que
comprende y se compromete a dar cumplimiento a todas las obligaciones que se detallan a
continuacién: 1) SERVICIOS DE AUDITORIA EXTERNA. El servicio de la Auditoria Externa,
constituye un factor importante para la administracién del 1SSS, por lo que se requiere que dicha
auditoria sea realizada cumpliendo los objetivos que se detallan a continuaciéon: OBJETIVOS: a)
Emitir una opinién independiente sobre las cifras presentadas en los estados financieros del Régimen
de Salud, para el ejercicio fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017, los cuales deberan estar
preparados de acuerdo a los principios de contabilidad generalmente aceptados en El Salvador y la
Normativa del Sistema de Contabilidad Gubernamental aplicables a las instituciones
gubernamentales. b) Emitir un informe sobre los resultados de nuestra evaluacién del Control interno
establecido por la Administracién del ISSS, para el manejo y control de sus activos de acuerdo con lo
dispuesto en el Reglamento de Normas Técnicas de Control Interno Especificas del ISSS vy los
criterios aplicables bajo el enfoque del COSO. c¢) Emitir un informe sobre el Cumplimiento de parte de
la Administracién del ISSS a las leyes y Regulaciones Aplicables al Régimen Salud, en todos los
aspectos de importancia. d) Informe de Operaciones del Fondo de Proteccion. €) Informe de
Prestaciones y Obligaciones a favor del Sindicato. f) Informe de Seguimiento y Recomendaciones de
Auditoria Anterior del Régimen Salud. ) METODOLOGIA A DESARROLLAR. EI enfoque vy
metodologia a utilizar para la auditoria estd basada en el informe COSO (Committe of Sponsoring
Organizations) y en todas las normativas aplicables a Instituto Salvadorefio del Seguro Social. El
proceso de trabajo de la Auditoria Externa se realizara a través de: Investigacion de campo, andlisis
de informacion, conformaciones, verificacion de los hechos y avances, asi como entrevistas con
personal operativo y ejecutivo sujeto al examen del Auditor, reportando e informandc a las
autoridades del ISSS cualquier deficiencia que se encuentre. Un detalle mas amplio de las
actividades a ejecutar por la firma de Auditoria es el siguiente: a) Sefalar el tiempo en gque estima
desarrollar su trabajo de Auditoria. b) Presentar el total de dias hombres que estima utilizar para el
desarrollo de su trabajo. ¢) Realizar conferencia de inicio de la Auditoria con la administracion
superior del 1SSS. d) Presentacién del personal de la Firma que desarroliara el trabajo al
Administrador del Contrato. (Segun Anexo No. 6 de los Términos Técnicos, Legales y Administrativos

de 1a Libre Gestion en referencia). e) El personal que presente la Firma para hacer la Auditoria debe

ser inamovible, de lo contrario hacer nota al Administrador del contrato para efectos de sustitucion. f)
Se requiere una representacion permanente de al menos dos auditores en el local que la
administracién proporcionard para la ejecucion de la auditoria, a efecto de mantener una constante
comunicacion y para la entrega de informacion por parte de los auditados. g) Evaluacién y



comprensién de la estructura de control ihterno, aplicando los procedimientos definidos en el alcance
de los servicios de Auditoria, con base al plan de trabajo requerido y descrito en el presente
documento. h) Entrevistas con funcionarios que participan en la recoleccién, procesamiento,
verificacién de informacién financiera. i) Realizar conclusiones sobre entrevistas con los funcionarios
y ejecutivos de alto nivel. j) Confirmacién de saldos bancarios, cuentas por cobrar, sus acreedores Yy
otros que permitan validar los recursos propiedad del ISSS. k) Andlisis de los informes en las
diferentes dependencias. I} Elaborar la planeacién de la Auditoria sujeto al examen, asi como los
programas de Auditoria a desarrollar durante el examen de la gestién financiera. Ill) REQUISITOS
DEL AUDITOR EXTERNO. Las autoridades superiores del 1SSS, consideran conveniente a los
intereses del Instituto que el Auditor Externo o Firma de Auditoria debe de llenar o cumplir con los
aspectos técnicos y legales que se detallan a continuacién: a) Informacion referente a la constitucion,
organizacién y funcionamiento de la Firma. Debera incluir documentacién e informacién sobre la
Estructura Organizativa de la Empresa y la ubicacion de su oficina principal y  sucursales, si las
tuviere. b) Informacién del personal que asignara la Firma al trabajo de la Auditoria, en el curricuio se
indicarg su nivel profesiorial o técnico y experiencia; ademds, deberan incorporarse documentos tales
como: fotocopia de titulos universitarios, diplomas y otros documentos que comprueben lo requerido.
(Segun Anexo No.3 de los Términos Técnicos, Legales y Administrativos de la Libre Gestidn en
referencia). IV) ALCANCE Y OPORTUNIDAD DE LOS PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA. El
alcance de las normas y procedimientos de Auditoria, deben estar disefiados en forma tal que sean -
aplicados en las areas del Régimen Salud, para cubrir sin ninguna restriccién o limitantes de acuerdo
a las fases siguientes: 1) ACTUALIZACION DEL CONOCIMIENTO Y COMPRENSION DEL
ENTORNO. Actualizar el conocimiento y comprension del entorno operativo, financiero, econémico y
legal del Instituto, en lo que respecta a la Administracién del Régimen Salud; para lo cual se obtiene y
analiza la Ley del Seguro Social y sus Reglamentos de Aplicacidn, Contrato Colectivo, Plan Anual de
Trabajo, Organigrama Institucional vigente, Manuales de Organizacién, de Normas y Procedimientos,
Reglamentos e Instructivos vigentes, Presupuesto Aprobado , Estados Financieros, Sistema Contable
y Politicas Contables, Informes de Auditorias previas (Corte de Cuentas de la Republica, Auditoria
Interna) y plataforma e infraestructura informatica empleada en el area administrativa y financiera del
Instituto. 2) FASES GENERALES. A) Estudiar los procedimientos de control interno y ias pruebas
para confirmar la informacién obtenida. B) Auditar las cuentas de los Estados Financieros, que
pudieron hacerse con anticipacion al cierre del ejercicio. C) Auditar los Estados Financieros, segun se
estime conveniente al terminar el ejercicio fiscal. 3) FASES ESPECIFICAS. A) PROCEDIMIENTOS
PRELIMINARES. Revision de los documentos siguientes: A.1) Presupuestos y procedimientos
escritos para administrar las operaciones. A.2) Ley de creacion y otras regulaciones legales
aplicables a sus operaciones. A.3) Revisién de informes financieros, catalogo de cuentas,
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organigrama, descripcion del sistema contable, politicas de compras, procedimiento de recepcion,
almacenamiento y distribucion de inventarios. A.4) Plan de trabajo de auditoria Interna. A.5) Informes
de Auditoria anterior. B) COMPROBAR Y EVALUAR DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS. B.1)
Revisar la documentacién que ampara las diferentes operaciones. B.2) Verificar las operaciones
financieras. B.3) Analizar e investigar los pagos efectuados con base a comprobantes originales,
debidamente legalizados y autorizados, B.4) Revisar los informes relacionados con los ingresos y
gastos. C) EVALUACION DEL CONTROL INTERNO. Verificar el cumplimiento de lo establecido en
el Reglamento de Normas Técnicas de Control Interno Especificas del ISSS y los criterios aplicables
del enfoque del COSO. D) CUMPLIMIENTO DE LEYES Y REGULACIONES APLICABLES.
Identificar y Evaluar las Leyes y Regulaciones pertinentes y determinar cuél de aquellos aspectos no
observados, podrian tener un efecto directo e importante sobre los Estados Financieros del Régimen
Salud. E) CERTIFICAR LOS ESTADOS FINANCIEROS. E.1) Avalar que las operaciones financieras
estén acordes a las legalidades pertinentes. E.2) Certificar que los Estados Financieros basicos
presenten razonablemente en todos sus aspectos importantes, la Situaciéon Financiera y Econdmica
del Régimen Salud. F) EXAMEN A LOS ESTADOS FINANCIEROS. F.1) Revisar las cuentas
bancarias y el control de las mismas. F.2) Obtener confirmaciones independientes de los saldos
bancarios. F.3) Evaluar las acciones de ejecucién y la consecucion de los objetivos, para determinar
si los costos incurridos son permisibles, imputables y razonables bajo los términos de su ley de
creacién y presupuesto e identificar areas donde exista o pudiera existir fraude. F.4) Revisar los -
cargos por salarios, para determinar si las escalas salariales estan de acuerdo con las aprobadas por
la adminisiracion superior y si los salarios pagados estan soportados por las planillas respectivas.
F.5) Determinar si las prestaciones econémicas (incapacidades, auxilios de sepelio, pensiones, etc.)
han sido devengadas y pagadas de acuerdo con las leyes y regulaciones aplicables. F.6) Arqueos de
documentos de soporte de las inversiones. F.7) Evaluar el adecuado célculo y contabilizacién de la
depreciacion acumulada. F.8) Inspeccidn fisica de los inmuebles y verificacion del titulo de propiedad
de los mismos. F.9) Determinar la razonabilidad de los pasivos al final del afio, con examenes de
documentacion y pagos posteriores. F.10) Revision de las cuentas del patrimonio. F.11) Examen de
documentacién comprobatoria para determinar la razonabilidad de los ingresos y egresos del
periodo. F.12) Revisar actas de reuniones de Consejo Directivo y acuerdos de Direccién General,
para comprobar si las resocluciones se han llevado a cabo en el transcurso de las operaciones. F.13)
Establecer que las revelaciones hechas en los estados financieros sean adecuadas. F.14) Identificar
las leyes y regulaciones pertinentes y determinar cuales de aquellos aspectos no observados podrian
tener un efecto directo e imporiante sobre los estados financieros. F.15) Evaluar por cada
requerimiento significativo los riesgos de posibles incumplimientos importantes, esto debera incluir la
consideracion y evaluacion de los coniroles internos en uso, para asegurar el cumplimiento con las



leyes y regulaciones aplicables. F.16) Practicar procedimientos que permitan que las pruebas de
cumplimiento con las leyes y regulaciones aplicables, provean una seguridad razonable de que se
detecten circunstancias intencionales y no intencionales de incumplimiento que pudieran tener un
efecto significativo sobre los estados financieros. F.17) Determinar si los pagos hechos, han sido
efectuados de acuerdo con los términos de las leyes y regulaciones aplicables. F.18) Determinar si
los fondos del Instituto, han sido erogados y debidamente autorizados de acuerdo con el presupuesto
de egresos. G) SEGUIMIENTO A LA AUDITORIA ANTERIOR. Evaluar las medidas de correccion
adoptadas por la Administracién del Instituto, para cada una de las observaciones y
recomendaciones incluidas en ef Informe de Auditoria Externa Anterior, determinando el grado de
superacién o su persistencia. H) PRUEBAS A LAS OPERACIONES DEL FONDO DE
PROTECCION. Evaluar la cobertura de las prestaciones econdmicas establecidas en la clausula 55
(Fondo de Proteccién) del Contrato Colectivo de Trabajo y sobre las Inversiones Financieras
originadas de los fondos de los aportes laborales y del ISSS, asi como la administraciéon de los
recursos asignados para el desempefio de sus funciones, liquidacion del presupuesto. ) PRUEBAS
SOBRE EL CUMPLIMIENTO PRESTACIONES Y OBLIGACIONES A FAVOR DEL SINDICATO.
Evaluar ia cobertura de las prestaciones econdmicas establecidas en las clausulas 52 (Contribucidn
para Salud) y 53 (Contribucién para Actividades Culturales, Artisticas, Deportivas y Similares) de!
Contrato Colectivo de Trabajo. V) PRESENTACION DE INFORMES DE AUDITORIA A LA
ADMINISTRACION. a) Memorando de Planeacién a presentarse un mes después de emitida la
orden de inicio. b) Primera Carta de Gerencia, por el periodo comprendido entre el 1 de enero al 30
de junio de 2017; a presentarse tres (3) meses después del memorando de Planeacién. ¢) Segunda
Carta de Gerencia, por €l periodo comprendido entre el 1 de julio al 30 de noviembre de 2017; a
presentarse dos (2) meses después del cierre noviembre. d) Informe Final, por el periodo
- comprendido entre el 01 de enero al 31 diciembre de 2017, a presentarse dos (2) meses después del
cierre del ejercicio fiscal 2017. Las Cartas de Gerencia e Informe Final, tendran que ser discutidos
con las dareas auditadas antes de realizar presentacion al Comité de Auditoria (Subdireccion
Administrativa, Subdireccién de Salud, Unidad Financiera Institucional, Gerente Fondo de
Proteccidn), previo a someterlos a conocimiento del Consejo Directivo, a excepcién del Memorando
de Planeaciéon que uUnicamente serd discutido con el Comité de Auditoria, para posteriormente
someterlo a conocimiento del Consejo Directivo. Las Cartas de Gerencia y el Informe Final,
contendréan lo especificado en el alcance del trabajo. Para el célculo de la fecha de entrega de
informes, se consideran los dias de asueto estipulados en el Contrato Colectivo de Trabajo del 1ISSS.
V) MEMORANDO DE PLANEACION REQUERIDO. El Memorando de Planeacién de la Auditoria
externa para el periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017, tendrd como propésito revisar la
gestidn financiera del Régimen Salud, considerando: a) El desarrollo de la Auditoria de los estados



financieros del Régimen Salud, del 1 de enero al 31 de diciembre de 2017, a fin de emitir opinion
sobre los mismos, que estén preparados conforme a principios de contabilidad generalmente
aceptados en El Salvador y aplicables a las Instituciones Gubemamentales, asi como también la
certificaciéon de los mismos por el ejercicio auditado. b) Presentacién al Consejo Directivo del I1SSS,
los informes requeridos segun los términos de referencia de esta Libre Gestién, asi como cualquier
informe adicional requerido por dicho Consegjo. VII) PLANEACION DEL TRABAJO DE AUDITORIA.
En esta etapa se deberd obtener una comprensién mds amplia de la entidad, su sistema de
informacién, ambiente de control, la naturaleza de sus transacciones y los sistemas de informacion,
identificando las expectativas de la administracion, los riesgos inherentes y de control existente en
cada uno de los componentes importantes en la estructura de la entidad y la complejidad de los
sistemas. La firma que resultare ganadora del concurso, debera remitir a la institucién el plan general
de auditoria, un mes después de emitida la orden de inicio. La planeacion de Auditoria, debera contar
como minimo con los siguientes aspectos: a) Antecedentes de la institucién auditada. b) Objetivos
generales y especificos de la Auditoria. ¢) Alcance y oportunidad de los procedimientos de Auditoria.
d) Estudio y evaluacion de la estructura de control interno. e) Enfoque de la Auditoria. f) Estrategias
de la Auditoria. g) Cronograma de actividades. h) Personal asignado a la Auditoria y su experiencia
técnica. i) Informes a emitir. j) Fecha limite de los informes a emitir; y k) Programas de Auditoria. VIII)
PRUEBAS EN EL SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS DE ANOS
ANTERIORES. Efectuar evaluacién de las acciones tomadas por la administracién del Instituto, sobre
los héllazgos y recomendaciones resultantes de Auditorias Externas efectuadas en los periodos
anteriores. IX) INFORMES A EMITIR. 1) DICTAMEN SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS. a)
Opinién sobre los Estados Financieros, a fin de determinar si la situacion financiera del instituto, los
resultados de sus operaciones, el flujo de efectivo y la ejecucién presupuestaria, presentan
razonablemente en todos sus aspectos importantes la posicién financiera del ISSS y que estén
elaborados de conformidad con los Principios de Contabilidad Gubernamental. b) Estados
financieros basicos, comparativos con el afto anterior: Estado de Situacién Financiera, Estado de
Rendimiento Econdmico, Estado de Ejecucién Presupuestaria y Estado de Flujo de efectivo. c)
Notas a los estados financieros, incluyendo resumen de las principales politicas coniables,
explicacién de las cuentas y rubros mas importantes de los estados financieros. 2) INFORMES DE
AUDITORIA SOBRE LOS PROCESOS DE REGISTRO Y CONTROL SOLICITADOS POR EL ISSS,
DE LOS SIGUIENTES RUBROS: A) Procesos de Registro y Control de Disponibilidades. B)
Procesos de Registro y Control de Anticipos de Fondo. C) Procesos de Registro y Control de
Inversiones Temporales. D) Procesos de Registro y Control de Bienes Depreciables. E) Procesos de
Registro y Control de Bienes no Depreciables. F) Procesos de Registro y Control de Depositos de
Terceros. G) Procesos de Registro y Control de Acreedores Monetarios. H) Procesos de Registro y



Control de Acreedores Financieroé. i} Procesos de Registro y Control de Patrimonio y Reservas. J)
Procesos de Registro y Control de Gastos Previsionales. K) Procesos de Registro y Control de
Gastos de Personal. L) Procesos de Registro y Control de Gastos en Bienes de Consumo y
Servicios. M) Procesos de Registro y Control de Gastos en Bienes Capitalizables. N) Procesos de
Registro y Control de Gastos Financieros e Impuestos. O} Procesos de Registro y Control de Gastos
en Transferencias Otorgadas. P) Procesos de Registro y Control de Costos de Ventas y de Cargos
Calculados. Q) Procesos de Registro y Control de Iingresos de Seguridad Social. R) Procesos de

Registro y Control de Ingresos Financieros. S) Procesos de Registro y Control de Ingresos por

Transferencias Corrientes Recibidas. T) Procesos de Registro y Conirol de Ingresos por
Transferencias de Capital. X) INFORME ESPECIAL. Si durante el desarrollo del trabajo, la firma
Auditora detecta irregularidades, errores 0 hechos que puedan poner en riesgo la estabilidad, liquidez
o solvencia del Régimen de Salud del ISSS, deberd comunicarlo a la Administracion Superior del
Instituto dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a su conocimiento; de igual forma la
Administracién Superior tendrd la facultad de solicitar informes especiales en el caso que a su juicio
determine que existen errores 0 hechos que conlleven a poner en riesgo lo establecido
anteriormente, en el cual se detalle la situacién observada, incluyendo las causas de la misma y las
recomendaciones para superarla. Xi) LIMITACIONES DE AUDITORIA. Manifestar la obtencién de
limitaciones al alcance de la auditoria por parte de la administracién del Instituto, durante el desarrollo
de la misma. SEXTA: FORMA Y TRAMITE DE PAGO. La contratista autoriza expresamente al Instituto
para le descuente de cualquier pago pendiente todos aquellos montos que le adeude al ISSS, ya sea
que se originen en el presente contrato o cualquier otra obligacion, siempre que el adeudo sea liquido y
se encuentre en firme. ) FORMA DE PAGO. Los pagos se realizaran de la siguiente manera: a) 10%
Contra la entrega de Memorando de Planeacién y presentacién al Consejo Directivo. b) 30% Contra la
entrega de la Carta de Gerencia, por el periodo comprendido entre el 1 de enero al 30 de junio de 2017 y
presentacion al Consejo Directivo. ¢) 30% Contra la entrega de la Carta de Gerencia, por el periodo
comprendido entre el 1 de julio al 30 de noviembre de 2017 y presentacién al Consejo Directivo; y d)
30% Contra la entrega del Informe Final y presentacién al Consejo Directivo. II) MODALIDAD. PAGO
ELECTRONICO CON ABONO A CUENTA. Para efectos de pago, el Instituto ha contratado con
Banco Cuscatlan de El Salvador, S.A., Banco Davivienda Salvadoreiio, S.A. y Banco Agricola, S.A.,
la modalidad de pago con abono a cuenta, para lo cual la contratista debera proporcionar su numero
de cuenta al que se le efectuardn los abonos, debiendo ser un numero Unico de cuenta
independientemente del niimero de contratos que firme con el Instituto. l) DOCUMENTACION DE
RESPALDO. Para que el 1SSS haga efectivo el pago, la coniratista debera adjuntar: a) Factura
duplicado-cliente con IVA incluido, debidamente firmada y sellada por el responsable de la recepcion,
o Administrador del Contrato. b) Fotocopia de contrato suscrito con el ISSS (solo para el primer
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pago). ¢) Para el primer pago anexar Constancia de Recepcién a satisfaccién de la Garantia de
Cumplimiento de Contrato emitida por el Departamento Contratos y Proveedores de la UACI. d) Acta
de Recepcién original; y e) Ultimo recibo por pago de cotizaciones del Régimen de Salud del ISSS,
que demuestre que no se encuentra en mora. La contratista deberd presentar los documentos de
respaldo antes indicados en la Seccién Tramite de Pago del Departamento de Tesoreria, o en el
lugar que la Unidad Financiera Institucional autorice. SEPTIMA: GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE
CONTRATO. Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraidas en virtud de este contrato,
la contratista debera rendir a favor del ISSS, una Garantia de Cumplimiento de Contrato, por un monto
equivalente al 10% sobre el valor del total contratado, la que deberd estar vigente a partir de la
suscripcion del mismo y tendra una vigencia igual a la del contrato mas tres meses. En aplicacion del Art.
31 inciso tercero y Art. 32 inciso tercero de la LACAP la vigencia de esta garantia debera estar redactada
de la siguiente forma: La presente Garantia de Cumplimiento de Contrato estara vigente a partir de la
suscripcion del contrato No. G-071/2017 y tendrd una vigencia igual a la del contrato mas tres meses.
Cualquier otra disposicion contenida en la presente garantia que afecte la vigencia anteriormente
descrita se tendra por no escrita, sin que ello afecte las otras clausulas del presente contrato de fianza.
a) PLAZO DE PRESENTACION. Dicha garantia debera presentarla enel Departamento de Contratos y
Proveedores de la UACI, dentro del término de quince (15) dias hébiles contados a partir del dia
siguiente de la recepcién de la copia del contrato legalizado. b) ESPECIES. Se aceptaran como
Garantias de Cumplimiento de Contrato: i) Fianzas emitidas por Bancos, Aseguradoras o
Afianzadoras debidamente autorizadas por la Superintendencia del Sistema Financiero de El
Salvador; ii) Certificado de Depésito a favor del ISSS emitido por instituciones debidamente
registrados y avalados por la Superintendencia del Sistema Financiero de El Salvador, cuyos
documentos quedaran en poder del Instituto. OCTAVA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES.
Toda modificacién contractual debe ser aprobada por Consejo Directivo o su designado, debiendo
existir opinién técnica favorable emitida por el Departamento de Aseguramiento de la Calidad de
Bienes e Insumos, el Administrador del Contrato o el usuario, segin sea la materia de su
competencia; y opinién juridica favorable emitida por la Unidad Juridica def 1ISSS. Dichas solicitudes
deberdn ser presentadas en el Departamento de Contratos y Proveedores de la UACI. El
Administrador del contrato, por causas justificadas y durante la vigencia del contrato, podra solicitar al
Departamento de Contratos y Proveedores de la UACI, las modificaciones contractuales que
considere pertinentes para una mejor consecucion del objeto del contrato. Asimismo, la Contratista
podra solicitar modificaciones al Contrato debidamente justificadas y documentadas, siempre gue no
afecte los intereses Institucionales ni conlleve incremento en los precios contratados. Dicha solicitud
podra presentarse a partir de la suscripcion del conirato y hasta 45 dias calendarios de anticipacion al
vencimiento del plazo del contrato, cuy;a aprobacién dependera de la opinién técnica y juridica



respectiva. Aquellas modificaciones que por su naturaleza afecien la recepcion en el plazo
contratado, deberan solicitarse por parte de ta Contratista dentro del plazo de 30 dias calendarios
previos a la entrega que se vera afectada. El ISSS considerando la necesidad institucional se reserva
el derecho de aceptar dichas solicitudes fuera de dicho plazo. Conforme al articulo 83-B de la
LACAP, no se aceptardn modificaciones cuando se encuentren encaminadas a alterar el objeto
contractual, favorecer situaciones que correspondan a faita o inadecuada planificacién de las
adquiéiciones o convalidar la falta de diligencia de la contratista en el cumplimiento de sus
obligaciones. NOVENA: DOCUMENTOS CONTRACTUALES. Se tendrén por incorporados como
parte integrante del presente contrato y con pleno valor probatorio los documentos siguientes: a) La
oferta técnica y econdmica presentada por la contratista y sus anexos; b) Solicitud de oferta; c) las
garantias; d) El documento que contiene los términos técnicos, legales y administrativos de la referida
Libre Gestion; e) La Resolucién de Adjudicacion y otros documentos que emanen del presente
contrato. En caso de discrepancia entre el contrato y los documentos contractuales, prevalecera el
mas conveniente al interés publico que se pretende satisfacer de forma directa o indirecta con la
ejecucién del servicio objeto del presente instrumento. DECIMA: INTERPRETACION DEL
CONTRATO. De conformidad al articulo ochenta y cuatro incisos uno y dos de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administraciéon Publica, el ISSS se reserva la facultad de
interpretar el presente contrato, de conformidad a la Constitucion de la Republica, la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica y su Reglamento, demés iegislacion
aplicable y los Principios Generales del Derecho Administrativo y de la forma que méas convenga al
interés publico que se pretende satisfacer de forma directa o indirecta con la ejecucion del objeto del
presente contrato, pudiendo en tal caso girar las instrucciones por escrito que al respecto considere
convenientes. La contratista expresamente acepta tal disposicién y se obliga a dar estricto
cumplimiento a las instrucciones que al respecio dicte el 1ISSS, las cuales le serdn comunicadas por
medio del Administrador del Contrato, y en defecto a través de la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones Institucional del ISSS u otro funcionario o empleado publico del Instituto autorizado
para tal efecto por parte del Director General del ISSS. DECIMA PRIMERA: FORMA DE EXTINCION
DEL CONTRATO. De conformidad con lo establecido en el Art. 93 de la LACAP, el contrato podra
extinguirse por las causales siguientes: a) Por la caducidad; b) Por mutuo acuerdo de las partes
contratantes; c) Por revocatoria; d) Por rescate; y e€) Por las demas causas que se determinen
contractualmente o por las disposiciones del derecho comun, en cuanto fuere aplicable. El ISSS,
podré dar por extinguido el contrato sin necesidad de tramite judicial y sin responsabilidad alguna de
su parte, si la contratista incurre en algunas de las causales contenidas en las formas de extincién.
DECIMA SEGUNDA: PENALIZACIONES: 1) CAUSALES DE FINALIZACION DEL CONTRATO. El
ISSS podra dar por finalizado el presente contrato, sin autorizacion judicial previa, sin

10



responsabilidad, y sin que se le exima a la contratista de las sanciones que correspondan, por
cualquiera de las siguientes causales: a) Por la prestacion de servicios o entrega de bienes diferentes
a los contratados; b) Por incumplimiento en los estandares de calidad establecidos en los Términos
- Técnicos, Legales y Administrativos de la Libre Gestién en referencia; ¢) Por el rechazo de los
servicios o bienes hasta dos veces de un mismo servicio o producto, por el mismo motivo; d) Por
incumplir a lo pactado en el contrato suscrito con el ISSS, de tal forma gue tal incumplimiento genere
alarma nacional o retraso en las prestaciones a los pacientes del ISSS; y, e) Otras causales que
afecten el cumplimiento de los objetivos institucionales del ISSS o le imposibilite cumplir con sus
obligaciones frente a terceros. ) MULTAS. Cuando la contratista incurriese en mora en el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales por causas imputables al mismo, podra declararse la
caducidad del contrato o imponer el pago de una multa por cada dia de retraso, de conformidad al
Art. 85 de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica. Iy CADUCIDAD
DEL. CONTRATO. El contrato también se extingue por las causales de caducidad, sin perjuicio de las
responsabilidades contractuales por incumplimiento de las obligaciones siguientes: a) La falta de
presentacién de la Garantia de Cumplimiento de Contrato o de las especiales o las complementarias
de aquella, en los plazos Correspondlentes y en los casos previstos en la Ley o en el contrato; b) La
mora de la contratista en el cumplimiento de los plazos o por cualquier otro incumplimiento de sus
obligaciones contractuales, y cuando las multas hubiesen alcanzado un monto equivalente al 12% del
valor total del contrato, incluyendo en su caso, modificaciones posteriores; y c) Las demds que
determine la Ley o el contrato. DECIMA TERCERA: RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL. I) POR
DANOS, PERJUICIOS Y VICIOS OCULTOS. El plazo para que se extinga la responsabilidad de la
contratista por dafios, perjuicios y vicios ocultos prescribird en el plazo establecide en los articulos
2253 y siguientes del Codigo Civil. if) POR VICIOS Y DEFICIENCIAS. Si durante el plazo de vigencia
de la Garantia de Cumplimiento de Contrato, otorgada por la Contratista, se observare algin vicio o
deficiencia, el Administrador del Contrato debera formular por escrito a la contratista el reclamo
respectivo y pedird la reposicion de los bienes o la correspondiente prestacion del servicio. Antes de
expirar el plazo de la garantia y comprobado que lo contratado no puede ser brindado por no reunir
los requisitos de calidad acordados, seran rechazados y el Administrador del Contrato hara las
gestiones que sean necesarias para hacer efectiva la garantia respectiva de conformidad al Art. 122
de la LACAP, siempre y cuando sea por causas imputables a la contratista. E! ISSS quedara exento
de cualquier pago pendiente y exigira la devolucion de cualquier pago que haya hecho a la contratista
por los bienes 0 servicios rechazados. Ill) PUBLICIDAD. En caso que la contratista incumpla sus
obligaciones contractuales y a raiz de lo cual se provocara una situacion de desabastecimiento, mala
imagen o retraso en la prestaciéon de los servicios en el ISSS, deberd explicar a través de una
publicacion en dos periédicos de mayor circulacién nacional que es de su responsabilidad la falta de
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cumplimiento en ia entrega del bien ¢ prestacién de los servicios a los pacientes del I1SSS, a fin de
desligar al instituto de los inconvenientes ocasionados a sus derechohabientes. Esta publicacion
tiene que ser en las principales secciones del periddico. La contratista debera realizar dicha
publicacién a mas tardar cinco dias hdbiles posteriores a la fecha en que el Administrador del
Contrato con visto bueno de la Subdireccién Administrativa o de Salud, segun corresponda le notificd
la situacién de desabastecimientd, mala imagen o retraso en la prestacién de servicios que ha
provocado. Si la contratista no cumpliera con dicha obligacién dentro del plazo sefialado, el ISSS a
través de la Unidad de Comunicaciones en coordinacion con la Unidad Juridica estara en la facultad
de efectuar las mencionadas publicaciones, cuyos costos seran descontados de cualquier pago
pendiente a la contratista, y de no existir pagos pendientes, ia contratista se compromete a cancelar
los costos de dicha publicacion contra entrega de copias de las facturas respectivas. La contratista
previo a la publicacién deberda someter la aprobacién del contenido de la misma ante la Unidad
Juridica del ISSS. La dimensi6n de la publicacién serd de un cuarto de pagina. DECIMA CUARTA:
RESPONSABILIDAD POR TRABAJO INFANTIL. En caso se comprobare por la Direccion General de
Inspeccién de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, incumplimiento por parte de la
contratista a la normativa que prohibe el trabajo infantil y de proteccién de la persona adolescente
trabajadora; se iniciard el procedimiento que dispone el Art. 160 de la LACAP para determinar el
cometimiento o no dentro del presente procedimiento adquisitivo, 0 durante la ejecucion contractual
segun el caso, de la conducta que dispone ei Art. 158 Romano V) literal b) de la LACAP, relativa a la
invocacién de hechos falsos para obtener la adjudicacién de la contratacion. Se entendera por
comprobado el incumplimiento por la referida Direccién, si durante el tramite de re inspeccién se
determina que hubo subsanacién por haber cometido una infraccién, o por el contrario se remitiere a
procedimiento sancionatorio, y en este Ultimo caso debera finalizar el procedimiento para conocer fa
resolucién final. DECIMA QUINTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Todas aquellas diferencias y
conflictos que surjan durante ia ejecucién de este contrato podran ser resueltas a través de Arreglo
Directo, de conformidad con el procedimiento establecido en los articulos 163 y 164 de la Ley de
Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica. Intentado el Arregio Directo sin hallarse
solucién a las diferencias y conflictos, la resolucién de los mismos se sometera al conocimiento de la
autoridad jurisdiccional, quedando expresamente excluida la via del Arbitraje. DECIMA SEXTA:
LEGISLACION APLICABLE. El presente contrato estd sometido a la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Publica y su Reglamento, y en todo lo que no esté regulado por
éstas, se aplicard el Codigo de Comercio y Cédigo Civil y demds legislacion aplicable. DECIMA
SEPTIMA: DOMICILIO. Para los efectos legales derivados del presente contrato las partes nos
sometemos a la jurisdiccion y competencia de los tribunales de esta ciudad. La contratista sefiala

para off notificaciones la direccion siguiente:
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B correo electronico siguiente: |GGG En < de lo cual suscribimos

el presente contrato, en-la ciud e San, Salvador, a los veinticuatro dias del mes de abril de dos mil

diecisiete.

DR. DR. RICABRDO|CEA ROUANET LIC. DAVID VELASQUEZ|GOMEZ
DIRECTOR GENERAL - ISSS CONTRATISTA

B o
N g*"UBucﬁg K
£ Savand®

En la ciudad de San Salvador, a las nueve horas y tres minutos del dia veinticuatro de abril de dos mil

. NOTARIO 2

m
m

O,

diecisiete. Ante mi, BEATRIZ MARIA SANDOVAL DE ERAZO, Notario, de este domicilio, .

comparece el Doctor RCARDO CEA ROUANET, de [ co:c: Médico Cirujano, del
domicilio [N 2 auien conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad
nGmero | ic" actia en su
calidad de Director General del INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO SOCIAL, quien en
adelante se denominard “EL INSTITUTQ" o “El ISSS”, entidad Auténoma de Derecho Publico, de
este domicilio, con Numero de Identificacion Tributaria cero seiscientos catorce—cero treinta y un mil
doscientos cincuenta y tres—cero cero dos—uno; y por otra parte el Licenciado DAVID VELASQUEZ

GOMEZ, de [ <d2d. Licenciado en Contaduria Publica, del domicilio [l

I = auien no conozco y en este acto se identifica por medio de su Documento Unico de
Identidad nimero |
actuando en nombre y representacién. en su calidad de Administrador Unico Propietario de la
Sociedad Colectiva que gira con la denominacién VELASQUEZ GRANADOS Y COMPANIA, que
puede abreviarse VELASQUEZ GRANADOS Y CIA, sociedad | de! domicitio ||

B con Numero de Identificacion Tributaria |GG
I - ouicn se denominard “LA CONTRATISTA", y ME DICEN: Que

reconocen como suyas las firmas, obligaciones, conceptos y condiciones que aparecen escritas en el
contrato que antecede, que consta de DIECISIETE CLAUSULAS, escritas en siete hojas de papel
simple, el monto del contraio es hasta por VEINTE MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA, que incluye el Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de

Servicios; cuya disponibilidad presupuestaria fue establecida al inicio del proceso de compra, la
vigencia del contraio serd de un afio contado a partir de la suscripcion del mismo, es decir desde el
dia veintisiete de abril de dos mil dieciséis hasta el dfa veintisiete de abril de dos mil diecisiete.
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Asimismo la contratista se obliga a cumplir cada una de las condiciones y clausulas estipuladas en el
documento privado que antecede, sometiéndose a las sanciones establecidas en el mismo por el
incumplimiento a alguna de ellas; Y yo, la Notario DOY FE: A) Que las firmas que anteceden son
auténticas, por haber sido puestas de su pufio y letra a mi presencia por los comparecientes, quienes
reconocen el documento antes relacionado y todos los conceptos vertidos en él. B) De ser legitima y
suficiente la personeria con que actia el Doctor RICARDO CEA”RO;U*A:[A!ET, como Director General y
Representante Legal del INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO éOCIAL, por haber tenido a la
vista: a) la Ley del Seguro Social, contenida en el Decreto Legislativo un mil doscientos sesenta y tres
de fecha tres de diciembre de mil novecientos cincuenta y tres, publicado en el Diario Oficial nimero
doscientos veintiséis, Tomo ciento sesenta y uno, el dia once del mismo mes y afio, en cuyos
articulos uno, cuatro, nueve y dieciocho literal i), consta el establecimiento del Seguro Social como
una Institucién de Derecho Publico que realiza los fines de la Seguridad Social que dicha ley
determina; que el planeamiento, direccion y administracion del Seguro Social estan a cargo del
Instituto Salvadorefio del Seguro Social, persona juridica que tiene su domicilio principal en la ciudad
de San Salvador; que el Presidente de la Republica nombra al Director General de dicha Institucién,
correspondiendo a éste la representacion administrativa, judicial y extrajudicial de la misma; b)
Certificacion expedida en esta ciudad el dia once de junio de dos mil catorce por el Licenciado
FRANCISCO RUBEN ALVARADO FUENTES, Secretario para Asuntos Legislativos y Juridicos de la
Presidencia de la Republica de El Salvador, de la cual consta que a folios veinte frente del Libro de
Actas de Juramentacion de Funcionarios Publicos que lleva la Presidencia se encuentra asentada el
Acta de Juramentacién a través de la cual el Doctor RICARDO CEA ROUANET tomé Protesta
Constitucional como DIRECTOR GENERAL del INSTITUTO SALVADORENO DEL SEGURO
SOCIAL, ante el seior Presidente Constitucional de la Republica, SALVADOR SANCHEZ CEREN; v,
¢) Certificacion expedida en esta ciudad el dia once de junio de dos mil catorce por el Licenciado
FRANCISCO RUBEN ALVARADO FUENTES, Secretario para Asuntos Legislativos y Juridicos de la
Presidencia de la Republica de El Salvador de la cual consta la emisién del Acuerdo Ejecutivo
numero sesenta y ocho de fecha once de junio de dos mil catorce mediante el cual el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, SALVADOR SANCHEZ CEREN, nombré a partir de esa
misma fecha, como Director General del Instituto Salvadorefio del Seguro Social, al Doctor RICARDO
CEA ROUANET, el cual fue publicado en el Diario Oficial nimero CIENTO SIETE, Tomo
CUATROCIENTOS TRES de fecha once de junio de dos mil catorce.- En consecuencia el Doctor
RICARDO CEA ROUANET estd facultado legalmente para suscribir instrumentos como el que
antecede y actos como el presente. C) De ser legitima y suficiente la personeria con la que actia el
Licenciado DAVID VELASQUEZ GOMEZ, por haber tenido a la vista los documentos siguientes: a)
Certificacidon notarial del Testimonio de Escritura Matriz de Constitucidn de la Sociedad Colectiva que
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gira con la denominacién VELASQUEZ GRANADOS Y COMPANIA, que puede abreviarse
VELASQUEZ GRANADOS Y CIA, otorgada en esta Ciudad, a las quince horas del dia dieciséis de
Junio de dos mil uno, ante los oficios notariales de Edgar Adolfo Escobar Chacén, inscrita al nimero
SESENTA Y DOS del Libro UN MIL SEISCIENTOS VEINTISIETE del Registro de Sociedades del
Registro de Comercio, de a cual consta que: la sociedad es de naturaleza colectiva, de nacionalidad
salvadorena, que su domicilio es el de la ciudad de San Salvador, del mismo Departamento, que el
plazo de la sociedad es indeterminado, que su razén social es la antes dicha, que deniro de la
finalidad de la sociedad estd la prestacion de servicios profesionales como contadores publicos,
consultores y asesores, como los convenidos en el contrato que antecede, que la representacion
judicial y extrajudicial de la Sociedad, asi como el uso de la razdn social, correspondera al
compareciente sefior DAVID VELASQUEZ GOMEZ, quien tiene amplias facultades para llevar a
cabo los fines de la sociedad pudiendo realizar actos y suscribir contratos y contraer obligaciones sin
necesidad de autorizacién previa, cuyo nombramiento durara mientras no sea revocado por acuerdo
unédnime del resto de socios; y, b) Certificacién Notarial de la Credencial de Eleccion de
Administrador Unico Propietario y Suplente de [a referida sociedad, inscrita al nimero CUARENTA Y
TRES del Libro TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES del Registro de Sociedades del
Registro de Comercio, en la cual consta que segun acta numero veinte, de sesion de Junta General
Ordinaria de Socios, celebrada el dia veintidés de julio de dos mil dieciséis, como punto dos se
ratifico el nombramiento del compareciente sefior DAVID VELASQUEZ GOMEZ como Administrador
Unico Propietario de la referida sociedad, cuyo nombramiento durara mientras no sea revocado por
acuerdo unanime de los demds socios. En consecuencia, el compareciente tiene faculiades
suficientes para otorgar instrumentos como el gue antecede y suscribir actas notariales como la
presente. Asi se expresaron los comparecientes a quienes expliqué los efectos legales de esta acta
notarial que consta de dos hojas de papel simple, y leido que les fue por mi todo lo escrito integramente

en un sélo acto sin interrupcién,ratifican su contenido y firmamos. DOY FE.

15






