
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 07/2017 
SIS A, VIDA, SOCIEDAD ANONIMA, SEGUROS DE PERSONAS 

NOSOTROS: ELDA GLADIS TOBAR ORTIZ, de e· •••••• afios de edad, 

Estudiante, del domicilio de •••• IS •• ' • portadora de mi Documento Unico de ldentidad 

Numero ••••••••••••••••••••••••••••••• ' con 

Numero de Identificacion Tributaria d 

..................... , actuando en mi calidad de Directora 

Ejecutiva y Apoderada Especial del INSTITUTO SAL V ADORENO PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA, que se abrevia 

ISNA, Institucion Oficial, con personalidad jurfdica de derecho publico y autonomia en 10 

tecnico, financiero y administrativo, con Numero de Identificaci6n Tributaria cero 

seiscientos catorce-ciento diez mil trescientos noventa y tres- ciento cinco- ocho; y que en el 

transcurso de este instrumento medenominare "EL INSTITUTO"; y RIGOBERTO 

afios de edad, Ingeniero Quimico, del 

domicilio de ••••• ,., Departamento de San Salvador, portador de mi Documento 

Unico de Identidad Numero ••••••••••••••••••••••• Ifs 
•••••••••• y Numero de Identificacion Tributaria •••••••••• 

~~~~~~~~~~~~~~.~~ •• ~~.~.~~.actuandoenmic~idad 

de Apoderado General Administrativo de la Sociedad SISA, VIDA, SOCIEDAD 

ANONIMA, SEGUROS DE PERSONAS, que puede abreviarse SISA, VIDA, S.A., 

SEGUROS DE PERSONAS, del domicilio de Santa Tecla, Departamento de La Libertad, 

con Numero de Identificacion Tributaria cero quinientos once- doscientos cliez mil 

ochocientos- ciento uno- dos, que en 10 sucesivo me denominare "LA CONTRA TIST A" , y 

en los caracteres antes mencionados convenimos en celebrar el presente contrato de 

"PRESTACION DE SERVICIO DE SEGURO COLECTIVO DE VIDA PARA EL 

PERSONAL DE LOS CENTROS DE PROGRAMAS DE INSERCION SOCIAL 

(CPIS) DEL INSTITUTO SALVADORENO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 

DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA (ISNA) PARA EL ANO 2017", conforme a las 

chlusulas que a continuacion se especifican: I) OBJETO DEL CONTRATO: El presente 

contrato tiene por objeto la prestacion del servicio de Seguro Colectivo de Vida para un total 

de CIENTO OCHENT A EMPLEADOS, que laboran en los diferentes Centros de 
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Programas de Inserci6n Social en los puestos de Orientadores, Cocineros, Directores, asf 

como el Personal Tecnico y Administrativo de dichos centros, derivado de la adjudicaci6n 

parcial del Proceso por Libre Gesti6n N° LG-00212017-ISNA: "SERVICIO DE SEGURO 

DE EQUIPO AUTOMOTRIZ, EQUIPO ELECTRONICO, FIANZAS DE 

FIDE LID AD Y SEGURO COLECTIVO DE VIDA PARA EL PERSONAL DE LOS 

CENTROS DE INSERCION SOCIAL (CPIS) DEL INSTITUTO SAL V ADORENO 

PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA 

(ISNA) PARA EL ANO 2017", de acuerdo con las especificaciones tecnicas detalladas en 

los Terminos de Referenda y a la oferta presentada por la Contratista, por un monto de 

NUEVE MIL NOVECIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE 

AMERICA (US$9,900.00). Los seguros de personas son exentos de IVA. II) 

DOCUMENTOS CONTRACTUALES. Forman parte del presente contrato los siguientes 

documentos: Requerimiento de Contrataci6n, Terminos de Referencia, Adendas, Oferta 

Tecnica y Eeon6mica presentada por la Contratista, Garantfa de cllmplimiento de contra to y 

P6liza emit ida por "LA CONTRATISTA". III) PRECIO Y FORMA DE PAGO: "EL 

INSTITUTO", en eumplimiento de las obligaciones paetadas en el presente contra to y 

confonne a la disponibilidad presupuestaria para el presente ejercicio fiscal, ha destinado la 

cantidad de NUEVE MIL NOVECIENTOS 00/100 DOLARES DE LOS EST ADOS 

UNIDOS DE A1.VIERICA (US$9,900.00), la eual paganl a "LA CONTRATIST A" en un 

solo pago al credito, para 10 eual debeni presentar a la Unidad Financiera Institucional una 

sola factura la eual seni cancelada a sesenta dias a partir de la fecha de emisi6n de Quedan. 

Asimismo, se hace constar que en base al Articulo 46, letra j) de la Ley del Impuesto a la 

Transfereneia de Bienes Muebles y a la Prestaei6n de Servicios (IVA) el seguro objeto del 

presente contrato esHi exento del impuesto en referenda. IV) FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO: La fuente de financiamiento del presente Contrato sera con fondos 

del Gobiemo Central (GOES Presupuesto 2017), V) PLAZO DEL CONTRATO: El plazo 

del presente contrato seni de DOCE MESES eontados a partir del dia treinta y uno de 

diciembre de dos mil dieciseis al dla treinta y uno de diciembre del ano dos mil diecisiete, 

ambas fechas a las doce horas de cad a dla. VI) SANCIONES: En easo de ineumplimiento 

pOl' parte de "LA CONTRATISTA" de las especificaciones consignadas en el presente 

contrato, se somete a 10 preceptuado en los Articulos treinta y seis y ochenta y cinco 
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de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, el 

incumplimiento, deficiencia total 0 parcial, durante el perfodo fijado, dara lugar a la 

terminaci6n del contrato, entendiendose por incumplimiento la mora en el pago de un 

reclamo cubierto por la poliza, habiendose entregado los documentos de soporte del reclamo 

a entera satisfaccion de la Contratista y habiendo transcunido treinta dias desde la 

presentacion de los mismos, asi como el incumplimiento a cualquiera de las clausulas que 

amparan el presente contrato. VII) OBLIGACIONES DE "LA CONTRATISTA": Queda 

sujeta al pago de los impuestos fijados de acuerdo con las leyes vigentes de la Republica de 

E1 Salvador que fueren aplicables al formalizar el presente contrato debiendo estar sol vente 

de los impuestos fiscales durante la vigencia del presente contrato. VIII) ENTREGA DEL 

SERVICIO: "LA CONTRATISTA" proporcionani el servicio de Seguro de Vida 

Colectivo para 180 empleados que laboran en los diferentes Centros de Insercion Social de 

EL INSTITUTO de conformidad a las especificaciones tecnicas consignadas en su oferta 

presentada y aceptada por EL INSTITUTO y de acuerdo a los requerimientos indicados 

por el Administrador del Contrato. El servicio contratado se realizara de la siguiente manera: 

a) Grupo Asegurado: Ciento ochenta Empleados que laboran en los diferentes Centros de 

Programas de Insercion Social en los puestos de Orientadores, Cocineros, Directores, asf 

como el Personal tecnico y Administrativo de dichos centros, b) Sumas Aseguradas: DIEZ 

MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$lO,OOO.OO) por 

persona, c) Vigencia: A partir del dfa treinta y uno de diciembre de dos mil dieciseis hasta el 

dfa treinta y uno de diciembre de dos mil diecisiete, ambas fechas a las doce horas del dfa. d) 

Forma de Pago: Anual, e) Cobertura Regional: Cobertura a Nivel Mundial, f) Cobertura 

Basica: Muerte por cualquier causa, g) Cobertura Adicional: MUERTE Y 

DESMEMBRAMIENTO ACCIDENTAL, INCLUYENDO MUERTE ACCIDENTAL 

ESPECIAL: Muerte accidental y desmembramiento por el doble de la suma basica (lncluye 

suma asegurada basica) incluyendo muerte por arma de fuego, arma contundente, cortante, 

corto punzante y artefactos explosivos e incendiarios. Muerte Accidental especial, Triple 

indemnizacion (incluye la suma asegurada basica), si tales lesiones fueren sufridas: Mientras 

el asegurado se encuentre viajando como pasajero en un vehiculo publico no aereo, 

propulsado mecanicamente y operado por una empresa de transportes publicos que con 

regularidad preste servicio de pasajeros en una IUta establecida 0 a consecuencia de ello. 
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Mientras el asegurado vaya viajando como pasajero en un ascensor ordinario de 

pasajeros (con excepci6n de ascensores en minas). Como a consecuencia de un incendio en 

un teatro, hotel, 0 cualquier otro edificio publico en el cual el asegurado se encuentre al 

principio del incendio, pero que no sea donde el asegurado labore. h) Exoneraci6n de pago 

de pdmas por incapacidad total y permanente: En el caso que un asegurado quedase 

incapacitado (total y pennanentemente) para el trabajo, por enfermedad 0 accidente, su 

seguro de vida se mantendni en vigor, siempre que la p6liza se encuentre vigente, i) 

Anticipo de capital por invalidez total y permanente: Para la incapacidad tolal y 

permanente podru pagarse con un anticipo (un minimo del 50% de la suma asegurada) y el 

50% restante en cuotas mensuales y sucesivas sin extenderse a n1£1s de un ano. j) Gaslos 

funerarios para asegurado principal: un mil cien d6lares de los Estados Unidos de America 

($1,100.00) para el asegurado, pagaderos dentro de las siguientes DOS DIAS HABILES 

posteriores a la fecha de la Notificaci6n del contratante, c6nyuge 0 compafiero de vida; hijos 

menores de 25 afios, siempre que sean econ6micamente dependientes del asegurado, hasta 

por Quinientos d6lares de los Estados Unidos de America (US$500.00) y pagaderos en DOS 

DfAS HABILES despues de haber sido notificado oficialmente. Los gastos funerarios se 

extienden a cubrir a cad a uno de los hijos del empleado que se refleja en la ficha de 

inscripci6n del asegurado 0 en el contrato de trabajo firmado con el ISNA. Para los hijos 

mayores de 25 anos de edad, siempre y cuando sean discapacitados, pOl' 10 que el ISNA debe 

remitir a la compania un listado de los hijos discapacitados. k) Edad: Sin limite de edad 

para el grupo asegurado al inicio de vigencia de la p6liza y sin lfmite de edad para la 

terminacion del mismo, I) Gastos de Repatriaciol1: Anticipo de Ia Suma Asegurada basta 

porIa sum a de Cinco mil cl6lares de los Estados Unidos de America (US$5,OOO.OO). 

CLAuSULAS ESPECIA~ES: Para las INCLUSIONES DE PERSONALse debenil1 

someter a pruebas de asegurabilidad por 10 que quedaran sujetas a la aceptacion 0 no de la 

compania. Las Inclusiones de nuevo personal senin pagadas en un solo paga. En ausencia de 

ficha de inscripci6n, se tendni como beneficiario a las personas que figuren en los registros 

de ISNA en el contrato de trabajo con Ia Instituci6n. La compania aseguradora debenl 

comprometerse en atender con rapidez los reclamos, cancelando la indemnizaci6n de los 

Gastos Funerarios dentro de las 2 DIAS HABILES posteriores a la fecha de la notificaci6n 

del contratante, presentando toda la documentaci6n a enter a satisfacci6n de Ia compania. La 
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indemnizacion del segura de vida sera emitida a favor de los beneficiarios mencionados en 

la ficha de inscripcion y entre gada en ISNA, por la Compania de Seguros, en un plazo 

maximo de OCHO DIAS HABILES posteriores a la presentacion de toda documentacion 

respectiva. La Compania Aseguradora, tendra el mismo tiempo para solicitar informacion 

complementaria. Para todo el grupo inicial y para las nuevas inclusiones sera necesario 

llenar la solicitud de inscripcion al seguro de vida colectivo. CONDICION ESPECIAL. 

Todaobligacion derivada de este segura sera pagadera en caso de volverse exigible, unica y 

exclusivamente por y en SISA, VIDA, SOCIEDAD ANONIMA, SEGUROS DE 

PERSONAS, sujeto a las leyes y bajo la jurisdiccion exclusiva de los Tribunales de la 

Republica de El Salvador. De ninguna manera se podrei hacer res pons able a cualquier 

entidad afiliada 0 vinculada a SISA, VIDA, SOCIEDAD ANONIMA, SEGUROS DE 

PERSONAS. CONDICION ESPECIAL DE PAisES Y ZONAS EXCLUIDAS. Bajo 

ningun caso este seguro podra extenderse a cubrir reclamos por servicios y/o gastos 

generados, segun corresponda, en Iran, Sudan, Cuba. Siria y otros paises que no tengan 

relaciones comerciales con los Estados Unidos de America y/o las Naciones Unidas y/o 

sobre los cuales la Oficina de Control de Activos Extra~eros del Departamento del Tesoro 

de Estados Unidos tenga sanciones economic as vigentes. IX) COMPROMISO DEL 

INSTITUTO: "EL INSTITUTO", se compromete a cancelar el pago del servicio de 

acuerdo a los Terminos de Referencia y a la Clausula Tercera del presente contrato, 

haciendo constar que el importe del presente contrato se hara con aplicacion al cargo general 

del Ejercicio Fiscal del ano dos mil diecisiete, para 10 cual se ha constituido el Compromiso 

Presupuestario necesario para el presente ano. X) GARANTiA DE CUMPLIMIENTO DE 

CONTRA TO: "LA CONTRATIST A II presentara en un plazo no mayor de cinco dias 

habiles posterior a la fecha de entrega del contrato debidamente legalizado, una Garantfa de 

Cumplimiento de Contrato, por un monto equivalente al doce por ciento del valor total del 

contrato, es decir, por la cantidad de UN MIL CIENTO OCHENT A Y OCHO 

DOLARES DE LOS EST ADOS UNIDOS DE AMERICA (US$1,188.00), a favor del 

Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral de la Nifiez y la Adolescencia y su validez 

sera de TRECE meses contados a partir de la fecha de emision del contrato. XI) 

TERMINACION DEL CONTRATO: "EL INSTITUTO", podni dar por terminado el 

contrato, sin responsabilidad alguna de su parte cuando: a) "LA CONTRATIST A, no 
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cumpla con la presentacion de la Garantfa de Cumplimiento de Contrato; b) Exista 

incumplimiento pOl' parte de "LA CONTRATIST A", de las obligaciones emanadas en el 

presente contralo, segun 10 establecido en Ia Chiusula VII del presente contralo; c) Haya 

deficiencia debidamente comprobada en Ia prestacion del Servicio, d) POl' no brindar In 

cobertura segun Ia ofel'ta tecnica preselltada par "LA CONTRATIST A". XII) 

MODIFICACIONES AL CONTRATO: Durante Ia vigencia del contrato "EL 

INSTITUTO" se reserva el derecho de incluir 0 excluir el numero de personas aseguradas 

bajo Ia P6liza de Seguro Colectivo de Vida, debiendo pagal' Ia prima correspondiellte a 

dichas inclusiones, para 10 cual Ia contratista mantendra el precio unitario de la p6liza. 

Asimismo, en easo de exclusion "LA CONTRATIST A", debenl efectuar la devoluci6n de 

la prima respeetiva. XIII) PRORROGA: Previo al vencimiento del plazo paetado, el 

presente contra to podni ser prorrogado de confonnidad a 10 establecido en el artlculo 

ochenta y tres (83) de Ia LACAP y setenta y einco (75) del RELACAP; en tal caso, se 

debera modificar 0 ampliar los plazos y montos de la garantia de cumplimiento de contralo; 

debiendo emitir Ia contratante la correspondiente resoluci6n de pr6rroga. XIV) 

RESPONSABILIDAD DE "LA CONTRATISTA": "LA CONTRATISTA", garantiza 

que proporcionara el servicio segun 10 detallado en su oferta presentada y aceptada por el 

Instituto. XV) ADMINISTRADOR DEL CONTRATO: "EI INSTITUTO" establece 

como Administrador de Contrato a la Jefa del Departamento de Administraci6n del Talento 

Humano de "EL INSTITUTO", quien verificani la buena marcha y el cumplimiento de las 

obligaciones contractu ales par parte de "LA CONTRATISTA". Asimismo, senln 

atribuciones del Administrador: a) Verificar el cumplimiento de 10 establecido en el presente 

Contrato; b) Elaborar oportunamel1te los informes de avance de la ejeeuci6n de los contratos 

e informal' de ello ala UACI y ala Unidad responsable de efectuar los pagos 0 en su defecto 

reportar los incumplimientos; c) Informar a Ia UACI, a efedo que se gestione el infarme al 

Titular para iniciar el procedimiento de aplicacion de las sanciones a los contratistas, por los 

incumplimientos de sus obligaciones; d) Conformal' y mantener actualizado el expediente 

del seguimiento de la ejecucion del contrato de tal manera que este confonnado por el 

conjunto de documentos necesarios que sustenten las acciones realizadas desde que se emita 

la orden de inicio hasta la recepci6n final; e) Elaborar y suscribir conjuntamente con el 

contratista, las aetas de recepcion total 0 parcial de las adquisiciones 0 contrataciones de 
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obras, bienes y servicios de conformidad a 10 estab1ecido en el Reg1amento de la Ley de 

Adquisiciones y Contrataciones de la Administraci6n Pub1ica~ f) Remitir a 1a UACI en un 

plazo maximo de tres dias habiles posteriores a la recepcion del servicio, en cuyo Contrato 

no exista incumplimiento, el acta respectiva, a fin de que esta proceda a devolver al 

contratista la garantfa correspondiente~ g) Gestionar ante la UACI las ordenes de cambio 0 

modificaciones a los contratos, una vez identificada la necesidad~ h) Gestionar los reclamos 

al contratista relacionados con fallas 0 desperfectos en el servicio, durante el periodo de 

vigencia de las garantfas e informar a la UACI de los incumplimientos en caso de no ser 

atendidos en los terminos pactados; as! como informar a la UACI sobre el vencimiento de 

las mismas para que esta proceda a su dev01ucion en un periodo no mayor de ocho· dias 

habiles; i) Cualquier otra responsabilidad que estab1ezca la Ley de Adquisiciones y 

Contrataciones de la Administracion Publica, su Reglamento y el Contrato. XVI) CASO 

FORTUITO Y FUERZA MAYOR: De conformidad al Articulo ochenta y seis de la Ley 

de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, "LA CONTRATISTA", 

previa justificacion, podra solicitar que se Ie conceda prorroga equivalente al tiempo perdido 

y el mero retraso no dara derecho al contratista a reclamar una compensacion econ6mica 

adicional, la solicitud de prolToga deb era hacerse dentro del plazo contractual pactado para 

el cumplimiento de las obligaciones del presente contrato. En todo caso y aparte de la 

facultad de "EL INSTITUTO" para otorgar tal pr6rroga la misma se concedera por medio 

de una resoluci6n firmada pOI' el titular y formara parte del presente contrato. XVII) 

EXTINCrON DEL CONTRATO: Si durante la ejecuci6n del presente contrato se 

comprobare por las vias legales correspondientes que la contratista ha incumplido con 10 

manifestado en su dec1araci6n jurada en cuanto a la no utilizaci6n de trabajo realizado por 

nin~s, ninas y adolescentes por debajo de la edad minima de admisi6n al empleo y el 

cumplimiento con la normativa laboral y de protecci6n a la ninez y adolescencia 

especialmente a la que se refiere a la realizaci6n de actividades y trabajos peligrosos sera 

causal de extinci6n del contrato por caducidad con base al articulo 94 literal d) de la Ley de 

Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Publica, para tramitar el 

procedimiento respectivo, en caso 1a resolucion final que comprueba el incumplimiento con 

10 manifestado en su dec1aracion jurada, se emitiere por la autoridad competente vencido el 

plazo del contrato y finalizadas todas sus obligaciones, no siendo posible extinguir el 
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mismo, se debera tramitar el procedimiento sancionatorio que dispone el articulo 160 de Ia 

Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion publica, pm:a determinar el 

cometimiento 0 no de la conducta tipificada como causal de inhabilitacion en el articulo 

158, romano V literal b) de Ia Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administraci6n 

Publica. XVIII) SOLUCION DE CONFLICTOS: Para los efectos del presente contrato, 

toda controversia que surgiere entre "EL INSTITUTO" y "LA CONTRATISTA", se 

resolvera en primera instancia mediante: a) ARREOLO DIRECTO. Las partes contratantes 

procuranln resolver las diferencias a traves de sus represent antes y delegados especialmente 

acreditados, dejando constancia escrita en acta de los puntos controvertidos y de las 

soluciones en su caso y b) VIA JUDICIAL. XIX) JURISDICCION Y LEGISLACION 

APLICABLE: Para los efectos jurisdiccionales de este contrato las partes se someten a la 

Iegislaci6n vigente de la Republica de EI Salvador, cuya aplicaci6n se realizara de 

conformidad a 10 establecido en el articulo cinco de la Ley de Adquisiciones y 

Contrataciones de la Administracion Publica. Asimismo, sefialan como domicilio especial el 

de esta ciudad ala competencia de cuyos tribunales se someten. XX) NOTIFICACIONES: 

Todas las notificaciones referentes a la ejecuci6n de este contrato, seran validas solamente 

cuando sean hechas pOl' escrito a las direcciones de las partes contratantes, para cuyos 

efectos las partes sefialan como Iugar para recibir notificaciones los siguientes: Por su parte 

"EL INSTITUTO", Avenida Irazu, final Calle Santa Marta, numero dos, Colonia Costa 

Rica, San Salvador, y "LA CONTRATISTA", Kilometro diez y medio, CalTetera a Santa 

Tecla, Centro Financiero SISA, Edificio SISA, Santa Tecla, Departamento de La Libertad. 

EN FE DE LO CUAL, firmamos el presente contrato en la ciudad de San Salvador, el dia 

diecinueve de abril de dos mil diecisiete. 

\ 
r,-(.; (\ ' \ i I 1)-'A" - (:: ~ " , 

~_~~!~>._. __ ~ __ . ~,_ •. __ ~_,_ ~ ":, .. I \ 

[:,:-,:"~ ~_IJy~ _~ .; ,I ~~' l:.t- I,~; I ~~ I f \ ' 

~• <fi~R'i~tA GLADCnAR ORTIZ RIGOBERTO AN1 NIO CONDE GONZALEZ 
~ ·~OT/·.FI ( ) I;!\ "EI INSTITUTO" "LA C NTRATISTA" 

\t;~~'-:l :,, ;~~~:~J dad de San Salvador, a las once horas y cuarenta minutos del dia diecinueve de abril de 
~ . . _"\1 'I,.., ;:~· J ,,.· _ ", 

-':::;'c';::",,;:;::.-{fos mil diecisiete. Ante mi, MARTHA LOPEZ MARTINEZ DE ASCENCIO, Notario, 
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de este domicilio, COMPARECEN: ELDA GLADIS TOBAR ORTIZ, de .' (~~:-"~;';" :1)1 
...... -.' de edad, Estudiante, del domicilio de Santa Tecla, Departamento de -'La · . 

Libertad, quien se identifica por medio de su Documento Dnico de Identidad Numera •• 111'" 

.......... Ii .. iI ................ IIII ........................ ", con Numero de 

hlentificaci6nTribu~ria~ .... ~ .. ~ .... ~~~~~ .. ~ .......................... , 

........ .,.: , actuando en mi calidad de Directora Ejecutiva y Apoderada Especial del 

INSTITUTO SALVADORENO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA 

NII"lEZ Y LA ADOLESCENCIA, instituci6n oficial con personalidad jurfdica de derecho 

publico y autonomfa en 10 tecnico, financiero y administrativo; personerfa que compruebo 

con: a) Certificaci6n de acuerdo numera cuatro, emitido durante el desarrollo de la Cuarta 

Sesi6n Ordinaria de la Junta Directiva del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo Integral 

de la Nifiez y la Adolescencia, ce1ebrada el dfa doce de junio del ano dos mil catorce, en el 

que consta mi nombramiento como Directora Ejecutiva del ISNA, a partir del dia dieciocho 

de junio de dos mil catorce; y b) Testimonio de Escritura Publica de Poder Especial, 

extendido en la ciudad de San Salvador, a las dieciseis horas y quince minutos del dia 

veintiocho de agosto del afio dos mil catorce, ante los oficios notariales de Alexis Jose Perez 

Molina, otorgado por la sefiora Rosa Margarita Villalta de Sanchez, actuando en su calidad 

de Directora Presidenta de la Junta Directiva del Instituto Salvadoreno para el Desarrollo 

Integral de la Nifiez y la Adolescencia; y que en el transcurso del instrumento que antecede 

se denomina "EL INSTITUTO", asimismo, comparece el sefior RIGOBERTO 

ANTONIO CONDE GONZALEZ, de 2 afios de edad, Ingeniera Qufmico, del 

domicilio de , Departamento de San Salvador, pOltador de su Documento 

Unico de Identidad Numero a ........................... " 
•••••••••• y Numera de Identificaci6n Tributaria •••••••••• , 

...................................... ' actuando en su calidad de 

Apoderado General Administrativo de la Sociedad SISA, VIDA, SOCIEDAD ANONIMA, 

SEGUROS DE PERSONAS, que puede abreviarse SISA, VIDA, S.A., SEGUROS DE 

PERSONAS, del domicilio de Santa Tecla, Departamento de La Libertad, con Numero de 

Identificaci6n Tributaria cera quinientos once-doscientos diez mil ochocientos-ciento uno

dos, calidad que acredita con: a) Testimonio de Escritura Publica de Poder General 

Administrativo, otorgado en la ciudad de Santa Tecla, Departamento de La Libertad, a las 

9 



quince horas con quince minutos del dia veintiuno de diciembre de dos mil dieciseis, ante 

los oficios del notario Carlos Mauricio Molina Renderos , pOl' el Licenciado Jose Eduardo 

Montenegro Palomo, actuando a nombre y en representacion, en su calidad de Presidente y 

Representante Legal de la Sociedad SISA, VIDA, SOClEDAD ANONIMA, SEGUROS DE 

PERSONAS, que se abrevia SISA, VIDA, S. A., SEGUROS DE PERSONAS, a favor del 

compareciente y otros, por medio del cual 10 faculta para firmar actos como el presente; 

inscrita en el Registro de Comercio all11.imero CATORCE del Libro UN MIL 

SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO del Registro de Otros Contratos mercantiles del 

Registro de Comercio, que en 10 sucesivo se denominani "LA CONTRATISTA" Y ME 

DICEN: Que reconocen como suyas las finnas puestas en el pie del anterior documento, las 

cuules, en el orden, se leen "E.T" e "ILEGIBLE", reconociendo como propias las 

obligaciones que dicllO documento contiene y que se refierc a un CONTRATO DE 

PREST ACION DE SERVICIOS NUMERO CERO SIETEIDOS MIL DIECISIETE, 

otorgado en esta misma fecha, en el cual consta que el OBJETO DEL CONTRATO es el 

siguiente: la prestacion de servicio de Seguro Colectivo de Vida para un total de CIENTO 

OCHENT A EMPLEADOS, que laboran en los diferentes Centros de Programas de 

Insercion Social en los puestos de Orientadores, Cocineros, Directores, asf como el Personal 

Tecnico y Administrativo de dichos centros, derivado de la adjudicacion parcial del Proceso 

por Libre Gestion numero cero cero dos/dos mil diecisiete-ISNA, denominado "SERVICIO 

DE SEGURO DE EQUIPO AUTOMOTRIZ, EQUIPO ELECTRONICO, FIANZAS 

DE FIDELIDAD Y SEGURO COLECTIVO DE VIDA PARA EL PERSONAL DE 

LOS CENTROS DE INSERCION SOCIAL (CPIS) DEL INSTITUTO 

SALVADORENO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA NINEZ Y LA 

ADOLESCENCIA (ISNA) PARA EL ANO 2017" de acuerdo con las especificaciones 

tecnicas detalladas en los Terminos de Referencia y a la oferta presentada por "LA 

CONTRATISTA", par un monto de NUEVE MIL NOVECIENTOS DOLARES DE 

LOS EST ADOS UNIDOS DE AMERICA. Los seguros de personas son exentos de IVA. 

Que el I>RECIO Y FORMA DE PAGO: "EL INSTITUTO", en cumplimiento de las 

obligaciones pactadas del contrato anterior y conforme a la disponibilidad presupuestaria 

para el presente ejercicio fiscal, pagani la cantidad de NUEVE MIL NOVECIENTOS 

DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AlVIERICA a "LA CONTRATISTA" en 
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un solo pago, para 10 cual debeni presentar ala Unidad Financiera Institucional una factura, 

la cual sera cancel ada a sesenta dias a partir de la fecha de emisi6n de Quedan. Asimismo, se 

hace cons tar que con base en el Articulo cuarenta y seis, literal "j" de la Ley del Impuesto a 

la Transferencia de Bienes Muebles y ala Prestaci6n de Servicios (IVA) e1 segura objeto del 

presente contrato esta exento del impuesto en referencia. El PLAZO del contrato sera de 

DOCE MESES, contados a partir del dfa treinta y uno de diciembre de dos mil dieciseis al 

dfa treinta y uno de diciembre del ano dos mil diecisiete, ambas fechas a las doce horas de 

cada dla. y en los demas terminos y condiciones que aparecen en dicho contrato. YO, LA 

NOTARIO, nOY FE: que las firmas son AUTENTICAS, por haber sido puestas de su 

puno y letra a mi presencia por los comparecientes, quienes reconocieron expresamente 

todas las obligaciones que dicho contrato contiene. Asf se expresaron los comparecientes, a 

quienes explique los efectos legales de esta Acta Notarial que consta de dos hojas titiles . Y 

lefdo que les hube todo 10 escrito, fntegramente, en un solo acto sin interrupciones, 

manifiestan su conformidad, ratifican su contenido y firmamos. nOY FE. 

ELDA GLADI~R ORTIZ 
"EL INSTITUTO" 
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RIGOBERTO ANTO 0 CONDE GONZALEZ, 
"LA CONTRATISTA" 
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