VERSION PUBLICA DE INFORMACION CONFIDENCIAL.
ART. 30 LAIP.
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CONTRATO LG-06/2018
“SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PERSONAL PARA EMPLEADOS

DE FONAVIPO, PARA EL ANO 2018",
Libre Gestidn - Financiado con fondos Propios de FONAVIPO

Nosotros, por una parte JOSE ERNESTO MUNOZ CARRANZA, (1)

»actuando en mi calidad de Director Ejecutivo del FONDO NACIONAL DE VIVIENDA POPULAR,
Institucion Publica, de Crédito, de cardcter auténoma, de este domicilio, que en lo sucesivo me denominare
“El Contratante, E! Fondo o FONAVIPO”; y el sefior "

, actuando en nombre y
representacion en mi calidad de Administrador Unico Propietaric de la sociedad “TRANSPORTES
EJECUTIVOS SHALOM, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, que puede abreviarse “FREJESH,
5.A. DE C.V.", del domicilio de Antiguo Cuscatldn, Departamento de La Libertad, que en el transcurso del
presente instrumento me denominare “La Contratista”, convenimos en celebrar el presente Contrato de
prestacién de Servicios por Libre Gesti6n, el cual sera financiado con Fondos Propios de FONAVIPO y se
regira por las disposiciones de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Piblica, su
Reglamento y las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONTRATQ: Los
siguientes documentos se consideran parte integral del presente Contrato y serdn interpretados en forma
conjunta con el Contrato mismo, términos de referencia, solicitud de compra expedida por el Contratante;
Documentos de Oferta Econdmica, las garantias solicitadas por el Contratante y toda la documentacién
presentada por la contratista, a solicitud de FONAVIPO; estos documentos son complementarios entre si, en
caso de haber discrepancia entre los documentos anexos del contrato se hara prevalecer lo establecido en

este contrato o lo que mejor favorezca al Contratante. CLAUSULA SEGUNDA: OBJETQ DEL CONTRATO: El

objeto del presente contrato es la prestacién de "SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PERSONAL PARA
EMPLEADOS DE FONAVIPO, PARA EL ANO 2018". CLAUSULA TERCERA: ALCANCES DEL SERVICIO: 1)
Brindar los servicios de transporte de personal, con vehiculos debidamente identificados y autorizados por
el Viceministerio de Transporte. 2) El servicio de “Taxi” o transporte de personal, sera solicitado por el
empleado directamente, en los siguientes tres casos: a) Cuando se requiere la presencia del empleado antes
de la jornada laboral. b) Cuando el empleado se quede laborando después de las 8:00 p.m. ¢) Cuando no
haya disponibilidad de vehiculos para realizar actividades de caricter emergente en horas laborales. 3) Los
precios de las tarifas deben de ser firmes durante la vigencia del contrato. 4) El equipo de transporte
asignado para el servicio debe de estar en buen estado. 5) Motoristas debidamente identificados con sus

licencias vigentes y buen conocimiento de la nomenclatura de la ciudad de san salvador y el resto de los
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departamentos de el salvador. 6) Motoristas amables, respetuosos y honrados. 7) Las unidades deberan
contar con radio de comunicacién para una mayor efectividad. 8) Una vez solicitado el servicio deberan
ofrecer tiempos de espera de 15 minutos méximo. 9) Deberdn manejar talonarios de vales numerados y con
triplicado para un mejor control. CLAUSULA CUARTA: PLAZOQ_DEL CONTRATO: El plazo de contratacién
serd para el periodo comprendido de enero a diciembre de dos mil dieciocho, pudiende prorrogarse por
un periodo igual o menor al contratado. PRORROGA DEL PLAZO: Para la prorroga, el Administrador del
Contrato debe comprobar que existe la causa que afecta directamente la ejecucién de los servicios y que
impida la terminacién del plazo contratado, indicando por escrito la causa, y tramitando la prérroga
respectiva a través de la UACI de FONAVIPO. ADMINISTRADOR: El responsable de administrar el presente
contrato sera el Encargado del Fondo Circulante de FONAVIPO, cuyo nombre sera proporcionado al
contratista, posterior a la firma del presente contrato. CLAUSULA QUINTA: PRECIO Y FORMA DE PAGO: E|
contratante pagara al contratista por sus servicios la cantidad de hasta CUATRO MIL OCHOCIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($4,800.00), precic que incluye el Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles y Prestacion de Servicios (IVA). FORMA DE PAGO: Se pagara mediante
DOCE cuotas mensuales, contra la presentacién de la factura, adjuntando los comprobantes de cada uno de
los requerimientos efectuados por los empleados durante el mes, debidamente firmados por los usuarios y
acta de recepcién a satisfaccién firmada por el administrador de contrato y el representante del contratista.
El crédito minimo para el pago es de veinte dias calendario, posterior a la emisién del Quedan y el tramite
iniciard posterior a recibir a satisfaccién mediante acta de recepcion el servicio mensual. El Financiado del
contrato sera con fondos Propios de FONAVIPO. CLAUSULA SEXTA: GARANTIA: La contratista para
garantizar las obligaciones aqui contraidas, dispondra de cinco (5) dias habiles, posteriores a recibir copia
del contrato formalizado para la presentacién en la UACI de la garantfa de cumplimiento de contrato,
consistente en una fianza a favor de FONAVIPO, la que se constituird por un 10% por ciento del monto del
contrato y comenzari a surtir sus efectos en 1a misma fecha en que el referido contrato entre en vigor, es
decir la fecha de suscripcién del mismo. El plazo minimo serd de Quince Meses. La no presentacion de la
garantia en los plazos establecidos, conllevard las sanciones legales correspondientes de acuerdo a la ley.
FONAVIPO tinicamente aceptard Fianzas elegibles para la Institucién emitidas por Bancos, Aseguradoras o
Afianzadoras con Calificacién de Riesgo desde A hasta AAA y Fianza de Sociedad de Garantia Reciproca.
CLAUSULA SEPTIMA: RESPONSABILIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA: Seran por cuenta de la Contratista
las retenciones y pagos de las cuotas de Seguro Social y A.F.P. de cada uno de los empleados asignados a la
Institucién; asi como también el pago de todas las demas prestaciones sociales y laborales establecidas por
las leyes del Pals y la inversién en el desarrolio de sus competencias, no obstante, FONAVIPO, a través del

administrador del contrato se reserva el derecho de requerir documentacion que evidencie el cumplimiento
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de las obligaciones antes descritas. CLAUSULA OCTAVA: INCUMPLIMIENTO: La penalizacién por

incumplimiento de las obligaciones contractuales se hard de conformidad a lo establecido en el Articulo
ochenta y cinco de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Piblica. En caso de
incumplimiento por parte de la Contratista, se podra dar por terminado este contrato, previo aviso por

escrito y sin necesidad de declaracidn judicial. CLAUSULA NOVENA: MODIFICATIVAS DEL CONTRATO:

Este contrato podréd ser modificado en el marco general por acuerdo escrito entre las partes. CLAUSULA
DECIMA: TERMINACION DEL CONTRATQ: El contratante podra dar por terminado el contrato, sin
responsabilidad alguna de su parte: a) La mora del contratista en el cumplimiento de los plazos o de
cualquier obligacién contractual; b) Por comiin acuerdo de ambas partes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
SOLUCION DE CONFLICTOS: Para efectos del contrato, toda controversia que surgiere entre el Contratante
y la Contratista, sera sometida: a) ARREGLO DIRECTO. Las partes contratantes procuraran solucionar las
diferencias a través de sus representantes y delegados especialmente acreditados, dejando constancia
escrita en acta de los puntos controvertidos de las soluciones en su caso b) ARBITRAJE. Después de haber
intentado el arreglo directo, y no haberse logrado solucidn a las diferencias, previa aceptacion de ambas

partes se podra recurrir al Arbitraje de conformidad a lo estabiecido en las disposiciones pertinentes de la

Ley de Conciliacién, Mediaciéon y Arbitraje. LA DECI EGUNDA: PROHIBICION A
CONTRATACION INFANTIL: Si durante la ejecucion del contrato se comprobare por la Direccién General de

Inspeccion de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, incumplimiento por parte del
contratista a la normativa que prohibe el trabajo infantil y de proteccién de la persona adolescente
trabajadora, se debera tramitar el procedimiento sancionatorio que dispone el articulo ciento sesenta de la
LACAP, para determinar el cometimiento o no durante la ejecucién del contrato de la conducta tipificada
como causal de inhabilitacién en el articulo ciento cincuenta y ocho Romano V literal b) de la LACAP,
relativa a la invocacion de hechos falsos para obtener la adjudicacion de la contratacién. Se entendera por
comprobado el incumplimiento a la normativa por parte de la Direccién General de Inspeccién de Trabajo, si
durante el tramite de re inspeccion se determina que hubo subsanacién por haber cometido una infraccion,
o por el contrario si se remitiere a procedimiento sancionatorio, y en éste Gltimo caso debera finalizar el

procedimiento para conocer la resolucién final. CLAUSULA DECIMA TERCERA: JURISDICCION: Para los

efectos legales del presente contrato, sefialamos como domicilio especial el de esta ciudad, a cuyos
tribunales nos sometemos en caso de conflicto judicial. CLAUSULA DECIMA CUARTA: NOTIFICACIONES:
Las notificaciones entre las partes deberdn hacerse por escrito y tendrdn efecto a partir de su recepcién en
las direcciones que a continuacién indica: Para el Contratante: Alameda Juan Pablo 11, entre treinta y siete y
treinta y nueve Avenida Norte, edificio FONAVIPO, San Salvador. Teléfonos: veinticinco cero uno- ochenta y

ocho- ochenta y ocho. Para la Contratista: i1



(1)

Las partes contratantes podran cambiar direccién, quedando en este caso, cada una de
ellas, obligadas a notificarle por escrito a la otra, mientras tanto la Gltima notificacién serd la vélida para los
efectos legales. CLAUSULA DECIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: Las partes acuerdan que cualquier
informacién intercambiada, facilitada o creada entre ellas en el transcurso de ejecucion de este contrato,
sera mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora de la informacién mantendra
confidencialidad y evitara revelarla a toda persona que no sea empleado o subcontratante autorizado salvo
que: a) la parte receptora tenga evidencia que conoce previamente la informacion recibida; b) la
informacion recibida sea del dominio piblico; c} la informacion recibida proceda de un tercero que no exija
confidencialidad. La parte receptora de la informacién se responsabilizara de que sus empleados se sujeten
a las limitaciones establecidas. El incumplimiento a esta clausula serd causal de terminacion del contrato de
conformidad con la Ley. En fe de lo anterior y por estar redactado conforme a nuestras voluntades lo
ratificamos y para constancia firmamos en la Ciudad de San Salvador, a los catorce dias del mes de

diciembre del afio dos mil diecisiete.
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En la ciudad de San Salvador, a las once horas del dia catorce de diciembre del afio dos mil diecisiete. Ante
Mi, SONIA MARIBEL PENA GUEVARA, Notario, de este domicilio, comparecen por una parte el sefior JOSE
ERNESTO MUNOZ CARRANZA, 1) .aquien
conozco e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad nimero
, con Ndmero de Identificacion Tributaria ™
, actuando en su calidad de DIRECTOR EJECUTIVO DEL FONDO
NACIONAL DE VIVIENDA POPULAR, que se puede llamar “El Fondo o FONAVIPQ"; [nstitucién Puablica, de
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crédito, de caricter auténomo, de este domicilio, con Nimero de Identificacién Tributaria cero seiscientos
catorce -cero ochenta mil seiscientos noventa y dos-ciento cuatro-cero, cuya personerfa Doy Fe de ser
legitima y suficiente, de acuerdo a lo siguiente: A) La Ley del Fondo Naciona) de Vivienda Popular, contenida
en Decreto Legislativo nimero doscientos cincuenta y ocho, de fecha veintiocho de mayo de mil novecientos
noventa y dos, publicade en el Diario Oficial nimero ciento cuatre, tomo trescientos quince, de fecha ocho
de junio del mismo afio, en cuyo articulo dieciocho estatuye que corresponderd al Presidente de la Junta
Directiva y al Director Ejecutivo, en forma conjunta o separada, ejercer la representacion legal del Fondo, y
articulo catorce de la misma Ley que en su literal “C” dispone que es atribucion de la Junta Directiva,
nombrar al Director Ejecutive del Fondo; B) Acuerdo de la Junta Directiva del Fondo, niimero seis mil
seiscientos setenta pleca ochocientos trece, de Acta nimero ochocientos trece pleca ochocientos treinta y
ocho pleca doce pleca dos mil doce, de sesion celebrada el dieciocho de diciembre de dos mil doce, por
medio del cual se nombra al Ingeniero JOSE ERNESTO MUNOZ CARRANZA, como Director Ejecutivo del
Fondo por tiempo indefinido, a partir del dia ocho de enero de dos mil trece; por lo que se encuentra
facultado para otorgar actos como el presente; y por otra parte el sefior W
a
quien en razén de este acto conozco e identifico por medio de su Documento Unico de 1dentidad niimero
(2) , ¥ nimero de ldentificacién
Tributaria (1)

, actuando en nombre y representacién en mi calidad de Administrador Unico Propietario de la
sociedad “TRANSPORTES EJECUTIVOS SHALOM, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE”, que
puede abreviarse “TREJESH, S.A. DE C.V.", del domicilio de Antiguo Cuscatlan, Departamento de La
Libertad, con nimero de Identificacién Tributaria cero seiscientos catorce - ciento cuarenta mil trescientos
doce- ciento cuatro-cere; personeria que Doy Fe de ser legitima y suficiente por haber tenido a la vista: a)
Copia certificado del testimonio de la Escritura Publica de Constitucién de la referida Sociedad, otorgada en
esta ciudad, ante los oficios de la notario Nady Patricia Marroquin Reyes, el dia catorce de marzo del dos mil
doce, Inscrita el dia veintiuno de marzo del dos mil doce, en el Registro de Comercio al Nimero CINCUENTA
Y DOS del Libro DOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE del Registro de Sociedades, en la cual consta
gque su naturaleza, denominacién y domicilio son los expresados, que su plazo es por tiempo indeterminado,
que su administracién y representacion legal estd confiada a un Administrador dnico propietario y su
respectivo suplente el cual durard en sus funciones siete afios, a quien le correspondera el uso de la firma
social, que en el acto constitutivo se eligi6 a la primera administracion resultando electo como
administrador Unico propietario el sefior Reinaldo Guzman Ruiz, encontrandose vigente su nombramiento,

y b) Copia certificado del testimonio de la Escritura Piiblica de Modificacién al Pacto Social de la referida




Sociedad, otorgada en esta ciudad, ante los oficios de la notario Rosalba Guadalupe Rodriguez Sanchez, el
dia cuatro de marzo del dos mil catorce, Inscrita el dia veinte de marzo del dos mil catorce, en el Registro de
Comercio al Namero CINCO del Libro TRES MIL DOSCIENTOS TREINTA Y UNO del Registro de Sociedades,
en la cual consta que se madifica en lo relativo a la abreviatura que identifica la denominacion de la
Sociedad “TRANSPORTES EJECUTIVOS SHALOM, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE", que
puede abreviarse “TREJESH, S.A. DE C.V."; y a quien en lo sucesivo se le denominara “El Contratista” y ME
DICEN: Que han convenido en celebrar el anterior Contrato, expresandome que reconocen el contenido y las
obligaciones del referido documento por ser su declaracién de voluntad, y se regira por las disposiciones de
la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica y su Reglamento y las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Los siguientes documentos se
consideran parte integral del presente Contrato y serdn interpretados en forma conjunta con el Contrato
mismo, términos de referencia, solicitud de compra expedida por el Contratante; Documentos de Oferta
Econémica, las garantias solicitadas por el Contratante y toda la documentacién presentada por la
contratista, a solicitud de FONAVIPO; estos documentos son complementarios entre si, en caso de haber
discrepancia entre los documentos anexos del contrato se hara prevalecer lo establecido en este contrato o
lo que mejor favorezca al Contratante. CLA A SEGUNDA: TO DE NTI : El objeto del
presente contratc es la prestacion de “SERVICIOS DE TRANSPORTE DE PERSONAL PARA EMPLEADOS
DE FONAVIPO, PARA EL ANO 2018". CLAUSULA TERCERA: ALCANCES DEL SERVICIO: 1) Brindar los
servicios de transporte de personal, con vehiculos debidamente identificados y autorizados por el
Viceministerio de Transporte. 2) El servicio de “Taxi" o transporte de personal, serd solicitado por el
empleado directamente, en los siguientes tres casos: a) Cuando se requiere la presencia del empleado antes
de la jornada laboral. b) Cuando el empleado se quede laborando después de las 8:00 p.m. ¢) Cuando no
haya disponibilidad de vehiculos para realizar actividades de caracter emergente en horas laborales. 3) Los
precios de las tarifas deben de ser firmes durante la vigencia del contrato. 4) El equipo de transporte
asignado para el servicio debe de estar en buen estado. 5) Motoristas debidamente identificados con sus
licencias vigentes y buen conocimiento de la nomenclatura de la ciudad de san salvador y el resto de los
departamentos de el salvador. 6) Motoristas amables, respetuosos y honrados. 7) Las unidades deberdn
contar con radio de comunicacién para una mayor efectividad. 8) Una vez solicitado el servicio deberan
ofrecer tiempos de espera de 15 minutos maximo. 9) Deberdn manejar talonarios de vales numerados y con
triplicado para un mejor control. CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATO: El plazo de contratacion
sera para el periodo comprendido de enero a diciembre de dos mil dieciocho, pudiendo prorrogarse por
un periodo igual o menor al contratado. PRORROGA DEL PLAZO: Para la prorroga, el Administrador del

Contrato debe comprobar que existe la causa que afecta directamente la ejecucién de los servicios y que
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impida la terminacién del plazo contratado, indicando por escrito la causa, y tramitando la prérroga
respectiva a través de la UACI de FONAVIPO. ADMINISTRADOR: El responsable de administrar el presente
contrato sera el Encargado del Fondo Circulante de FONAVIPO, cuyo nombre serd proporcionado al
contratista, posterior a la firma del presente contrato. CLAUSULA QUINTA: PRECIO Y FORMA DE PAGQ: El
contratante pagara al contratista por sus servicios la cantidad de hasta CUATRO MIL OCHOCIENTOS
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA ($4,800.00), precio que incluye el Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles y Prestacién de Servicios (IVA). FORMA DE PAGO: Se pagari mediante
DOCE cuotas mensuales, contra la presentacién de la factura, adjuntando los comprobantes de cada uno de
los requerimientos efectuados por los empleados durante el mes, debidamente firmados por los usuarios y
acta de recepcion a satisfaccién firmada por el administrador de contrato y el representante del contratista.
El crédito minimo para el pago es de veinte dfas calendario, posterior a la emision del Quedan y el tramite
iniciard posterior a recibir a satisfaccién mediante acta de recepcion el servicio mensual. El Financiado del
contrato sera con fondos Propios de FONAVIPO. CLAUSULA SEXTA: GARANTIA: La contratista para
garantizar las obligaciones aqui contraidas, dispondra de cinco (5) dias habiles, posteriores a recibir copia
del contrato formalizado para la presentacion en la UACI de la garantia de cumplimiento de contrato,
consistente en una fianza a favor de FONAVIPO, la que se constituird por un 10% por ciento del monto del
contrato y comenzara a surtir sus efectos en la misma fecha en que el referido contrato entre en vigor, es
decir la fecha de suscripcion del mismo. El plaze minimo serd de Quince Meses. La no presentacién de la
garantia en los plazos establecidos, conllevard las sanciones legales correspondientes de acuerdo a la ley.
FONAVIPO unicamente aceptara Fianzas elegibles para la Institucién emitidas por Bancos, Aseguradoras o
Afianzadoras con Calificacién de Riesgo desde A hasta AAA y Fianza de Sociedad de Garantfa Reciproca.
CLAUSULA SEPTIMA: RESPONSABILIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA: Serdn por cuenta de la Contratista
las retenciones y pagos de las cuotas de Seguro Social y A.F.P. de cada uno de los empleados asignados a la
Institucidn; asi como también el pago de todas las demds prestaciones sociales y laborales establecidas por
las leyes del Pals y la inversion en el desarrollo de sus competencias, no obstante, FONAVIPO, a través del
administrador del contrato se reserva el derecho de requerir documentacién que evidencie el cumplimiento
de las obligaciones antes descritas. CLAUSULA OCTAVA: INCUMPLIMIENTO: La penalizacién por
incumplimiento de las obligaciones contractuales se hara de conformidad a lo establecido en el Articulo
ochenta y cinco de la Ley de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracién Publica. En caso de
incumplimiento por parte de la Contratista, se podra dar por terminado este contrato, previo aviso por

escrito y sin necesidad de declaracion judicial. NA: MODIFICATIVA TO:

Este contrato podré ser modificado en el marco general por acuerdo escrito entre las partes. CLAUSULA

DECIMA: TERMINACION DEL CONTRATQ: El contratante podra dar por terminado el contrato, sin




responsabilidad alguna de su parte: a) La mora del contratista en el cumplimiento de los plazos o de
cualquier obligacién contractual; b) Por coman acuerdo de ambas partes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
SOLUCION DE CONFLICTOQS: Para efectos del contrato, toda controversia que surgiere entre el Contratante
y la Contratista, serd sometida: a) ARREGLO DIRECTO. Las partes contratantes procuraran solucionar las
diferencias a través de sus representantes y delegados especialmente acreditados, dejando constancia
escrita en acta de los puntos controvertidos de las soluciones en su caso b} ARBITRAJE. Después de haber
intentado el arreglo directo, y no haberse logrado solucién a las diferencias, previa aceptaciéon de ambas
partes se podra recurrir al Arbitraje de conformidad a lo establecido en las disposiciones pertinentes de la
Ley de Conciliacion, Mediacién y Arbitraje. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PROHIBICION A LA
CONTRATACION INFANTIL: Si durante la ejecucién del contrato se comprobare por la Direccién General de
inspeccién de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, incumplimiento por parte del
contratista a la normativa que prohibe el trabajo infantil y de proteccién de la persona adolescente
trabajadora, se debera tramitar el procedimiento sancionatorio que dispone el articulo ciento sesenta de la
LACAP, para determinar el cometimiento o no durante la ejecucién del contrato de la conducta tipificada
como causal de inhabilitacién en el articulo ciento cincuenta y ocho Romano V literal b) de la LACAP,
relativa a la invocacién de hechos falsos para obtener la adjudicacién de la contratacién. Se entendera por
comprobado el incumplimiento a la normativa por parte de la Direccién General de Inspeccion de Trabajo, si
durante el tramite de re inspeccion se determina que hubo subsanacién por haber cometido una infraccidn,
o por el contrario si se remitiere a procedimiento sancionatorio, y en éste Gltimo caso deberd finalizar el
procedimiento para conocer la resolucién final. CLAUSULA DECIMA TERCERA: JURISDICCION: Para los
efectos legales del presente contrato, sefialamos como domicilio especial el de esta ciudad, a cuyos
tribunales nos sometemos en caso de conflicto judicial. CLA LAD CUARTA: NOTIFICACIONES:
Las notificaciones entre las partes deberan hacerse por escrito y tendran efecto a partir de su recepcion en
las direcciones que a continuacién indica: Para el Contratante: Alameda Juan Pablo I1, entre treinta y siete y
treinta y nueve Avenida Norte, edificio FONAVIPO, San Salvador. Teléfonos: veinticinco cero uno- ochenta y

ocho- ochenta y ocho. Para la Contratista: (1)

Las partes contratantes podran cambiar direccion, quedando en este caso, cada una de
ellas, obligadas a notificarle por escrito a la otra, mientras tanto la Gltima notificacién sera la vilida para los
efectos legales. CLAUSULA DECIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: Las partes acuerdan que cualquier
informacién intercambiada, facilitada o creada entre ellas en el transcurse de ejecucién de este contrato,
serda mantenida en estricta confidencialidad. La parte receptora de la informacién mantendra

confidencialidad y evitara revelarla a toda persona que no sea empleado o subcontratante autorizado salvo
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que: a) la parte receptora tenga evidencia que conoce previamente la informacién recibida; b) la
informacion recibida sea del dominio piblico; ¢} la informacién recibida proceda de un tercero que no exija
confidencialidad. La parte receptora de la informacién se responsabilizara de que sus empleados se sujeten
a las limitaciones establecidas. El incumplimiento a esta cldusula sera causal de terminacion del contrato de
conformidad con la Ley. Y YO, la suscrita Notario DOY FE Que las firmas que calzan el documento que
antecede, son auténticas por haberlas puesto a mi presencia por los comparecientes a quienes expliqué los
efectos legales de esta Acta Notarial que consta de cuatro hojas utiles, y leida que les fue por mi,
integramente en un solo acto sin interrupcién, manifiestan que estd redactado conforme a sus voluntades,

ratifican su contenido y firmamos. DOY FE.
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