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MODIFICATIVA No.1 AL CONTRATO No. 30/2018
“ASISTENCIA EN APOYO A LA EJECUCION PLAN PILOTO DE APLICACION DE
BUENAS PRACTICAS PARA LA TRANSVERSALIDAD: ELABORACION DE LA
POLITICA INSTITUCIONAL DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL
MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES”

ORIGEN DE FONDOS: AECID
CONSULTORA: UDP, PROFESIONALES DEL DESARROLLO

Nosotros, YANIRA MARIDOL ARGUETA MARTINEZ, de cincuenta y tres afios de edad,
empleada, del domicilio de Mejicanos, Departamento de San Salvador, con Documento Unico de

Identidad Namero || . o fccha de vencimiento el diecisiete
de mayo de dos mil veintiséis, con Niumero de Identificacion Tributaria ||| GGG

I - i calidad de Apoderada General Administrativa y

Judicial con Clausula Especial, del INSTITUTO SALVADORENO PARA EL DESARROLLO
DE LA MUJER, Instituciéon Oficial Autonoma de Derecho Publico, de este domicilio, con NUmero
de Identificacion Tributaria ||| G
personeria compuesta por la documentacion siguiente: a) Decreto Legislativo nimero seiscientos
cuarenta y cuatro, en el que se decreta la ley del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la
Muijer, publicada en el Diario Oficial nimero cuarenta y tres, Tomo trescientos treinta, de fecha uno
de marzo de mil novecientos noventa y seis, por medio de la cual fue creado el mencionado
Instituto; b) Testimonio de la Escritura Publica de Poder General Administrativo y Judicial con
Clausula Especial, otorgado ante los oficios notariales de Lizeth Marlene Ayala Rodriguez, a las
catorce horas del dia veintiséis de agosto del afio dos mil catorce, por la Presidenta de la Junta
Directiva del Instituto, VANDA GUIOMAR PIGNATO, a favor de la Licenciada YANIRA
MARIDOL ARGUETA MARTINEZ, por medio del cual la faculta, para que en nombre del
Instituto, pueda comparecer a celebrar Contratos como el presente, en dicho Poder se encuentra
relacionada la existencia legal del Instituto y la calidad con la cual comparecio la otorgante en

nombre del Instituto Salvadorefio para el Desarrollo de la Mujer, a suscribir el mencionado Poder;
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quien en este instrumento me denominaré “LA CONTRATANTE”, y por otra parte,
MARGARITA SANCHEZ VALENCIA, quien es de sesenta y ocho afios edad, consultora, del

domicilio de Santiago Texacuangos, departamento de San Salvador, con mi Documento Unico de

Identidad namero |G o fccha de vencimiento veintidos de
agosto de dos mil veintiséis, y con Numero de Identificacion Tributaria ||| GGG
I .0 en calidad de Representante Legal de la

sociedad de hecho o asocio UDP, PROFESIONALES DEL DESARROLLO, de nacionalidad
salvadorefia, del domicilio de Santiago Texacuangos departamento de San Salvador, con Numero de
Identificacion Tributaria cero seis uno cuatro-dos siete cero uno uno dos-uno cero dos-cuatro,
calidad que compruebo mediante la siguiente documentacion: a) El testimonio de Escritura Publica
de Constitucion de la Sociedad de Hecho o Asocio, otorgado en la Ciudad de San Salvador a las
diez horas del dia veintisiete de enero del afio dos mil doce, ante los oficios notariales de Carlos
Ernesto Rosales y Rosales Vasquez, y asentada de Folios OCHO FRENTE a Folios NUEVE
FRENTE, del libro QUINTO de su protocolo; b) Testimonio de Escritura Publica de Modificacion,
otorgada en la ciudad de San Salvador , a las catorce horas del dia trece de noviembre del dos mil
doce, ante los oficios notariales de Claudia Corolina Lopez Moreira, asentada en el Folio
SETENTA Y TRES FRENTE al Folio SETENTA Y CINCO VUELTO del Libro VEINTE de su
protocolo. En la cual consta que es de nacionalidad Salvadorefia, que su plazo es indefinido, y que
la Representante Legal dura en sus funciones un periodo de cinco (5) afios; por lo cual estoy
plenamente facultada para otorgar actos como el presente y quien en este instrumento me
denominare “LA CONSULTORA”, y en la calidad antes expresadas MANIFESTAMOS: Que
hemos acordado otorgar la Modificativa Numero 01 al Contrato Numero 30/2018 denominado:
SERVICIO PARA CONTRATACION DE CONSULTORIA “ASISTENCIA EN APOYO A
LA EJECUCION PLAN PILOTO DE APLICACION DE BUENAS PRACTICAS PARA LA
TRANSVERSALIDAD: ELABORACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL DE
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION DEL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y
RECURSOS NATURALES (MARN)”, de conformidad a la Ley de Adquisiciones y
Contrataciones de la Administracion Puablica, que en adelante se denominara LACAP, su
Reglamento que en adelante se denominara RELACAP y a la CLAUSULA XIII)

MODIFICACION: El presente contrato podra ser modificado o ampliado en sus plazos y vigencia
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antes del vencimiento de su plazo, de conformidad a lo establecido en los articulos ochenta y tres A
y B de la LACAP, debiendo emitir la contratante la correspondiente resolucién, modificativa,
debiendo La Consultora en caso de ser necesario modificar o ampliar los plazos y montos de las
Garantias de Cumplimiento de Contrato, segun lo indique el contratante y formara parte integral de
este contrato, la modificacion solicitada por el Administrador del Contrato, obedece a las Clausulas
I11'Y VI, detalladas de la siguiente manera: 111) FUENTE DE LOS RECURSOS, PRECIO Y
FORMA DE PAGO: Las obligaciones emanadas del presente instrumento seran cubiertas con
cargo a la fuente de financiamiento AECID-FFID PROYECTO 2715 CODIGO SAFI: 92019
denominado FORTALECER LOS PROCESOS DE TRANSVERSALIDAD DEL PRINCIPIO DE
IGUALDAD EN LA ADMINISTRACION PUBLICA SALVADORENA, FONDO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO ESPANA- EL
SALVADOR- FFID 2017, para lo cual se ha verificado la correspondiente asignacion
presupuestaria. La contratante se compromete a cancelar a La consultora la cantidad de DOCE
MIL SETECIENTOS DOCE 50/100, DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$12,712.50) en el cual se incluye el impuesto de Transferencia de Bienes Muebles
y a la prestacion de Servicios y sera cancelado de la manera siguiente: a) Pago inicial: EI primer
pago se hara contra entrega 'y aprobacion del Producto Uno, que deberd incluir el plan de trabajo,
cronograma de la consultoria la cual debe contener la hoja de ruta y la metodologia que se ejecutara
para el logro de los productos 2, 3 y 4 incluido la propuesta de guias de entrevista y facilitacion de
talleres de consultas, los cuales deberan ser entregados en un periodo méaximo de DIEZ (10) dias
calendario a partir de la orden de inicio. El pago correspondera al veinte por ciento (20%) del valor
de contrato, equivalente a DOS MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS 50/100 DOLARES
DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$2,542.50); b) Sequndo Pago: Se hara contra

entrega y aprobacion del producto dos, que debera ser el diagnostico institucional en el cual se

harén entrevistas y grupos de consulta que designe la contraparte técnica del MARN, el cual sera
presentado a mas tardar SETENTA Y SEIS (76) dias calendario a partir de la orden de inicio. El
pago correspondera al cuarenta por ciento (40%) del valor de contrato, equivalente a CINCO MIL
OCHENTA Y CINCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
(US$5,085.00); c) Tercer Pago; Se hara contra entrega y aprobacion de los Productos Tres y
Cuatro, consistentes en la entrega de la POLITICA INSTITUCIONAL DE IGUALDAD Y NO
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DISCRIMINACION que debera abordar en los objetivos estrategias, acciones y metas las brechas,
problemas y situaciones de discriminacion contra la mujer identificadas en el diagnostico, Asi como
también la entrega del PLAN DE ACCION DE LA POLITICA que debera ser el resultado de
consultas y acuerdos con la comisién de género y las unidades operativas, el cual debera ser
presentado a mas tardar a los CIENTO VEINTICINCO (125) dias calendario a partir de la Orden
de inicio. El pago correspondera al cuarenta por ciento (40%) del valor del contrato, equivalente a
CINCO MIL OCHENTA Y CINCO 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (US$5,085.00). Cada pago anteriormente detallado se haran efectivos en la Unidad
Financiera dentro de los treinta dias habiles después de haber retirado el quedan correspondiente,
previa presentacion de acta de recepcion original y factura de consumidor final a nombre de:
SETEFE-PR/ISDEMU-PROYECTO 2715, consignando el descuento del uno por ciento (1%), en
concepto de retencion del Impuesto a la Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de
Servicios, de conformidad a lo establecido en el articulo ciento sesenta y dos inciso tercero del
Cddigo Tributario. VI) PRODUCTOS ESPERADOS. Sin limitaciones a lo establecido por estos
términos de referencia y en la medida que sea necesario de acuerdo las responsabilidades y
experiencia profesional, la consultora debera presentar lo siguiente: i) Producto Uno: Plan de
trabajo y cronograma de la consultoria debera incluir la hoja de ruta y metodologia que se ejecutara
para el logro de los productos 2, 3y 4 incluido la propuesta de guias de entrevista y de facilitacion
de talleres de consultas y el cronograma que describa los tiempos de las actividades. Previo a la
entrega del producto 1 la consultora o consultor debera sostener al menos una reunién de trabajo
con la contraparte técnica del MARN e ISDEMU a fin de conocer los lineamientos,
especificaciones a considerar y demas detalles logisticos. Para la entrega del producto se contara
con diez (10) dias calendario posterior a la orden de inicio. El plan de trabajo y cronograma de
actividades deberan presentarse previamente en version digital, para su revision con al menos cinco
(5) dias calendario anteriores a la fecha de entrega para revision y emitir observaciones por parte de
ISDEMU a mas tardar los tres (3) dias subsiguientes a la recepcién y que las mismas sean
subsanadas en los dos (2) dias subsiguientes, previos a la entrega formal en fisico; ii) Producto
Dos: Elaborar un Diagnostico institucional especifico que incluya: Una serie de variables que
describan las caracteristicas y condiciones laborales referidas al personal institucional con el objeto

de identificar brechas de género, mecanismos, normas, reglamentos y procedimientos de gestion
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institucional y gestion de personal, la cultura institucional, el clima laboral y situaciones que
garanticen o atenten el ejercicio de los derechos humanos de servidoras y servidores publicos en
pleno desarrollo de sus capacidades. Para la realizacién del diagndstico la persona consultora o
equipo consultor debera elaborar una lista de requerimientos de informacidn los cuales seran
proporcionados por la contraparte del MARN. La persona consultora o equipo consultor debera
realizar entrevistas y grupos de consulta con el personal que la Comisién de Género del MARN y
de otras areas de la institucion, los cuales coordinara con la contraparte técnica del MARN. La
entrega del producto 2 se contara con setenta y seis (76) dias calendario posterior a la orden de
inicio, el documento del producto 2 debera presentarse previamente en version digital, para su
revision con al menos diecisiete (17) dias calendario anteriores a la fecha de entrega para revision y
emitir observaciones por parte de ISDEMU y la Comision de Género del MARN a més tardar en los
tres (3) dias subsiguientes a la recepcion y que las mismas sean subsanadas en los catorce (14) dias
subsiguientes, previos a la entrega formal en fisico; iii) Producto Tres: Politica institucional de
igualdad y no discriminacién: EI documento de politica debera abordar en los objetivos, estrategias,
acciones y metas las brechas, problemas y situaciones de discriminacién contra las mujeres
identificadas en el diagnostico. Para la formulacion de la politica, la persona consultora o equipo
consultor deberé realizar al menos un taller de consulta con poblacion del personal clave designado
por la contraparte técnica del MARN. El documento de politica, previo a la entrega final del
producto, debera ser presentado ante la Comision de Género del MARN como parte de la ruta de
aprobacion técnica de la misma. Como parte del producto 3 la persona consultora o equipo
consultor deberé entregar propuesta de presentacion en power point y propuesta de Triptico para
divulgacion de la Politica por parte del MARN. Para la entrega del producto 3 se contara con cien
(100) dias calendario posterior a la orden de inicio. EI documento del producto 3 debera presentarse
previamente en version digital, para su revisiéon con al menos ocho (8) dias calendario anteriores a
la fecha de entrega para revision y emitir observaciones por parte de ISDEMU y contraparte técnica
del MARN a mas tardar en los cinco (5) dias subsiguientes a la recepcién y que las mismas sean
subsanadas en los tres (3) dias subsiguientes, previos a la entrega formal en fisico; iv) Producto
Cuatro: Presentacion del Plan de accion de la politica, debera ser el resultado de consultas y
acuerdos con la comision de género y las unidades operativas vinculadas. Debera contener acciones

a desarrollar por resultados, estimacion de recursos financieros, responsables especificos, metas
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esperadas/tiempo e indicadores de seguimiento y medios de verificacion. La entrega del producto se
contara con ciento veinticinco (125) dias calendario posterior a la orden de inicio. EI documento del
producto 4 deberéd presentarse previamente en versién digital, para su revision con al menos diez
(10) dias calendario anteriores a la fecha de entrega para revision y emitir observaciones por parte
de ISDEMU vy contraparte técnica del MARN a mas tardar en los cinco (5) dias subsiguientes a la
recepcidn y que las mismas sean subsanadas en los cinco (5) dias subsiguientes, previos a la entrega
formal en fisico. A solicitud de la Contratante mediante correo electronico UDP Profesionales del
desarrollo, con base a la opinion técnica, analisis, recomendacion y aprobacion de la Contraparte
Técnica del MARN E ISDEMU, remiti6 a esta Unidad por correo electrénico solicitud de
modificativa la Administradora del Contrato Corina Yaneth Gonzalez Martinez, y con Resolucion
Razonada Numero DE 132/2018, emitida por la Titular, el dia veinte de diciembre del dos mil
dieciocho, se modific el contrato No. 30/2018 en los términos descritos anteriormente. La presente
modificacion al contrato antes mencionado, no altera de manera alguna los efectos, términos,
naturaleza del mismo y deméas condiciones pactadas. Asi nos expresamos los comparecientes,
quienes, enterados y conscientes de los términos y efectos legales de la presente prorroga de
contrato, la cual queda incorporado al contrato que se modificé y forma parte integral del mismo,
juntamente con los documentos que la generan. En fe de lo cual firmamos en tres ejemplares, en la

ciudad de San Salvador, el dia once de febrero de dos mil diecinueve.

Yanira Maridol Argueta Martinez Margarita ~ Sanchez ~ Valencia
La Contratante La Consultora



