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Contrato de servicio de limpieza para las oficinas del
Tribunal de Etica Gubernamental
Libre gestitén

Contrato N.° TEG-01/2017

.

Nosotros, por una parte, Marcelo Orestes Posada, [JJilidc <dad, | NGB T
del domicilio de ||l con Documento Unico de Identidad ndimero ]

. (:cultado para suscribir actos como el presente en

mi calidad de Presidente del Tribunal de Etica Gubernamental, institucién de Derecho
Piblico, con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia en lo técnico,
administrativo y presupuestario para el ejercicio de las funciones y atribuciones que le sefiala
la Ley, de este domicilio, con Ntimero de Identificacién Tributaria ||| | |
I o i adolante se llamard el “Contratante”
o el “TEG”; y JOSE OMAR rUENTES MERLOS, [INND. D .
— de este domicilio, con Documento Unico de Identidad nimero -
I © Nimero de Identificacion Tributaria [
I
I facultado para otorgar actos como el presente, en_célidad de Administrador Unico
Titular de la sociedad “O & M Mantenimiento y Servicios, Sociedad Auénima de Capital

Variable”, que se abrevia “O & M Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V.”, de

nacionalidad [ R de! domicilio de || v con Nimero de Identificacién
Triburaria |

B cuc ¢ el transcurso de este instrumento se denominarg la “CONTRATISTA”; y,

en lag calidades dichas otorgamos el presente Contrato de Servicio de Limpieza para las

Lo

Oficinas del 'Tribunal de Etica Gubernamental, el cual se sujeta a lo establecido en la Ley




e
de Adquisiciones y Contrataciones de la Administracion Pablica (LACAP) y su Reglamento
(RELACAP), en los Términos de Referencia aprobados para dicha contratacion y en la oferta
de prestacién del servicio, asf como en las cldusulas siguientes: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO DEL CONTRATO: La Contratista se compromete a proveer el servicio de
limpieza en la oficina central, anexos y oficina regional de San Miguel del Tribunal de Ftica
Gubernamental. El servicio serd proveido por {a Contratista, a cambio del precio que mds
adelante sc estipula y durante el plazo y forma establecidos en las cldusulas subsiguientes del
presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA. DOCUMENTOS CONTRACTUALES:
Forman parte integral de este contrato, y con plena fuerza obligatoria fia;f_a las partes
Contratantes los siguientes documentos: a) Los términos de referencia; b) La oferta de la
Contratista y sus documentos; ¢) El acuerdo de adjudicacién nimero doscientos noventa y
seis— TEG- dos mil dieciséis, contenido en ¢l punto cinco del Acta ntimero cincuenta y uno
del mismo afio, correspondiente a la Sesion Ordinaria realizada el siete de diciembre de dos
mil dieciséis; d) Las aclaraciones o adendas realizadas por el TEG y por 'ia _(_Idiltl'atista, si
fuere el caso; e) La garantia; f) Las resoluciones modificatiyas, en‘céécr)ﬂde haberlas a futuro;
y g) Otros documentos que emanaren del presente cont;';tal . En caso de disérepancia éntre
los documentos antes sefalados y el contrato, prevéie_ceré el ﬁlr_t"lmo._' CLAUSULA

TERCERA., LUGAR, JORNADA SEMANAL Y HORARIO PARA LA PRESTACI()N

}

q
N

DEL SERVICIO: Los servicios contratados se prestaran en las 0fiéi11as del TLG, segin el

siguiente detalle:

~ " Persornial de limpieza™ personal de

Dos (2) persoﬁéé pdla r'ea[iz.ér”' 'Coglonia San Ffancisco, Avenida Los
actividades de limpieza en la | Espliegos No. 30, San Salvador.
oficina central det TEG.
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Una (I} persona para realizar | Colonia  Las  Mercedes, Avenida Los
actividades de limpieza en el § Espliegos, No. 650, San Salvador.

anexo | del TEG.
Una (1) persona para realizar | Colonia Las Meicedes, Calle Los Eucaliptos,
actividades de limpieza en el | No. 239, San Salvador.

anexo 2 del TEG.
Una (1) persona para realizar | Centro Comercial San  Francisco, local
actividades de limpieza en la | nimere 7, entre la Sexta Calle Poniente y
P oficina Regional del TEG. Quinta Avenida Norte, ndmerc 310, Barrio
4 San Felipe, del municipio de San Miguel.

s

La jornada semanal serd de lunes a viernes y el horario para la prestacion del servicio se
establece, segiin 1a oficina del TEG en el que se encuentre destacado el recurso humano, asi:
1) Oficina Central: dos recursos humanos, de las seis horas con ireinta minutos a las dieciséis
horas con treinta minutos (6:30 - 16:30), con un receso de treinta minutos por la mafiana y
de una hora al medio dia. Un elemento tendra el primer receso de las ocho a las ocho treinta
de la mafiana (8:00 a.m.~-8:30 a.m.} y el otro, inmediatamente después (8:30 a.m.-9:00 a.m.);
y, al medio dia, el receso de una hora iniciard a los doce meridiano (12:00-13:00) para un
recurso humano y a Jas doce horas con ireinta minutos (12:30-13:30) para el otro. 2) Anexos
uno y dos: un recurso humano, en cada anexo, de las seis horas con'njejn'ta minutos a las
<o N :
dieciséis horas con treinta minutos (6:30 - 16:30), con un: 1‘eé¢80 de treinta minutos por la
mafiana, a parlir-de las nueve horas (9:00-9:30) y de ﬁna hora. al medio cﬁa, de las doce
meridiano a las trece horas (12:00-13:00). 3) Oficina regional. 6;1 el Déparfamento de San
Miguel: Un recurso con horario de cuatro horas, a partir de las )0(5110 horas, hasta las doce
meridiano (8:00 a.m. alas 12:00 m.). Los horarios establecidos por el T_EG paré la prestacion
de los servicios estaran sujetos a posibles cambios, de acuerdo a las pblfticas o necesidades
de la institucién, que puedan surgir durante la ejecucién del scrvicio..- Los perfodos de
vacaciones del personal de limpieza destacado en las diferentes oficinas del TEG, podrdn

coordinarse en los mismos perfodos de vacaciones que posee el personal del Tribunal, previa
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aprobacién del administrador del contrato. CLAUSULA CUARTA. FUENTE DE LOS
RECURSOS, PRECIO Y FORMA DE PAGO: 1.a obligacién de pago de la Contratante,
emanada del presente instrumento, serd cubierta con cargo al Fondo General de Ia Nacién y
se hard con aplicacién a la cifra presupuestaria que para tal efecto certificé la Unidad
Financiera Institucional. La Contratante se compromete a cancelar a la Contratista un monto
total de veintidds mil seiscientos sesenta y ocho 12/100 délares de los Estades Unidos de
América (US $22,668.12), la cual serd pagada a la Contratista en cuotas mensuales de un
mil ochocientos ochenta y nueve 01/100 délares de los Estados Unidos de {}mérica (US
$1,889.01), por los cinco recursos humanos destinados para la prestacion del servicio. El
costo unitario mensual por cada recurso humano con jornada laboral completa, es de
cuatrocientos diecinueve 78/100 délares de los Estados Unidos de América (US $419.78);
y, por el recurso humano con horario de medio ticmpo, Doscientos nueve 89/100 délares de
los Estados Unidos de América (US $209.89). El precio incluye todos los impuestos, tasas
y contribuciones que deba pagar la Contratista en razén de la prestacién_dei servicio objeto
del presente contrato, y se pagaré con aplicacién a la cifra p;'cs‘upties"tzillia: éue para tal efecto

certificd la Unidad Financiera Institucional. El pago se hard por cada uno de los meses en

LY
Lo

que se haya recibido el servicio, sesenta (60) dias calendar_io 'Qéspués fde fizzliqalizado el mes
que corresponda, presentada la factura respectiva, por parte dc la’ C;jxltI'éltisla y s’iiscrita, junto
al administrador del contrato, el acta de recepcién en que conste qu’e*'e‘_i servicio se recibié a
satisfaccién. Para efectuar el pago respectivo, la Contratista deberi %ji;;gxal' ala factui‘a, los
documentos (en fotocopia o en formato digital) que garanticen y 1'espald$} i_z‘lﬁcancelac'ién del
salario y demés obligaciones laborales (cotizaciones al Instituto Salvadoreiio del Seguro
Social y a las Administradoras de Fondos de Pensiones) al personal destacado en el TEG, del

mes al que corresponde el cobro que se realiza. El TEG no efectuard ningiin pago, mientras

4M\>
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la Contratista no demuestre el cumplimiento de dichas obligaciones. CLAUSULA _
QUINTA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO Y VIGENCIA: E plazo de
ejecucién del presente contrato iniciard el uno de enero de dos mil diecisiete y finalizar el
treinta y uno de diciembre del mismo aiio; y su vigencia inicia desde la fecha de suscripeion,
hasta el treinta y uno de diciembre de dos mil diecisicte. CLAUSULA SEXTA.
GARANTIA: Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente
contiiago, la Contratista otorgard a favor del TEG una Garantia de Cumplimiento de
Contrato, de conformidad al articulo treinta y cinco de la LACAP, dentro del plazo de diez
(10) dias habiles contados después de la fecha en que reciba un ejemplar del contrato
legalizado. El monto de Ia garantfa serd de dos mil doscientos sesenta y seis 81/100 délares
de los Estados Unidos de América (US $2,266.81), equivalente al diez por ciento (10%)
del monto total del contrato, y deberd estar vigente a partir del uno de enero de dos mil
diecisiete hasta el treinta y uno de enero de dos mil dieciocho. Esta garantfa podra ser emitida
por Bancos, Sociedades de Seguros y Afianzadoras Extranjeras, Sociedades de Garantias
Reciprocas (SGR), siempre y cuando lo hicieren por medio de,algm’lauaé 1ras instituciones del
Sistelna Financiero, actuando como entidad confirmadm"é-d-egla é_misién. Las Cdmpaﬁfas que
emitarn}las referidas garantfas, deberdn estar autorizadas por IaIS.u-‘perintendencia del Sistema
Fmanciero. No se admititd cheque certificado. | CLAUSULA " SEPTIMA.
ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO: La Contratista se'ccn‘i}-arometé' a prestar los
servicios contratados en los términos siguientes: a) El servicio seré pi'éstado por medio de
cinco personas, en los lugares, jornada semanal y horarios establecidos éil la._cléusula tercera
del presente contrato. El perfil de dichas personas sera el siguiente: i. Nivel académico
minimo de sexto grado; ii. Sexo femenino; iii. Rango de edad entre veinticinco y cincuenta

y cinco afios; iv. Experiencia en el servicio de limpicza, como minimo de un (1) ato; v, Ser
e c .
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honrada y respetuosa, y; vi. Ser discreta, disciplinada y muy cuidadosa en la realizacion de
las labores que se le asignen. b) El horario del servicio de limpieza estard sujeto a cambios,

de acuerdo a las politicas y necesidades de la institucién, que puedan surgir durante el plazo

de ejecucién del contrato. ¢) La Contratista, con respecto a sus relaciones laborales con ¢l

personal destacado en esta institucion, deberd sujetarse a lo establecido en ¢l Cédigo de
Trabajo; y d) El Programa de actividades por frecuencia y area se realizar; éie la manera
siguiente: TAREAS DIARIAS: 1. Area de oficinas: 1.a Limpieza del mobiliario de oficina
(Escritorios, sillas, archivos etc.) y equipo (Computadoras, teléfonos, facsimiles, etc.); Lb
Desalojo de los depésitos de basura ubicados bajo los escritorios de las diferentes oficinas.
La basura deberd ser colocada en bolsas plésticas y llevada al lugar de acopio establecido por

el TEG, para que ésta pueda ser retirada por el camidn recolector de la basura; 1.c. Limpicza

de pisos y pasillos dos veces al dia como minimo. 2. Area de sanitarios: 2.a Limpieza de

pisos, azulejos de paredes, espejos, y repisas; 2.b Colocar el jabén liguido, papel toalla e

higiénico en los dispensadores; 2.c Limpieza de los inodoros y lavamanos; 2.d. Recoger los

papeles de los depésitos, por lo menos dos veces al dfa. 3. Area de estacionamiento, dreas

verdes y aceras: 3.a Barido y recoleccién de la basura de e_stacionamiento; dreas verdes y

aceras; 3.b Regar los jardines y plantas ubicadas en las diféiierit_es"oficir;és, las veces que sea

necesario. 4. Area de pasillo y ventanas: 4.a Limpicza de pisos'y z6calos, muebles, ventanas

y recoleccion de la basura; 4.b Limpieza del mobiliario (mesés_ y.':s:illas) ubicado en los

pasillos y utilizado para ingerir fos alimentos. 5. Asistencia a personéli Sa _Preparar café; S.b
Scrvir café y agua a los Miembros del Pleno las veces que sea 1'equer.i'c‘iz(')f,‘ Sc Servir café y
agua al personal una vez por la mafiana y una vez por la tarde; 5.d Servir Cé{fé y agua a visitas
y proveedores cuando sea requerido; 5.e Retirar al final de la jornada de labores las tazas y

vasos de todo el personal, para ser lavado, secado y colocarlos en los lugares designados para
. N }
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ello. 6. Area de Cocina: 6.a Lavar, secar y guardar los utensilios de la cocina (vasos, tazas,

platos, etc.); 6.b Mantener el suministro de agua envasada en los frigorificos siempre que sea
necesario, a fin de que siempre se disponga del vital liquido, asi como las cafeteras con café
preparado; 6.c Limpiar la cocina por lo menos dos veces al dia (Hornos, microondas e
interiores y exteriores de pantries); 6.d Lavado de cafeteras; y 6.e Limpieza del piso por lo
menos dos veces al dia. TAREAS SEMANALES: Lavado de vidrios de puertas y ventanas;
limpieza de refrigeradoras; limpieza interna de los pantries; lavado de una pila (en ¢l
inmueble que aplique); lavado de los dep6sitos de basura; lavado de las paredes y azulejos
de 10;- ?aﬁos; Limpieza de paredes y puertas. TAREAS QUINCENALES: Limpieza de telas
de arailas; limpieza de estantes de la bodega; limpieza de vidrios exteriores; limpieza de los
cuadros vy afiches que se encuentren en las diferentes dreas de la institucién. TAREAS
MENSUALES: Limpieza de lamparas; limpieza de los interiores de los armarios de
persiana; limpieza de alfombras; limpieza de los desagiies y alcantarillas; y limpieza de sillas
(incluye rodos). Se exceptian las actividades relacionadas a la limpieza del édrea de
estacionamiento, dreas verdes, acera, desagiles y alcantarillas, 'p‘aré el caso de la oficina
regional de San Miguel. CLAUSULA OCTAVA. . ADMINISTRACION DEL

CONTRATO: La Contratista serd responsable de la ejecuc_i(’)n del contrato, teniendo como

£

contraparte en la administracién del mismo al Gerente General de"AdIninistracién y Finanzas
del TEG, que dard el seguimiento respectivo al cumplimiento de Ilés Obligaciones establecidas
en este contrato. Dentro de las funciones del administrador del contrato'est_én: a) Verificar el
cumplimiento de las cldusulas contractuales, implementando para ello la‘ hoja de seguimiento
de contrato; b) Elaborar oportunamente los informes de avance de la ejecucién del contrato
e informar de ello al titular de la institucién, a la UACI y a la Unidad responsable de efectuar

los pagos o, en su defecto, reportar los incumplimientos; ¢} Informar a la UACI, a efecto que

- 7 ) _
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se gestione el informe al Titular para iniciar el procedimiento de aplicacién de sanciones a la
Contratista, por incumplimiento de sus obligaciones; d) Conformar y mantener actualizado
el expediente del seguimiento de la ejecucion del contrato de tal manera que contenga el
conjunto de documentos necesarios que sustenten la; acciones realizadas deséeﬁquc se emite
la orden de inicio, cuando aplique, hasta la recepcién final: €) Elaborar y suscribir
conjuntamente con la Contratista, el o las actas de recepcién (parciales y definitiva) del
servicio, de conformidad con lo establecido en el érticulo setenta y siete del RELACAP,
entregando copia a la Contratista y a la UACI y remitiendo el original a la Unidad Financiera
Institucional (UFI); f) Remitir a la UACI en un plazo méximo de tres dfas hébiles posteriores
a la recepcidn total de los servicios, en cuyo contrato no exista incumplimiento, copia del
acta respectiva; a fin de que ésta proceda a devolver al Contratista la garantia
correspondiente; g) Gestionar ante la UACI las modificaciones al contrato, una vez,
identificada la necesidad; h) Emitir informe final sobre el desempefio de la giontratista ¥
remititlo a la UACE i) Emitir la orden de inicio correspondiente, cuando .;piique; y J)
Cualquier otra funcién que corresponda, de conformidad 9911'133_5151';9;;1133 d¢1 presente
contrato, a los articulos ochenta y dos Bis de la LACAP'I'y‘ai‘.tiicﬁllos setenta y )()f;l?;k.‘[l‘() y setenta
y sicte RELACAP. CLAUSULA NOVENA. MODIFICAéIéN Y PR()RROGA DEL
CONTRATO: Seri del criterio exclusivo del TEG 1a determihaéi,_éi_l d;: las 11§:cesidades, por
lo tanto podra aumentar o disminuir el alcance de los servicios‘z, *-;néci_ificar s;us clausulas o
ampliar plazos y vigencia, antes del vencimiento de los mismé;; -cuando concurran
circunstancias imprevistas y comprobadas, tal como se establece en el aft;;k;_lllg ochenta y tres-
A de la LACAP; en caso de acordar tales modificaciones el TEG emitird ¢l respectivo
acuerdo o resolucién y ambas partes suscribiran el documento de modificaéic’fn; los cuales

formardn parte integral del contrato. En consecuencia, la cantidad a pagar a la Contratista

A
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podr;i ‘.ivariar en aumento o disminucién, hasta un Veinte por ciento (20%) del monto
contractual. En caso de aprobarse el incremento del valor del contrato, la garantia de
cumplimiento de contrato aumentard en la misma proporcién. El presente contrato de
servicios podrad prorrogarse una sola vez, por un periodo igual o menor al pactado, siempre
que las condiciones del mismo permanezcan favorables a la institucién y que no hubiere una
mejor opeidn, de conformidad a lo establecido en el ariiculo ochenta y tres de la LACAP; en
tal caso se emitird ¢l acuerdo respectivo v se procederd a la elaboracién y suscripcion del
documento de Prérroga del Contrato, que serd suscrito por las partes, ademdas que la garantia
de cumplimiento de contrato también deberd proirogarse por el plazo que se pacte.
CLAUSULA DECIMA. PLAZO DE RECLAMOS Y PENALIZACIONES: El TEG
tend-i%é;'derccho en cualquier tiempo a efectuar cualquier reclamo por el incumplimiento de
aspectos técnicos en el servicio contratado. La Contratista tendra un plazo de cuarenta y ocho
horas contadas a partir de la fecha de comunicacién o notificacién respectiva para poder
subsanar el incumplimiento correspondiente, sin perjuicio de los descuentos por penalizacién
a que se hiciere acreedora por el mismo, los cuales se calculardn de aéﬁérdo al diez por ciento
del valor unitario del servicio que refleja incumplimient.-‘a .én éspectos técxliéos, por dia de
retraso, después de transcurrido el plazo para subsaﬁac;ién."-_CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) Osligixciones de la Contratista.
1. Presentar en un plazo méximo de cinco (5) dias calendario, pbstei‘iqres a lafecha en que
la Cantratista reciba el contrato debidamente legalizado, los Culriéillbé 'y fotocopias de los
< R
Documentos Unicos de Identidad del personal de limpieza que serd destacado en el TEG; 2.
Las actividades de limpieza que se realicen no deberén interferir con la jornada laboral de los
empleados del TEG, cuyo horario es de las ocho a las dicciséis horas, de lunes a viernes; 3.

Los horarios establecidos por el TEG para la prestacién de los servicios, estarén sujetos a
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cambios, de acuerdo a las politicas o necesidades de la institucién, que puedan surgir durante
la ejecucion del servicio; 4.Cuando sea necesario, a solicitud del administrad;og_del contrato,
la Contratista deberd sustituir cualquiera de los recursos destacados en el TEG, debiendo
cumplir la persona sustituta con el perfil requerido, segiin la Clausula Sexta, letra a del
presente contrato. 5. Proveer y garantizar el ntimero de recursos destacados en el TEG de
forma permanente, ya que por ningdn motivo deberd suspenderse el desarrollo normal de las
actividades de limpieza. 6. La Contratista, en un plazo no mayor a un dia laboral, contado
desde que se le haya informado la ausencia, debera sustituir al personal de limpicza de
manera temporal o permanente, cuando por motivos de salud o de cualquiera otra indole, el

recuiso no se presente o se ausente de sus labores. 7. Responder por cualquier dafio al

mobiliario y equipo de oficina, ocasionado por el personal durante la ejecucién de sus

E Y

actividades. La responsabilidad incluye pérdida, hurto o extravio de cualquiér bien, en caso
de determinarse que ha sido atribuible al personal de limpieza. La Contratista respondera por
el valor del bien o de su reposicion por otro de caracteristicas similares o 811pel'ibl‘eS, en un
plazo no mayor a quince (15) dias calendario Iuego de la nqt_if_gcaciéﬁl‘iaozl' VI’)arte del TEG; en
caso contrario, ¢l TEG se reserva el derecho de descozlta;i'lie{"suﬁl_a que corres;ﬁénda, del pago
por el servicio prestado. 8. El personal de limpicza deberéutﬁigéir unifo‘ﬁne Lé:on el logotiplo
de la empresa contratada y tener buena presentacion. 9. La Cldl_ltfa_tis‘tajdeberé estar solvente
en el cumplimiento de las obligaciones que exigen las leyes laBéi‘éIés, previsionales y de
seguridad social, respecto del personal destacado en el TEG. 10. Cu?npiif con las actividades
de limpieza clasificadas por frecuencia y dreas, de acuerdo con lo estabiéeiglpfe;_l la clausula
sexta, letra e, del presente contrato. Dichas actividades no son taxativas, ya“que podran

aumentarse o modificarse de acuerdo a las necesidades que sutjan durante su gjecucion. 11.

La Contratista deberd asignar una persona, sin costo para el TEG, para supervisar al personal

—— e ————— e ——— Y oy S P,
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de limpieza destacado en esta institucion, realizando inspecciones periddicas, a fin de evaluar
que}ei servicio sea desarrollado de manera eficiente, satisfactoria y de acuerdo con los
términos contractuales. Asi mismo informard al administrador del contrato, sobre cualquier
situacion o imprevisto concerniente al servicio, cambios o ausencias del personal. 12, El
personal de limpieza y la supervisora designada deberd asistir a las reuniones de trabajo,
cuando sea convocado por el administrador del contrato, para abordar aspectos estrictamente
relacionados con el servicio. 13, El personal de limpieza destacado en el TEG, debera prestar
colaboracion con las jefaturas del Tribunal de Etica Gubernamental, en todas aquellas
actividades emergentes que se presentaren, previa coordinacién con la administradora del
contrato, ain aquellas que deban programarse ¢l dfa sdbado, en el horario de las ocho de la
maﬁ_ft_in.a a las doce meridiano (8:00 a.m,-12:00 m.); y 14). La Contratista, deberd sujetarse a
lo estz;blecido en el Cddigo de Trabajo, respecto del personal destacado en el TEG, B)
Obligaciones del TEG: 1) El TEG pagard el precio por el servicio de limpieza de
conformidad a lo establecido en la Cldusula Cuarta del presente contrato; 2) Bl administrador
del contraté reportard oportunamente a la Contratista, cqakquiérféila O anomalia en la
recepeion del servicio; 3) EL TEG proporcionard a la Contratisﬁ los lnatet‘ialeé; maquinaria,
equipo e implementos que sean necesarios, para la prestacién del ;;_ervicio coﬂtratado‘, y4)El
Administrador del contrato pasaré de forma mensual, a la Coﬁtratisté, una evaluacion del
desempefio del personal de limpieza. CLAUSULA DECI.MAT ,-__SEGUNDA. CASO
FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedardn exentas df_-:‘.lre‘sponsabilidéd por
cualq'aijcr incumplimiento a las clausulas contenidas en el presente contrééo, cuando el mimﬁo
se deba a razones de caso fortuito o fuerza mayor; es decir, inicamente por aquellos eventos

imprevistos que escapan al control razonable o gue no es posible resistir para una o ambas

partes, que incluyen, a manera de ejemplo: fendmenos naturales, disturbios, guerras,
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operativos militares o policiales, incendios, rayos, explosiones, terrem’{)t}f‘gs, huelgas,
inundaciones o confiscacién. CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION: Salvo
autorizacion expresa del TEG, la Contratista no podrd transferir o ceder a ningin titulo, fos
derechos y obligaciones que emanan del presente contrato. La transferencia o cesién
efectuada sin la autorizacion antes referida dard lugar a la caducidad del contrato,
procediéndose ademéds a hacer efectiva la garantia de cumplimiento de contrato.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. CONFIDENCIALIDAD: La Contratista se
compromete a guardar la confidencialidad de toda informacién revelada por la Coniratante,
independientemente del medio empleado para transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita,
y se compromete a no revelar dicha informacidn a terceras personas, salvo que la Contratante
la autorice en forma escrita, La Contratista se compromete a hacer del coinécimiento de
terceros, Gnicamente la informacién que sea estrictamente indispensable para la ejecucién
encomendada y a mancjar la reserva de la misma, estableciendo las medidas necesarias para
asegurar que la informacién revelada por la Contratante se mantenga - ;ion . cardcter
confidencial y que no se utilice para ningin otro fin que'él'agl-”p')resente. contrato.
CLAUSULA DECIMA QUINTA. SANCIONES:'{_En; céso de incumplimiento, Ia
Contratista expresamente se somete a los procedimicntos édinit}is_t1'ativgs y a las eventuales
sanciones que pudieran imponérsele, de conformidad a lo esta{ﬂeéi,(.io: eﬁ los aftfcubs ochenta
y cinco, noventa y cuatro y ciento cincuenta y ocho LACAP, e;ia‘fel.a-(_:ién con los articulos
ochenta y ochenta y uno RELACAP; dichas sanciones podran consisti; én‘ laiipipdsici(’m de
multa por mora, inhabilitacién del Contratista o extincién del céim'a:t_o,y lo anterior,
dependiendo del incumplimiento en que haya incurrido. CLAUSULA DECIMA SEXTA.

TERMINACION BILATERAL: Las partes Contratantes podrén acordar la extincién de

las obligaciones contractuales en cualquier momento, siempre y cuando no concurra otra
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causa de ferminacién imputable al Contratista y que razones de interés piiblico hagan
mnecesaria o inconveniente la vigencia del contrato, sin mds responsabilidad que la que
con:é:sponda al- servicio parcialmente ejecutado, tal como se establece en el articulo noventa
y cinco LACAP. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONFLICTOS:
En caso de conflicto ambas partes se someten a sede judicial, sefialando para tal efecto como
domicilio especial Ia ciudad de San Salvador, a la competencia de cuyos tribunales se
someten. En caso de embargo a la Contratista, la Contratante nombraré al depositario de los
bienes que se le embargaren a la primera, quien releva a la Contratante de la obligacion de
rendir fianza y cuentas, comprometiéndose la Contratista a pagar los gastos ocasionados,
inclusive los personales aunque no hubiere condenacién en costas. CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. INTERPRETACION DEL CONTRATOQ: El TEG se rescrva la facultad de
interpretar el presente contrato de conformidad a la Constitucion de la Repiiblica, la LACAP,
el R.‘E}LACAP, demds legislacion aplicable, y los Principios Generales del Derecho
Administrativo y de la forma que mds convenga a los intereses de esta. institucién, con
respecto a la prestacion de los servicios de consultoria objeto del pll'éis-ente-e instrumento. En
tal caso, podrd girar por escrito las instrucciones que cdr‘léic-lere‘convenielltcs. La Contratista
expresamente acepta tal disposicién y se obliga a &ar éstficto cumplimiento a las
instrucciones que dicte el TEG, CLAUSULA DECIMA NOVEN Af MARCO LEGAL: El
presente contrato queda sometido, en todo, ala LACAP, el RELACA?, la Constitucion de Ia
Repiiblica, y en forma subsidiaria a las Leyes de la Repiblica de El Salvlador, aplicables a
este contrato, CLAUSULA VIGESIMA. COMUNICACIONES Y NQTIEICACIONES.
Todaf;‘ .as comunicaciones o notificaciones referentes a la gjecucion de t‘;S[e contrato seran

vélidas solamente cuando sean hechas por escrito a las personas y en las direcciones que las

partes Contratantes sefialen. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PROHIBICION DE
e — 3 e -




TRABAJO INFANTIL: Si durante la ejecucién del contrato la Direcciézi General de
Inspeccién de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, comprobare el
incumplimiento a la normativa que prohibe el trabajo infantil y de proteccién de la persona
adolescente trabajadora, por parte de la contratista, se tramitard el procedimiento
sancionatorio que dispone el articulo ciento sesenta de la LACAP. Para determinar el
cometimiento o no, durante la gjecucion del contrato, de Ia conducta tipificada como causal
de inhabilitacién en el articulo ciento cincuenta y ocho Romano V, letra b de la LACAP,
relativa a la invocacién de hechos falsos para obtener la adjudicacién de la contratacién, se
entenderd por comprobado el incumplimiento a la normativa, por parte de la Direccién
General de Inspecciones de Trabajo, si durante el trdmite de re inspeccién se€d§2te1'mi11a que
hubo subsanacién por haber cometido una infraccién o si se remitiere a procedimiento
sancionatorio; en el Wiltimo caso deberd esperarse a que termine el referido procedimiento a
fin de conocer la resolucion final. En fe de lo cual suscribimos el presente contrato en dos

ejemplares originales, uno para cada parte, €l seis de _enero de dos mil diecisiete

. I 3
Sr. José Omar Fuentes Merlos

Dr. Marcelo Orestes Posada

Presidente Representante Legal
Tribunal de Etica Gubernamental O & M Mantenimiento y _Servicio,:;, S.A.de CV.

“FE{ Contratante” “La Coilﬁj:iti_sta”
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%;ld,-, del domicilio de ||| . Departamento de || . 2 quien conozco
e identifico por medio de su Documento Unico de Identidad nimero mimero ||| | | GEN
I 5. (ojcta de [dentificacion tributaria ndmero [
e e
para suscribir actos como el presente en nombre del Tribunal de Ftica Gubernamental, de este
domicilio, con Nimero de Identificacién Tributaria ||| G
. - . cclidad de Presidente y Representante Legal de la

institucién en referencia, personerfa que doy fe de ser legitima y suficiente por haber tenido a
la Vi?t‘? la siguiente documentacién: a) Decreto Legislativo nimero ochocientos setenta y tres,
del trece de octubre de dos mil once, publicado en el Diario Oficial nimero doscientos
veintinueve, Tomo niimero trescientos noventa y tres, del siete de diciembre de dos mil once,
mediante el cual se crea el Tribunal de Etica Gubernamental como una institucién de Derecho
piblico, con personalidad juridica y patrimonio propio, con autonomia en lo téecnico,
administrativo y presupuestario para el ejercicio de las funciones y atribuciqn_es que le sefiala
laTey, y enel cual se determina que el Presidente del Tribunal ¢ erCe.ré.‘ Ia i‘épresentacién legal,
tanto judicial como extrajudicial, del Tribunal; y b) Dec‘r:eto Législativo nimero mil setenta y
seis de fecha veinticinco de abril de dos mil doce, publicad(()'en él biario Oficial mimero setenta
y cinco, Tomo nimero trescientos noventa y cinco, de fechz{ Véiniiciﬁco de"abril de dos mil
doce?eh el que consta que la Asamblea Legislativa nombid al d.(-)'ct-'of MARCELO ORESTES
POSADA como Presidente del Tribunal de Etica Gubernamental parrlé un perfodo de cinco
afios, a contar de la toma de posesién de su cargo el veintiséis de ab-‘r_il._gie dos mil déce,
nombramiento que vence ¢l veinticinco de abril de dos mil diecisiete, que en adelante se

ltamarda el “CONTRATANTE” o el “TEG”; y, por otra parte, ¢l Sefior JOSE OMAR

FUENTES MERLOS, de [ - os dc cd=d G i<l conmicilio,
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con Documento Unico de Identidad nimero [ |\ NN |
B cuc veoce < © iocio de [dentificacion
Tributaria |
B (ocuitado para otorgar actos como el presente,. cn calidad de

Administrador Unico Titular y Representante Legal de Ia sociedad “O & M Mantenimiento

y Servicios, Sociedad Anénima de Capital Variable”, que sc abrevia “O & M

Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V.”, de nacionalidad [ . dc! domicilio de

B 7 con Nimero de Identificacién Tributaria [ G
I  0rcra que DOY FE de ser
legitima y suficiente por haber tenido a la vista: a) Certificacién del Testimonio de Escritura
publica de Modificacién al Pacto Social de 1a sociedad en mencién, otorgada cn esta ciudad, a
las diecisiete horas treinta minutos del dia treinta de mayo de dos mil once, ante los oficios
notariales del licenciade Rafael Arnoldo Alvarez Castaneda, inscrita en: e“i Registro de
Comercio al mimero NUEVE del Libro DOS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO
del Registro de Sociedades, de Ia cual consta: Que su plazo c;indétf;:r-nir’mdo, que dentro de
su finalidad social estd el otorgamiento de actos como :éi.ﬁi;gsénte, que en di(_;lio instrtimento
se modificaron las cldusulas del pacto social, entre otras, c;iu; lé, éliminis:_fraci(jn de la sociedad
y la representacion legal corresponden a un administrador ﬁﬁi’cohrbpiétario y.'a-su respectivo
suplente o a una Junta Directiva compuesta de tres Directores P1'.‘(Sp‘i'c;fa,1'ios y un solo suplente,
quienes serdn nombrados, para periodos de cinco afios; y b) Cé;i‘ifigacién del Acta de
nombramiento del Administrador Unico Titular y del suplente, de la sociedaéé&»M Mantenimiento y
Servicios, S.A. de C. V., extendida por la sefiora Rosa Mirna Jiménez de Fuentes,rSecretaria de la Junta
General Ordinaria Accionistas. Dicha certificacién fue inscrita en el Registro de Co'in_\_ércio el dia seis

de junio de dos mil catorce al nimero SETENTA del Libro TRES MIL DOSCIENTOS SESENTA Y
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DOS del Registro de Sociedades; y que en el transcurso de este instrumento se denominaré la
“Contratista”. Que por medio del anterior documento OTORGARON un Contrato de
sumin_istro de servicio de limpieza para las oficinas del Tribunal de Etica Gubernamental, por
un précio total de veintidés mil seiscientos sesenta y ocho 12/100 délares de los Estados
Unidos de América (US $22,668.12), que incluye el pago del Impuesto al Valor Agregado
(IVA). El TEG pagar4 a la Contratista en razén de la prestacién del servicio y con aplicacion
a la cifra presupuestaria que para tal efecto certific6 la Unidad Financiera Institucional, dentro
de sesenta.(60) dfas calendario posteriores a la finalizacién de cada mes en que se haya recibido
el servicio, presentada la factura respectiva, por parte de la Contratista y suscrita, junto a la
administradora del contrato, el acta de recepcidn en que conste que el servicio se recibio a
satisfaccion. Para efectuar el pago respectivo, la Contratista deberd anexar a la factura
documentos (fotocopiados o digitalizados) que garanticen y respalden la cancelacion del
saia&ié y demés obligaciones laborales (cotizaciones al Instituto Salvadorefio del Seguro Social
y a las Administradoras de Foxxcios de Pensiones) al personal destacado en el TEG, del mes al
que corresponde el cobro que se realiza. El TEG no efectuard ilihéﬁﬂ .pago, mientras la
Conftratista no demuestre el cumplimiento de dichas ob‘l.i‘gzicidhes. En dicho' instrumento sc
estipularon otras cléusuias, tales como especificaciones té:inicr:'as:del sel'yicio, obligaciones de
la Contratista y del Contratante, causas de terminacion del co'n,tratd y seiflalamiento como
domicilio especial de la ciudad de San Salvador. Yo la suscritéth,_ario DOY FE: Que las
firmas que calzan al pie del anterior escrito son AUTENTICAS, pof ﬂ%iber sido puestas a mi
presencia de su puiio y letra por los comparecientes, quienes ademds recbﬁogigeron COMO suyas,
en las calidades sefialadas, las obligaciones contenidas en ese instrumento; y de ser legitima y
sufici%ute la personerfa con que actdan, tal como se relaciond al principio de este instrumento.

Asf se expresaron los comparecientes, a quienes les expliqué los efectos legales de esta acta
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notarial, que consta dg tres folios ttiles, y leido que les fue por mi integramente 1o escrito, en

un solo acto sin interrupcién, manifiestan su conformidad, ratifican su contenido y firmamos.

DOY FE.

Dy, Marcelo Orestes Posada Sr. José ()msﬁ‘uentes Merlos {
Presidente Representante Legal
Tribunal de Ktica Gubernamental O & M Mantenimiento y Servicios, S.A. de C.V,
“Contratante” “Contratista” ~






