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CONTRATO No. MINDEL/P/027/2021

ELABORACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL DE IGUALDAD Y NO
DISCRIMINACION Y PLAN DE ACCION

nosoTros, MARIA oreLia NAVARRETE DE DUBON, I

I i o en nombre y Representacion en mi calidad de Ministra

de Desarrollo Local Ad-Honorem del MINISTERIO DE DESARROLLO LOCAL, Institucidon de Derecho
Publico, perteneciente al Organo Ejecutivo, del domicilio de San Salvador, con Nimero de Identificacién
Tributaria: cero seis uno cuatro- cero dos cero seis uno nueve- uno cero cinco- seis, nombrada mediante
Acuerdo Ejecutivo nimero DIECISIETE, emitido por el Presidente de la Republica y por el Ministro de
Gobernacidn y Desarrollo Territorial, en la ciudad de San Salvador, Departamento de San Salvador, a los
dos dias del mes de junio de dos mil diecinueve, publicado en el Diario Oficial nimero CIENTQ UNQ, Tomo
CUATROCIENTOS VEINTITRES, de fecha dos de junio de dos mil diecinueve; y que en el transcurso del
presente instrumento se denominarad “EL CONTRATANTE” o “MINDEL” por una parte; y por Ia otra,

MARIA TERESA HERNANDEZ DE NAJARRO, [
I .o do en mi cardacter personal, que en el curso
de este instrumento me denominaré "LA CONTRATISTA"; celebramos el presente contrato de consultoria

denominado: “ELABORACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION Y
PLAN DE ACCION ”, que se regira por las siguientes Cldusulas:

PRIMERA: BEFINICIONES Y ABREVIATURAS:
Siempre que en el presente contrato se empleen los siguientes términos se entendera que significa lo que

se expresa a continuacion:




CONTRATANTE:

CONTRATISTA:

CONTRATO:

DOCUMENTOS
CONTRACTUALES:

DIA CALENDARIO:

DIA HABIL:

MINDEL:

SOLICITANTE:

PARTES:

ORDEN DE INICIO:

IVA:

LACAP:

RELACAP:

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO:

Ministerio de Desarrolio Local

Persona natural o juridica que ejecutard el objeto del contrate en forma
directa, o por medio de sus empleados, agentes o Sub-Contratistas.

Es el instrumento suscrito entre la Contratista y el CONTRATANTE, en donde
el primero se compromete a brindar el servicio objeto de este contrato y el
segundo se compromete a compensar por ello a la CONTRATISTA, segun los

pagos establecidos en los documentos contractuales.

Conjunto de documentos con igual tenor de fuerza que el mismo contrato.

Son todos los dias del afio, laborales o no.

Son todos los dias calendario, exceptuando los sabados, domingos y dias
festivos establecidos por el Gobierno Central.

Ministerio de Desarrollo Local.
Persona Natural o Jurfdica representante de los beneficiarios del proyecto.
El contratante y el (la) Contratista.

Notificacion escrita mediante 1a cual el MINDEL, establece la fecha en que la
Contratista iniciard la ejecucion del presente contrato.

Impuesto a ia Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacién de Servicios.
Ley de Adquisiciones y Contrataciones de fa Administracion Piblica.
Reglamento de la Ley de Adquisiciones v Contrataciones de la Administracién
Publica.

88 7 FONDO GENERAL — DIRECCION SUPERIOR - 2021




SEGUNDA: DOCUMENTOS CONTRACTUALES:

Farman parte integrante de este contrato y se tienen por incorporados al mismo, los siguientes documentos:
Solicitud o Requerimiento de compra

Términos de Referencia

Condiciones Generales

Resolucién de Adjudicacion MINDEL No. 54/2021 de fecha 14 de mayo de 2021
Adendas al proceso (si las hubiera), Notas Aclaratorias

Oferta

Orden de Inicio

Garantia de Cumplimiento de Contrato

Adendas debidamente legalizadas

© P NO U e W R

Y otros documentos que emanaren del presente contrato, los cuales son complementarios entre siy seran
interpretados en forma conjunta, en caso de discrepancia entre alguno de los documentos contractuales
y este contrato, prevalecerd el texto del contrato.

Es entendido y aceptado que este contrato, se antepone a toda comunicacién previa, entendimiento o
acuerdos, ya sean estos orales o escritos entre {as partes.

TERCERA: OBJETO DEL CONTRATO:

El objeto del presente contrato es establecer y regular las relaciones, derechos y obligaciones de las
partes contratantes, a efecto de que la Contratista entregue a satisfaccién del MINDEL la
CONSULTORIA que consiste en elaborar la Politica Institucional de lgualdad, y No Discriminacion y
su Plan de Accidn, sea coherente con el PEl del MINDEL, que garantice la transversalizacién del
enforque de génerc en las intervenciones institucionales que realiza y que, de salida a las brechas
identificadas en el diagnéstico institucional de Género.

CUARTA: DESCRIPCION Y ALCANCE DE LA CONSULTORIA:

La Consultoria tiene como objetivos especificos: a) Elaborar, presentar y validar con la contraparte
teécnica, y el equipo designado, el documento de Politica Institucional de Igualdad, y No
Discriminacion de acuerdo con los requerimientos planteados en el Romano !l de los Términos de
Referencia, b} Elaborar, presentar y validar con la contraparte técnica, y el equipo designado el Plan
de Accién de la Poljtica.

ACTIVIDADES GENERALES DE LA CONSULTORIA:
1. Elaborar el plan de trabajo y el cronograma que contenga las actividades a desarroliar.
2. Elaborar la Politica Institucional de Igualdad y No Discriminacion, y su plan de accion.




ALCANCE DE LA CONSULTORIA:

1. La consultora presentard el plan de trabajo que incluird la metodologia que seguira en el
proceso de elaboracidon de la Politica y el Plan de Accién, el disefio de las herramientas
metodoldgicas para la recoleccién y analisis de informacién, acciones claves a realizar,
tiempos de implementacion y requerimientos para su realizacién.

2. La consultora desarrollara un proceso participativo para la elaboracién de la Politica y su plan
de accidn, involucrando a los/as principales servidores{as} publicos de la institucién a fin de
campletar la informacidn que necesite

3. Laconsultora presentara la Politica a las autoridades de la institucion (Ministra y Viceministro)
previo a su aprobacion.

Para el desarrollo de la consultoria debera coordinar las actividades necesarias con la Coordinadora de la
Unidad de Género Ad-Honorem (UGE).

De conformidad con lo prescrito en las correspondientes Términos de Referencia la Contratista serd
el responsable directo de velar porgue se cumplan las condiciones establecidas, de acuerdo a lo
requerido por el contratante.

QUINTA: PRODUCTOS ESPERADOS DE LA CONSULTORIA:

Los productos esperados para el presente contrato de “ELABORACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL
DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION Y PLAN DE ACCION”, deberan prestarse de acuerdo a lo establecido
en el presente contrato y de conformidad a los Términos de Referencia y Condiciones Generales para la

presentacidn de ofertas.

Los productos esperados en el marco de esta consultorfa son:

1. Documento de plan de trabajo detallado para la generacidn de los principales productos de la
consultorfa, que identifique las acciones claves, tiempos de implementacion, de entrega de
productos y requerimientos para su realizacion.

Documento de Politica Institucional de lgualdad, y No Discriminacion, v su Plan de Accién.
Presentacion de la Politica a las autoridades de la institucion (Ministra y Viceministro) previo a su
aprobacion, de acuerdo con las circunstancias derivadas del COVID-19,

Se deberan entregar ademas todos los documentos de apoyo e informacién, resultantes de la
consultoria, especificado en los Términos de Referencia.

SEXTA: PRECIO Y FORMA DE PAGO:

El MINDEL pagard a la Contratista un monto de CUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO
DOLARES (US$4,475.00), IVA incluido; seglin Resolucidn de Adjudicacion Namero MINDEL 54/2021,
aprobada en fecha 14 de mayo de 2021, adjudicado a la contratista segun proceso LIBRE GESTION No. LG-
56/2021-MINDEL, y de conformidad con el presupuesto aprobade por el MINDEL y la oferta de la
Contratista. Los pagos se realizaran de acuerdo con el siguiente detalle:




PAGO MO

Primer pago {40%) Un Plan de trabajo detallado para la generacién de los US$1,790.00
principales productos de la consultoria, que
identifique las acciones claves, tiempos de
implementaciony requerimientos para su realizacién.

Segundo pago (60%) Un documento de politica institucional, el plan de US$2,685.00
igualdad y no discriminacion, y la presentacion de |la
Politica a las autoridades de la institucion {ministra y
viceministro) previo a su aprobacion,

El MINDEL cancelard Contratista el valor de la Consultoria, previo a la presentacion del comprobante de
factura de consumidor final a nombre del MINDEL y acta(s} de recepcién emitida por la Administradora
del contrato de haber recibido a satisfaccion de a Consultoria solicitada.

El cobro por parte de la Contratista se basara en la cantidad y valor de la Consultoria entregadas al
MINDEL, el cual sera hasta por el valor especificado en el contrato, en un plazo no mayor a TREINTA (30}
dias, posterior a la recepcion de la documentacidn a cobro. Los pagos seran efectuados mediante depdsito
a Cuenta Bancaria del proveedor a través de la Cuenta Unica del Tesoro Publico (CUTP).

El pago final estara sujeto a la presentacién del altimo producto a satisfaccion del MINDEL, esto implica
haber incorporado las correcciones que se requiera en los documentos presentados.

Posterior a la entrega de observaciones a los productos presentados la persona consultora tendra méximo
de 3 habiles dias para presentar los dos documentos corregidos, el tiempo que dure las revisiones de parte

de MINDEL no es considerado en los 60 dias de duracion de la consultoria.

De los pagos al Contratista se efectuaran las retenciones establecidas en estos documentos contractuales
y de acuerdo con la legislacion vigente del pais.

SEPTIMA: MONEDA DE PAGO:

El valor del presente contrato serd pagado Unica y exclusivamente en délares de ios Estados Unidos de
América y se entiende que en el precio de la prestacion del servicio esta incluido el IVA.

OCTAVA: FUENTE DE FINANCIAMIENTO:

Las obligaciones emanadas del presente contrato seran cubiertas con cargo a la fuente de financiamiento:
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NOVENA: PLAZO DEL CONTRATO:
La Contratista se compromete a proporcionar la Consultoria objeto del presente contrato en SESENTA (60)
dias habiles, contados a partir de la fecha establecida en la Orden de Inicio.

_Productos _Plazo
Documento de plan de trabajo detallado para la | 3 dias habiles, a partir de la orden de inicio
generacion de los principales productos de la consultoria,
gue identifique las acciones claves, tiempos de
implementacion, de entrega de productos vy
requerimientos para su realizacién.

Documento de Politica Institucional de lgualdad, y No | 55 dias hdbiles, a partir de la aprobacién
Discriminacion, y su Plan de Accidn. del plan de trabajo.

Presentacion de la Politica a las autoridades de la | 2 dias habiles, a partir del Visto bueno al

institucion (Ministra y Viceministro) previo a su documento de politica y plan de
aprobacién, de acuerdo con las circunstancias derivadas accion.
del COVID-19.

DECIMA: GARANTIAS:

LA CONTRATISTA esta obligado a rendir a su costo, la garantia otorgada por una Institucién Bancaria,
Aseguradora o Afianzadora, debidamente autorizadas por la Superintendencia del Sistema Financiero
Salvadorefio. La no presentacidon de las garantias indicadas, en el plazo establecido podra ocasionar la

rescision inmediata del contrato.

Garantia de Cumplimiento de Contrato:

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato, la Contratista debera
rendir a favor del Contratante, una Fianza de Cumplimiento de Conirato, de conformidad al articulo
treinta y cinco de la LACAP, por el DIEZ POR CIENTC (10%) del monto total del contrato, que equivale a
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SIETE DOLARES CON CINCUENTA CENTAVOS DEDOLAR DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA (US$447.50), que deberd ser entregada a mas tardar diez (10) dias habiles,
posteriores a la fecha que reciba el contrato original debidamente legatizado o con el respectivo acuse de
recibido por parte de la Contratista. El plazo de la garantfa serd a partir de la firma del contrato mas 60
dias adicionales al plazo del contrato, con vencimiento al VEINTIDOS DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL
VEINTIUNO, a partir de la fecha de este Contrato. 5i el ptazo del contrato se prorroga y la nueva fecha de
vencimiento del mismo cae fuera del periodo cubierto por la garantfa, y/o incremento en el monto
contractual, la Contratista estara obligado, para que la prérroga surta efecto, a renovar la garantia en los
plazos y montos necesarios para cubrir la totalidad del nuevo plazo y/o incremento contractual méas
sesenta dias. En todo caso esta Garantia de Cumplimiento de Contrato tendra plena vigencia y validez
mientras el contrato no haya sido liguidado. Esta circunstancia debera quedar plenamente establecida en
el documento de Garantia de Cumplimiento del Contrato emitida por la institucion bancaria, aseguradora
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o afianzadora responsable de la emisién del documento. Esta fianza servird para respaldar el pago de la
multas y penalidades o el saldo de éstas favor del Contratante, que no hubieran sido canceladas por la
Contratista.

DECIMA PRIMERA: ADMINISTRADOR DEL CONTRATO:

El seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales estard a cargo de [a Administradora del
Contrato asignado a IRIS BEATRIZ RUEDAS DE VALIENTE, COORDINADORA DE LA UNIDAD DE GENERO AD-
HONOREM, teniendo como atribuciones las establecidas en los Articulos: 82 Bis,, 122 {en caso de
contratacidn de suministros), 129 {en caso de consultorias) de la LACAP, 42 inc.3¢,, 74, 75 inciso 22.,77, 80y
81, de la RELACAP y otras establecidas en el presente contrato.

DECIMA SEGUNDA: ACTA DE RECEPCION:

Corresponderd ala Administradora del Contrato en coordinacién con ka Contratista, la elaboracién y firma
de las actas de recepcidn (definitivas, parciales, provisionales, seglin corresponda), las cuales contendrdn
como minimo o que establece el Articulo 77 del RELACAP.

DECIMA TERCERA: VIGENCIA:
El presente contrato tendra vigencia a partir de la fecha de su firma por ambas partes, y finalizard cuando el
MINDEL haya realizado la liquidacién financiera del misma.

DECIMA CUARTA: MULTAS Y OTRAS SANCIONES:

MULTAS

Cuando la Contratista incurriese en mora en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales por causas
imputables al mismo, podra declararse la caducidad del contrato o imponer el pago de una multa por cada
dia de retraso, de conformidad al articulo 85 de la LACAP y segtin lo que corresponde a ia siguiente tabla:

a) En los primeros treinta dfas de retraso, la cuantia de la multa diaria serd cero punto uno por
ciento (0.1%) del valor total del contrato.

b) En los siguientes treinta dias de retrase, la cuantia de la multa diaria serd del cero punto ciento
veinticinco por ciento {0.125%) del valor total del contrato.

¢} Los siguientes dfas de retraso, la cuantia de la multa diaria serd del cero punto quince por ciento
{0.15%) del valor total del contrato.

Cuando el total del valor del monto acumulado por multa, represente hasta el doce por ciento {12%) del
valor total del contrato procederd la caducidad del mismo, haciendo efectiva la garantia de fiel cumplimiento
del contrato.

la multa establecida en los incisos anteriores, serd fijada proporcionalmente de acuerdo al valor total del
avance correspondiente dentro de la respectiva programacion de la ejecucion de las obligaciones
contractuales, siempre que estas puedan programarse en diversas etapas.




En el contrato de suministro, los porcentajes previamente fijados para la muita, sera aplicable Gnicamente
sobre el valor de los suministros que se hubieren dejado de entregar por el incumplimiento parcial del
contrato.

Las multas anteriores se determinaran con audiencia de [a Contratista dehiendo exigir el pago de la misma,
una vez sean declaradas en firme.

En todo caso, la mufta minima a imponer en incumplimientos relacionados con la contratacion de obras,
bienes y servicios adquiridos por licitaciones ¢ concursos, serd por el equivalente de un salario minimo del
sector comercio. £n el caso de la libre gestion la multa minima a imponer sera del diez por ciento del salario
minimo del sector comercio.

OTRAS SANCIONES:

En caso se comprobare por la Direccidon General de Inspeccién de Trabajo del Ministerio de Trahajo vy
Previsidn Social, incumplimiento por parte de la Contratista a la normativa que prohibe el trabajo infantil y
de proteccion de la persona adolescente trabajadora; se iniciard el procedimiento administrativo que
corresponda por Ley segun la infraccidn prevista en el articulo 158 Remano V) de la LACAP, Se entenderd
por comprobado el incumplimiento de la referida Direccidn, si durante el trdmite de re — inspeccion se
determina gue hubo subsanacién por haber cometido una infraccion, o por el contario se remitiere al
procedimiento administrativo sancionatorio, y en este Ultimo caso debera finalizar el procedimiento para
conocer la resolucidn final.

DECIMA QUINTA: MODIFICACIONES Y PRORROGA:

El presente contrato podra ser modificado o ampliado en sus plazos y vigencia de comiin acuerdo entre
las partes, antes del vencimiento de su plazo de conformidad a lo establecido en los Articulos, 83-A, 86y
92 de la LACAP, y se deberan atender las prohibiciones establecidas en el articulo 83-B de la LACAP. Asf
mismo podra acordarse |a prorroga establecida en el Art. 83 de la LACAP y 92 del RELACAP. En tales casos,
el CONTRATANTE emitira la correspondiente Resolucién Razonada de modificacion o prorroga
cumpliendo con el procedimiento administrativo, y la Contratista en su caso debera modificar o ampliar

los plazos y montos de las garantias correspondientes

DECIMA SEXTA: RESPONSABILIDAD LABORAL Y ADMINISTRATIVA:
La Contratista cumplird con todas fas leyes, cddigos, regulaciones y prestaciones de cardcter laboral

vigentes en la Republica de E! Salvador, a favor del personal que sea asignado para la prestacién de
servicios contemplados en este contrato. Asi mismo, la Contratista exime al MINDEL de toda
responsabilidad civil, laboral, penal o de transito que se le pretenda deducir en relacion al trabajo de su
personal, o que surja por dafios a terceras personas, incluyendo muerte y dafios a la propiedad causadas
por viclacidn a una obligacién legal o incumplimiento de este contrato por parte de la Contratista o su




personal. La Contratista no tendrd responsabilidad por hechos que se originen como consecuencia de
fuerza mayor o caso fortuito, asi como por delitos cometidos por terceras personas.

DECIMA SEPTIMA: TERMINACION DEL CONTRATO:
El MINDEL podra dar por terminado el contrato sin responsabilidad alguna de su parte, cuando:
a) La Contratista no cumpla con la presentacién de la Garantia de Cumplimiento de Contrato y otras

gue se hayan solicitado, en los plazos correspondientes.

b) La mora de la Contratista en el cumplimiento de los plazos o por cualguier otro incumplimiento de
sus obligaciones contractuales, y cuando las muktas hubiesen alcanzado un monto equivalente al
doce por ciento (12%) del valor total del contrato, incluyendo en su caso, modificaciones
posteriores.

¢} Deficiencia de los productos o servicio contratado.

d) Se podran acordar la extincién de las obligaciones contractuales, siempre y cuando no concurra
otra causa de terminacién imputable al contratista y que por razones de interés piblico hagan
innecesaria |a finalizacidn del contrato.

Otras causas:
a) Por la muerte o incapacidad sohrevenida de la Contratista individual ¢ por la extincidn de la
personeria juridica de la sociedad contratista.
b} Por la declaracién de quiebra o concurso de acreedores, y la declaracién suspensién de pagos.
¢} Por caso fortuito o fuerza mayor que afectare significativamente el servicio objeto del contrato.
d} La falta de veracidad en lo ofertado, comprobado luego de la contratacién, podra ser causa de
terminacion del contrato.

DECIMA OCTAVA: FUERZA MAYOR O CASQ FORTUITO:;

Si por cualesquiera causas de fuerza mayor o caso fortuito, tales como huelgas, guerras, terremotos,
erupciones volcanicas, ordenes gubernativas, disturbios y otras causas fuera del control de la Contratista, se
hicieren impracticables los servicios contratados, EL MINISTERIO podré dar por terminado los servicios sin
responsabilidad para ambas partes y pagard al Contratista todos los costos y honorarios devengados por los
servicios ejecutados hasta la fecha de terminacian dada por EL MINISTERIO.

DECIMA NOVENA: IMPUESTOS:
La Contratista serd responsable del pago de los impuestos (IVA, Renta y otres Aranceles), que la prestacién

de los servicios de este contrato ocasionare.

VIGESIMA: SOLUCION DE CONFLICTOS:

Para resolver las diferencias o confiictos que surgieren durante la ejecucidon del presente contrato, las
partes contratantes se sujetardn a sede judicial. Sefialando para tal efecte como domicilio especial la
ciudad de San Salvador, a la competencia de cuyos tribunales se someten; en caso de embargo al
Contratista, el Contratante nombrard al depositario de los bienes que se embargaren al Contratista, quien
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releva al Contratante de la obligacion de rendir fianza y cuentas, comprometiéndose el Contratista a pagar
los gastos ocasionados, inclusive los personales, aunque no hubiere condenacién en costas.

VIGESIMA PRIMERA: CESION, INCUMPLIMIENTO Y TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO:
1. CESION
La Contratista no podra rescindir el presente contrato una vez firmado y tampoco podrd transferir,

comprometer, Sub-contratar, ceder su derecho a recibir pagos o hacer cualquier otra transaccion sobre
éste contrato o parte de él, a persona alguna, natural o jurfdica, nacional o ex{ranjera, sin la autorizacion
por escrito del MINISTERIO, previa aprobacién, de la Fuente Financiera, pudiendo EL MINISTERIO
reservarse las razones que tenga para negar la cesion. En todo caso, la suma de todos los sub-contratos
no podra ser mayor det CINCUENTA POR CIENTO (50%), del monto contratado. La transferencia o cesién
efectuada sin la autorizacién antes referida dard lugar a Ia caducidad del contrato, procediéndose ademds
a hacer efectiva la garantia de cumplimiento de contrato.

2. INCUMPLIMIENTO
EL MINISTERIO podra caducar el presente contrato en casos de incumplimiento de la Contratista de
cualguiera de ias obligaciones cantraidas por medio de este contrato, salvo caso fortuito o por fuerza
mayor gue no fueren imputables al mismo se le sancionara con la terminacion del contrato.

3. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO:
EL MINISTERIO podra caducar el contrato en cualquier momento por medio de notificacién por escrito al
CONTRATISTA sin indemnizacidn alguna si este fuera declarado en quiebra o insolvente. El MINDEL se
reserva el derecho de dar por terminado total o parcialmente el presente contrato por: a} Incumplimiento

de cualesquiera de las obligaciones estipuladas en el mismo; b) deficiente o mala prestacién del servicio
a juicio del MINDEL; ¢} Si se comprobare que |a Contratista ha incurrido en précticas corruptas tales como:
saborno, extorsidn o coaccion, fraude, colusion, o cualquier otro hecho similar gue se considere acto de
corrupcién y d) en general, por negligencia o incompetencia de la Contratista, a juicio del MINDEL, en |a
prestacion del servicio objeto de este contrato. El MINDEL se reserva el derecho de dar por terminado
unilateralmente el contrato cuando asi convenga a sus intereses, pagando todos los costos en que haya
incurrido y los honorarios proporcionales que se le deban al CONTRATISTA hasta ese momento.

VIGESIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD Y ACCESO A LA INFORMACION:

La Contratista se compromete a guardar la confidencialidad de toda informacién revelada por el
Contratante, independientemente del medio empleado para transmitirla, ya sea en forma verbal o escrita,
y se compromete a no revelar dicha informacion a terceras personas, salvo que el Contratante lo autorice

en forma escrita. La Contratista se compromete a hacer del conocimiento Unicamente la informacion que
sea estrictamente indispensable para la ejecucion encomendada y manejar la reserva la misma,
estableciendo las medidas necesarias para asegurar que la informacién revelada por el Contratante se
mantendrd con caracter confidencial y que no se utilice para ningtn otro fin.
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En aplicacién de la Ley de Acceso a la Informacién Publica, el Contratante estd en la obligacién de
proporcionar la informacién gue le sea requerida, por tanto, la Contratista exonera al MINDEL de
cuaiquier responsabilidad por el uso indebido de la informacion proveida a terceros

VIGESIMA TERCERA: INTERPRETACION DEL CONTRATO:

El MINDEL se reserva la facultad de interpretar el presente contrato, de conformidad a la Constitucion de
ta Republica, la LACAP, el RELACAP, demas legislacion aplicable, y los Principios Generales del Derecho
Administrative y de la forma que mds convenga a los interese de la fnstitucién con respecto a la prestacidn
objeto del presente instrumento, pudiendo en tal caso girar las instrucciones por escrito que al respecto
considere convenientes. La Contratista expresamente acepta tal disposicion y se obliga a dar estricto
cumplimiento a las instrucciones que al respecto dicte el Contratante.

VIGESIMA CUARTA: JURISDICCION Y LEGISLACION APLICABLE:

El presente Contrato queda sometido en todo a la LACAP, RELACAP, la Constitucion de la Republica, y en
forma subsidiaria a las Leyes de la Rep(blica de El Salvador, aplicables a este Contrato. Asimismo, sefalan
como domicilio especial la ciudad de San Salvador a la competencia de cuyos tribunales se someten.

VIGESIMA QUINTA: PROHIBICION DE TRABAJO INFANTIL:

Si durante la ejecucion del contrato se comprobare por la Direccion General de Inspeccion de Trabajo del
Ministerio de Trabajo y Previsién Social, incumplimiento por parte de la contratista a la normativa que
prohibe el trabajo infantil y de proteccién de la persona adolescente trabajadora, se deberd tramitar el
procedimiento sancionatorio gue dispone el art. 160 de la LACAP para determinar el cometimiento o no
durante la ejecucion del contrato de la conducta tipificada como causal de inhabilitacion en el art. 158
Romano V literal b) de la LACAP relativa a la invocacion de hechos falsos para obtener la adjudicacién de
la contratacion. Se entenderd por comprobado el incumplimiento a la normativa por parte de la Direccidn
General de Inspeccion de Trabajo, si durante el trdmite de re inspeccién se determina que huho
subsanacion por haber cometido una infraccidn, o por el contrario si se remitiere a procedimiento

sancionatorio, y en este tltimo caso debera finalizar el procedimiento para conocer la resolucién final.

VIGESIMA SEXTA: NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES:
El Contratante sefiala como lugar para recibir notificaciones en Boulevard Orden de Malta, Edificio ndmero
470, Urbanizacidn Santa Elena, municipioc de Antiguo Cuscatlan, La Libertad, y la Contratista sefiala para el

mismo efecto la siguiente direccion: (G
e

comunicaciones ¢ notificaciones referentes a la ejecucion de este contrato seran vélidas solamente cuando
sean hechas por escrito en las direcciones que las partes han sefialado.
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En fe de lo cual suscribimos el presente contrato en dos originales de igual valor, en la ciudad de San
Salvador, a los veintiséis dias del mes de mayo de dos mil veintiuno.

TERESA HERNANDEZ DE NAJARRO
CONSULTORA

> B\ \b""

& de San.SaIvador departamento San Salvador, comparecen: MARIA OFELIA NAVARRETE DE DUBON, quien

es de setenta y un afios de edad, Ama de Casa, del domicilio de Arcatao, Departamento de ||| | GzGNB

I - tuve a lavista, actuando en su cardcter de Ministra de Desarrollo

Local Ad-Honorem vy representante legal del MINISTERIO DE DESARROLLO LOCAL, Institucion de Derecho
Publico, perteneciente al Organo Ejecutivo, del domicilio de San Salvador, con Nimero de Identificacion
Tributaria: cero seis uno cuatro- cero dos cero seis uno nueve- uno cero cinco- seis, que en el curso de este
instrumento se denominara “EL CONTRATANTE” o “MINDEL”, personeria que al final relacionaré; y, por otra
parte, MARIA TERESA HERNANDEZ DE NAJARRO, NG
.
.
.
I . - el curso de este instrumento se denominard "LA

CONTRATISTA”; dichas comparecientes en el cardcter en que actGan ME DICEN: Que reconocen como
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que el MINDEL ha adjudicado un contrato segin Resolucion de Adjudicacion numero MINDEL CINCU
Y CUATRO / DOS MIL VEINTIUNO, de fecha catorce de mayo de dos mil veintiuno, adjudicando a la
Contratista MARIA TERESA HERNANDEZ DE NAJARRO en el Proceso de Libre Gestién nimero LG- CINCUENTA
Y SEIS / DOS MIL VEINTUNO — MINDEL, denominado: “ELABORACION DE LA POLITICA INSTITUCIONAL DE
IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION Y PLAN DE ACCION”, Y de conformidad a las condiciones que aparecen
en el documento y demds documentos contractuales, entre los que estan: Condiciones Generales, Términos
de Referencia, oferta técnica, oferta econdmica y cldusulas contractuales generales; documentos que
expresamente se entienden incorporados al contrato. El objeto del contrato comprende la regulacion de las
relaciones, derechos y obligaciones de las partes contratantes, a efecto de que LA CONTRATISTA entregue a
satisfaccién del Contratante lo indicado en el contrato y demds documentos contractuales. En relacion con
el plazo del contrato, LA CONTRATISTA se compromete a dar fiel cumplimiento a la Clausula Novena
debiendo en consecuencia ejecutar totalmente el servicio objeto del contrato y prestar los servicios a entera
satisfaccién del MINDEL, a partir de la fecha establecida en la orden de inicio se empezara a contar los
SESENTA DIAS HABILES. El costo de la Consultoria es hasta por un monto CUATRO MIL CUATROCIENTOS .
SETENTA Y CINCO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, cantidad que incluye el Impuesto a la
Transferencia de Bienes Muebles y a la Prestacion de Servicios (IVA); de conformidad con el presupuesto
aprobado por el MINDEL y la oferta de la Contratista. Reconocen asimismo los comparecientes en el
cardcter en que acttan el resto de los conceptos expresados en el documento; Y Yo, la suscrita Notario DOY
FE: 1) De ser auténticas las firmas que calzan el documento que antecede, por haber sido puestas por las
comparecientes en mi presencia; Il) De ser legitima y suficiente la personeria con que comparece la sefiora
MARIA OFELIA NAVARRETE DE DUBON, por haber tenido a la vista: a) Ejemplar del Diario Oficial Nimero
CIENTO UNO, Tomo CUATROCIENTOS VEINTITRES, de fecha dos de junio de dos mil diecinueve, que contiene
el Acuerdo Ejecutivo Numero DIECISIETE, de fecha dos de junic de dos mil diecinueve, del cual consta que
la sefiora MARIA OFELIA NAVARRETE DE DUBON, fue nombrada Ministra de Desarrollo Local Ad-Honorem,
a partir del dia dos de junio de dos mil diecinueve, y tam bién se consigna el Decreto Ejecutivo nimero UNO
del Consejo de Ministros, que contiene las Reformas al Reglamento Interno del Organo Ejecutivo, emitido el
dos de junio de dos mil diecinueve, que regula en su articulo cinco, la sustitucién al articulo veintiocho, el
cual regula en su numeral dieciséis la creacién del Ministerio de Desarrollo Local, y ademds en el articulo

nueve adiciona en el titulo Il, el articulo cuarenta y cinco- E, incorporando las competencias del Ministerio
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de Desarrollo Local; b) Ejemplar del Diario Oficial Nimero CIENTO CINCUENTA Y NUEVE, Tomo
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO, de fecha veintiocho de agosto de dos mil diecinueve, que contiene el
Decreto Ejecutivo Numero VEINTE de fecha veintiocho de agosto de dos mil diecinueve, en el cual se
realizaron Reformas al Reglamento Interno del Organo Ejecutivo, en su articulo dos, por medio del cual se
sustituye en el articulo cuarenta y cinco — E, el niimero siete y se adiciona el nimero ocho, atribuyéndole
una competencia mds al Ministerio de Desarrollo Local; c) Ejemplar del Diario Oficial Nimero DOSCIENTOS
TREINTA NUEVE, Tomo CUATROCIENTOS VEINTICINCO, de fecha dieciocho de diciembre de dos mil
diecinueve, del cual consta que mediante el Decreto Ejecutivo nimero CUARENTA Y UNO de fecha doce de
diciembre del dos mil diecinueve, se introdujeron reformas al Reglamento Interno del Organo Ejecutivo, en
el articulo uno adicionando al Titulo II, Capitulo Il, los articulos cuarenta y cinco - F y cuarenta y cinco — G.
Asi se expresaron los comparecientes a quienes expliqué los efectos legales de la presente acta notarial
que consta de dos folios Utiles. Y leido que les fue por mi, todo lo escrito en un sélo acto sin interrupcidn,
manifestaron su conformidad, por estar redactado conforme a sus voluntades, ratificaron su contenido y

firmamos. DOY FE.

] 0,7 A A ' . i ‘ ’
MARIA OFELIA NAVARRETE DE DUBON MARIA TERESA HERNANDEZ DE NAJARRO

MINISTRA DE/DESARROLLO LOCAL CONSULTORA
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