SECRETARIA DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA

CONVENIO SECRETARIA DE CULTURA-PTR 17/2016

CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA SECRETARIA DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA Y
LA CORPORACION COLEGIO EL ESPIRITU SANTO

SILVIA ELENA REGALADO BLANCO, mayor de edad, Master en Educacion Superior, del domicilio
de [ de este departamento, con Documento Unico de Identidad Numero ([N

I <or Nimero de Identificacion
Tributari

-; actuando en caracter de SECRETARIA DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA, institucién con
Ndmero de Identificacién Tributaria cero seiscientos catorce - doscientos cuarenta mil seiscientos
nueve - ciento seis - siete; calidad que compruebo mediante: a) Decreto Ejecutivo nimero OCHO,
de fecha veinticuatro de junio de dos mil nueve, publicado en el Diaric Oficial numero CIENTO
DIECISIETE, Tomo TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES, de fecha veinticinco del mismo mes y afio, por
medio del cual se crea la SECRETARIA DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA; y b} Acuerdo Ejecutivo de
Nombramiento como SECRETARIA DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA, niimero SESENTA Y CINCO,
de fecha veintidds de enero del afic dos mil dieciséis, publicado en el Diario Oficial nimero
QUINCE, Tomo CUATROCIENTOS DIEZ de fecha veintidds de enero del afio dos mil dieciséis;
teniendo facultades para firmar documentos como el presente y que en el transcurso de este
instrumento me denominaré “La Secretaria”; y DINORA MARGARITA QUINTEROS MENA, mayor
de edad, religiosa, de este domicilio, portadora del Documento Unico de Identidad nimero [

I . o Nimero de Identificacion Tributaria
./ - -
actuando en nombre y representacion de la Corporacidn Colegio El Espiritu Santo, con Nimero de
Identificacion Tributaria cero seiscientos catorce - ciento diez mil seiscientos cincuenta y ocho -
cerg cero dos - cinco; personeria que legitimo con la siguiente documentacion: a) Ejemplar del
Diario Oficial niimero CUARENTA, Tomo TRESCIENTOS TREINTA Y QCHO, de fecha veintisiete de
febrero de mil novecientos noventa y ocho, en el cual aparecen publicados los Estatutos de la
referida Asociacidn, asi como el Acuerdo Ejecutivo ndmero SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO,
mediante el cual se aprueban, en los cuales se establece en el articulo trece que las miembros de
ta Junta Directiva seran electas para un periodo de tres aios, pudiendo ser reelectas, y en el
articulo dieciocho literal b), que la representaciaon Judicial y Extrajudicial de la Asociacién estara a
cargo de la Presidenta; b) Ejemplar del Diario Oficial ndmero CIENTO CINCUENTA Y SIETE, Tomo
TRESCIENTOS OCHENTA Y OCHO, de fecha veinticinco de agosto de dos mil diez, en el que consta
modificacion de los Estatutos de la Asociacidn, aprobandose mediante Acuerdo Ejecutivo niumero
CIENTO VEINTIOCHO; b) Certificacion extendida, sellada y firmada el dia tres de diciembre de dos
mil quince, en la ciudad de San Salvador, por la Directora General del RegiStro de Asociaciones y
Fundaciones sin Fines de Lucro, Licenciada Ana Delmy Mendoza Campos, en la que consta:
inscripcion de la Certificacion del Acta de Eleccidn de Junta Directiva de la Entidad Corporacién
Colegio El Espiritu Santo, de fecha veinticuatro de octubre de dos mil quince, presentada a las diez
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horas y un minuto del dia veinte de noviembre de dos mil quince, al nimero OCHENTA Y UNO del
Libro CINCUENTA Y NUEVE, del Registro de Organos de Administracion y otros documentos que
acrediten la representacion legal de las Entidades, en la que consta eleccién de la Junta Directiva
de la Corporacidn Colegio El Espiritu Santo, determinando que la presidencia de dicha Asociacién
serd ostentada por Sor Dinora Margarita Quinteros Mena; y en las calidades en que actuamos
celebramos el presente CONVENIO MARCO de Cooperacidn y Transferencia de Fondos,
provenientes del Presupuesta General de la Nacidn, el cual se regird por las estipulaciones que
aqui se sefialan:

ARTICULO I. DEFINICIONES.

Se establecen las siguientes definiciones para los fines del presente Convenio:

La Secretaria : La Secretaria de Cultura de la Presidencia
Entidad Ejecutora : Corporacidn Colegio El Espiritu Santo

. Construccidn de la Capilla de Cracidn del Noviciado “Nuestra

Proyecto : p
¥ Sefiora de los Angeles”
El presente Convenio Marco celebrado entre las partes para
Convenio Marco de . transferir los recursos financieros provenientes de la
Cooperacion " Secretaria a la Corporacién Colegio E! Espiritu Santo, para
que desarrolle el Proyecto antes enunciado.
ARTiCcULO 1. OBJETIVO.

El presente convenio Marco de Cooperacion tendrd como objetive establecer el marco de
relaciones que permitiran la cooperacién institucional en una manera clara y crdenada, entre La
Secretaria y la Corporacion Colegio El Espiritu Santo como partes suscriptoras, todo con el fin de
enriquecer, apoyar e incentivar la oferta cultural de nuestro pais.

La Secretaria, pretende establecer alianzas de cooperacién y transferir los recursos financieros
provenientes del Presupuesto General 2016 a la Institucién Cultural, con el fin de trabajar
coordinadamente en el desarrollo dei Proyecto denominado “Construccion de la Capilla de
Oracién del Noviciado “Nuestra Sefiora de los Angeles””, con el cual se contribuird a mejorar el
tegado cultural para las futuras generaciones. Dicho Proyecto forma parte integral del presente
Convenio.

ARTIiCULO NI, RESULTADOS.
A diciembre de dos mil dieciséis se habra cumplido con las siguientes metas:

1. Ejecutar Obras Preliminares para Ia Construccion de la Capilla de Oracién del Noviciado
“Nuestra Sra. de los Angeles”




2. Ejecutar obras de concreto estructural para la Construccion de la Capilla de Oracién del
Noviciado “Nuestra Sra. de los Angeles”

3. Levantar paredes en la Construccion de la Capilla de Oracién del Noviciado “Nuestra Sra. de los
Angeles”

4. Realizar acabados en la Construccidn de la Capilla de Oracion del Noviciado “Nuestra Sra. de los
Angeles”

5. Suministro e instalacién de puertas y ventanas en la Construccién de la Capilla de Oracidn del
Noviciado “Nuestra Sra. de los Angeles”

6. Realizar instalaciones eléctricas en la Construccion de la Capilla de Oracion del Noviciado
“Nuestra Sra. de los Angeles”

7. Realizar instalaciones hidraulicas en la Construccion de la Capilla de Oracion del Noviciado
“Nuestra Sra. de los Angeles”

La Entidad Ejecutora compartird los derechos de autor con La Secretaria, lo cual quedara escrito
en todos los bienes que sean producidos o reproducidos, describiéndose en la presentacién o enla
portada de los mismos, que su edicidn ha sido apoyada o financiada por el Programa de
Transferencia de Recursos gue promueve La Secretaria, de igual manera, se explicara en el
desarrollo de toda accién de difusidon gue se realice con fondos transferidos, que tal actividad es
producto del citado Programa.

ARTICULO IV. FINANCIAMIENTO,

La Secretaria conviene en celebrar un Convenio Marco de Cooperacién con la Corporacidn Colegio
Et Espiritu Santo y asignar la cantidad de DIEZ MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA (USS 10,000.00), la cual se hara efectiva mediante un desembolso, de acuerdo con los
términos y condiciones que se estipulan en el presente Convenio Marco.

Para el Uso de Espacios se aplicard lo establecido en el Tarifario vigente.
ARTICULO V. ADMINISTRACION Y DESEMBOLSOS.

La Secretaria conviene en celebrar un Convenio Marco de Cooperacién con la Corporacién Colegio
El Espiritu Santo y entregar la administracion de los recursos transferidos; en consecuencia, la
Entidad Ejecutora podra retirar directamente la cantidad que La Secretariz le asigne para ello.

La ejecucién del proyecto estara regulada por el "Instructivo del Programa de Transferencia de
Recursos (PTR}”, vigente v del conocimiento de la Entidad Ejecutora, quién administrard los
fondos en una cuenta exclusiva para el proyecto, abierta a su nombre, en la cual se establezca las
personas responsables del uso y manejo de dicha cuenta. Los fondos asignados en este Convenio
Marco de Cooperacidon, serdan destinados exclusivamente para los fines establecidos. La
comprobacion de una situacion diferente dara lugar a la anulacién del Convenio Marco y al
reintegro por parte de la Entidad Ejecutora de! monto hasta ese momento transferido y al retiro




de los bienes otorgados o adquiridos al amparo del Convenio Marco, por considerar que estos han
sido utilizados para fines distintos a los descritos en el documento del proyecto. La Entidad
Ejecutora se compromete a llevar registro contable formal, segin lo establecido en la Ley de
Asociaciones y Fundaciones sin fines de lucro.

Por la naturaleza del proyecto a ejecutar por la Corporacion Colegio El Espiritu Santo, se
nombrard un Equipo Facilitador integrado por dos personas representantes de La Secretaria,
designados por el titular de la Institucién, y una persona que represente a la Entidad Ejecutora a la
cual se transfieran los fondos. Las funciones del Equipo Facilitador estin establecidas en el
"Instructivo del PTR".

El Equipo Facilitador, hard el seguimiento técnico y administrativo del proyecto, con el objeto de
facilitar el cumplimiento de los lineamientos del PTR vy los acuerdos establecidos en el presente
Convenio Marco, desde el mes de octubre hasta finalizar el periodo de su ejecucién. Asimismo,
podra corientar a la Entidad Ejecutora en fa formulacidn de las metas del nuevo proyecto para el
siguiente afio. Serd atribucion del Equipo Facilitador darle seguimiento al cumplimiento de las
metas y objetivos planteados en el presente Convenio.

ARTICULO viI. LIQUIDACION DE FONDOS

La Entidad Ejecutora debera presentar un informe de gastos y/o liquidacidn, al personal designado
para el Programa de Transferencia de Recursos, en el cual se resuman los informes de gastos por
el desembolso recibido. El referido informe deberd estar en correspondencia con el proyecto, el
cual serd considerado como un complemento de este Convenio; la referida liquidacion debera
tener el Visto Bueno del Representante Legal, el Tesorero y el Facilitador Institucional.

La liquidacion final del proyecto deberd ser correctamente presentada por la Entidad Ejecutora a
mas tardar dentro de los primeros quince dfas habiles posteriores a la expiracion del plazo del
Convenio, para lo cual la Entidad Ejecutora se compromete a presentar dicha liquidacion con la
suficiente antelacion para su revisién y correspondiente aprobacion por La Secretaria.

Si la Entidad Ejecutora no diese cumplimiento al plazo establecido para la liquidacién final del
Proyecto “Construccién de la Capilla de Oracion del Noviciado “Nuestra Sefiora de los Angeles””,
de conformidad con el parrafo anterior y a lo establecido en el Instructivo; esta Secretaria se
reserva el derecho de suscribir un Convenio Marco de Cooperacion y Transferencia de Fondos para

la ejecucién de un nuevo proyecto en el ejercicio financiero fiscal correspondiente.
ARTICULO VII. COOPERACION INSTITUCIONAL.
Para el logro del objetivo del presente convenio, las partes suscriptoras acuerdan mantener una

adecuada comunicacion, seguimiento y evaluacién del funcionamiento del mecanismo de
cooperacidén. Asimismo, la Corporacién Colegio El Espiritu Santo acepta someterse a la
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verificacion de la ejecucion fisica y financiera de parte de La Secretaria, a través del personal
designado para el Programa de Transferencia de Recursos, Auditoria Interna y el Departamento de
Mantenimiento y Logistica, a fin de garantizar la transparencia del proyecto.

La Secretaria y la Corporacién Colegio El Espiritu Santo convienen en cooperar plenamente en la
realizacion dei Proyecto, para gue éste sea ejecutade con la debida diligencia, transparencia y
eficacia. La Entidad Ejecutora debera atender las recomendaciones técnicas del Equipo Facilitador.

Las partes reconocen que lo acordado en el presente Convenio tendra por contraparte
coordinadora al Departamento de Mantenimiento y Logistica de La Secretaria, lo que justifica su
firma al final del presente documento.

Tanto La Secretaria como la Corporacién Colegio El Espiritu Santo estardn facultadas para
proponer los cambios y orientaciones (temporales, espaciales, financieros o de cualguier tipo) que
estimen convenientes a fin de lograr la consecucion de los objetives propuestos. De manera
conjunta y solidaria, ambas partes analizaran el avance de las actividades en ejecucion, debiendo
la Corporacion Colegio El Espiritu Santo, rendir un reporte detallado con informacion que permita
liguidar los recursos asignados.

La Secretaria, a través del Departamento de Mantenimiento y logistica, podra solicitar a la
Corporacion Colegio El Espiritu Santo que brinde su colaboracidn realizando eventos y/o
actividades adicionales a lo programado en el Proyecto “Construccién de la Capilla de Oracidn del
Noviciado “Nuestra Sefiora de los Angeles””. En tal caso, se solicitara a la Corporacién Colegio El
Espiritu Santo informe por escrito el tipo de colaboracién a brindar y/o el evento a realizar.

ARTICULO VII. SUSPENSION DE ASIGNACIONES.

La Secretaria se reserva el derecho de suspender las asignaciones pendientes de otorgar, si se
comprueba incumplimiento por parte de la Entidad Ejecutora a los fines establecidos en este
Convenio Marco, asi como a variar el monto convenido de conformidad a disposiciones que el
Gobierno Central emita para tales efectos; cualquier modificacién se hara del conocimiento de las
partes, por medio de una Resolucién Modificativa al presente Convenio Marco.

ARTICULO VIII. VIGENCIA DEL CONVENIO MARCO.

La vigencia y ejecucion del presente Convenio serd de octubre a diciembre de dos mil dieciséis.

" Lo no previsto en este documento serd resuelto por acuerdo entre las partes, reconociendo ambas

que los resultados satisfactorios derivados del entendimiento que consta a partir de este
Convenio, dependen del fiel respeto a los articulos que lo componen. En caso de controversia
entre el contenido del proyecto y el Convenio, prevalecerd este Gltimo.




En fe de lo cual, las partes actuando por medio de sus Representantes, firmamos este Convenio
Marco, en tres ejemplares de igual valor y contenido, de tres folios Utiles, cada uno rubricado por
las partes abajo firmantes, el cual queda sin efecto al tener enmendados, entrelineas, testado o
cualquier otra correccion que altere el contenido del mismo. Dado en la Ciudad de San Salvador, a
los treinta y un dias del mes de octubre de dos mil dieciséis.

:

POR LA SECRETARIA DE CULTURA POR LA CORPORACION COLEGIO
EL ESPIRITU SANTO

Bq ja de Sa tos-—.
Jefe Departamento'Marténimlento y Logistica.Ad- Honé'kém
Secretaria de Cultura de la Presidencia- =~




RESOLUCION MODIFICATIVA NUMERO UNO AL CONVENIO SECRETARIA DE
CULTURA-PTR No. 17/2016

MODIFICACION AL CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE LA SECRETARIA DE
CULTURA DE LA PRESIDENCIA Y LA CORPORACION COLEGIO ESPIRITU SANTO

SECRETARIA DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA. San Salvador, a los veintitrés dias del
mes de diciembre de dos mil dieciséis. CONSIDERANDO:

Que con fecha treinta y uno de octubre del presente afio, esta SECRETARIA y LA
CORPORACION COLEGIO ESPIRITU SANTO, firmaron por medio de sus representantes
el CONVENIO SECRETARIA DE CULTURA-PTR No. 17/2016, para llevar a cabo el
proyecto “Construccion de la Capilla de Oracién del Noviciado Nuestra Sefiora de los
Angeles”, de conformidad al Instructivo del Programa de Transferencia de Recursos
(PTR).

Que en virtud que los desembolsos a que hace referencia el literal F. DESEMBOLSOS del
Instructive”, no fueron transferidos a la referida Institucién Cultural en el ejercicio financiero
fiscal 2016, esto ha imposibilitado la oportuna ejecucion del proyecto dentro del plazo
establecido en el Convenio. Asimismo, no se tiene certeza de la fecha en que el Ministerio
de Haclienda efectuara el mismo; por lo que es procedente convenir entre las partes, la
necesidad de buscar una alternativa de modificacion del Convenio, a fin de poder ejecutar
en el afio fiscal 2017 los fondos no transferidos.

Que en atencidn a la solicitud de prorroga por parte de la Institucion Cultural, mediante
memorandum A102.10 Ref. 213/2016, de fecha 23/12/2016, el Jefe del Departamento de
Transferencia de Recursos, Guillermo Alberto Baires, comunica a la Direciora General de
Administracién Cultural requerimiento de prérroga de’ plazo de ejecucion en base a la
Justificacién técnica que adjunta consistente en, Memorandum A101.4 Ref. MTTO.
140/2016, de fecha 22 de diciembre del afio 2016, en el cual la Jefe del Departamento
de Mantenimiento y Logistica Ad-honorem, Aida Elena Santos, establece que es
procedente la solicitud presentado respetando el mismo plazo otorgado en el convenio
PTR 17/2016, considerando que a la fecha no se han transferido los fondos para dicha
ejecucion.

Que mediante Memorando A101.10 Ref. 216/2016, de fecha 23 de diciembre del 2016, el
Jefe del Departamento de Transferencia dé Recursos solicita al Departamento de Asuntos
Juridicos la respectiva resolucién modificativa.

Que de conformidad al Romano IV, literal H, numerales 2 y 4 del Instructivo, las
reprogramaciones financieras de montos iguales o superiores a $ 1.000.01 (aumentos y
disminuciones), plazos que sobrepasen el periodo fiscal de ejecucién del proyecto y
cambio de metas que impacten en el desarrollo de los mismos debe ser justificada por la
Institucion Cultural y autorizada por el titular de la Secretaria, previo visto bueno de la




Direccién General de Administracién Cultural y opinién técnica de la Direccion Nacional o
unidad organizativa especializada competente. '

POR TANTO SE RESUELVE:

1. PRORROGASE el plazo del convenio a partir del mes de enero de dos mil diecisiete, y
finalizara tres meses después contados a partir de la fecha en que el Ministerio de
Hacienda efectie el desembolso correspondiente a la Institucion Beneficiada. La
liquidacién del proyecto debera ser presentada, a mas tardar dentro de los 15 dias
hébiles posteriores a la expiracién del plazo otorgado.

2. El resto del convenic gueda sin ninguna modificacion.

En fe de lo cual, las partes actuando por medio de sus Representantes debidamente
autorizados, firmamos la presente resolucion modificativa en tres ejemplares de igual valor y
contenido, de dos folios dtiles cada uno, el cual queda sin efecto al tener enmendados,
entrelineas, testado o cualguier otra correccién que altere el contenido del mismo.

POR LA SECRETARIA DE CULTURA POR LA CORPORACION COLEGIO
“EL ESPIRITU SANTO”

SECRETARIA.L
PRESIDENCIA

JEFE DEL DEPARTAMENT NIMIENTO Y LOGISTICA AD-HONOREM
SECRETARIA DE CULTURA DE LA PRESIDENCIA






